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- NOMBRE DE LA ORGANIZACION :

"Centro de Capacitacién Técnica de la Mujer" CATEMU

- DIRECCIONES :

Oficina Central

Sede Stgo. Poniente:

Sede Sur
Sede Va. Regidn
Sede VIIIa. Regidn

-~ TELEFONOQOS :
Oficina Central
Sede Poniente
Sede Sur

Sede Va. Regidn
Sede VIIIa. Regidn

- FECHA DE CREACION

- FINANCTAMIENTO

- DIRECTORA

- EQUIPO DE TRABAJO

- OBJETIVOS

Luis Thayer Ojeda # 1983 - Providencia
Walker Martinez # 2106 - Qta. Normal
América del Norte # 1981 - San Ramdén

Avda. Francia # 0276 - Valparaiso
Maipu # 0065 - Penco
2516160 FAX : 2516160

739259

5255086

032 - 234240
041 - 452433

ABRIL 1986

Extranjeros, Gubernamentales y
Convenios institucionales.

Sandra Gonzalez Diaz.

25 personas

. Posibilitar la incorporacién de la mujer al trabajo
remunerado, a través de su calificacién técnica integral.
Promover los derechos, participacién e igualdad de
oportunidades para la mujer.

. Promover las iniciativas de mujeres microempresarias, a
través de asesoria técnica.

Desarrollar el rol protagdénico de la mujer en la
utilizacidn de recursos disponibles, en una adecuada
relacion con el medio ambiente.

- HISTORIA

CATEMU nace en 1985, como una iniciativa de dos profesionales
vinculados al movimiento social de mujeres, que recogieron las



urgencias de la mujer de sectores populares en su rol de jefa
de hogar; necesita por una parte acceder al trabajo remunerado
pero no cuenta con la calificacién laboral necesaria para
trabajos estables y mejor remunerados (que los servicios
domésticos o el comercio ambulante). El proyecto se basd en
una investigacioén del mercado laboral y demandas de mano de
obra en el sector formal de la economia. Un afio mas tarde se
obtienen los recursos provenientes de la fundacién F. Ebert
de Alemania para la instalacién del 1ler. Centro con las
maquinarias y equipos necesarios para impartir calificacidn
técnica integral en las &reas de Confeccidn y Cuero y Calzado.

Asi se constituye en la primera ONG de mujeres que desarrolla
capacitacioén laboral dual (con periodo de capacitacidén también
en la empresa) y con el concepto de formacidén integral.

A esta capacitacioén laboral, gratuita, acceden las mujeres de
las organizaciones de base, y de la Comunidad en general.
También se califica a Talleres productivos en formacidn, por
solicitudes de otras instituciones y ONG'S.

La experiencia y los logros permitieron que posteriormente se
abrieran nuevas sedes contando hoy con 2 en Santiago mas 1 en
formacién y 2 en regiones (Va. y VIIIa.)

Hace mas de un afo que ademas se estan desarrollando proyectos
piloto de calificacidén en oficios no tradicionales, para ir
rompiendo con la actual segmentacién del mercado laboral.

- ACTIVIDADES :

. Cursos regulares de Capacitacién Técnica en areas de:
Confeccidén, Cuero y Calzado, Mecadnica, Técnicas
domésticas, Gasfiteria, Disefio y Diagramacién.

. Cursos de perfeccionamiento y asesoria técnica para
microempresarias en las diversas areas.

. Exploracién del mercado laboral en oficios no
tradicionales para la mujer.

. Cursos de formacidén en: Derechos de la mujer; Mujer y
medio ambiente.

. Estudio y propuestas en temas de mujer, capacitacién y
trabajo.

. Publicaciones.

- VINCULACION CON GRUPOS, ORGANIZACIONES Y ENTIDADES :

. Con organizaciones de mujeres.

. Con organizaciones sindicales, federaciones y
confederaciones.

. Con ONG y otros organismos afines.

. Con organismos gubernamentales y Municipalidades.

. Con empresarios y agrupaciones.

. Con organismos internacionales.




CONTINUIDAD PREVISTA : ampliacidén a otras regiones.

PUBLICACIONES :

"Capacitaciodn Técnica de Mujeres. Tarea para continuar"
1987 - Libro con 43 paginas.

"Los Derechos de la Mujer en las leyes chilenas" 3ra.
edicioén 1989 - Libro con 268 paginas.

. "Guia de Capacitacién de los Derechos de la Mujer"
1989 - Libro con 93 paginas.

. "Mujer trabajadora informate y participa para conquistar
tus derechos" actualizado 1991 - documento.





