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INTRODUCCION.

A partir del afio 1974 la Divisién de Desarrollo Social de la CEPAL °

ha emprendido’ un estudio sobre Estratificacidn y Movilidad Social en

América Latina como insumo a los proyectos mds amplios sobre Estilos -
T

de Desarrollo en Anérica Latina y Cambio Social en América Letina.

- TS

Posteriormentzs, y con la colaboracién ?iﬁanciara de 1la UNICEF fue

posibla agragar una subemeta al referido estudio,zla'cual estd
constlituidae bor la preparacidn de materiales esfadféticos que cdmp“enden
una szila~sifn de cuadros hdsicos para el ardlicis de la estructura
social y estrativisasidn en Amérida‘Latinag

Estas meterieles se rrese ntan en Forma de fasciculos oo poh-
dientes a cada pafs de Ambrlca tatina sobre €l cual fue pcosible
obtener informacidn de las muestras censales para los perlados 1960
y 1970 ¥, | ' '

A ia ‘fecha de ggblicaéiéh de estos materiales (febrera, 1975)
se cuenta con inFor@aciéﬁ.para las siguisntes pafsesi {1960) Argentina,
Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuadbr,'%l Salvador, Guatemala, Hondurdas,
México, Panemd, Paraguay, Reptblica énminicana y Uruguay. (1970)
Argentina, Chile, México, Nicaragua, Panamu y Paraguay. Para gtros

pafses, se espera contar con la infcrmaciﬁn ya procesada en el mas

de marz3; sllos ‘son: -Costa Rica, E1 Salvador, Guatemala, Perd y

l/ Los censos an América Latina no son reslizados siempre en los.
mismos’aﬁov; de ali_ que la d1=persi§n de fechas sea cornsiderable-
ente gramvie. Para eimpliflcar nos referiremos siempre a los.
efcs 1930 y 1970 en el en*endidc gue con esto aludimas a fechas
aorox! MJjEQ‘dS p3i ¥ados censales o a la cécade referica, La
infornacilsn prerisa de cada fecha censal figura en cada fascfculoa
También vé.se Deletir del Banpo de e_Datns N® 5, CELADE, pdg. 24 y

T 42

Bole%in deli Banru de Laies N“ 5 LELADE, pégs, 5 y 63,

/Repiiblica Dominicana,
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Repdblica Dominicana. En la medida en que el Banco de Datos de.
CELADE obtenga nuevas muestras censalses de aquellos pafses que
todavfa no las han elabcrado o con los cuales se estd tramitando

la obtencidn, se continuerd con la publicacién de esta serie de

- fascfoulose o 5

El contenido de cada fascfculo debid ser en principio el misma
pera todos 1os palses, sin embargo, las limitaciones de algunas »
muzstras no lo han hecho posibles Se ha disefiado un conjunto de
23 cuadras de tabuléciones multivariadas gue cruzan de diversas formas
as variabies bfzivzas para el estudiq de la estructurs social 3/.'

La presentacidn de los cuadros se hace en farma porcentual. permitiendo
sin embargo la reconstruscidn de las cifras absolutas en.el caso que
existiera interds en efectuar otro tipo de andlisis,

El presznte texto comprende la infurmacidhAbésica para el
manejo de laos referidas fasciculos; definicidn de. los Cuadros, formas
de construccidn de las variables; categorfas Qe las miémas y finalmente,
un comentario schbre los problenas de confiabilidad de la informacidng

La base documental .de toda esta informacidn estd constitufda por
el registro creado por el Banco de Datos del GELADE (OMUECE}. . Para

la dfc=da de 1960 se cortd con el Procrama uniforme de tabulaciones

(UMUECE B0) que consta de un total de 34 tabulaciones y de un

procesamiento adicional realizado a requerimientos de este Proyecto

2/ Para la dérada 1970 fue necesario construir 4 cuadros sustitutivos
de los orviginales, Es asf que Argentina, Chile, Nicaragua, Panamd,
X et T Lo > - L L BAIRNDE S N T -
y Prragiay aparecen con los cuadros identificados pors N2 18.A;
v 2227 en lugar de los Nose 18, 19, 20, 21, 22 y 23
de ios ctros Tasclculos.

G As 1.8
1200 218

. /de Estratificacidn
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de Estratificacidn y Movilidad Social, el cual consta de 14 tabula=-

ciones, Para la década 1970 el Programa uniforme de tabulaciones
(OMUECE 70) se reformuld de manera de-compatibilizar los intereses

de los dos procesamientos anteriores en un solo conjunto de 30

tahulaciones,

I, CRITERIOS DE CLASIFICACION DE
VARTABLES Y TIPOS DE CUADROS

En esta seccidn se presenta el listado de los 23 Cuadros elaborados
y las usrinicicn=2s de las variables que los componen segdn los
criterios de clazificeciin adoptadaos,

Por su orden, la informacidn que sigue a continuacidn es:

a) Listado uniforme de los 23 Cuadras.

b) Cuadro que indica la informacidn existente para cada pais
y afioc  (Cuadro resumen de la informacidn contenida en
los fasciculos ).

c) Especificacién de las variables inclufdas en los Cuadros

segin los Criterios Clasificetorios definidos en el sistema

OMUECE y las madificaciones introcducidas por el presente
proyesto, (1960/70)

d) Codi icenidn Uniforme OMUECE para estas variables (para 1960

=R

y para 1970],
e} Comparaciones entre distribuciones censales y muestrales
de propiedades Yseleccionadas”,
En todns aquellos casos en que no se indica a qué década
correspornre la informacidn ello se debe a que la misma es comin

para 1960 y 1970,



Y

LISTADO UNIFORME DE CUADROS, 1960 Y 1970

1) Niveles educacionales segun sexo para todo el pals, capltal,
- zona urbana y zona rural,’

2) Niveles educacioﬁéles‘segﬁn sexo y edad para todo el pais.

3) Niveles educaéionaleé segin sexo y edad ﬁafa capital.

44} Niveles educacionales segin sexo y edad para zona urbana.

5) Niveles educaciéﬁales'segﬁﬁ sexo & édad para zona rural.

6) Poblacidn por categoria de oéupacién segin rama de actividad,

7)A Poblaclon masculina por categorla de ocupaclon segun rama de actividad.
8) Poblac1on femenlna por categorla de ocupa01on segun rama de aot1v1dad.

9) Estratos ocupa01onales segun sexo para pals, capltal zona urbana y
zona rural.

10) Estratos ocupacionales segin sexo y edad para todo el pais.

11) Distribucidn de nlveles educaciocnales segin estrato ocupac1onal
para todo el pals.._ :

12) Distribucidén de niveles educacionales segin estrato ocupac1onal:
para capital. '

13) Dlstrlbuclon de niveles educac1onales segin estrato ocupacmonal
para zona urbana. .

14) Dlstrlbu01on de niveles educac1onales segun estrato ocupacional
para zona rural

15) Distribucidn de niveles -educaciohales segun estratos ocupaclonales
para poblacidn masculina para todo el pais.

16) Distribucidn de niveles educacionales segun estratos ocupa01onales
- para poblacidn femenina para todo el pais.

#/ Toda la informacidn contenida en 1ds cuadros -comprende la
. P ’ o . ~e N
Poblacion Econdmicamente Activa de 10 afios y mis.

L

%



17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

Distribucidn de

migrantes y no migrantes segin estrato ocupacional

para capital y zona urbana.

Distribucidn de
por tiempo de

Distribucidn de
por tiempo de

Distribucidn de
por tiempo de

Distribucidn de
por tiempo de

Distribucidn de
por tiempo de

Distribucidn de
por tiempo de

estratos ocupaciocnales segin niveles educacionales
. . P s
migracidn (menor de A4 afios) para capital.

estratos ocupacionales segin niveles educacionales
> . # ~ >
migracidn (entre 4 y 9 afios) para capital,

estratos ocupacionales segin niveles educacionales
» 'd ~ »
migracién (mayor de 9 afios) para capital.

estratos ocupacionales segin niveles educacionales
0 . ~
migracion (menor de 4 afios) para zona urbana.

estratos ocupacionales segin niveles educacionales
. = & ~
migracidn (entre 4 y 9 afios) para zona urbana.

estratos ocupacionales segin niveles educacionales
r) L e ~
migracién (mayor de 9 afios) para zona urbana.

184) Distribucidn de estratos ocupacionales segin niveles educacionales
de migrantes para capital.

194) Distribucidn de estratos ocupacionales segin niveles educacionales
de no migrantes para capital.

21A) Distribucidn de estratos ocupacionales segin niveles educacionales
de migrantes para zona urbana.

224) Distribucidn de estratos ocupacionales segin niveles educacionales
de no migrantes para zona urbana.
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CRITERIOS DE CLASIFICACION (1960):

Atributo Simbolo
Tipo de Al
actividad¥®

Categoria en - c1

la’ ocupacidn

Nivel de . = -  E2
instrucecidn T
Ocupacidn ;: 01

%/ Ver pégina siguiente.

Clases - : Ne de clases
Ocupado (11,12) Desocupado 5

(1.3, 1.5, 1.9). Busca por
primera vez (1l.4). Jubilado,
pensionista (2.3)« Otros .
no activos (2.1, 2.2, 2.4,
2.5, 2.6). '

Empleador (1); trabajador por "5
cuenta propia (2); empleado- (3);
trabajador familiar no remune-

rado (4); y persona no clasifi-
cable segin la categoria (9)
(incluyends los casos de categorias
no declarada),

Ningin afio de estudic aprobado; 7
1-3 afios aprobados; 4-b afios -
aprobados; 7-9 afios aprobados;

10-12 afics aprobados; 13 y méds

afios aprobados; y afios de estu-~
dio.no declarados. ’

Profesionales, técnicos y traba- .14
jadores afines (0l); gerentes,
administradores y funcionarios de .
categoria directiva (02); oficinis-
tas y trabajadores afines (03);
vendedores y similares (04)

[ excluye ambulantes (0403)_/;
agricultores, cazadores, pescadores,
madereros y afines (05); trabajadores
en ocupaciones de mineria, canteras
y afines (06); trabajadores en
conduccidn de medios de transporte
(07); artesanos y operarios en
ocupaciones relacionadas con
hilanderia y simjlares (08);

otros artesanos y operarios (09);
trabajadores manuales y jornaleros
(10) / incluye ambulantes_/;
empleados domésticos (1102, 1104);
trabajadores de servicios y similares
(resto grupo 11); fuerzas armadas
(1201, 1202 y 1203) y otros trabajadores
en ocupaciones no identificadas o no
declaradas (resto grupo 12).

~ /Rama de



Atributo simholo
Rama de Rl
actividads

Lugar de resi- RA2

dencia anterior¥

Sexo S
Tiempo de T3
Migracidn g
Edagx* -~ ‘L 'Xlé
zZona, de

empadronamlento‘ Z

Estrato EQC

Ocupacional

Clases. . . .. ween o o

N° _de clases

Agricultura, silvicultura, caza,, pesca
(0) (0.1 a 0.4); minas y canteras. (1)

(1.1 a.1.9) industria tradicional (2. 0

a 2.6, ademis 2.9);industria intermedia
(27,29334,28 3.9) sindustria
mecanica (3.5'a 3. 8),construcc1on (h,O)
electricidad, gas, agua (5.1, 5. 2);
comercio por mayor y merior (6.1),
bancos, seguros, inmuebles y seryicios

- gubernameiitales (6.2 a 6.4 y 8. l),
' transporte, ete. (7.1 a 7.3);

servicios personales (8. 5);otros
servicios (8.2 a 8. 4); Actividades no bien

. especificadas y'no.se apliza (90.99).
En la misma DAI (1); en otra DAL (2),

en otra DAM (4)3 en otro. pais (5);-

-sin especificar (9)
. Hombre (1); majer (2). '

No migrante (1.0); de paso (2 O),
‘menos de 4 afids (3.0 a 3.3); h a 9 afios

(3.4, 3.5); mis de 9 afios (3

338),
otros (3 9, 9. 9) Coe ol

”“Menos de 20 anos, 21-30 affos; 31-50 afios;
 mas'dé. 50 afios,

Capital (1); resto urbana (2); zona

‘rural (3).

Se forma cruzando ocupacion Ol con
categoria ocupacional Cl de acuerdo

a la siguiente matriz. (Vér piginas -
siguientes,)

13

*/ s . - . .
;7 Estos cdriterios fueron construidos expresamente para satisfacer las

necesidades del proyecto sobre Estratificacidn y Movilidad Social.

Por esta razén no estan inclufdos en la definicidn de criterios
clasificatorios uniformes del procesamiento inicial del Banco de Datos
de CELADE (OMUECE 60), segin se presentan en los Boletines del Banco

de Datos N° 5 y 6, CELADE.

/Estratos ocupacionales
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Estratos_Ocupacionales (EOC)

I. Estratos ocupacionales medios y altos.en
ocupaciones secundarias v terciarias..

a) Empieadores de comercio, industria y servicios

b) Personal de direccidn de comercio, industria y servicios
¢c) Profesionales. y .semiprofesionales libres

d) Profesionales dependientes

e) Actividades por-cﬁenﬁalpropia‘dél comercio
f) Empleados, vendedores y personal subalterno de industria,
coriercio y servicios

I1. Lstratos oc_p921onales ba]OS en act1v1dades secundarias

a) TrabaJadores asalariados x
b) Trabajadores por cuenta propia y famlllar sin remunerar

III. Estratos ocupacionales bajos en actixgdadegnggpciarig§
a) Trabajadores de servicios asalariados \
b) Trabajadores. de. servicio por .cuenta propla y famlllar
no remunerado. ' ;- .- : e

Iv. Estratos ocupac1onales medlos v altos en act1v1dades primarias

a) Empleadores agrlcolas y eh act1v1dades extractlvas

V. Estratos ocupaCLOnales baaos en act1v1dades prlmarlas ¥y
_extractivas.

e 4 s—— T ©

a) Asalariado rural
b) Trabajadores por cuenta propla, no empleadores y
familiar no remunerado

VI. Otros

/Relacidén: Categoria



10.

ll.

12.

13.
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RelacidhffCategbria‘Ocugécidﬁal“éoniOcﬁgacidn

Prof851onales, tecnlcos : Is
¥ trabajos afines )

Gerentes, administradoresy Ia
funcionarios de categorla ~Ia

directiva T

Oficinistas y trabagadores Ia o

afines

Verdedores Y‘perShnaq'en ocu~ Ia:
paciones afines oo .

Agricultores, ganaaaros,,;_’ 'IVa’.

pescadores, etc.

. Mineros, cantera y ocupac;onesIVa

afines
Conductores de’ medlos de . . la
transporte ) '
Artesanos en hllanderla y fi Ia

ocupaciones aflnes

Otros artesanos.y.A: . Ia
operarios -

Traba jadores manuales y Ia
Jjornaleros

Empleados en ocupaciones Ia

’ . .

domésticas .

Trabajadores de servicios  Ia

y similares

Otros no especificados - Vla

¥y no declarados

Trabajado=-
Tes por cuen

Eqpleador ta p pi Empleado neracidn _

Ir
Ie

Vo

. IIvb

f';iﬁj'
IIQ"
IIb
IITb

IITb

- Va

Id"
Ib
It
ifr
Va
Va‘j
ITa
ITa
ITa
IIa
ITIa
I1Ia

Vla

Famlllar
‘gin remu

Ib
- If'

Je

. Vb

ITb

Iib

ITb

ITb

I1Tb

IIlb

Vlia

No clasi

ficado 3y

no decla
rado

Vis
V1

Vls

Vla
Vla
Via

Vlia

/CODIFICACION UNIFORME
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CRITERIOS DE CLASIFICACION (1970)

Variables o

atributos _ Simbolo ' Clgses N° de clases
Tipo de A3 Ocupado (11, 12). Desocupado (13, 15, 90). 5
actividad* .. Busca por primera vez (14). Jubilado,
pensionista (23). Otros no activos (21,
22, 2hy. 25; 26).
o Categgria.en S, Empleador (2), trabajador por cuenta propia 5
" "la ocupavidn (3); empleado (h), Trabajador familiar no
remunerado (5); Otro o ignorado (6 y 9)
Nivel de E, Ningin afio de estudio aprobado (OO),‘l a3 7
instruccidén afios aporbados (01 a 03);" 4 a 6 zfios apro-
bados (04 a 06); 7 a 9 anos ‘aprobados (07 a
02}; 10 a 12 afios de estudio aprobados (10
a ¢2), 13 y més sfios aprobados (13 a 19);
dios de estudio no declarados (20).
Ocupacidén O1 Profesionales, técnicos y'trébéjédores 14

afines (000 a 053, 055 a 075, 078);

Gerentes, administradores y fun01onarlos

de categorla directiva (100 a 127, 241,

2703 empleados de oficina y trabaJadores
afines (054, 200 a 240, 242 a 262, 271.a . .
286); Véndedores y' “similares (excluye am~ 0
bulantes) (300 a 311, 320 a 339); agricul- '
tores, ganaderos, pescadores, cazadores,
madereros y personas en actividades afines -
(400 a 454); trabajadores en actividades

de mineria, canteras y actividades afines

(710 a 719, 800 a 806); conductores de
medios. de transporte y personas-en activi-
dades afines (079 a 083, 500 a 535); arte-
sanos y operarios en ocupaciones relaciona-
das con la hilanderfa, la confeccidn del
vestuario y del calzado, la carplnteria,

la industria de la confeccidn, la mecénica

y las artes graficas (600 a 681, 700 a 709,
725, 745); otros artesanos y operarios

(720 a 724, 726 a Thi, T46 a 799y 821 823

825, 952); trabajadores manuales y: jorna-.
leros (incluye ambulantes) (810 a 820,

¥/ Ver pigina
/822, 824



Variables o
atributos Simbolo

Ocupacidn ol
Rama de : Rh
actividad®

Clases

822, 82, 826 a 835, 940 a 942, 312); em-

pleados domésticos (920 a 921, 943); tra-
bajadores en sérvicios personales y perso-
nas en ocupaciones afines,(O?é 077, 084 a

953 a 975); personas que buscan su prlmer

empleo, trabajadores en ocupaciones no
identificables o no declaradas y otros
trabajadores y personas que no declararon
ocupaclén alguna (990 a 993).

"Agrlcultura, silvi¢ultura, caza y pesca
: (1); minas y ¢anteras (2); industria tra-

dicional (31, 32, 33, 34), industria in-
termedia (3&, 35, 36, 37, 39); industria
mecénica (38); Construcclén (50); electri~

"‘cldad, gas, agua (40, 41, 42); comercid

Iugar de re- 16-
sidencia an-~ :
teriori

Sexo T
Tiempo de re-
sideneia en

la DAM de re-
sidencia ha-

bitual

Edad® X,
Zona . . Z
Estrato

occupacional  EOC

| por mayor y menor (61, 62), bancos, segu~

rés, inmuebles y servicios gubernamentales

(81, '82, 83, 91); servicios personales
'(95); otros servicios (93, 94); activida-

deslno bien especiflcadas (00).

En la misma DAI (1); en otra DAI (2), en
otra DAM (4); en otro pals (5); sin decla-
ra016n (9)

: Hombre (l), muger (2)

Slempre (lO), menos de 5 afios (30 a 34);

5 a9 afios (35); 10 afios y mds (36 a 38);

nimero de afios no declarados (39).

Menos de 20 afos; 20 a 29 afios; 30 a 39

‘afios; 40 a 49 afios; més de 50 adfios.

Capital (1); urbana (2); rural (3).

Se fofmé-cruzando ocufacién Oi con cate~
gorfa ocupacional Cl. (Ver péginas

N¢ de clases

ey

14
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CODIFICACION UNIFORME OMUECE
(1960)

Tipo de Actividad

l.

1.4. ’Personas aue buscaban empleo por prlmera vez,”

' Pobla01on economlcamente actlva

Peruonas ocup,das

1.1. Personas que tfabéjaron'durante'el periodo de referencia,
incluso los trabajadores familiares no remunerados.

1.2. Personas que.tenfan un emplec.en el que habian trabajado
ya, pero del que se hallaban temporalmente ausentes
nebido a enfermedad o accidente, conflicto de trabago,
~vacaclones u otra clase de permlso, euvc, ’

~Personas desocupadas

'1.3; Personas que no estaban trabaJando en el periodo de

referencia, pero que habian trabajado antes y estaban

buscando trabajo remunerado o lucrativo. Se incluye

a las psrsonas que no buscaban: trabago debido a

enfernmedades. pasajeras, o que ya habian hecho arreglos
" para empgzar‘nuevo empleo, 0 a que se encontraban

temporal o definitivamente suspendidas y sin remuneracién.

t

-t

1.5. Personas que no estaban traoaJando ¥y estaban dispuestas
a hacerlo, pero no buscaban activamente un trabajo por
creer que no habia empleos disponibles.

. 1.9.. Personas econdmicamente activas, de actividad ignorada,

Poblacidn no econdmicamente activa

2.1, Pevsonas que se dedican a cuidar sus propios hogares
(ama de casa y sus famlllares) - Se excluyen los
sirvientes remunerados,

2.2. Personas que sin eJercer nlnguna actividad economlca,
asisten a establecimiento docente corrlente, Dubllco o]
privado, a fin de recibir una 1nstruc01on sistemitica
el cualquier grade de la educacidn.

/2.3. Personas
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2.3. Personas que reciben regalias o pensiones de jubiiados;‘

2.4. . Personas qu= reciben 1ngresos por concepto de renta
de propledad u otra inversidn.

2.5. Personas-: que sin eJercer nlnguna actxv;dad -econdmica,
reciben ayuda publlca o prlvada (reos, 1nva11dos)

2.6. Personas no 1nclu1das en las categorlas anterlores.
Cddigo no aplicable; Tipo de got1v1dad lgnorado.

Categoria de 1a ocupzcidn

0.

1.

Pergonas no econd.icamente activas. S

Empleador (persona que explota su propia empresa economlca y
que tiene uno o mis empleados a sueldo o salario).

zTraba]ador por cuenta propla (persona que explota su propia

empresa econdmica o que eJerce por ‘cuerita propia ‘una profesién
u oficio, péro no tlene ningin empleado a sueldo o salario).

Empleado a sueldo o salario (persona que. trabaja para un
empleador publico o privado y percibe ira remuneracidn en forma
de salario, sueldo, comisidn, propina, pago a destajo o pago
en especie). o

Trahajador familiar _ho remunerado (persona que reallza, sin-
remuneracidn, un minimo dado de trabajo (por. lo menos jun tercio
de una jornada normal de trabajo) en una empresa econdmica
explotada por una persona emparentada con €1, que resida en el

mismo hogar).

Miembro de cooperatlva de produccidn (persona que es mlembro
activo de una cooperativa de produceidn, cualquiera que sea
la rama de actividad econdmica a que se dedlca)

Categoria ignorada o no clasificada.

/Ocupacidén



Qcupacidn

- B '__; ‘ C6&igoé ;
OMUECE COTA CIUO

Especificacién

—— rpp— —_ . R —_——— -

0l. Profesionales, técnicos y trabajadores afines

'Arqu.tectos, ingenieros, agrimensores:y personas en

ocupacionss afines 01.01 00, 00-0X.l
Quimicos, farmacéutices,” geélogos, f181cos Yy perso- C

nas en ocupaciones-afines - . 01,02 0L. 01.05.1.-0X.9
Bldlogos, veterinarios, agrénomos y personas en

ocupaciones afines 01.03 02. 02,
Médicos, cirujanos y dentistas : 01.04 03, .03.
Paranédicos y pcrsonas =n ocupa01ones aflnes 01.05 O4. 05.{C5.1)
Enfermeras y parteras 01.06 -05. O4.
Profesores y maestros 01.07 06. 06.
Especialistas en 01en01as matematlcas, soc1ales ;

y afines . 0L.08 Q7. O0OY.4-0Y.9

Abogados, Jjueces y personas en ocupac1ones afines 01.09 08, 08.
Artistas, escritores, entretenedores y personas S
en ocupaciones-afines - 01.10 . 09. 09.

Religiosos y personas- relac1onadas .con el blenes— o
tar social 01.11 OX, 07.
Personas en otra$ ocupaciones-afines . a las de Co
profe51onales y técnlcos R e 01.12 QY. OY.2-0Y.3

02. Gerentes1 admlnistredores v fUn01onarlos
de catqporla dlrect*va

Empleados dlrectlvos de la adm*nlstracldn piblica: 02;01‘ - 10, 10:
Directores y gerentes. en. "el comercio al por mayor ' '

v al por menor . . X ©02.02 . 11. 11.2
Otros directores, gerentes ¥y propletarlos admi- S
nistradores 02.03 12. 11(11.2)

03. Empleados de oficina ¥y personaSAen ‘
ocugaclones aflnes

Cont adores v peritos contadores 03.01 20. 0OY.l1
Tenedores de libros, cajeros, cobradores de -~ '

cuentas y personas en ocupaciones afines 03.02 21. 20.
MecanSgrafos y taquigrafos 03.03 22, 21.
Opsradores de ctros tipos de miquinas de

oficinas 03.04 23. 29.1
Inspectores; despachadores y controladores en - “

© servicio de transporte : 03.05 24, 66.(66.25)

/Carteros y
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Espec'ific acién : O—DII‘U:ECE

5

. A -~ ——— ¥ ———. el i & ——— —

Carteros y mensajeros. i 03,06 .

Telefonistas, telegrafistas y otros opera-

dores en telecomunitaciones : 03.07".

Otros oficinistas y personas en ocupaciones
afines en.servicios.de transporte y

comunicaciones 03.08
Otros oficinistas y personas en ocupac:Lones o

afines 03 09
0L4. Vendedores y _geI-SOpg_s__ep ocupac:Lones

afn.nes ‘ , -

Vendedores, propletarms en el comerc:.p al

por mayor y al por menor <. Ob. 01_
Dependientes de tienda, vendedores y tra-

bajadores asimiludos . © .. 04,02
Vendedores ambulantes y buhoneros = . 04.03

Viajantes comerciales, representantes y
comisionistas en el comercio al por mayor OL.04
Otros vendedores y personas en ocupaciones

afines ‘ 04,05

05.  Agricultores, ganaderos, pescadores,
cazadores, madereros y personsas en-
ocupaciones afinés

Agricultores, ganaderos y administradores de
explotaciones agricolas _05.01
Trabajadores agropecuarlos ¥y Jardineros 05,02
Pescadores y personas en ocupaciones afines 05.03.
Cazadores, tramperos Y personas en ocupa-

ciohes afines . 05.04 .

Madereros, caucheros y personas en ocupa- )
ciones afines ' 05.05

06. Mineros, canteros y personas en
ocupaciones af:me s

Mineros en yacimientos de carbén y minera-

les metaliferus 06.01
Canteros y personas en ocupaciones afines

en yacimientos de otros minerales sélidos

no metalfferos 06.02

Cdd:x.gos

- . ..

cota CIUO

25. - 8.

26, - 61
2% 69.1-69.3-65.11.5
28, 29.(29.1)
‘g0, 0 30. v
31031 33.1-33.9
: 1"31011' .o

31.2-31.3 33.2

320 32.

3 31,

L0 140,

)1, Ll

42, 13,

. 430 14-20 .

bl L.

50. —

53. -

/Mineros y
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‘Especificabién

RV R - e, 1" i — - *

Mlneros y canteros:

Apuradores de mineral en yacimientos-de carbén
y minerales metaliferos

Otros trabajadores en yacimientos de. carbdn
y minerales metaliferos

Peones en canteras y yacimientos de otros

"~ minerales sélidos no metaliferos

Peones. de - minas y canteras y trabagadores i~
milares no clasificados bajo otro epfgrafe

Apuradores de mineral en canteras y yacimientos
de otros minerales s9lidos no metaliferos

Perforadores de pozos petroliferos y otras
personas en ocupaciones afines

Personas en pozos petroliferos Yy personas en
ocupaciones aflnes

07.

Conductores de medlos de_ transporte y
personas en-ocupsciones aflnes ‘ '

Choferes, carreteros, cocheros-y. otros conduc- .

tores de vehiculos

Maguinistas y fogoneros.de locomotoras

Oficiales de cubierta, rilotos y oficiales

- maquinistas de navegacién maritima y .fluvial

Marineros, lancheros y boteros de naVeg3016n
marftima y fluvial

Pilotos, mecénicos de vuelo y navegantes de
aviacidén

Guardafrenos de ferrocarrlles

Guardagujas y personas en ocupaciones afines

Personas en otras ocupaciones relacionadas
con la conduccidn de medios de transporte

Trabajadores de los transportes y comunica~-
ciones no clasificados en otiros epigrafes

/08, Artesanos

Uédigos
OMUECE =~ COTA  CIUO
06.03 - .. 50
06.0h. 5l. --52.(52.12.00 °
0605+ 52, - X
06.06 - 55. =
06.07 - 5.
06.08 54  52.12.0
06.09 56, 5L
o610 STi -
L O07.01. . 60. . bh
07.02  6l. - 63.
07.03 .+ 62, €0,
o7 63, 6L
07.05 6L, 62,
07.06  65.  65.12.0
07.07 6.  6b.25
07.08 69,  69.2
07.09 == 69.4

]
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Especificacién
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08. Artesanos y operarios en ocupaciones
relacionadas con la hllanderia, Ja ,
confecc161 1 de vesSuario v del calzado,
1a ca«Q;nterigL";a 1ndustr1a de la
construcclén, 1a mecinica vy las artes

grificas

Hilanderos, tejedores, tintoreros y personas en’

ocupaciones afines . o
Sastres, modistas, peleteros y personas en .

ocupaciones aiines relacionadas con‘la confec-

cidn de prendas a base de tela o piel-
Zgpateros, remsndones y ¢ombinadores.-de cusro
que trabajan en la confeccién de prendas de e
este material ‘
Carplnteros, ebanistas, toneleros y personas
en ocupaciones afines
Albafiiles, enladrilladores, colocadores de
vidrios y personas en ocupaclones afines.
Pintores y empapeladores

Fontaneros, montadores de: tuberia, remachadores

y montadores de estructuras de hierro

Electricistas, instaladores de cables eléctrlcos,
reparadores de aparatos de radio y telev1316n

¥ personas en ocupaciones afines
Mecénicos, reparadores de miquinas y vehlculos,

operadores de méquinas-herramientas y personas

en ocupaciones afines

Mecénicos de aparatos de precisidén, relojeros,

Jjoyeros y personas en ocupaciones afines
Operadores de motores fijos, de miquinas de
excavacidn y de elevacidn y personas en ocu-
paciones afines
Cajistas, prensistas, litdgrafos, grabadores,
encuadernadores y personas en ocupaciones
afines

09. OQOtros artesanos ¥ operarios

Fundidores, laminadores, herreros, forjadores y

otras personas en ocupaciones afines
Alfareros, moldeadores, sopladores y otras
personas en ocupaciones afinss

OMUECE ~ COTA  CIUO
.01 7. ' 7.
08.02  7L. 71
0803 72, 72
os.oa "' 5. 7.

© 08.05 The  79.(79.9)
.08.06 s. T8,

08.07  Té. 75.4a75.9

08.08 - TT. 76
08.09 - 78,7 75.0a75.3
10810 79, Th.

8.1  TE. 87.(87.6)
08.12  TI. . €.
09.01  80.  T3.
09.02 8L, 8l

/Cocedores, tostadores
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Espacificacién
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y otras personas en ocupaciones afines -
Matarifes, carniceros, panadercs, molineros.
y otras personas en ocupaciones afines

del tabaco
personas en ocupaciones afines

Operarios en la fabricscidn de artfculos de
papel ‘

Operarios en la fabrlvﬁslon de maqulnarla, o

equipo eldctico y de Lransporte

categorias :

Envasadores,: empacadores, ethuetadores y
otras ocupaciones avines

Operarios en fébrica y personas en ocupa— -
ciones afines no esp801i1cadas en otras
categorias e .

10, Obreros Y 1ornaleros B L
Obreros y jornaleros de constru0016n Lo

del transporte ,
Lavanderos y planchadores, tlntoreros de
.- establecimjentos de llmpleza y Jornaleros
‘afines . :
Otros obreres y jornaleros '

11. Trabajadores de serv1c1oq_personales
-¥..en ocupaciones-afines

TrabaJadores de servicios de:proteccién -
Cocineros y otiros sirvientes en hogares
particulares

— _‘pdd;ggs
OMUECE  COTA CIUo
Cocedores, tostadores, moledores, destiladores - - R
' ~09.03 82. 83,
' 09001-!- . 83:0 ) 820
Cigarreros y otros operarios en la elaboracién - - - =~
: 09.05 84, 84.
Curtidores, desbastadores, pellejeros y otras .. . * ., .- . .- :
09.06 = 85. .85.4
09.07 86. 85.8
09.08 - 87. -
Operarios en el proceso de produccién y ocu- = - : g
paciones afines no espec1f1cadas en otras R
. 09.10 " 8X. - 86
09,11, &Y. . .-
}',10 01 90, 799,
Estibadores, cargadoyes y otros Jornaleros Lo R
) .lo 02 i 91- 88. 2 i
10,03 92. 95, -
10,04 93, 89-87.6
: llnol' XO. 90.
11.02 Xl. 91013 -0”91-15 -O-—
‘ 91.16.0-91.24.0~
91.93.0-91.94.0-
91.95.0-91.96.0

' /Cocineros, camareros
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Especificacidn
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Cocineros, camareros, encargados de prisiones
¥ trabajadores afines no empleados en
hogares particulares

Lavandetos y planchadores en hoga.res
particulares Do

Lavanderos y planchaderes por cuenta propia

Lavanderos, limpiadores.en seco y planchadorss

Mozos de restaurantes y cafés, cantineros y
trabajadores en ocupaciones afines

Barberos,: peluqueros, embellecedores ¥ traba- |

jadores afines
Porteros, conserjes, ascensorlstas en los
edificios y trabajadores en ocupaciones..
afines
Atletas, deportistas.y trabagadores en « A
ocupaciones afimes™ i . S
Fotégrafos y trabajadores aflnes
Embalsamadores y direviores:de pompas :E'ﬁnebres
Otros trabajadores de servicios. - . - . ~.

12. Otros trabajadores no especificados en

declaradas

Miembros de las fuerzas armadas dsl pais en
servicio en su territorio

Miembros de las fuesrzas armadas del pa:Is,
estacionadas en el extranjero

Miembros de las fuerzas armadas de otros
palses, estacionadas en este pals

____Gédigos -
OMUECE COTA  CIUO
ll.oB X5 . '91.12.0"91-11‘00"
91.22.0-91.23.0~
91.29.0-91.92.0~
9109700"9109800"
91.98.5-91.99.0-
9101900 ’
11,04 . X2. -
11.05 - X3.° —~
llc06 — 95-
11.07  Xh. 92.
11,08 X6u: 9. -
11.09 7. 93.
11,100 X8, 96,
11,1y X9. 97.
l‘l,.jlz.«;; .9 RN 98 .
otras categorias v otros trabajadores
en. ocupaciones no 1dent1f;“gples o no
12,01 YO, -
12,02 Y. = -~
12,03 Y2, -

{Personas que
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. RIS Codlgos
Personas que buscan sus primeros empleos ' - 12,04 Y3 X1, -
Personal diplomitico y consular no especi=- S
. ficado en otras categorias 12,05« Y4, -=
Personas que declaran ocupaciones no iden=-

. tificables 12.06 Y5. X2,
Personas que no declaran ocupacidn alguna 12.07 Yé. X3.
Personas que viven en grupos fuera de la- . '

estructura socio-econdmica del pals 12,08 7. ==

———c s + —— v——

Nota: Los titules de los gfandes'grﬁpos corresponden‘a la clasificacidn
 ocupacional del programa del censo de Amerlca de" 1960 (COTA-1960).

Los £rupos y subgrupos estén separados por puntcs,

los grupos y subgrupos qpe en la columna CIUO aparecen separados
por guiones (~-), estén inclufdos en el mismo grupo- OMUECE

Ios grupos ¥y subgrupos que aparecen entre paréntesxs estan
eycluidos del grupo OMUECE correspondiente

Rama de. act1v1dad ﬂCIUOl

0. Agrlcultura, 811v1cu1tura, caza ¥y pesca
: 0.1. Agricultura
0.2. Silvicultura y extraccidn de madera - '
0.3. Caza ordinaria y mediante trampas vy repoblacldn de anlmales
0.4, Pesca , o

1l.. Explotacidn de minas ¥y canteras

1.1, Bxplotacién de minas de carbén

1.2. Explotacidén de minas metilicas

1.3. Extraccidén de petrdleo crudo y de gas natural

1.4. Extraccién de piedra, arcilla, arena

1.9, Extraccién de minerales no metdlicos no clasificados
en otra parte y explotacidn de canteras

/2/3. Industrias

i



: l

2/3. Industrias manufactureras o '
. Industrias menufactureras de productos allmentlclos,

2.0
excepto las de bebldas

2,1, Industrias de bebidas~- A _

2.2, Industrias del tabaco SRR

2.3, Fabricacién de textiles

2.4, " Fabricacién de’ calzado, prendas de vestir y otros
articulos confeccionados con' productos textiles

2.5. Industrias de la‘madera, del corcho, ‘Exceptuando
la fabricacidén de muebles ,

2,6, Fabricacién de muebles y accesorios -~ .

2.7. Fabricacidn de papel y productos de papel

2.8. Imprentas, editoriales e industrias conexas

2.9. Industrias del cuero y productos de’ cuero y piel,
exceptuando el calzado y otras prendas de-vestir

3.0. Fabricarién de productos de caucho .

3.1. Fabricecidn de sustancias y productos qpimlcos

3.2, Fabricacidn de productos derivados del: petréleo
o carbén -

3.3. Fabricacidn de productos minerales: no‘metallcos,
.exceptuando los derivados del petréleo o’'carbdn -

3.4. Industrias metélicas bésicas

3.5. Fabricacidén de productos metilicos, exceptuando
maguinaria y equipo de transporte :

3.6, Construccidn de maquinaria, exceptuando la maquinaria
eldctrica

3.7. Construceidén de maquinaria, aparatos, accesorios y

articulos eldetricos
3.8, Construccién de material de transporte
3.9. Industrias manufactureras diversas

L Construccidn
L4.0. Construccidn

5. Electricidad, gas, agua y servicios sanitarios
5.1. Electr1c1dad, gas y vapor
5.2. Abastecimiento de agua y servicios sanltarlos

6. Comercio
6.1, Comercio al por mayor y al por menor
.2, Bancos y otros establecimientos financieros
3. Seguros
4, Bienes inmuebles

000\

[y

/7. Transporte,



7. Transporte, almacenamlento y comunlca01ones '
7.1. Transporte
7.2, Depdsito y almacenamlento
7.3, Comunicaciones '

8. Servicios A

8.1. Servicios gubernamentales C
8.2, Servicios prestados al piblico
. Servicios prestados a las empresasf
Servigios de esparc1mlento )
Servicios personales. '
. Canal de Panamd

- oW

. g"-

ctividades no blen espe01flcadas vy nq se apllca
.0. No se nplica . T
.9. Actllldades no blen especlflcadas

O O > oc oo s R s ]

t

HP,"d 1la mlgracmén~ o _2;_.i: {a,:€“~

3

3

3
-

Morador (no mlgrante)
De paso (no mlgrantv) L
O Atios R

DobIBUICMEWNIHO OO
- - - » * & ] L]

+
i
[
=
O
B
[0
1]

20 y mis &fios

No declarado el nimero de sfios .
5 gfios antes de la fecha del censo '~
Sin declaracién

.
*

A WWWLWLWWWWLWWLWWW N

Ll
« ® @

Lugar de residencia anterior

T

En la mi,sgaa_f’;’*ﬂ

1. En la misma DAI

R Fn otra DAL

3. Sin declaracidén (no espec1flca DAT)
L. En_otra DAM

5. En otro pais

6. En el pals, sin declaracidn de DA
9. Sin declaracién
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CODIFICACION UNIFORME OMUECE
(1970) '

Tipo de actividad

1l.

1z,

13.

22.
23.
2,
25-
260

90,

Poblacion econdmicamente activa

Ocupados

Personas que trabajaron durante el perlodo de referencla Yy
trabajadores familiares no remunerados :

Personas que tenfan un empleo en el que hablan trabajado ya,
pero que sé hallhban temporalmente ausertes por enfermedad o
accidente, cqnfllctb de trabago, vaca01ones w ctro permlso

- Desocupados
- Personas que no estaban trabagando en el perlodo de referencia,

pero que habian trabajado antes y estaban buscando: trabajo

- remunerado 6 dusrativo. ' Incluye personas dque no buscaban trabajo
“debido & ‘enferr:dades pasajeras, © que' ya habfan hecho arreglos

para empezar nuevo empleo, o debido a que se encontraban tempo-
ral o definitivamente suspendidas y sin remunera01on o

Personas que buscaban empleo por primera vesz ' e :
Personas gue no estaban trabajande y estaban dispuéestas a hacerlo,
pero no buscaipan &ctlvamente un trabajo por creer que no habia

- empleos disponibles

Poblacidn no econdmicamente activa

Personas que se dedican a cuidar sus proplos hogares. Se excluye
los sirvientes remunerados

Personas que sin ejercer ninguna actividad econdmica, asisten a
establecimientos docentes, con el fin de. recibir una instruccidn
sistematica en cualquier grado de la educacidn

Personas que reciben regalias o pensiones de jubilados

Personas que reciben ingresos por concepto de renta de

propiedad u otra inversidn

Personas que sin ejercer ninguna actividad econdmica reciben
ayuda publica o privada (reos, 1nvalldos)

Personas no incluidas en las categorias anteriores (cddigo no
aplicable)

Tipo de actividad ignorado

Cateporfia de la ocupacicn

1.
2.
3.

No W e NN, I~

No economicamente activo

Empleador (persona que tiene empleados)

Trabajador por cuenta propia (persona que no tiene empleado ni
patron)

Empleado a sueldo o salario (persona que tiene jefe o patrdn)
Trabajador familiar no remunerado

Miembro de cooperativa de produccidn

Ignorado o no clasificado

/Ocupacidn



Ocupacidn

0.

000,
COl.
002,
003.
004,
005.
006.
007.
008,

009.

010.
011.
0lz2.
013.
014.

015.

016.

017.
018,
019.
020,

021.
022.
023.
O'?j-l-o
025.
026,
027.
028.

029,
030.

031.

Profesionales, técnicos y personas en ocupaciones afines
Arquitectos, ingenieros y personas en ocupaciones afines
Arquitectos .

Ingenieros arouitectos N "
Ingenieros civiles
Ingeniercs electricistas
Ingenieros mecinicos - ¢ ,
Ingenieros de mina - - T
Ingenieros indusiriales el .
Ingenieros agronomds - s
Ingenieros quiniccs

Ingenieros metolirgicos

CIngeuicius neeoyg )
’Agrimen»o”es

Topografos -
leugantes técnicos '
Técnicos fo pfof331onales relaclonados con traba-os de
ingenierfa, electricidad, mecdnica, metalurgia e industria.
(bxcluye- ‘los artesanos y. afines;’tales: ¢omo -los electricistas y

v

los mecénicos incluidos en los gripos prlnclpales 6y 17

Quﬂmlcos, fisicos, farmacdlogos y personas en ocupaclones ‘afines
Qulmlcos -

Fisicos y otros espec1al=stas en clen01as aflnes, geof1s1cos,
meteorologos, astronomos y geologos o :
Bacter?ologos
Farmacologos . S
Técnicos de laboratorlo blologlco .  . e
Técniczos de laboratorio agronomlco o T ,
Agrdnomos, Veterlnarlos, blologos, naturallstas y personas en
ocupac1ones afines

Agronomos y fltopatologos

Veterinarios

Zootécnicos

Técnicos én avicultura

Técnicos en piscicultura

Tecn1c0° en apiznltura, sericultura ¥y silvicultura

Bidlogos y naturzlistas

Otros plofealond*es eil ocupaciones aflnes nceog.

Medlvos, cirujanos y dentlstas

Médicos y ClTHJEDOS

Dent stas

Paramédicos y personas en ocupaclones aflnes

Optometres :

(*) Nceog.: lio clasificados en otros grupos

/032: Opticos

&



032.

03k.
035.
036.

037..

038.
039.

040,
. O4d.
Ok42.
O43.

Ol
045.
046.
047.
048,
0‘#9 ’

050.
051.
052.
053.
054.

0550 ‘

036.
057.

058. .

059.

v 35 -

OpthOS iy o S o

_Practicos osteopatas ’ . U
, ;Flsloterapeutas y electroterapeutas B
Téenicos en radlologla médica T AT T PSS

Expertos en régimen dletetlco.” e
Farmaceutlcos o . =
Homedpatas :

Pedicuros, masajistas y otros paramed;gos nceog

Enfermeros y parteras . e s e .
Enfermeros profesionales. R -

Otros enfermeros.

Parteras profesionales ... - , P

Otras parteras ‘ e e

Profesores y maestros -

Rectores, profesores y catedratlcos universitarios

Profesores y maestros de escuelas secundarlas ¥y de artes y oficios
Maestros de escuelas primarias N :
Profesores en ensefianza pre—escolar I

Profesores de ensenanza especial . ,gi e

Ctros profesores ¥y maestros:. Ce Ay

Estadisticos, matemanlcos, economlstas, contadores, 3001ologos

y personas en ocupaciones afines. ... -.. . ...

Matemtlcos : t",_"4 o P K R [

Actuarios R

Estadisticos :
Economistas

Contadores ¥y perltosacantadcres . .
Socmologos psicdlogos, antropologos, hlstorladores,
arquedlogos y profe51onales a31m11ados :
Otros profesionales-en ciencias matematlcas nceog.;“
Otros profesionales en ciencias socgiales y afines nceog.
Abogados, jueces y -personas en. ocupaciones afines

- Abogados - .. L L
" Magistrados y: jueces ' '
W *060' P

Jueces .de paz, notarios, personas responsables de registros
publlcos ¥y personas en obras ocupaciones legales

. Bscritores, artistas, entretenedores y personas en ocupaciones .

| afines. o | |

. Q6L

06,

065,

Db3.

. Autores- llterarlos .
Escritores, perlodlstas, cronlstas, corresponsales, reporteros,

comentaristas de radio y televisidn y otras personas en ocupaciones
afines

Pintores, escultores, grabadores de burll, de aguafuerte, carica-~
turistas, caligrafos y otros artistas.en ocupaciones afines
Decoradores, dibujantes comerciales, decoradores de interiores,

de vitrina, escenografos

Compositores, misicos, cantantes, directores de orquesta y

... directores de coro y personas en ocupaciones afines

/066. Bailarines,



066,
067.

068,
069.

070.
071,

072,
073.
0714- .
075 .

076.
077,
Q78.

079.
080,
081,
082 .
083.

084,
085.
086 .
087 .
100,
101,

102,

110.

111,

- 36.-

Bailarines, directores de danzas y coreégrafos

Directores de escena, actores, entretenedores (comediantes, cémlcos,
acrébatas, prestidigitadores, 1lu51om.stas, qulromantlcos) y otras
personas en ocupaciones afines

Productores de teatro, cine, radlodlfusuSn y televisién

Otros artistas en ocupaciones afines nceog. (Incluye locutores de
radio y teélevisidn)

Religiosos y personas en ocupaciones afines.

Sacerdotes, pastores y miembros de Srdenes rellglosas

Otros religiosos y personas en ocupaciones afines - *

Personas en otras ocupaciones afines a las de profesiohales y técnicos
Especialistas en administracidn de personal y anallstas de prcfeszones
Traductores e intérpretes

Bibliotecarios, archivistas de documéntos pﬁbllcos e hlstdrlcos
Asistentes sociales y otras personas en ocupaclones relac1onadas

con el bienestar social T :
Fotégrafos técnicos y retratistas '

Operadores de cdmaras filmadoras de cine y televis:.dn

Otras personas en ocupaciones similares nceog. -~

Oficiales de cubierta, maguinistas y pllotos de ma.rlna 'y pllctos
mecénicos y navegantes de ‘aviacidén =

Oficiales de cubierta y pilotos de navegacldn mar:{tgma y fluv:.al
Oficiales maquinistas de navegacién maritima y fl\nrlal

Pilotos de avién

Navegantes adreos

Mecdnicos de vuelo R :
Atletas, deport:.stas, profesores de cultura fis:.ca y personas -en
ocupacioiies -afines: - : . .

Atletas y deportistas =~ s '

Arbitros de justas deportlvas ¥y entrenadores:

Profesores de cultura fisica

Toreros, novilleros, resjoneadores, plcadores A banderllleros
Gerentes, administradores y funcionarios de categoria dlrectlva
Empleados directivos de la administraeidn ptibllca

Miembros del cuerpo legislativo, empleados dlrectlvos e inspectores
del gobierno nacional

Miembros del cuerpo legislativo, errpleados dlrect:wos e inspectores
de los gobiernos regionales (estado, provincia o departamento)
Miembros del cuerpo legislativo, empleados directivos e inspectores
de los gobiernos de los municipios, ciudades o localidades
Directores y gerentes en el comercio por mayor y menor

Directores, subdirectores, gerentes y subgerentes en el comercio por
mayor

Directores s subdlrectores, gerentes Yy subg,erentes en el comercio por
menor

Otros directores, subdirectores, gerentes, subgerentes, admlnlstrado-
res y propietarios administradores

i

]

/120. Directores,



120.

125,

126.

127.

210."

211.
212,
213 .
AL

220.
221.
222.
223.

230 .

231.
232,

2,0,

241,

242,

-3 - "

Directores, subdlrectores, gemn‘bes, subgerentes y administradores
generales o

Directores, subd:.rectores, gerentes, subgerentes y administradores
generales -~ minas y canteras

Directores, subdirectores, -gerentes, subgerentes y administradores
-~ finanzas, seguros, biens&:rafees o
Directores, .subdirectores, gerentes, subgerentes -~ transporte y
almacenamiento S :
Directores, subdlrectores, gerentes, subgerentes
¥y servicios piUblicos: - ::iricenivs o 3
Directores, subdlrectores, gerent.es, subgerehtes de fébricas y

. .¢omunicaciones

- administradores generales . i

Directores, subdirectores, gerentes, subgerentes empresas de
servicio, hoteles, restanrantes, cafés, pen31ones, casas de
huéspedes

Otros directores, subdlrectores, gerentes, subgerentes, administra~
dores y personal directivoe- e-—‘nceog.- (Incluye Jefes de departa-
mento y jefes de seccibn) ..~ . :

Empleados de oficina v personas en - o¢ p aciones af:mes

Funcionarios, agentes y empleados de la administracién piblica
Funcionarios, agentes y. empleades.de la administracién pdblica
Tenedores de libros, cajeros, cobradores de cuentas y personas

en ocupaciones afines : ;o -
Ayudantes contadores

Tenedores de libros

Cajercs y pagadores..

Cobradores de cuehtas-

Otras personas en ocupaciones nceog.

Mecanégrafos, taqu:tgrafos, teletlplstas ¥. operadores de méqu:mas

de oficina : ‘ L

Mecandgrafos y taquigrai'os

Teletipistas

Operarios de méqumas perforadoras de targetas ¥ s:unllares ,
Operarios de maqulnas copiadoras, de reproduccién y mimedgrafos
Operarios de otras miquinas y unidades de equlpos de oflcina. neeog.
Operarios de -méquinas computadoras :

Operarios de miquinas de contabilidad y calculadoras

Operarios de-otras miquinas de oficina nceog. y
Inspectores, despachadores y controladores en SeI‘VlClO de transporte
y comunicaciones.

Inspectores, controladores de trinsito y despachadores -~ transporbe

‘adreo, terrestre, marftimo y fluvial

Jefes de estacidn (ferrocarril) :
Inspectores, controladores y despachadores —— coxmmlcac:.ones

/ A3, Otras



243,

250,
251,

252. 3
253.

260.

261, .

262,

270.

271.

280.

281,
282,

283,
28&-- o

285,
. 286,

300,
301.

310.

311.

312,
313.-

320.

321.

330.

.33%ke -

332’
333.
334,

335.
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‘Otras ‘personas eh ocupaciones” afines nceog.

Carteros, mensaJeros y personas en ocupac1ones aflnes )

- Carteros : . C,

Mensajeros

Clasificadores de correspondencla (oficlna de correos)

Otras personas en ocupaciones afings noeog., -
Telefonistas, telegrafistas y otros operadores en telecomun1c301ones
Telefonistas ' -

.Telegrafistas

Operarios de equipos de radlo—comunlcaclones, radlo-telegraflstas
¥y radio telefonistas . .» 77 '

Otros oficinistas y personas en ocupaclones aflnes en serV1clos de
transgporte Lo :

Jefeg de tren : ‘ ' C
Cobradores de pasaJes en buses, trenes, tranvias y otros medlos

de transporte : o !

e

» Otros oficinistas y personas en ocupaciones afines -

Empleados almacenistas y proveedores de material de oflclna
BEmpleados recepcionistas o de.informacién al pﬁbllco -

' Empleados en servicios de transporte
-Empleados en servicios bancarios y flnancleros

Empleados de biblioteca 'y archivo . ' Lo
Empleados en expendio de billetes de teatro, especticulos, loteria,
pasajes y otros boletos

Otros empleados de oficina y personas en ocupaciones afines nceog.
Comerciantes, vendedores y persocnas en oc]ggplones afines -
Comerciantes - propletarlos en el comer01o por mayor 'y comsrc1o
por menor

Comerciantes-propietarios -~ comercio p¢r mayor
Comerciantes~propietarios ~~ comercio por menor
Dependientes de tiendas y vendedores' ambulantes
Vendedores, dependientes de tiendas y demostradores -
Vendedores de periddicos, léterfa y revistas '
Vendedores ambulantes y solicitantes de pedidos
Vendedores de comestibles en las calles

Viajantes y representantes en el comerc1o por mayor
Viajantes de comercio i
Representantes de fabricas o 1nst1tucmones comerc1ales ' oo

+ Otros vendedores, agentes y personas en. ocupaclcnes afinés -

Agentes y corredores de seguros

Agentes y corredores.de bienes raices ‘
Agentes y corredores de acciories, bonos y otros tftulos bursatlles
Subastadores, rematadores y peritos avaluadores

Comisionistas y-consignatarios- o : &
Agentes de servicios de aduana

/336, Agentes



336,
337 .

338.
339.

400,
410,
411,

412,
413.

Likh.

115,
L16.
L17.
Ll8.

420,
421,
422,
423,
L2k,
430,

L31.

440,
LA,

450,

451,

452,
L53.
1451&.
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A ntes de serv101os de transporte, comunlcaciones, mudanzas
y/o almacenamiento S :
Agentes de servicios de turlsmo :

Agentes de publicidad y gestores de anunc1os : =
Compradores, agentes de compras y otras personas en ocupac1ones
afines .
Agricultores, ganaderos, pescadores, cazadore ral aaadore
forestales y personas en ocupaciones afines

Jefes, administradores de explotaciones agropecuarias

Jefes, administradores de explotaciones agropecuarias
Agricultores-propietarios, en general y especializados -
Agricultores-propietarios, arrendatarios, aparceros y colonos
dedicados a cultivos y trabajos agropecuarios en general
Criadores de ganado

Avicultores -

Agricultores

Horticultores 2 .

Floricultores, ,]ardlneros

~Arboricultores

Fruticultores

Otros agricultores nceog.

Trabajadores agropecuarios y otros trabajadores en la agrlcultura
Trabajadores agropecuarios

Operarios de maquinaria, tractores y otros vehiculos agricolas
Trabajadores en campos de recreo.y deportes, invernaderos, huertas,
Jjardines, almicigos y semilleros -

Trabajadores agricolas en hatos

Ctros trabaaadores en la agrlcultura . la ganaderfa, vaqueros,
pastores y personas en ocupaciones aflnes_f

Pescadores y personas en ocupaciones afines

Pescadores y personas en ocupaciones relacionadas con la cria y
cuidado de peces y las que pertenecen a tr1pulac1ones de barcos
de pesca

Otras personas en ocupaciones afines nceog.

Cazadores, tramperos y personas en ocupaclones aflnes

Cazadores y tramperos

Personas en ocupacionss afines nceog.

Trabajadores forestales, madereros, caucheros y personas en

~-ocupaciones afines .

Trabajadores forestales, inspectores de bosques y guardabosques
Taladores, trozadores de &rboles, hacheros, lenadores, cortadores
de traviesas de ferrocarril y bslssros

Personas ocupadas en la produc016n de carbén de lefia (carboneros)
Caucheros y shumadores de caucho &~ .
Otras personas en ocupaciones aflnes nceog.
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500.
501.
502.
503.

504,

505.
506.

510.
511.

520.
521.
522,
523.

530,
531.

532.

533,

53L.
535.

600.

601,

602.

603.

604 . .

605.
606.
607.
608,
609.

610..
611. .

612,
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Conductores de medios de transporte y personas en ocupaciones afines
Choferes, carreteros, cocheros y otros conductores de vehiculos

‘Choferes y conductores de taxis

Choferes de camiones, camionetas, volquetas

Choferes de Smnibus y conductores de tranvias

Carreteros y cocheros

Conductores de animales de carga

Conductores que propulsan vehlculos-

Otros conductores de vehfculos de transporte nceog.

Maquinistas y fogoneros de locomotoras

Maquinistas de locomotoras

Fogoneros de locomotoras

Marineros, lancheros y boteros de navegacién marftima y fluvial
Marineros :
Lancheros y boteros

Maquinistas, fogoneros y engrasaderes de barcos
Otras personas en ocupaciones afines nceog.
Operadores de equipos de control, seﬁales de trénsito, guardafrenos
¥y guardagujas )

Operarios de torres de control de trifico de aviones en aeropuertos
Operarios en los puestos de control de trafico de embarcaciones en
puertos fluviales y maritimos

Operarios de puestos de control de trifico de trenes en esta010nes
ferroviarias ) :
Operarios de esclusas y compuertas

Guardafrenos de trenes y guardagujas

Otras personas en ocupaciones afines nceog.

Artesanos y operarios en ocupaciones relacionadas con la hllanderia,
1a confeccién -del vestuario y calzadoi la carpinterfa, 1a industria
de_la construccién y la mecénlca

P

_Preparadores de fibras :
- Cardadores y trabajadores en ocupaciones- aflnes’

Hilanderos y devanadores que no trabajan en fébricas
Hilanderos y devanadores que trabaJan en fibricas

Te jedores en fébricas

Te jedores que no trabajan.en fabrlcas

~ Ajustadores y preparadores de telares

Te jedores a punto a mano

Blanqueadores, tintoreros y acabadores de productos textiles
Calandradores, prensadores.de textiles, excépto fibras artificiales
Engomadores, 1mpermeablllzadores y otros trabajadores en ocupaciones
afines -

Te jedores de alfbmbras y otras personas en la fabricacién de productos

. afines -

Personas en ocupaciones relaclonadas con. la fabricacidn de productos
textiles y. afines nceog.

.. /Sastres, modistas



613 .

611# .
615.
616,
617.
618,
619.
620,
621 .
622,

623 .
621
625.
6%,

627.

628.

629 L
630.

631.

632,

633,
634,
635.

636."

637.

638.
639.
640,

Sastres, modistas, peleteros y personas en ocupaciones afines
relacionadas con la confeccidén de articulos en base de tela, eusro
¥y materiales andlogos -
Sastres en fébricas

Sastres no en fébmcas

Peletercs

Modistas

Costureras y bordadoras

Sombrereros | .

Guanteros (cortadores y cosedores)

Disefiadores y cortadores

Camiseros

Tapiceros (tela o cuero y materiales anilogos), colchoneros,
paragueros y trabajadores en ocupaciones afines

Zgpateros, zapateros reparadores, talabarteros y personas en
ocupaciones relacionadas cen la confeccidn de productos de cuero
Zapateros y zapateros reparadores

Cortadores, hormeros y otras personas en ocupaclones relacionadas
con la produccién fabrll de calzado’ .
Talabarteros, guarnicioneros y otras personas en ocupaciones afines
Otras personas relacionadas con la confeccidn de articulos de cuero,
excepto calzado, guantes y prendas de vestir

Carpinteros, ebanistas, toneleros y personas en ocupaclones aflnes
Carpinteros y ensambladores de pisos (entabladores)

Ebanistas, fresadores, torneros, cepilladores de la madera y personas
en ocupaciones afines )

Operarios en la fabricacién de muebles y enserées de madera

Otros artesanos y operarios de la madera tales como los que fabrican
zZuecos, balles, marcos, cajas y otros articulos y enseres de madera
Albafiiles, enladrilladores, colocadores de vidrios y personas en
ocupaciones afines

Albsfiiles, enladrilladores y enlosadores

Revocadores y acabadores en hormigdn y cemento

Estucadores, enlucidores y yeseros

Ente jadores y techadores

Colocadores de vidrios

Empapeladores -

Otros artesanos y operarios en ocupaciones afines nceog.

Pintores y empapeladores

Pintores de avisos y rétulos

Pintores de la construccién y el mantenlmlento ‘

Otros pintores y trabaaadores en ocupaciones afines’

Fontaneros, montadores de tuberfas, remachadores,.latoneres,
montadores de estructuras met&licas y soldadores

/641, Fontaneros,



641,

642. v

643.

6L
645,

 bub,
647,

648,
649,

650 .
652,
653.

65&-:
655.

656.
657.

658.

659. ’

660
661,

662.
663.

664 .

665,

666.
667.
668,
669.
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Fontaneros, ajustadores de tuberlas y plomeros
Remachadores, armadores de estructuras metdlicas y armadores en

- construcciones navales

Latoneros, hojalateros, caldereros y otras personas en trabaaos de
metal en 1lémina

Oxicortadores, soldadores a mano, a méqulna, arco o soplete

Otras personas en ocupaciones afines, nceog.

Electricistas, electronicistas y perscnas en ocupaciones afines
Electricistas y electricistas reparadores

Recorredores y reparadores de lineas de teléfonos, telégrafos y
fuerza eléctrica y telecomunicaciones

Electronicistas~reparadores de receptores de radio y televisién
Electricistas-reparadores de refrigeradores y otros aparatos eléctrlcos
de uso doméstico

Operarios en la reparacién de equipo electrdnico

Instaladores de equipos eldctricos

Instaladores de teléfonos y teldgrafos

Otros electricistas y personas en ocupaciones afines

. Mecdnicos ajustadores -- montadores y reparadores de maquinaria

eléctrica, vehfculos, operadores de maqulnas, herramientas y
personas en ocupaciones afines

A just adores-montadores e instaladores de maqulnarla

Mecinicos y reparadores de automdéviles, autobuses, camiones y
motocicletas '

Mecénicos y reparadores de motores de aeronaves

Mecinicos y reparadores de locomotoras, autoferros, tranvias y
vagones de ferrocarril

Mecédnicos y reparadores de maquinaria agricola e industrial
Mecinicos y reparadores de miquinas de escribir,.calculadoras ¥y
registradoras

Cerrajeros mecénlcos-reparadores y.armeros

Ajustadores y operarios de miquinas-herramientas, tornos, fresadores
pulidoras, cepilladoras, esmerlladoras, taladradoras, limadoras,
aserradoras metdlicas y otras miquinas slmllares

Engrasadores y lubricadores de maqulnarla " (excepto- en barcos) -
Otros artesanos y operarios en ocupaciones afines nceog.:
Relojeros, mecinicos de aparatos de precisién y psrsonas en ocupaclones
afines .

Relo jeros

Mecénicos de 1nstrumentos dpticos .

Mecinicos en prétesis dental u ortopédicos :
Mecdnicos y montadores de aparatos e instrumentos de precisién
Méecénicos-reparadores de aparatos y equipos fotogrificos

Otros mecénlcos de aparatos de prec1316n ¥y personas en ocupa01ones
aflnes

/Joyeros v



670.
671.
672.
673.

67h.

675.
676,
677.

678.
679.

681.

700.
701. ]
702.
703.
704,
705,
706.
707.
708,

709.

710.
711.

712.

713.
L,

715,
716.

717, .
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Joyeros y orfebres

Joyeros y orfebres

Plateros - . ) :

Grabadores de Joyas y obJetos de metales pre01osos ‘

Otros artesanos ¥ operarios en ocupac1ones afines nceog.
Operarlos de miquinas fljas de produccidn de energia eléctrieca,
de miquinas de construccidén e instalaciones similares y personas
en ocupaciones afines

Maquinistas y operarlos de maqulnas ‘fijas, plantas’ e'1nstalaclones
aelectricas ’
Operarios de grias;, montacargas, malacates y cabrestantes
Operarios de maquinaria de construccidn :

Operarios de otras mdquinas de manipulacidn de materlales y de
movimiento de tierras

Aparejadores y'empalmadores de cables

Otros operarios de miquinas fijas e 1nstalac1ones similares neeog.
Operarios de instalaciones transmisoras de radio'y televisidn, de
equipos de sonido y de proyectores C1nematograf1¢os

Operarios de equipos © aparatos en estaciones de radio y telev131on
Operadores de equipos de sonido y de proyeccion clnematograflca
Otros artesanos y operarios

Artesanos y operarios de e las artes graflcas y personas en
ocupaclones afines -

Tipdgrafos 'y cajistas

Linotipistas y monotipistas

Operarios. de prensas de imprimir-

Electrotipistas y estereotlplstas

Grabadores de imprenta

Fotograbadores

Encuadernadores y empastadores

Reveladores y reproductores de pellculas fotograficas

Litdgrafos

Otras .personas en ocupaclones relac1onadas con las artes grdaficas nceog.

Mineros, canteros y .personas en ocupaciones aflnes

Mineros en yacimientos de carbdn

Mineros en yacimientos metaliferos ‘
Apuradores de mineral en yacimientos de mlnerales metallferos Y.
personas en ocupaciones auxiliares

Apuradores de mineral en yacimientos de carbdn y personas en
ocupaciones auxiliares

Apuradores de mineral en yacimientos de mlnerales sélidos mno
metaliferos

Canteros :
Apuradores de mineral en canteras
Perforadores de pozos petroliferos, otros perforadores de pozos
Y personas en ocupaciones afiries' o

.y
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78,

720.

T4.. .
722,
723,

72,
725
726,

730.
731.
732.
733.

T3k
735,

736.

7317,
738.

T40.

741, .

2.,

703..
Tik..
: 745!.','
6.

7@7;;
8.

7?0;

'Personas en ocupaclones de extracclon de otros mlnerales solldos

no metaliferos :

Fundldores, laminadores, herreros, forJadores y otras personas
en ocupaciones afines ‘ :

Fundidores en hornos

Moldeadores

Templadores '

Herreros, forjadores y martllladores _

Laminadores, trefiladores y estiradores de nﬁtales

w

‘Galvanizadores y operarios en galvanoplastia ¥y electroplastia

Otros operarios en la industria metdlica nceog. . .

Ceramistas, alfareros, vidrieros y personas en ocupaciones afines i
~ Ceramistas

Alfareros

Sopladores, vaciadores, moldeadores: 'y pulidores de vidrio
Pintores~-decoradores de vidrio y cerdmica

Artesanos y operarios en la fabricacidn de productos de arcllla
cemento y productos similares

Otros artesanos y operarios de la industria del v1drlo ¥ la ceramica
Artesanos y operarios en ocupaciones relacionadas con el tallado,

 pulimento, grabado y otros trabajos en Ppiedra, marmol o granito

Horneros (arcllla, porcelana y vidrio) :
Otros artesanos y operarios en ocupa01ones 51m11ares nceog.
Operarios en las industrias quimicas, .de la madera ¥ de la

-fabricacidn del papel

Operarlos de miquinas moledoras, trlturadoras, qpebrantadoras y
otras mdquinas en procesos quimicos ) ,

Operarios de hornos, cocedoras, secadoras, tostadoras y otras .
personas en ocupac1ones relacicnadas con el tratamlento termlco
y. de productos qnlmlcos ¥ conexos, -

Destiladores y operarios de aparatos en el proceso de destllaclon
Bomberos, destiladores, mezcladores y otras personas en :

,ocupaciones relagionadas con la refinacién del petrdleo

Otras-personas en ocupaciones relacionadas con la elaboracidn de

-hilazas artificiales 'y con otros procesos quimicos

Aserradores,. cepilladores:y otros operarlos en. ocupa01ones relacionadas
con el tratamiento de la madera :

" Prensadores, calandradores, satlnadores, enceradores v, otros

operarios-en ocupaciones relacionadas con la fabricacidn y el .
acabado del papel

Operarlos en ocupaciones relac1onadas con la fabrlcaclon de
pulpa de madera : :

Otros operarios en ocupaclones rela01onadas con la fabrlca01on de
papel nceog. e , .
Operarios:en-la preparacidn de productos allmentlclos y bebldas

\Matarlfes, carniceros y operarlos en mataderos y frlgorlflcos

.K_.‘
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751,

752.
753,

755.

756,

757,
758.
759.

760.
761..

762.
763.

770.
771,

2.

780,

781,

790.

791.
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793.
T9%h.
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-

Salazoneros, ahumadores y preparadores de carnes y pescado; -’
deshidratadores de alimentos y otras personas en ocupaciones
similares . S
Molineros y operarios.de molinos

Panaderos, -pasteleros, conflteros y personas en la fabrlcacion

' . de pastas allmentic1as
Tohs

Mantequilleros, queseros y otras personas en ocupa01ones
relacionadas con la fabricaclon de helados ¥ otros productos
a base de leche . A

‘Catadores de té y café

Seleccionadores, mezcladores y tostadores de cafe
Tostadores de cacao i
Operarios en la fabricacidn vy refinacidn de azucar
Operarios en la fabricacidn de vino, cerveza, bebidas no
alcohlicas y hielo

Cigarrercs y otros operarlos en la elaboracion del tabaco

,Biscogedores, mezcladores.y otros operarios en la prenaraclon
-del tabaco '

Cigarreros (elaboraclon manual de cigarros y cigarrillos)
Operarios en la manufadtura de productos del tabaco

Otros operarios en ocupaclones afines, nceog.

Curtidores, desbastadores, ﬁellegeros y otros operarlos en
tenéria y preparacidn de plsles ¥ cueros

Descarnadores, peladores, curtidores y otros operarlos en ocupa-
ciones afines”

Tintoreros y otros operarios en el acabado de pieles y cueros

'Otros operarios en ocupaciones afines nceog.

Operarios en la fabricacidn de articulos de papel y cartdn
Operarios en la fabricacidn de bolsas y sacos de papel, cajas

y empaques de cartdn y otros articulos de papel y cartdn

Otros operarlos en ocupaciones afines nceog. -

Otros operarios en la fabrlcaclon de maqulnarla, equlpo eléctrico
¥ equipo de transporte

Operarios en ocupaciones relacionadas con. la fabrlcaclon de
maquinaria

Operarios en ocupaclones relac1onadas con la fabricac1on de
equipo eléctrico

* Operarios en ocupaclones relac1onadas con la fabrlcacion de

equipos de transporte

Operarios en el proceso de produccidn y ocupaclonss afines nceog.
Operarios en ocupaciones relacionadas con el proceso de fabricacidn
o reparacidn de instrumentos musicales

Operarlos en ocupaciones relacionadas con el proceso de fabricacidn
de artiéulos de mimbre, yute, rafla, pita u otras fibras vegetales

¥ de cerda o c¢rin
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795. .

796.

797.. .

802.

803.

804,
805.

806.

810.
811.

812, .

813,

820.

821.
822.
823.

82%.
825.
826.:

Operarios en ocupaciones relaciocnadas con el.proceso de
. 2 - - . ’ .
- .fabricacidn de articulos de caucho o de materia plastica.
.Operarios en ocupaclones relacionadas con el proceso de .

fabricacidn de articulos de pulpa de. iadera -

- Operarios en ocupaciones relacionadas con la disecacidn de

animales (tax1dermlstas), la fabricdcidn de juguetes; fdsforos

'y fuegos artlflclales, ldpices p4 tizasjy productos de corcho,

botones; bujias o velas; redes para el pelo y pelucas
Operarios en ocupaclones relacionadas ¢on el proceso de
fabricacidn de esténciles, peliculas, papeles fotogréficos,
abrasivos alquitranados y asfaltados

Operarios en otras ocupaciones relacionadas con la
fabricacidn de articulos nceog.

-.Obreros vy Jjorrialeros nceog.

Obreros y jornaleros en minas y canteras _

Obreros y jornaleros en yacimientos de carbdn

Obreros y jornaleros en yacimientos de mlnerales meuallferos
Obreros y ‘jornaleros en canteras

Obreros y Jornaleros en yaclmlentos de otros mlnerales SOlldOS
no metaliferos

Obreros y jornaleros en pozos petrollferos

-Obreros y Jornaleros en’ ocupaclones de extraccidn de otros

minerales liquidos, semiliquidos o gases naturales

Otros obreros y jornaleros en la explotaclon de minas y-
canteras

Obreros 'y jornaleros en la industria de la construccidn
Cadeneros, Jaloneros ¥y preparadores de estacas, otros ayudantes

de topografla ¥ trabajadores en.ocupaciones afines

Obreros y Jornaleros en ocupaciones relacionadas con la
‘cénstruccion de puentes, calzadas, tuneles, represas ¥ otras.
obras especiales &

Ayudantes de.carpinteros, de’ ‘albafiiles o de .otros artésanos
incluides en el grupo pr1n01pal 6 rela61onados con la 1ndustr1a
de la construccidn : S

Otros obreros,; Jornaleros y trabajadores en ocupa61ones

- relacionadas con la industriadeé:la-construccidn nceog."
Estibadores, empacadores y otros trabagadores en la manipulacién

0 ‘almacenamiento de. carga, mercancias y materlales
Estibadores : o .

.Empacadores:y. embaladores

Cargadores y motOcargueros- -

Marcadores y etiquetadores: '

Obreros. ¥ "Jornaleros en ocupaclones relaclonadas con el
almacenamiento - ’
Envasadores 'y embotelladores de productos manufacturados y
de. bebidas .

© . Otros obreros y jornaleros en ocupaclones de manlpulaclon

de carga, nceog

Pl _,i

ﬁ”ff¥” vﬁ o ;:'3¥5': '_/otrgg obreros
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830.
831.
832.
833.

834.
835.

900.
901.
902.
903.

910.
911.

920.
921.

930.
931.
932,
933.

940.
941.
9h2.
943.

950.
951.
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Otros obreros y jornaleros nceog. '
Obreros y jornaleros en ocupaclones relaclonadas con los
servicios de distribucidn de gas

QObrercs y jornaleros en ocupac1ones relaclonadas con los

servicios de alumbrado y energia eléctrica

Obreros y jornaleros en ocupaciones relaciocnadas con el
abastecimiento de agua y prestacidn de servicios sanitarios
Obreros y Jornaleros en ocupacicnes relacionadas con
servicios de garage, de lavado, lubrlcaclon y estacionamiento
de automdviles

Obreros y jornaleros en servicios publicos (limpieza de calles
¥ lugares piblicos, etc.)

Otros obreros y jornaleros nceog.

Trabajadores en servicios personales y. en ocupaciones - aflnes
Trabajadores de serv1c1os de protecclon

Bomberos

Policias y detectives

Otros funcionarios que velan por el cumpllmlento de las leyes
Guardias, v1g11antes ¥ similares -

Mayordomos, economos, amas de 1llaves' y personas en ocupaciones
afines :
Mayordomos, ecénomos, personas en ocupaciones afines

Amas de llaves

Cocineros, sirvientes y criados del servicio domestlco
Cocineras del servicio doméstico

Criados y sirvientas del servicio doméstico -

Cocineras, cantinerocs, mozos de restaurantes, de cafes,
camareros y personas en ocupaclones aflnes

Cocineros

Meseros y mozos de restaurantes y cafes

Cantineros '

Camareras, sirvientas y camareras en hoteles, barcos y trenes
Lavanderos, planchadores, tintoreros y trabajadores afines
Lavanderos y aplanchadores en establecimientos de llmpleza
Tintoreros en establecimientos de limpieza ' :
Otros trabajadores en estableczmlentos de llMpleza, tlntorerlas’
y aplanchado de ropas

Lavanderos y planchadores a domicilio y por cuenta propia
Porteros, conserjes, ascensoristas, trabajadores de la
limpieza y trabajadores en otras ocupaciones afines

Porteros, conserjes, guardas y celadores

Ascensorlstas

/952, lozos de



952.
953,

960,
961.

962,

970.
971,
972,
973

9k,

975.

990.

Lo 991

: 992,
993,

Rama

- Lgba

Mozos de faena, llmpladores, aseadores y trabaaadores

en ocupaciones afines

- Limpiabotas y otros trabaJadores en ocupa01ones afines nceog.

Barberos, pelugueros, embellecedores y trabagadores afines

“Peluqueros y barberos

Embellecedores, masajistas, pelnadores, manicuros y

. maquilladores

Otros trabajadores asxmllados
Otros trabajadores de los Servicios
Embalsamadores

Empresarios de pompas funebres

Azafatas y camarera de avidn

Guias

Fotdgrafos ambulantes’

Otros trabajadores de los servicios nceog.

Trabajadores en ocupaciones no identificables o

no declaradas y otros trabajadores nceog.
Personas que buscan su prlmsr empleo

Personas que declaran ocupaclones no identificables .

Personas que no declaran qcupa01on alguna
Miembro de las Fuerzas Armadas

de actividad econdmica

1.
l]..
12.

13.

21,
22,

23,
29.
3:10
32.
33,

34,
- 35,

36,

37..

Agricultura, caza, silvicultura y pesca
Agricnltura y caza

Silvicultura y extracclon de madera

Pesca

Explotac1on de minas 'y canteras’
Explota01on de minas de carbon .
Produccidn de petrdleo crudo y gas natural
Extraccidn de minerales metdlicos

.Extraccidn de otros- minerales

Industrias manufactureras
Productos alimenticios, bebidas y tabaco

Textilés, preridas de vestir e industrias del cuero

Industria de la madera 'y productos de la madera, 1nclu1dos

muebles

Fabricacidn de papel v productos de papel, lmprentas y

editoriales

.Fabrlcaclon de sustanclas qulmlcas ¥y de productos qulmlcos,

derivados del petrdleo y del carbdn, de caucho y plisticas

los derivados del petroleo vy del carbon

'Industrlas metalicas ba51cas

/38.

Fabricacidn de productos minerales no metallcos, exceptuando

Fabricacién
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38. Fabricacidn de productos metallcos, maqulnarla y equipo
39. Otras industrias manufacturéras-
L. Electricidad, gas y agua |
41, Electricidad, gas 'y vapor
L2. Obras hidrdulicas y suministro de agua

5. Construccidn
50, Construccidn :
6. Comercio al por mayor y al por menor, restaurantes y hoteles
61. Comercio al por mayor
62. Comercio al por menor
63. Restaurantes y hoteles
7. Transportes, almacenamiento y comunicaciones
7x. Transportes y almacenamiento
72. Comunicaciones
8. Establecimientos financieros, seguros, bienes inmuebles,

servicios prestados a las empresas
8l. Establecimientos financieros
82, Seguros
83. Bienes inmuebles y servicios prestados a las empresas

g. Servicios commnales, sociales y personales
91. Administracidén publica y defensa
92. Servicios de saneamiento y similares
93. Servicios sociales y otros servicios comunales conexos
9. Servicios de diversidn y esparcimiento y servicios
95. Servicios personales y de los hogares
96. Organizaciones internacionales y otros organismos extra-
territoriales

00. Actividades no bien especificadas

Tiempo de residencia en la DaM

10, Morador (no migrante)

20. De paso (no migrante)

30. Menos de 1 afio

31. 1 afio

32, 2 afios

33. 3 afios

34. L afios

35' 5 a 9 afios

36, 10 a 14 afios

37. 15 a 19 afios

38, 20 afios y mis

39. Nimero de afios no declarado

40. 5 afios o mids antes del censo (fecha fija)
L1, Menos de 5 afios antes del censo (fecha fija)
99. Sin declaracidn

/Residencia anterior
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Residencia anterior o 5 afios antes

L]

WoawEwn K

En la misma DAM y DAL

En la misma DAM y otra DAI .
En la misma DAM, sin declaracidn de DAI
En otra DAM

En otro pais

En el pais, sin declaracidn de DA
Sin declaracién
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II. POSIBILIDADES Y LIMITACIONES PARA
EL USO DE 1A INFQRMACION
Siempre que se gonera informacidn para un estudio especifico y se la
reproduce para un uso mis. general, es buenc no perder de vigtﬁ los o
problemas que -involuntariamente pueden introducirse en su anéli§is ya sea
por el-desconocimiento de la forma, tratamiento y confiabilidad de los
datos relevados. ,

En nuestro caso, al presentar esta serie de materiales de trabajo con
la finalidad de ponerlos a disposicidn de otros investigadores, creemos
justificado despejar una serie de.interrogantes que legitimamente pueden
plantearse debido a las caracteristicas especiales de la informacidn.

No es necesarioc adentrarse mucho en la camplejidad de los problemas de

la teoria de la medicidn.y validez para saber que los datos no "hablan

por si mismos" y que su significacidn, como referente empirico de
cualquier estudio no constituye mds que meras hipdtesis de validez con
grados variables de plausibilided, o.si se quiere, para emplear el término
mis correcto, constituyen teorfas auxiliares.

En virtud de esto es igualmente claro que, quien pretenda encontrar
en las categorias clasificatorias de los censos, cierto tipo de informacidn
organizada como para permitir analizar la estructura social bajo ciertas
¥y determinadas perspectivas analiticas o tedricas, o bien para verificar
ciertas hipdtesis, podri encontrarse frecuentemente en un callején sin
salida. La'critica sistemética ¥y reiterada que desde muchas fuentes ge
ha dirigido contra los tipos y criterios uniformes de clasificacidn
censales - critica correcta en muchos casos aunque frecuentemente utdpica
- no ha hecho mis que reflejar la.frustracidn derivada de la imposibilidad
de encuadrar las informaciones relevadas; dentro de los marcos tedricos
o interpretativos adoptado o de usarlos para la aplicacidn a ciertos problemas
practicos. Que el tipo, la forma y la organizacidén de la informacidn censal
dominante tiene su”éeggo propio en materia de las posibilidades de su
aplicacidn, de sus supuestos .tedricos y de su orientacidn.valorativa, es

algo que estd fuera de discusidn,

/Pero a
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.Pero‘a su vez no‘puede‘deSconocerSe el largo proceso por el cual
~se llega a los criterios clasificatorios censales de la actualidad. En
.efecta,los mismos son.el fruto de procesos de decisidn de grupos locales
u oficinas eépecializadas de cada pafs, vinculados parcial o totalmente a -
organismos internacionales, a sus comisiones especializadas en la materia
o a los'aéesoreé régionales,"dependientés muchas veces de la orientacidn
dominante en ciertas especialidades, otras veces influidas por los
criterios emitidés por reuniones internacionales o por los temas
emergentes, y por supuesto que, en muchos casos, dependiendo casi
exclusivamente del esfuerzo o iniciativa personal de algin jerarca o
funcionario local y de los juegos de presidén de la coyuntura politica.

Si a esto.se agrega la poderosa ~ y legitima - fuerza que ejerce
la necesidad de comparabiiidad«de'los censos en los diferentes periodos,
se completa un cuadro que indica la tendencia consérvadora a no cambiar
el tipo de informacién relevada, y a mantener en la medida de loxposible
el mismo tipo de informacidn. incluida en censos anteriores ¥ las mismas
categorias clasificatorias. ' .

Visto desde esté punto de vista, el proceso al que aludimos ‘>
puede ser estudiado como cualquier otro proceso de “decisién social" en el
cual se superponen e interactuan en forma 1nterdepend1ente un sinnumero '
de factores de naturaleza técenica, EQLi&lca y soclal.

~No tenemos por objetivo en este trabajo efectuar una crltlca al
resultado flnal de este proceso y tampoco pretendemos sumarnos aqul a la &é
extensa lista de "demandas" de nuevas preguntas o temas a incluir en los
censos, - 51n duda mucho se. podrla de01r al respecto, desde la perspectlva de
un estudlo de la estratlflca01on y mov1lldad social, y esto es valido
igualmente para cualquler otra irea tematlca. En principio, la mayor parte
de los temas soclologlcos podrian reclamar, con iguales argumentos, ftun lugar"
en el espacio otorgado a las preguntas censales.' '

En el texto que 51gue a contlnuaclon nos referiremos solamente a
tres aspectos a tener en. cuenta para la manlpulaclon de la’ 1nformaclon de "’

qne dlsponemos y que, parclalmente, 12 hemps recogldo en estos 23 Cuadros

/Ba31cos. Ellos
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Bdsicos. Ellos son (1) el tipo y caracter{sticas de la informacién.inclufda;
(2) los criterios clasificatorios de las caracterlstlcas, y (3) problemas

metodologlcos para el andlisis comparatlvo.

1. Informaclon 1nclu1da

Con respecto al primer punto el Boletln ya referldo del CELADE ofrece D
un resumen completo de la informacidn recogida por cada pals en cada afio
con la especlflcac1pn de aquellos datos 1ncorporados al sistema OMUECE
La caracteristica mis sefialable de.estos se refiere a la heterogeneidad de
gran parte de la informacidn y las dif;qultades(de cpmparabilidad que de
ella se derivan. . . A T T

- Bs cierto que una parte conslderable de; la, informacidn es comin
a todos los censos pero-de todas formas sub31ste an. conjunto miy extenso
de informacidn sobre la cual notorlamente no ex1sten crlterlos unlformes
Yy compartidos de 1ncluslon.4f

Como lo evidencia el siguiente cuadro, apenas un 32 por ciento de

las caracteristicas investigadas por los censos-de la década del afio 60
fueron relevadas por todos los paises y casi un 50 por ciento de ellas
apenas fueron relevadas, en el mejor de los casos, por 4 paises.

PORCENTAJE DE CARACTERISTICAS RELEVADAS
" SEGUN NUMERO, DE PAISES

———

Nimero de o L % de caracteristicas
paises o
1 © 23
2 _ 10
3 . 15
" . . A 6
7 S , 6
8 2
10 L
12 o -2
16 | 32 100 (N = as)

- ——— .-

3/ la selecc1on efectuada por OMUECE 60 ha seguldo el criterio de 1ncorporar
aquellas caracteristicas investigadas que permitieran comparaciones entre
paises. En consecuencia se eliminaron del registro la mayor parte de la
informacidn que no fue relevada por la mayor parte de los paises. Véase
CELADE, Boletin del Banco de Datos N°5, agosto de 1972.

/Entre estas
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Entré cstas caracter{sticas relevadas para los 16 paises se\
cuenta con gran‘parte de-la:informécién basica censal sobre aspectos
demograflcos,'ocapaclonales ¥y educacionales, ‘

Sin embargo la diversidad de intereses y los objetlvos locales
que orientan, 1a sele001on de caracteristicas se manifiesta de todas maneras
en algunos temas partlcularmente 1dent1flcables y que son preguntados en
unos pocos paises. Asi por ejemplo el dnico pais que se preocupa por
conocer el uso de traje indigena es Guatemala, algo semejante ocurre con.
el idioms hablado el cual figura como caracteristica investigada solamente
- para Guatemala, México ykParaguéy, mientras que para tipo étnico lo hacen
Brasil, Guatemala y Repiblica Dominicana, °

En otros casos el interés local parece derivar mds de la situacidn
pecullar de la estructura ocupacional del pais - caso de Uruguay y Argentina -
que son los ﬁnicos,péises que preguntan por la ocupacidn secundaria,. o

Con respecto a poblacidn, migraciones, nupcialidad y fecundidad,
la'heterqgeneidad en el relevamiento es todavia mayor y refleja en cierta
medida las indecisiones propias de teméS’rélativamente‘nuevcs'o_éobre los
cuales todavia no se ha establecido un claro consenso referente a la

pertlnencla de su inelusidn, _

En un reciente trabajo, Idpez v, (197h) se ha preocupado de estudiar
la evoluc1on de la informacidn recogida en América Latina con respecto a
: factores de fecundidad y familia, y’ s1 bien demuestra que los cambios
ocurrldos en la década 60-70 permiten efectuar una evaluacidn positiva gl
respecto, queda claro sin embargo que se estd, todav1a muy lejos que se logren
1mponer ciertos temas o ‘dreas de 1nformaclon "nuevas" o relatlvamente
innovadoras’ en materia de contenldos 1nformat1vos de los censos

Tal vez sea claro que la caracterlstlca antes mencionada para Guatemala
sobre el uso de traije 1nd1gena constituya un tlpo de informacidn de dudosa
Justlflcac1on como para ser incluida en la informacidn censal, pero no puede

&/ Lopez, Valdec1r° "Los censos como fuente de datos demograflcos en
‘América Latina", en Notas de Poblacidn,: Rev1sta Latlnoamerlcana de - -
Demografia, CELADE agosto de 1974. :

'_/dﬁdarse que -
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'
Lo

dudarse que ciertas caracterfsticas como por ejemplo tipo &tnico, extranjeros
o nacionalizaciones puede tener amplla justlflcaclon en. algunas sociedades
con ciertas part ularldades en su conformaclon social, sin desconocer que
tamblen su inclusidn puede Justificarse por razones menos partlculares Yy de
cardcter mis tedrico o generlco. Otras caracteristicas como el ingreso
percibido constituye a la vez una area de gran indecisién sujeta a grandes
vaivenes, Es asi que sobre este 1mportante toplco indagan para al afio

1960 solamente 7 paises en 16 y las’ fluctuaclones y camblos dé . criterios
entre décadas son igualmente 1nd1cat1vas de una falta de crlterlo uniforme

y compartido 2/.

Seguramente no es facil establecer-un Julclo deflnltlvo sobre la
inclusidn o exclusidn de’ estos toplcos ¥'s $in duda la discordancia existente
al respecto no tiene como Unica ‘fuente 1os problemas de discrepancla en
cuanto a prioridades de 1nvestigaclon. A

Los aspectos técnicos y metodoldgicos de rélevamiento de la informacidn,.
las limitaciones frecuentemente presentes en relacidn a los niveles de
capacitacidn del personal encuestador, el nivel cultural del mismo, los
problemas’ de ocultamiento de cierta informacidn (como es el caso de la
declaracidn de extranjeros), la dificultad de establecer criterios uniformes
y confiables para definir algunés variables (por ejemplo, tipo étnico),
los sesgos y falsificacion de cierta informacidn como puede ser el ingreso
percibido y otros problemas de la misma naturaleza aplicados a otras
caracteristicas, hacen my diffcil el establecimiento de criterios
metodolégicos'compartidos y el acuerdo o consenso consecuente para la inelusidn.

Entre los polos extremos caracterizados ya sea por una bisqueda de
confiabilidad alta - y el sacrificio consecuente de muchas caracter{sticas
que se omiten - o bien por la alternativa opuesta de incluir "lo mds posible"
admitiendo un riesgo de confiabilidad alto, se encuentra un continuo de
posiciones muy variadas y sobre las cuales no es fdcil emitir un juicio

-1

terminante o definitivo.

5/ Tres paises de los que indagan éobré’ingresos lo hacen mediante muestras,

/Con respecto
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Con respecto al tdpiGo gque nos interesa; referido a Estfatificacién_
y movilidad social, ademis de las consideraciones generales antedichas y.
aplicables genéricamente a todas las caracteristicas investigadas, se
pueden agregar los siguientes comentarios: 4 ‘
a) En general los censos 1ndagan sobre dos dimensiones tradlclonales
de los estudios de estratificacidn ¥y movilidad social. Ellas son la
educacidn y la ocupacidn. En el punto siguiente veremos con mayor deteni-
miento el contenido de estas dimensiones. Por ahora cabe sefialar que con
respecto a la educaclon, los censos .por lo general relevan el dato bdsico
referido a nivel de instruccidn de la .poblacidn.

En lo que respecta a la ocupacidn, y dentro de los intereses deflnldos
por un andlisis de estratificacidn,. los dos‘elementgs bisicos recogldos por.

los censos son la ocupacién'y la categoria ocupacional. (La aplicacidn

mis generalizada y de mayores ‘potencialidades para el andlisis esta
constituida por el tratamiento conjunto de estas dos caracteristicas de

manera de aproximarse a un orden de rango de las ocupaciones.)

b) La ausencia de informacidn réferida'a tipo étnico y a remuneracidn

percibida constituye una 11m1tac1on 1mportante para el estudlo de la
estratlflcaclon é/. En el primer caso, como ya vimos, la ‘informacidn es

&/ Las cuatro subdimensiones conslderadas con mayor frecuencia en los
estudios de estratlflcacion. gg~paclon, ingreso, educaclon y tipo étnico
no son necesariamente las Unicas ni tampoco, segin algunos autores las.
mads indicadas, Parece poco probable sin embargo, que otras dimensiones
puedan ser aceptadas en las propiedades incluidas en los censos. Aqui
también hacemos intencionalmente caso omiso a la discusidn tedrica y
conceptual del problema de los indicadores. de la estratificacidn social,.
por razones obvias de disponibilidad de informacidén. Con respecto a
_;pg_gpnlco ¥ a ingresos efectuamos estas con31derac1ones en virtud de
que estas caracteristicas son las que estan mds cercanas a ser aceptadas
e incorporadas a la informacidn censal ya sea como "otros temas dtiles" o
como recomendaciones de estudiar su incorporacidn futura.

Con respecto a la discusidn de los problemas de medicidn de la estratlflca-
¢idn social, la bibliografia es abrumadora, véase por ejemplo, ‘Jackson ¥y
Curtls,-"Conceptuallzatlon and Measurement in the Study of Social
Stratification", paginas 145 a 149 (References), en Methodology in Social
Research, Blalock and Blalock McGrawhﬂlll Book, N.Y. 1968,

/casi inexistente
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casi inexistente (solamente para tres palses) .y con respecto al
ingreso no al¢anza a la mitad de los paises. - Por su parte el 31stema
OMUECE 60 los‘ha ellmlnado totalmente de su reglstro.

Al respecto, es 1mportante conoger el tipo de evaluacidn que realizan
las comisiones especiallzadas de los organlsmos 1nternaclonales y los
motivos aducidos para no incorporar estas caractgrlstlcas Z/. Ios temasJ
recomendados por COTA-60 no los incluyeron en sa$ propuestas.y las recémen-

daciones efectuadas por Naciones Unidas (1970) sclamente incluye en
caricter de "otros temas utlles" a una categorla denomlnada grupo nacional

y/o étnico. .
Con respecto a la remunerac1on per01b1da el mismo, documento de -

Naciones Unidas no la 1ncluye nl en los "temas recomendados" ni en los
definidos como "otros temas utlles" proponlendo solamente temas relacionados
a principal fuente de 1ngresos, rel@q1on-de depgndencla econdmica y una
categoria muy general denominada condieidn socloeconomlca, Esta ultlmak

no incluye sin embargo una propuesta especifica de incorporacién de preguntas

sobre ingresos sino que se sugiere:

"De las caracteristicas econdmicas con arreglo a las cuales puede
determinarse la condicidn sociocecondmica, a saber, el tipo de

actividad, la rama de actividad, la ocupacidn y la categorla (empleador,
empleado, etc.) las dos Ultimas son probablemente las mdis ttiles g/
porque permiten establecer distinciones socialmente significativas" <,

7/ Pueden consultarse al respecto la serie de documentos elaborados por
el Instituto Interamericano de Estad{sticas (IASI) y la Comisidn de
Mejoramiento de las Estadisticas Na01onales (COINS) referidos a las
propuestas de recomendacidn COTA-1960 y COTA~197O en diversas opor-
tunidades: en particular, (COTA~1960) II Sesidn, 1956 Doc. 2440 ab;
IV Sesidn, 1957 Doc. 2815 ab; VI Sesidn 1959 Doc.403 ab, y la Proggesta
de Recomendacidn para 1os censos que se levantan baip COTA-1960
greseziados a la VII Sesion de COINS. pe para su a Erobaclon final, 1960,

oc. L4150

(COTA-1970), Informes de las II y IX y X Sesiones de COINS, 1967
y 68, 71, Docs. 5396 b, 5679 b y 6196 b respectivamente. Tambidn
Naclones Unldas, Princlplos y recoméndaciones .relativos a los censos
de poblacidén de 1970, Serie M, N° Lk, 1970.

8/ Naciones Unidas (1970), Principios y recomendaciones....{op_cit.)

/La sugerencia
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La sugerencia de este documento'aﬁﬁnia mucho mds a una definicidn
elaborada a partir de informacién ya-'relevada, que a la inclusidn de
nuevas preguntas referidas al ingreso. Textualmente se afirma mis adelante
"por lo tanto no requiere de preguntas adicionales en el cuestionario censal..."
Por su parte el informe de IASI-COINS (1967) es mas excluyente
todav{a, aconsejando la eliminacidn de estas dos caracteristicas de los
formularios censales. Con respecto a "tipo étnico" el informe dice

especificamente:

— N —————— " W————

que se 1ncluye bajo esta denomlnac1on, por lo general la 1nvest;-.
gacidn referente al lugar de nacimiento, la raza, el color, el
idioma, la rellglon y las costumbres nacionales y locales"...

En consecuencia la Subcomisidn considerd no incluir el tema rellglon
en la lista provisional. Igual decisidn se adoptd con respecto

a las restantes caracteristicas étnicas en general, las que si bien
podrian ser incorporadas a los formularios censales de las naciones
que los consideren adecuados, no quedaron en la lista provisional ya
que por otra parte la heterogeneidad de los conceptos utilizados no
permiten la comparabilidad internacional® 9f. (Pag 57.)

Referente al tema de la distribucidén del ingreso, el texto es
igualmente claro:

"La Subcomisidn considerd diferentes puntos de vista relacionados
“con la inclusidn del tema ingresos a la lista provisional de
COTA-1970. Se destacd 1la importancia que reviste tal informacidn
para todo estudio de caracter econdmico y social, pero asimismo

la Subcomisidn reconocié que generalmente la recoleccidn del dato
se ve entorpecida por la diversidad de las formas y dificultades
que se presentan cuando se busca la relacidn con el tiempo
trabaaado, en los casos en que se decide investigar una parte del
ingreso, a traves de sueldos. y salarlos."

Y nds adelante:

"A pesar de que el tema estd contemplado en el Programa
Interamerlcano de Bstad{sticas Bdsicas, la Subcomlsion de01d10

9/ TASI-COINS (1967), Informe de la primera sesidn.de la Subcomlslon B
de Estadisticas Demograflcas y de Vivienda a la Comisidn de
Me joramiento. de las Estadfsticas Nacionales, Doc. 5196 b.

~/no incluir
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no incluir el téma en el llstado prov131onal de
COTA~1970" 10/. K S
la propuecta final de COTA-1970 seguird esta 11nea de declSlones

adoptadas aunque con respecto al "ingreso" se mostrard mids preocupada
de su importancia en darle una aténcidn y estudio especial tendiente
al establecimiento de ciertos criterios consensuiles entre los palses.

“

c) De lo expuesto anteriormente y en atencion a la 1nfluenc1a de
estos criterios predominantes, en la decada del 70 se encuentra un-
panorama muy semejante a la anterior con respecto a la 1nforma01on
disponible para abordar un estudio de Estratlflcaclon y mov111dad social,

Debe pensarse 1gualmente qae és muy dif1c1l que estos criterios
cambien rdpidamente y no parece aproplado crear expectabivas de que se
pueda disponer de nueva informacidn en los ppéximos censos. Algo se ha
avanzado con respecto al tema ipgresoé; Por lo pronto han sido mds los
pafses que incluyeron esta pregunta en la década del 70 y a 'su vez el
sistema OMUECE-70 lo ha incluido en sus registros uniformes. No ha
ocurrido lo mismo con el tema g;gg~§§g;gg y en este casc es muy poco
probable que se presenten variantes de importancia.

Con referencia a otros posibles indicadores de estratificacidn
social es todavia mis remoto esperar que los cuesticnarios censales

los incorporen.

d) En consecuencia y como conclusién, lo que antecede sirve para funda- -
mentar el por que de la lnclu31on de ciertos datos de estratificacidn en
este conjunto de materiales, las razones son, como se ha visto, de
caracter prictico e impuestas por la inexistencia de otras dimensiones de
la estratificacidn en los datos censales y en los criﬁerios de registros
adoptados por OMUECE. En virtud de esto, el conjunto de cuadros que se
presentan en estos fasciculos, comprenderdn solamente datos referidos a

educacidn y ocupacidn extraidos de los registros OMUECE.

10/ IASI-COINS (1967), op. cit. (pdg. 58.

/las caracter{sticas
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Las caracteristicas registrédas por OMUECE 60 y que son las que
orientaron el disetio inicial de los 23 Cuadros son en su totalidad las

indicadas en el cuadro siguiente:

' Registro OMUECE-60

a) Lﬁgar de presencia

b) Lugar de nacimiento ' = -

¢) Lugar de residencia anterior

d) ILugar de presencia (urbano~-rural)

o " y o ——

e) Sexo

f) Edad

"g) Relacidn con el Jefe del Hogar
h) Estado civil

i) Alfabetismo
j) Asistencia escolar

k} Nivel de instruccidn

1) Tipo de actividad

m) Ocupacién principal
n) Rama de actividad

#i) Categorfa de ocupacidn

o) Hijos tenidos
p) Tiempo de residencia
Q) Condicién de transetnte

/Las varigbles
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Las variables seleccionadas para la confeccidn de los 23 cuadros que integran
los fasciculos comprenden las siguientes caracteristicas:

a) nivel de instruceidn

%; b) categorfa de ocupacidn

¢) estratos ocupacionales (ocupacién pfihcipal por categorfa de ocupacidn)

d) rama de actividad . ' .

e) zona (urbanafrura;rcapital)

f) migracién (lugar de residencia anterior, tiempo de.residencia) :

g) . sexo ‘ o

h) edad .

Fundamentar el por qué de -esta seleccidn de variables no requiere de
mayores comentarios. Las limitaciones impuestas por los-datos ya fueron
sefialadas para las caracteristicas de la estratificacidn y con respecto a
la seleccidn de las otras variables es suficiente. agregar que la misma estd
determinada por la bdsqueda de(ma;i@izaphgl vqlumen_de informacidn bésica
sobre estratificacidén social sin entrar en un déigiiismo d‘ésﬁecificacién
temitica excesivamente especializada.  legitimamente se podria preguntar
los motivos que inducen a eliminar ciertas variables e incluir otras. Asi
por ejemplo, puede resulbar extrafio por qué razén se elimina alfabetismo o
eshbado civil o relacidn con el jefe de hogar y por qué motivo se incluyen

otras. El esquema es relativamente sencillo y con é1 se trata de recuperar
las dimensiones bisicas més gruesas y generales de un andlisis permitido por
la documentacidén censal.

Es asf que existen cuatro grupos de caracteristicas: por una parte se
incluyen las dimensiones propiamente de estratificacién social (nivel de
instruceidn y estratos ocupacionales), en segundo lugar otro tipo de

variables corresponde a caracteristicas de la estructura ocupacional {rama
de_actividad y categorfa de ocupacidn), en tercer lugar otro grupo de dos

variables (zona y migraciones) las cuales permiten extender el anilisis

referido a los movimientos de poblacidn, desequilibrios o discontinuidades
intranacionales, etc. y finalmente, en cuarto lugar se incluyen dos atributos
individuales considerados como variables de base (gsexo y edad).

/Una répida
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Una répida revisidén a las variables 1ncluidos en los estudios y
publicaciones referidas a estructura soc1al y estratlflca91dn, urbanizacidn,
marginalidad, pqrt1c1pac16n femenlna en la fuerza de trabaJo, educac16n,
caracteristicas de la fuerza de trabajo, migraciones, etc., nos exime
de mayores comentarios Justlflcatorlos de la inclusién de las mismas y
de sus p031b111dades de uso._

Estas variables cruzadas a travds de los 23 cuadros, ofrecen comb1nac1ones
1o suf1c1entemente variadas como para permltlr su utllldad en temas mny
diversos. Por lo pronto a partlr de los mismos es posible abordar estudlos
sobre estratificacidn y estructura social desagregando la 1nforma01on
en combinaciones diversas, |

" Tal vez sea pertinente agregar que mientras el tercer y cuarto grupo
de variables (zona, migraciones, sexo y edad) permiten abordar estudios de
las caracteristicas "morfolégicas", en cuanto a composicién de la poblacién

o a factores ecoldgidés, el segundo grupo lo hage para las relaciones con
ciertas dimensiones de la estructura econdmica (bcupacional). De la misma
forma se trata de recuperar con esto los tipos de movilidad horizontal y
geogrifica, que como se sabe estédn estrechamente conectados a la movilidad
vertical pero que frecuentemente no son incorporados en forma sistemitica

a los anflisis de estratificacidn y movilidad social. Como contra.partida,
de esto y‘como es obvio, los aspectos omitidos en este tipo de informacién '
se presentan para la consideracidén de la dimensién "no manlflesta" o de la
organizacidn social y de la estratificacién.

Flnalmente, ¥ con respecto a su uso posible, la informacién se presenta
de manera de permitir el andlisis individualizado de cada pals (en un mismo
tiempq o en forma dindmica para ambas décadas) desde una perspectivé cercana
al gstudio de caso o bien, si se relaciona la informacidén para todos los

palses, permitir el tratamiento de los mismos como unidades comparables a
través de un sistema de propiedades o variables medidas de la misma forma.

Esta {ltima estrategia de investigacidén presenta indudables posibilidades'
metodoldgicas para qulen desea establecer estudios del sistema de naciones
latinoamericano en el marco del’ "approach" ya conocido de anilisis de datos
agregados.'

/2. Criterios
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2., Criterios clasificatorios de la informacidn

Nos referiremos exclusivamente a las caracteristlcas de estratificacidn
social antes mencionadas, es decmr, educacléh b2 cu2a016n.
a) Educacidén '

Esta caracterfstica es una de Iaé“qﬁe"préSenta menos problemas’ si se
la compara con ocupac1én. No lerdedicarémos entonces més que algunos
comentarios breves., El registro por afios de estudio es el més frecusntemente

empleado y es por otra parte el que se adopta en estas tabulaciones y cuadros.

No todos los paises 1ndagan en la misma forma los afios de escolarldad
e incluso algunos palses cambian los crlterlos adoptados en cada década. En
virtud de las caracteristicas fac1lmsnte cuantlflcables de este tipo de
informacidn, las probabllldades de error son més baJas que en otras variables,
o por lo menos mis controlables. Se presentan casos en los que los sistemas
de educacidén primaria o secundarla han experlmentado transformaciones
importantes que afsctaron el nﬁmero de afios correspondientes a cada ciclo.
Cuando se adopta el nimero de afios de escolaridad como criterio de medicidn,
se percibe que en algunos de sstos casos la comparacién entre décadas se ve
afectada de manera importante., Esto es asl porque las categorias empleadas
(por ejemplo, 1-3 éﬁos, 4-6 afios, etc.) no siempre corresponden a cortes
reales por ciclo de ensefianza y se da el caso por sjemplo que 7 a 9 dfios
de educacidn puede incluir en su nivel mis bajo al dltimo afic de educacidn
primaria. - ’

Las clasificaciones de las que se disponfa en el registro OMUECE €0,
eran dos: F_1, que incluys la informacién més desagregada (por ciclos y por
afios, 22 clases), y la clasificacidén E 2, que es la que adoptamos y que
comprende 7 clases segin nimero de afios de instruccidn. Recidn en el registro
uniforme de OMUECE 70 se incorpora una tercera categorfa E 3, que sin duda es
la més satisfactoria. Incluye 8 clases sobre la base de categorfas de cicles
completos e incompleto X

11/ CELADE, Boletfn N° 6, op.cit.
/las ventajas
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Las ventajas de estavﬁitimé élasificacidn son evidentes ya que permiten
una comparabilidad mids confiable al margeﬁ-de las particularidades del
némero de afios de cada ciclo de ensefianza én,cada pals, o en el mismo pals
en diferentes décadas, a la Vvez permite distinciones mis finas como por
e jemplo, primaria incompleta, etc. E1 criterio extensional (numérico)
adoptado por nuestra clasificacidn E 2, pﬁéde no representar siempre en forma
confiable un'griterio intencional como 1o‘haééiE_2. Razones de comparabilidad
entre décadas obligaron a adoptar el criterio E_g para 1970, y descartar el
E_3, de allf que en algunos cascs - Argentina por ejemplo - se encuentren
tasas de crecimiento de los niveles de instruccién de la categorfa 7-9 sfios
que no reflejan solamenteAla realidad sino que crecen artificialmente debido
al cambio de los criterios censaleé. ' ,
El segundo aspecto seffalable de la clasificacidn niveles de instruccidn

se refiere a la carencia de criterios comparasbles para la ubicacién de cierto
tipo de educacidn no-tradicional.\ Cualquiera sea la clasificacidén - numérica
o por ciclos - el problema mayor se encuentra en cierto tipo de estudios que
no corresponden claramente a estudios formales en cursos o instituciones
tradicionales y en donde la clasificacidn por afio de estudio es sumamente
diffcil de establecerse. No puede extrafiar que en ciertas categorfas
ocupacionales se encuentren altos porcentajes de "afios de estudio no
declarados® y que esto ocurra para los niveles bajos de la estratificacién
ocupacional sino también para categorfas ocupacionales de alto nivel de
instruccidn,

ALa‘falta de criterios preestablecidos en los censos y la opcidn de
de jar al entrevistador la decisidn de adjudicar la respuesta son factores
que disminuyen la confisbilidad de la informacién. ‘
b) Qcupacidn

" la mayor parte de los trabajos sobre estratificacién social que han

adoptado como fuente documental los censos, se han valido del cruzamiento

de las caracterfsticas ocupacién y categoria ocupacional para establecer

a partir de ellas las clases de una distribuciédn unidimensional de rango.

/Germani G.

)
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Germani G. (1954), (1961), (1962), Di Tella T. (1961), (1965), y posteriormente
Raczynsky D. (1972), (1974) y (1974.a) ejemplifican claramente la aplicacién
para América Latina, evidenciando este proceso de as_ifinamiento gradual de

las clasificacicnes ocupacionales. En un trabajo x'éciente Carrén, de Ipola,
Leén y Torrado (1973), efectlian un exhaustivo anflisis de la utilidad de

las clasificaciones censalss Qéra,el andlisis empirico de la "divisién social
del trabajot L ) . '

En términos generales y.sin entrar a cons:Lderar el, logro o éxito
relativo de estas clasificaciones, parece existir acuerdo en ciertos
problemas de manipulacién, & sabers: a) las clases definidas por las
clasificaciones gcupacidn y categoria ocup_gc:.onal pmsen‘oan un ba.Jo grado
de discriminacién, existiendo upa alta perd:Lda, de 1nformaclc5n con respecto
a subdimensiones de las mismas; b) las clases no son en muchos casos ,

" mutuamente exeluyentes debido a la fa.lta de d:.scrlm::.nacmn, c) el m.vel
Jjerdrquico de muchas ocupac:.ones no, se puede derlvar de la informacidén

aportada, siendo que ciertas eategprias pueden corresponder a todos los
niveles .posibles de una escala de rango;. d) el tratamlento aislado de cada
caracteristica es todavia mucho més limitado que las posibilidades que
‘ofrece su tratamiento conjunto mediante el cruzamiento de ocupacién y
categorfa de ocupacidni ¥, e) las tabulaciones censa.les no ofrecen salvo

12/ Germani G., Estructura social de la Argentina, Raigal, 1954, "La
movilidad social en la Argentina, en Bendix y Lipset, Movilidad
social en la sociedad industrial, Eudeba, 1962, "Estrategia para
eszimular la movilidad social",Desarrollo econémice, Vol, I, N° 3,
1961
Di Tella T., “"Economia y estructura ocupacional en un pails .
subdesarrollado" Dz wprrollo Econdmico, Vol. I, 1961, y La teorfa
del primer :meacto de_crecimiento Econdmico, Cuaderno del Instituto
de Sociologfa, B. Aires, 1965.

Raczynski D, "Posicién socicecondmica y ¢onsistencia de status de las
ocupaciones", mimeo. Univ. Catélica de Chile, 1972, "La estratificacidn
ocupacicnal en Chile", en los actores de la reahd_ad chilena, Ed. del
Pacifico, 1974, y “Oportunidades ocupac1onales, origen socioeconémico
versus educacidén en Chile, RIS, Di Tella, 1974.

Carrén y otros, "La divisidén soc:La.l del trabajo: un ejemplo de estudio
empirico!, PROEI.CE, Versidén preliminar, Santiago de Chile, 1973.

/raras excepciones,
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_raras eicepciones,hesta informééidn bi-variada, y cuando lo hacen no existe
ningin tipo de desagregacidn presentindose los datos indiscriminadamente
para todo el pals. | oy 3

Con: respecto a ocup3016n los- reglstros OMUEQ@_ég;z_ZQ establecen
una reduccidén a partir de las dos clasificaciones internacienales, CIUO
(Clasificacién Internacional Uniforms de Ocupaciones) y COTA tal como se
especifica en las pdginas anteriores.. las posibilidades de clasificacién
de OMUECE son por lo tanto totalmente dependientes de estas dos clasificaciones
y los defectos imputados a*§7uel registro son principalmente una derivacién
de sus fuentes originales l . : :

Ios problemas mis 1mportantes que se senalan de las clasificaciones
.COTA y CIUO en su versién integrada OMUECE, (O 1) son: i) imposibilidad
de distinguir entre propietarios y no propietarios; ii) carencia de
distincidén entre funcionarios del sector pdblico y privado; iii) falta de
informacién sobre el tamafio de las explotaciones o empresas productivas;
iv) heterogeneidad de ciertas categorfas numéricamente importantes que
agrupan situaciones ocupacionales bajo relaciones de autoridad muy diversas;
obreros industriales, artesanos y'subproletariado; v) inclusién de la
categoria vendedores ambulantes junto con trabajadores manuales y jornaleros;
y Vi) carencia de especificacidén de grado de especializacién de tareas.

Otros problsmas se podrfan agregar a esta lista si se efectuara un
an&lisis mis fino para desagregaciones mayores, y si nos detuviéramos en
estudiar cada categoria en detalle. Quien pretenda establecer un orden
de rango (a51 sea 1ncompleto y sugeto a 1nconsmstenc1as o superp031c1ones
parciales) a partlr de esta caracteristlca, se encontrara sin lugar a dudas
con serios obsticulos que no le permitirdn mds que establecer d1st1n01ones

excesivamente gruesas.

13/ Una de las exposiciones crfticas mis ilustrativa y dtil al respecto
estd constituida por el trabajo de Carrén y otros (1973), cp..cit.
en donde se discute las categorias ocupacionales en una perspectiva
de la evolucidn experimentada desde sus origenes. Para las fuentes
documentales originales OIT, Clasificacién Internacional Uniforme de
Ocupaciones., Informe, Ginebra 1949, 1954, 1958, 1968, Ademis, los
Boletines de CEIADE ya citados. '

/Con referencia
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Con referencia a la gategorfa.dé ocupaeidn el registro OMUECE que
empleamos en este trabaao (c l) compmnde cuatro categorfas basicas segin
se indica anterlormente. S S

Aquf tambicn son sefialables. algunos problsmas comunes a la deflm.clén
de las clases de ocupacién y otros que le .son especificos. A este respecto,
los mis sefialables son: i) falta de especificacidn del tamafio de la empresa
cuando se trata de "empleador"; ii) problemas de clasificacién de la
categoria "empieados por cuenta propia" al no distinguirse entre especializados
(artesaenos, etc.) y no especializado;.iii).falta de criterios que especifiquen
relacioncs’ jerdrquicas dentro de la categorid "empleados”; iv) carencia de
infornacidn sobre la propiedad jurfdica de la empresa (propietario,
arrencatario, aparcero); y v) distinc-‘i,d;nquco;ielara,:entre ‘empleador" y
"trabajedor por cuenta propia" T Lo

Una buena parte de estas dificultades pueden ser parclalmsnte resueltas
o reducidas con el cruzamisnto de ambas caracteristicas, e incluso, aceptando
cierto margen de error, incorporando la desagregacidén por nivel educacional.
Otras; por supuesto, no se pueden resolver de esta manera por cuanto lo que
hace falta es informacién bdsica que no existe. ‘

El informe al que hicimos referencia anteriormente sefiala con acierto
que la disponibilidad ds tgbulaciones gubliéadas por los censcs no permite
avanzar mucho en este tipo de desagregacidn y que el reprocesamiento de

la informacidn censal es lo suficientemente caro como para hacer viable

una estrategia de este tipo. Sin embargo lo que nos importa sefialar y lo

que nosotros consideramos que abre perspectivas todavia no explotadas en

la resolucidén de estos problemas, es la existencia de muestras censales y més
ain del registro OMUECE mediante el cual se dispone de informacién cruzada
sobre estructura ocupacional, desagregada no solamente por un digito sino

que permite establecer una matriz bisica de gran versatilidad y eclecticismo

en materia de su uso potencial. -

/3. Problemas
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3. Problemas para el anslisis comparativo

' . . s i
Para abordar una interpretac16n_o reelaboracidn de estos 23 Cuadros Basicos

es necesario tener en cuenta tres aspectos adicionales que de alguna
manera dificultan la comparabilidad. :
El primero de ellos se refiere a las fechas de los censos. Como
se puede apreciar no todos los censos. son realizados en el mismo afio
ni el verfodo intercensal comprende exactamente 10 afios. Colombia y
-Guatemala por ejemplo realizan 105 censos de la década del 60 en el
afio 1¢44 mientras que la.mayoria lo hacen para el 60. La distancia que
separs a «stos dos censos.de los'que se realiz?ron efectivamente en 1970
es casi la misma si se la compara con los denominados censos de la década
del 60 y que efectivamente fueron realizados espéugﬁo._ . | :
Menores son las.diferencias en lo que se refiere al nimero de afios

de los perfodos intercensales;. en este caso solamente un pais reduce
el pepiodo a 9 afios (Guatemala) aunque. es probable que la realizacidn de
censos en 1975 produzca en el futuro algunos periodos intercensales de
12 afios (Jruguay). . _

 E1 éegundo aspecto se refiere s la comparabilidad entre los indicadores.
Este aspecto es sin duda m3ds compiejo y requiere de algunas precisiones.

~ Como se vid en la Parte I de este trabajo, la forma de clasificacidn
de las propiedades investigadas varid de forma significativa para algunas
de ellas. _ ‘
a) Con respecto a la Edad se adopta en 1970 una clasificacidn de 5
tramos. Comparativamente a 1960 se desagrega el tramo 30 a 50, en dos

tramos de diez afios y se modifican los 1imites de las clases. Las ventajas

de esta Wltima clasificacidn son evidentes y su importancia no solamente -
radica en que se adopta as{ el tipo de clasificacidn usada con mayor
frecuencia, sino que son mucho mayores sus posibilidades paré efectuar
analisis por cohortes de edad. |

/o) Con

-
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b) Con respecto a Migraciones los registros OMUECT introdujeron modifi-
caciones que hacen impoéible_una comparabilidad perfecta. En parte han
influido en estos cambios aquellas alteraciones introducidas por.los
criterios de los censos de 1970. = _ G

La formulacidn de las preguntas referidas a tiempo‘de‘residencia,f

residencia anterior y lugar de nacimiento, en.1970, ha reducido mucho
las posibilidades de comparacidén con la década de 1960, al eliminarse

de la mavor parte de los censos la pregunta que permitia la- desagregacion

> o - . - - o »
mayor G2l numero di afios de otra residencia« Solamente México y Perd

lo praganten en forma satisfactoria y. plenamente. comparable -con 1960.

Parz los restantes paises el.registro OMUECE 70 incluye en la
categoria de "migrantes" a aquellos que hasta. j .gfios antes del censo
indicaban tener una residencia‘diferente a la actual.

Como se puede apreciar se 2limina de la definicidn de "migrantest
a todo aquél que con 5 o nis afios de anterioridad al censo declaraba una
residencia diferente a la actual.

Comparztivamen:ie entonces, no puede extrafiar que para el afio 1960
aparezca en forma sistemdtica un mimero mucho mayor de "migrantes" que
los que se encuentran en 1970.

En la definicion de "migrante” de los registros CMUECE 60 se
incluyen a todos aquellos cuya residencia anterior - no importa cuantos
afios - era diferente de la actual. Esta clasificacién discrimina
muy poco en virtud de que se agregan en la misma categoria situaciones
tan diferentes como las de un tiempo de migracidn de 2 o 3 afios, con
las de un tiempo de 20 o 30 afios. Por esta razén es mucho mis Gtil la
distineidn que se efectda en los Cuadros ltimos segin el nimero de
afios de la migracién. (tres clases; menos de cuatro afios, cuatro a_nueve,
y mis_de nueve afios.) La clasificacidn para OMUECE 70 si bien comprende

una categorfa muy clara de "migrante" (de menos de 5 afios) pierde
capacidad discriminatoria al incluirsele un grupo muy diferente a sus
caracteristicas.

/c) Finalmente
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¢) Finalmente corresponde agregar que otro tipo de modificaciones de
menor importancia.se han introducido en algunas agrupaciones de ciertas
categorlas ocupzcionales. . o

Para quién pretenda trabajar con un nivel alto de agreg301on, este
tipo de modificacidn no afecta sustancialmente el analisis; razdn por la
cual nos remltlmos a.la especificacidn de variables.

El terecer. asp"cdo se refiere. a 1os problemas que se derivan de-
© log tamalnoz varizbles de las muestras censales ¥y del grado de desagregacidn -
de ia informzcida.

Ee bilen sabido que ‘para un anallsls confiable de tabulaciones cruzadas
se requifre ae cierto numero mlnlmo de‘casos en cada celda y que un
minero mey reducido puede analldar la lnterpret301on de cualquler
distribucidn cond101onal.:; CL "

El temafio de la nwestra v Ja desagregacidn que,.se crea por el

cruzamiento multivariado cun mughas variables y muchos valores de las

variables, hace que para ciertas categorias el mimero absoluto sobre
el cual se eustrae el porcentaje resulte insuficieﬁte. /

Para peluses con muestras "chicas" este tipo de problema se evidencia
en ciertas categorias'de la mayor parte de los Cuadros a partir de la
desagregacidn por zona. ,

Eri la década del 70 se ha me jorado el poréentaje del mimero de
unidades muestrales. Algunos paises, en especial aguellos de poblacidn
mas reducida, han aumentado en forma considerable sus muestras,
duplicando y hasta cuadruplicando los porcentajes muestrales de 1960.

Con estas modificaciones se incrementaron obviamente las p051b111dades
de desagregacidn de la informacidn aunque no debe perderse de vista
qu'el problema del bajo nﬁmero de unidades en ciertas categorias de
los cuadros, no se resuelve totalmente. Los lf{mites estadisticos de la
desagregacidn y los fiesgos consecuentes que se pueden correr al adoptarlos,
es algo que queda librado a 1la opcidn de cada investigador, aspecto éste,
por otra ﬁarte, sobre el cual no se pueden establecer facilmente

"recetas" o recomendaciones.

/Finalmente y
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Finalmente y para ilustrar ésto, debe quedar claro que existe una
distancia considerable entre la estrategia de establecer un analisis
e ® '3 . rd

de desagregacicn r’nima (dicotomfa manual-no manual para "todo el pais"

por ejemplo) y una desagregacidn mayor que comprenda tiempo de migracidn,

estratos ocupacionales y zona. En este Ultimo caso se estén introduciendo

una serie de problemas estalisticos y metodoldgicos derivados de las
posibiiidaces gue peruite la representatividad de la muestra y de la

* - . L 3 - "
confiabilidsw de los pardmetros y medidas de asociacidn y correlacion.






