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A. ASISTENCIA Y ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS

Lugar y fecha de la Reunion

1. La Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe
celebrd su 54* Reunidn el 25 de octubre de 2016 en Montevideo.

Asistencia'

2. Participaron en la Reunion representantes de los siguientes miembros de la Mesa Directiva:
Antigua y Barbuda, Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Jamaica, México, Panama,
Paraguay, Pert, Puerto Rico, Reptblica Dominicana, San Vicente y las Granadinas, Suriname y Uruguay.

3. Participaron ademas representantes de los siguientes paises miembros de la Comision Econémica
para América Latina y el Caribe: Alemania, Bahamas, Belice, Bolivia (Estado Plurinacional de),
Colombia, Ecuador, Espafa, Francia, Guatemala, Haiti, Honduras, Italia, Japén, Nicaragua, Noruega,
Saint Kits y Nevis, Santa Lucia y Venezuela (Reptiblica Bolivariana de).

4. También se hizo representar el siguiente miembro asociado de la CEPAL: Islas Turcas y Caicos.

5. De la Secretaria de las Naciones Unidas estuvo representada la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH).

6. Asistieron también representantes de los siguientes programas, fondos y organismos de las
Naciones Unidas: Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres (ONU-Mujeres), Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Fondo de Poblacion
de las Naciones Unidas (UNFPA) y Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

7. Estuvieron representados asimismo los siguientes organismos especializados de las Naciones
Unidas: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentaciéon y la Agricultura (FAO), Organizacion Mundial de la Salud (OMS), Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS), Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO) y Banco Mundial.

8. La Reunion contd ademas con la participacion de las siguientes organizaciones
intergubernamentales: Banco Interamericano de Desarrollo (BID), Banco de Desarrollo de América
Latina-CAF, Organizacion de los Estados Americanos (OEA), Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO), Organizaciéon Internacional para las Migraciones (OIM), Organizacién de
Cooperacion y Desarrollo Economicos (OCDE) y Secretaria General Iberoamericana (SEGIB).

9. Asistieron también representantes de organizaciones no gubernamentales y otros invitados especiales.

' Véase el anexo.



10.

11.

Presidencia

La Mesa, elegida en la XII Conferencia Regional, quedd constituida de la siguiente manera:

Presidencia: Reptiblica Dominicana

Vicepresidencias: Antigua y Barbuda

Argentina
Brasil
Chile

Costa Rica
Cuba

El Salvador
Jamaica
México
Panama
Paraguay
Peru

Puerto Rico
San Vicente y las Granadinas
Suriname
Uruguay

B. TEMARIO

La Mesa Directiva aprobo el siguiente temario:

1.

2.

Aprobacion del temario provisional

Informe de la Presidencia de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la
Mujer de América Latina y el Caribe

Examen de la documentacion presentada a la XIII Conferencia Regional sobre la Mujer
de América Latina y el Caribe

Organizacion de los trabajos que se realizardn durante la XIII Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe

Informacion preliminar sobre la composicion de la proxima Mesa Directiva de la
Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe

Otros asuntos



C. DESARROLLO DE LA REUNION

12. En la sesiéon inaugural, Mariella Mazzotti, Directora del Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES) del Uruguay dio la bienvenida a los y las participantes de la XIII Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe y destaco el significado que tenia para el Uruguay, y en
particular para Montevideo, ser anfitriones de la Conferencia.

13. Janet Camilo, Ministra de la Mujer de la Republica Dominicana, en su calidad de Presidenta de la
Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, someti6 a la
consideracion de la Mesa Directiva el temario provisional que fue aprobado sin cambios.

Informe de la Presidencia de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe (punto 2 del temario)

14. La Presidenta de la Mesa Directiva informé de las actividades realizadas durante el periodo
2013-2016, entre ellas la celebracion de cinco Reuniones de la Mesa Directiva. Resalto la labor de la
Ministra Alejandrina German, quien habia presidido la Conferencia con un liderazgo destacado desde
octubre de 2013 hasta su nombramiento como Ministra de Educacion Superior de la Republica Dominicana
en agosto de 2016.

15. Dijo que en la 51" Reunion de la Mesa Directiva se habia llevado a cabo un didlogo sobre los logros
y desafios al cabo de 20 afios de aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing (1995), en
el que se habian puesto de relieve importantes avances juridicos e institucionales, en particular en materia de
transversalizacion de género. Hizo hincapié¢ en el progreso que significaba la aprobacion de leyes de
violencia de género y leyes de cuota o de paridad en materia de participacion politica, los cambios en el
acceso de las mujeres a la educacion y su participacion en el trabajo remunerado, aunque también menciond
la invisibilidad del trabajo no remunerado y la necesidad de desarrollar servicios de cuidado.

16. La oradora se refirio a la reflexion en torno a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y su vinculo con la agenda regional de género que habia tenido lugar
durante las Reuniones 52° y 53" de la Mesa Directiva. Recordé que los paises habian reafirmado sus
compromisos de transversalizar una perspectiva de género transformadora en todos los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, sus metas, indicadores y medios de implementacion, de redoblar los esfuerzos para
que los indicadores de seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible reflejaran las desigualdades
entre hombres y mujeres, y de incorporar la igualdad de género en los planes nacionales y sectoriales de
desarrollo. Hizo hincapié también en el compromiso de articular la labor de la Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe con la de otros érganos subsidiarios de la CEPAL.

17. Seguidamente, destacd la importancia de impulsar la implementacion del Consenso de Santo
Domingo, que incluia una agenda para la igualdad de género en la que se prestaba especial atencion a las
nuevas tecnologias de la informacién y las comunicaciones y que habia mantenido el foco en la
autonomia econdémica de las mujeres como elemento critico de la igualdad. Informd, ademads, de las
actividades cumplidas en el proceso preparatorio de la XIII Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe y felicité a la CEPAL por la labor realizada. Por ultimo, recalcd que la
XIII Conferencia Regional permitiria seguir avanzando hacia el logro del desarrollo sostenible, que
necesariamente debia ir acompafiado del logro de la igualdad de género.



18. El Oficial a Cargo de la Secretaria de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
agradecio el informe de la Presidencia y destacd la iniciativa de la sociedad civil de crear de un fondo regional
de apoyo a organizaciones y movimientos de mujeres y feministas en articulacion con los mecanismos para el
adelanto de las mujeres, una propuesta incluida en la documentacion distribuida a las delegaciones.

19. La representante de la Articulacién Feminista Marcosur, present6 dicha iniciativa de la sociedad
civil e hizo referencia a los 40 afios de agenda regional de género, de la que destaco la busqueda de la
justicia para las mujeres y resaltd el papel de las Conferencias Regionales sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe. Explicd la propuesta de crear un fondo regional de apoyo a organizaciones y
movimientos de mujeres y feministas en articulacion con los mecanismos para el adelanto de las mujeres
y manifestd su preocupacion por los problemas de la region en ese &mbito. Menciond el aporte del foro de
organizaciones feministas “Magaly Pineda” que habia tenido lugar el 24 de octubre de 2016 y destacod que
la propuesta del fondo tenia el potencial de promover la sostenibilidad e intercambiar estrategias de éxito
a fin de fomentar la dindmica entre el Estado y la sociedad, fortalecer la identidad regional y potenciar la
labor de la sociedad civil en materia de rendicion de cuentas y promocién de los logros de la justicia.

Examen de la documentacién presentada a la XIII Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y
el Caribe (punto 3 del temario)

20. La Directora de la Division de Asuntos de Género de la CEPAL, reconocié especialmente a la
Republica Dominicana por su labor en la presidencia de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe durante los tres afios anteriores. A continuacion, examind la documentacion
proporcionada a las delegaciones y se refirid al documento de posicién Autonomia de las mujeres e igualdad
en la agenda de desarrollo sostenible®, elaborado sobre la base del tema aprobado en la 51* Reunién de la
Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer y el indice comentado aprobado en la
53% Reunion de la Mesa Directiva celebrada en enero de 2016. Menciono que en el documento se destacaban
las sinergias entre la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la agenda regional de género, asi como
los compromisos de los Gobiernos de América Latina y el Caribe respecto de los derechos y la autonomia
de las mujeres, asumidos en las 12 Conferencias Regionales sobre la Mujer de América Latina y el Caribe
celebradas hasta entonces.

21. Seguidamente, hizo referencia al proyecto de Estrategia de Montevideo para la Implementacion de
la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, que se someteria a
consideracion de la Conferencia para su aprobacion. Indicod que para el disefio del proyecto de Estrategia de
Montevideo la CEPAL habia hecho un examen sistematico del lenguaje acordado durante los casi 40 afios
de la agenda regional de género, tomando en consideracion el contexto socioecondmico y los debates sobre
los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se habian mantenido con los Gobiernos de la region y la sociedad
civil, que habian permitido identificar los acuerdos vinculados a los diferentes ejes de implementacion y las
medidas correspondientes a cada eje.

22. La oradora sefial6 que el proyecto de Estrategia de Montevideo habia sido analizado por los
Gobiernos de la region en las tres reuniones subregionales preparatorias de la XIII Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, asi como en una reunién con especialistas de la region, y
que en ¢l se integraban los aportes enviados por los Gobiernos y los organismos de las Naciones Unidas.

? LC/G.2686(CRM.13/3).



23. Ademas, recalcé la importancia del trabajo conjunto y celebro el esfuerzo reflejado en el documento
40 aiios de agenda regional de género’, que reunia los acuerdos aprobados en las reuniones de la
Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe desde la primera Conferencia Regional
sobre la Integracion de la Mujer al Desarrollo Econémico y Social de América Latina (La Habana, 1977)
hasta ese momento. Insistio en la importancia de la Estrategia de Montevideo como un paso mas en la
construccion dinamica de la agenda de género en la region.

24, La oradora hizo menciéon a los demas documentos que se habian compartido en formato
electronico con los paises, elaborados por la Division de Asuntos de Género de la CEPAL, que abordaban
la realidad de la region, y en particular de las mujeres, y que ofrecian elementos para el debate y la
formulacion de politicas para la igualdad de género y la autonomia de las mujeres.

Organizacién de los trabajos que se realizaran durante la XIII Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe) (punto 4 del temario)

25. La Directora de la Division de Asuntos de Género de la CEPAL, describio las actividades
preparatorias de la XIII Conferencia Regional y destaco la presencia del Presidente de la Republica
Oriental del Uruguay en su sesion de apertura, asi como las de Babatunde Osotimehin, Director Ejecutivo
del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA), Lakshmi Puri, Directora Ejecutiva Adjunta
de la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres) y Alicia Barcena, Secretaria Ejecutiva de la CEPAL.

26. La oradora describi6 el perfil de los panelistas y las intervenciones programadas a lo largo de la
Conferencia y en el panel de alto nivel, los seis paneles tematicos y la mesa redonda que conformaban el
programa y recalco que se habia buscado el equilibrio en su composicion. Por tltimo, informo acerca de
los eventos paralelos programados.

Informacion preliminar sobre la composicion de la proxima Mesa Directiva de la Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe (punto 5 del temario)

217. El Oficial a Cargo de la Secretaria de la Comision dio a conocer los paises que habian expresado
su interés en integrar la siguiente Mesa Directiva, a saber: Brasil, Costa Rica, Ecuador, El Salvador,
Jamaica, México, Panama, Puerto Rico, Republica Dominicana y Suriname.

Otros asuntos (punto 6 del temario)

28. La Directora de Division de Asuntos de Género de la CEPAL recordé a los paises la solicitud de
que los informes incluyeran dos o tres desafios y politicas, proyectos o programas, eficaces para
garantizar los derechos de las mujeres en la region.

29. Para finalizar, la Presidenta de la Mesa Directiva desed éxito al Gobierno del Uruguay en la
celebraciéon de la Conferencia y en su labor en la Presidencia de la Mesa Directiva, y recalcod la
importancia de estos procesos para fortalecer los agendas gubernamentales orientadas a cerrar las brechas
de género y a alcanzar el empoderamiento de las mujeres y las nifias.

3 LC/G.2682.






Anexo

LISTA DE PARTICIPANTES
LIST OF PARTICIPANTS

A. Estados miembros de la Comision
Member States of the Commission

ANTIGUA Y BARBUDA/ANTIGUA AND BARBUDA

Representante/Representative:
— Farmala Jacobs, Executive Director, Directorate of Gender Affairs, Ministry of Social Transformation
and Human Resource Development, email: socialtransformationantigua@gmail.com

ALEMANIA/GERMANY

Representante/Representative:
— Ingo Von Voss, Embajador, Embajada de la Republica Federal de Alemania en el Uruguay,
email: I-vzl@monte.diplo.de

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Nanett Hanisch, Cénsul, Embajada de la Republica Federal de Alemana en el Uruguay,
email: I-vzl@monte.diplo.de

ARGENTINA

Representante/Representative:
— Maria Fabiana Tufiez, Presidenta, Consejo Nacional de las Mujeres, email: presidencia@cnm.gob.ar

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Silvia Lommi, Subsecretaria, Unidad de Coordinacion Nacional para la Prevencion, Asistencia,
Erradicacion de la Violencia de las Mujeres, Consejo Nacional de las Mujeres, email: slommi@cnm.gob.ar

— Maria Luisa Martino, Directora de la Mujer, Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto,
email: dijer@mrecic.gov.ar

— Guillermo Camarotta, Encargado de Negocios, Embajada de la Republica Argentina en el Uruguay,
email: guc@cancilleria.gov.ar

— Ricardo Lasarte, Consejero, Embajada de la Republica Argentina en el Uruguay, email: rdi@mrecic.gov.ar

BAHAMAS

Representante/Representative:
— Gaynel Curry, Director of Gender and Family Affairs, Ministry of Social Services and Community
Development, email: gaynelcurry@hotmail.com
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BELICE/BELIZE

Representante/Representative:
— Judith Alpuche, Chief Executive Officer, Ministry of Human Development, Social Transformation
and Poverty Alleviation, email: ceo@humandev.gov.bz

BOLIVIA (ESTADO PLURINACIONAL DE)/BOLIVIA (PLURINATIONAL STATE OF)

Representante/Representative:
— Virginia Velasco Condori, Ministra de Justicia, email: virginia.velasco.condori@gmail.com

Miembros de la delegacion/Delegation members:

— Ana Maria Nuflez Lazcano, Directora General de Prevencion y Eliminacion de toda forma de Violencia,
Ministerio de Justicia, email: anamarnunez@hotmail.com

— Juan Carlos Blanco Ferri, Embajador del Estado Plurinacional de Bolivia en el Uruguay,
email: bblanco@gmail.com

BRASIL/BRAZIL

Representante/Representative:
— Fatima Lucia Pelaes, Secretaria Especial, Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres,
email: agenda@spm.gov.br

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Silvia Rita Oliveira de Souza, Asesora Especial, Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres,
email: silviarita.souza@spm.gov.br

— Laura Berdine Santos Delamonica, Tercera Secretaria, Ministerio de Relaciones Exteriores,
email: laura.delamonica@itamaraty.gov.br

CHILE

Representante/Representative:
— Magdalena Valdivieso Ide, Jefa de la Division de Politicas de Igualdad del Ministerio de la Mujer
y la Equidad de Género, email: mvaldivieso@minmujeryeg.gob.cl

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Fabiana Santa Rosa Pierre, Encargada de la Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperacion
del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, email: fsantarosa@minmujeryeg.gob.cl

COLOMBIA

Representante/Representative:
— Martha Esperanza Ordofiez Vera, Consejera, Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer,
email: marthaordonez@presidencia.gov.co




11

Miembros de la delegacion/Delegation members:

— Laura Gonzalez, Asesora, Direccion de Asuntos Econdémicos, Sociales y Ambientales,
Ministerio de Relaciones Exteriores, email: laura.gonzalez@cancilleria.gov.co

— Natalia Abello, Embajadora de Colombia en el Uruguay, email: euruguay@cancilleria.gob.co

— Valentina Fabia Roman Gomez, Tercera Secretaria, Ministerio de Relaciones Exteriores,
email: vanlentina.roman@cancilleria.gov.co

— Ingrid Nathaly Ledn Diaz, Asesora, Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer,
Presidencia de la Republica de Colombia, email: ingridleon@presidencia.gov.co

COSTA RICA

Representante/Representative:
— Alejandra Mora Mora, Ministra de la Condicidon de la Mujer y Presidenta Ejecutiva,
Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), email: amora@inamu.go.cr

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Arnoldo Herrera, Embajador de Costa Rica en el Uruguay, email: aherrera@rree.go.cr

CUBA

Representante/Representative:

— Arelys Santana Bello, Diputada, Presidenta de la Comisién Permanente de la Asamblea Nacional del Poder
Popular para la Atencion a los Asuntos de la Nifiez, la Juventud y la Igualdad de los Derechos la Mujer,
Segunda Secretaria, Federacion de Mujeres Cubanas (FMC), email: fmc2@enet.cu

Miembros de la delegacion/Delegation members:

— Yanira Victoria Kuper Herrera, Miembro del Secretariado Nacional, Responsable de Relaciones
Internacionales, Federacion de Mujeres Cubanas (FMC), email: rriifmc@enet.cu

— Mayda Benigna Alvarez Sudrez, Directora, Centro de Estudios sobre la Mujer, Federacion de Mujeres
Cubanas (FMC), email: maydacem@enet.cu

— Julia Muriel Escobar, Directora y Presidenta, Comité de Género, Ministerio de la Agricultura (MINAG),
email: dcuadro@oc.minag.gob.cu

— Alicia Camila Campos Pérez, Coordinadora, Oficina Regional de la FDIM para América Latina,
Federacion de Mujeres Cubanas (FMC), email: orfdim@enet.cu

ECUADOR

Representante/Representative:
— Consuelo Bowen Manzur, Presidenta, Consejo Nacional para la Igualdad de Género,
email: consuemary69@hotmail.com

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Gilda Paulina Palacios, Representante Legal, Consejo Nacional para la Igualdad de Género,
email: ppalacios@igualdadgenero.gob.ec
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EL SALVADOR

Representante/Representative:
— Yanira Maridol Argueta Martinez, Directora Ejecutiva, Instituto Salvadorefio para el Desarrollo
de la Mujer (ISDEMU), email: y.argueta@isdemu.gob.sv

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Idalia Menjivar, Embajadora de El Salvador en el Uruguay, email: vsotelo@rree.gob.sv

— José Jaime Sotelo, Ministro Consejero, Embajada de El Salvador en el Uruguay,
email: vsotelo@rree.gob.sv

— Maria Margarita de los Angeles Fernandez Flores, Gerenta Técnica y de Planificacion, Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), email: v.salguero@isdemu.gob.sv

ESPANA/SPAIN

Representante/Representative:
— Roberto Varela Farifia, Embajador de Espaifia en el Uruguay, email: emb.montevideo@maec.es

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Rosa Maria Urbon Izquierdo, Directora, Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,
email: dgio-sessi@msssi.es

— Celia Ortega Sanz, Vocal Asesora, Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,
Espafia, email: cortega@msssi.es

— Sonia Alvarez Cibanal, Ministra Consejera, Embajada de Espaiia en el Uruguay,
email: belen.canales@maec.es

FRANCIA/FRANCE

Representante/Representative:
— Philippe Bastelica, Embajador de Francia en el Uruguay, email: philippe.bastelica@diplomatie.gouv.fr

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Christophe Alamelama, Primer Consejero, Embajada de Francia en el Uruguay,
email: christophe.alamelama@diplomatie.gouv.fr

— Marie-Christine Charlieu, Consejera Cultural y de Cooperacion, Embajada de Francia en el Uruguay,
email: marie-christine.charlieu@diplomatie.gouv.fr

GUATEMALA

Representante/Representative:
— Ana Leticia Aguilar Theissen, Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM),
email: ana.aguilar@seprem.gob.gt
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HAITI/HAITI

Representante/Representative:
— Marie Denise Claude, Ministre a la Condition Féminine et aux Droits des Femmes,
email: pluriri.femme@gmail.com

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Beatrice Antoine Maxime, Membre du Cabinet de la Ministre a la Condition Féminine
et aux Droits des Femmes, email: beatriceantoine78@yahoo.fr

HONDURAS

Representante/Representative:
— Maritza Olivia Perdomo Monge, Directora Técnica, Instituto Nacional de la Mujer,
email: perdomo.monge2@gmail.com

ITALIA/ITALY

Representante/Representative:
— Antonio Poletti, Encargado de Negocios a.i., Embajada de Italia en el Uruguay,
email: Antonio.poletti@esteri.it

JAMAICA

Representante/Representative:
— Mary Alison McLean, Permanent Secretary in the Ministry of Culture, Gender, Entertainment
and Sport, email: amclean@mcges.gov.jm

JAPON/JAPAN

Representante/Representative:
— Keiko Tanaka, Embajadora del Japén en el Uruguay, email: akemi.ikeda@mv.mofa.go.jp

MEXICO/MEXICO

Representante/Representative:
— Lorena Cruz, Presidenta, Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES),
email: lcruz@inmujeres.gob.mx

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Marcela Eternod Aramburu, Secretaria Ejecutiva, Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES),
email: mmeternod@inmujeres.gob.mx

— Flor de Lis Vasquez Mufioz, Directora General Adjunta de Asuntos Internacionales, Instituto Nacional
de las Mujeres (INMUJERES), México, email: fmmontesdeoca@inmujeres.gob.mx
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NICARAGUA

Representante/Representative:
— Maria Luisa Robleto, Embajadora de Nicaragua en Chile, email: mlrobleto@cancilleria.gob.ni

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Maurizio Gelli, Embajador de Nicaragua en el Uruguay, email: mgelli@cancilleria.gob.ni

NORUEGA/NORWAY

Representante/Representative:
— Marit Aspaas, Vicejefe de Mision, Real Embajada de Noruega en Buenos Aires,
email: marit.aspaas@mfa.no

PANAMA/PANAMA

Representante/Representative:
— Liriola Leoteau, Directora General, Instituto Nacional de la Mujer (INAMU),
email: direcciongeneral@inamu.gop.pa

Miembro de la delegacion/Delegation member:
— Edith Anayansi Gonzélez de Robles, Asesora de Finanzas, Oficina de Género, Caja de Seguro Social,
email: ederobles@css.gob.pa

PARAGUAY

Representante/Representative:
— Ana Maria Baiardi, Ministra de la Mujer, email: abaiardi@mujer.gov.py

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Claudia Beatriz Garcia Samaniego, Viceministra de Igualdad y No Discriminacion,
Ministerio de la Mujer, email: cgarcia@mujer.gov.py

PERU/PERU

Representante/Representative:
— Russela Zapata Zapata, Viceministra de la Mujer, email: russela.zapata@gmail.com

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Indira Isabel Huilca Flores, Presidenta de la Comision de la Mujer y Familia, Congreso de la Republica,
email: ihuilca@gmail.com
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REPUBLICA DOMINICANA/DOMINICAN REPUBLIC

Representante/Representative:
— Janet Camilo, Ministra de la Mujer, email: janet.camilo@gmail.com

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Yngrid Alcantara, Directora Asuntos Internacionales, Ministerio de la Mujer,
email: yngridalcantara@yahoo.com

— Claudina Valdez, Directora Capacitacion y Desarrollo Familiar, email: cvaldez@solidaridad.gob.do

— Amparo Arango, Directora Ejecutiva, Centro de Investigacion para la Accién Femenina (CIPAF),
email: amparo.arango@gmail.com

— Cynthia Velasco, Directora Ejecutiva, Colectiva Mujer y Desarrollo,
email: anna.hernandez@gabsocial.gob.do

— Anna Cristina Hernandez, Coordinadora del Observatorio de Politicas Sociales, Gabinete Social
de la Vicepresidencia de la Republica Dominicana, email: anna.hernandez@gabsocial.gob.do

— Rhaysa Martinez Duran, Directora General, Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo,
Republica Dominicana, email: rhaisamartinez@gmail.com

— Magda Alila Rodriguez, Diputada, Camara de Diputados, email: magdalirodriguez@yahoo.com

SAINT KITS Y NEVIS/SAINT KITTS AND NEVIS

Representante/Representative:
— Hazel Brandy-Williams, Minister, Ministry of Social Development, Community Development,
Youth and Sports, email: hazel.brandywilliams@niagov.com

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Anselm Caines, Director, Department of Sustainable Human Development, Ministry of Social
Development, Community Development, Youth and Sports, email: anselm.caines@niagov.com

SAN VICENTE Y LAS GRANADINAS/SAINT VINCENT AND THE GRENADINES

Representante/Representative:
— Polly Olliver, Coordinator, Gender Affairs Division, Ministry National Mobilization, Social Development,
Gender Affairs, Family Matters, Persons with Disabilities and Youth, email: pololliver@yahoo.com

SANTA LUCIA/SAINT LUCIA

Representante/Representative:
— Gale Tracy Christiane Rigobert, Minister, Ministry of Education, Innovation, Gender Relations
and Sustainable Development, email: eduminister@education.gov.lc

SURINAME

Representante/Representative:
- Mireille Ngadimin, Head Staff Officer, Bureau of Gender Affairs, email: m.ngadimin@yahoo.com
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URUGUAY

Representante/Representative:
— Mariella Mazzotti, Directora, Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), Ministerio de Desarrollo
Social (MIDES), email: mmazzotti@mides.gub.uy

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Cristina Lustemberg, Subsecretaria de Salud Publica, Ministerio de Salud Publica (MSP),
email: clustemberg@msp.gub.uy

— Alejandra Costa, Directora de Derechos Humanos y Derecho Humanitario,
Ministerio de Relaciones Exteriores, email: alejandra.costa@mrree.gub.uy

— Silvana Guerra, Presidenta de la Comision de Género, Ministerio de Relaciones Exteriores,
email: silvana.guerra@mrree.gub.uy

— Silvana Lesca, Directora Adjunta de Derechos Humanos y Derecho Humanitario,
Ministerio de Relaciones Exteriores, email: silvana.lesca@mrree.gub.uy

— Alicia Isern Vidal, Referente de Género, Ministerio de Relaciones Exteriores,
email: alicia.isern@mrree.gub.uy

— Karina Ruiz Gonzalez, Directora de la Division VBG, Instituto Nacional de las Mujeres INMUJERES),
Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), email: kruiz@mides.gub.uy

— Carla Sacchi Cerruti, Directora de Planificacion y Gestion, Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUIJERES), Ministerio de Desarrollo Social, email: csacchi@mides.guy.uy

— Nohelia Millan, Directora (E) Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), Ministerio
de Desarrollo Social (MIDES), email: nmillan@mides.gub.uy

— Daniela Tellechea Diaz, Jefa de Relaciones Internacionales, Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES), Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), email: dtellechea@mides.gub.uy

— Leticia Benedet, Responsable de Cooperacion Internacional, Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUIJERES), Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), email: Ibenedet@mides.gub.uy

— Irene Petit, Asesora Responsable del Area Programatica de Violencia basada en Género
y Generaciones, Ministerio de Salud Publica (MSP), email: ipetit@msp.gub.uy

— Adriana Bentancor, Asesora, Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM),
email: adriana.bentancor@miem.gub.uy

— Rossana Gonzalez, Coordinadora de Desarrollo Sostenible y Equidad de Género, Ministerio
de Industria, Energia y Mineria (MIEM), email: rossana.gonzalez@miem.gub.uy

— Maria de la Luz Garrido, Coordinadora de Comunicacion y Campaifias, Articulacion Feminista
Marcosur (AFM), email: Igarrido@cotidianomujer.org.uy

— Cristina Mansilla Decesari, Primera Secretaria, Direccion General para Asuntos Técnico-Administrativos,
Ministerio de Relaciones Exteriores, email: cristina.mansilla@mrree.gub.uy

VENEZUELA (REPUBLICA BOLIVARIANA DE)/VENEZUELA (BOLIVARIAN REPUBLIC OF)

Representante/Representative:
— Blanca Eekhout Gémez, Ministra del Poder Popular de la Mujer y la Igualdad de Género,
email: minmujer@minmujer.gob.ve
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B. Miembros asociados
Associate members

ISLAS TURCAS Y CAICOS/TURKS AND CAICOS ISLANDS

Representante/Representative:
— George Lightbourne, Minister of Home Affairs, Transportation and Communication,
email: georgelightbourne56@hotmail.com

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Carolyn Dickenson, Director of Gender Affairs, Ministry of Home Affairs, Transportation
and Communication, email: cdickenson@gov.tc

PUERTO RICO

Representante/Representative:
— Wanda Vazquez Garced, Procuradora de las Mujeres, Oficina de la Procuradora de las Mujeres,
email: wvazquez@mujer.pr.gov

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Marisol Blasco, Ayudante Especial, Oficina de la Procuradora de las Mujeres,
email: mblasco@mujer.pr.gov

— Christie Machin, Ayudante Especial, Oficina de la Procuradora de las Mujeres,
email: cmachin@mujer.pr.gov

C. Secretaria de las Naciones Unidas
United Nations Secretariat

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH)/
Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights (OHCHR)
— Pedro Vera-Pineda, Asesor Regional de Género y Derechos de las Mujeres, Panama,

email: pvera-pineda@ohchr.org

D. Organismos de las Naciones Unidas
United Nations bodies

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres) /United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women
(UN-Women)
— Luiza Carvalho, Directora Regional para las Américas y el Caribe, Panama,

email: luiza.carvalho@unwomen.org
— Lara Blanco, Directora Regional Adjunta para las Américas y el Caribe, Panama,

email: rosario.rodriguez@unwomen.org
— Ana Giiezmes, Representante en México, email: alynn.cappon@unwomen.org
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Maria Alejandra Machicado Teran, Representante en Guatemala, email: maria.machicado@unwomen.org
— Ana Elena Badilla, Representante en El Salvador, email: ana.badilla@unwomen.org

— Patricia Fernandez-Pacheco, Representante Adjunta en Colombia, email: patricia.pacheco@unwomen.org
— Maria Inés Salamanca, Coordinadora de Programa, Chile, email: maria.salamanca@unwomen.org

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)/United Nations Children’s Fund (UNICEF)
— Shelly Abdool, Asesora Regional de Género, email: sabdool@unicef.org
— Patricia Muriel Carrasco, Seccion Género, Panama, email: pmuriel@unicef.org

Fondo de Poblaciéon de las Naciones Unidas (UNFPA)/United Nations Population Fund (UNFPA)
— Sheila Roseau, Directora Regional Adjunta para América Latina y el Caribe, Jamaica,

email: roseau@unfpa.org
— Neus Bernabeu, Asesora Regional de Género y Juventud, Panama, email: bernabeu@unfpa.org

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)/

United Nations Education, Scientific and Cultural Organization (UNESCO)

— Lidia Brito, Directora, Oficina Regional de Ciencias para América Latina y el Caribe, Uruguay,
email: l.brito@unesco.org

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)/United Nations Development

Programme (UNDP)

— Denise Cook, Coordinadora Residente en el Uruguay, email: denise.cook@oneun.org

— Eugenia Piza-Lopez, Lider Practica y Programa de Género para América Latina y el Caribe,
email: eugenia.piza-lopez@undp.org

E. Organismos especializados
Specialized agencies

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)/International Labour Organization (ILO)

— Gerardina Gonzalez-Marroquin, Directora Regional Adjunta para América Latina y el Caribe,
Pert, email: gonzalezg@ilo.org

— Maria José Chamorro, Especialista en Temas de Género, Costa Rica, email: chamorro@ilo.org

— Anaclara Matosas, Responsable de Gestion del Conocimiento, Uruguay, email: Matosas@ilo.org

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO)/
Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAQO)
— Vivian Salta, Asistente de Programa y Punto Focal de Género, Uruguay, email: vivian.salta@fao.org

Organizacion Mundial de la Salud (OMS)-Organizaciéon Panamericana de la Salud (OPS)/

World Health Organization (WHQO)-Pan American Health Organization (PAHO)

— Lilia Jara, Asesora Regional de Género, Etnicidad y Salud, email: jaralili@paho.org

— Rodolfo Gémez, Asesor Regional de Salud Sexual y Reproductiva, Centro Latinoamericano
de Perinatologia (CLAP), email: gomezr@paho.org

Banco Mundial/World Bank
— Matilde Bordon, Representante Residente, Uruguay, email: mbordon@worldbank.org
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F. Organizaciones intergubernamentales
Intergovernmental organizations

Banco Interamericano de Desarrollo (BID)/Inter-American Development Bank (IDB)
— Andrew Morrison, Jefe Division de Género y Diversidad, Estados Unidos, email: amorrison@iadb.org

CAF-Banco de Desarrollo de América Latina/CAF-Development Bank of Latin America
— Maria Violeta Dominguez, Ejecutiva, Republica Bolivariana de Venezuela,
email: mdominguez@caf.com
— Elena Cardona, Ejecutiva Principal, Unidad de Inclusion y Equidad de Género, Uruguay,
email: ecardona@caf.com

Facultad latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)/Latin American Faculty of Social Sciences
— Carmen Beramendi, Directora, Programa FLACSO-Uruguay, email: cberamendi@flacso.edu.uy

Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémicos (OCDE)/Organization for Economic
Cooperation and Development (OECD)
— Keiko Nowacka, Gender Coordinator, Francia, email: keiko.nowacka@oecd.org

Organizacion de los Estados Americanos (OEA)/Organization of American States (OAS)

— Carmen Moreno, Secretaria Ejecutiva, Comision Interamericana de Mujeres, email: cmoreno@oas.org
— Leonel Briozzo, Consultor, Secretaria de Acceso a Derecho y Equidad, email: leobriozzo@hotmail.com

— Ricardo Dominguez, Representante en el Uruguay, email: oasuruguay@oas.org

Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)/International Organization

for Migration (IOM)

— Diego Beltrand, Director Regional para América del Sur de la Organizacion Internacional
para las Migraciones (OIM), email: dbeltrand@iom.int

Secretaria General Iberoamericana (SEGIB)/Ibero-American Secretariat
— Claudia Briones, Especialista en Género, Espafia, email: cbriones@segib.org

G. Secretaria
Secretariat

Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)/Economic Commission

for Latin America and the Caribbean (ECLAC)

— Maria Nieves Rico, Directora, Division de Asuntos de Género/Chief, Division for Gender Affairs,
email: nieves.rico@cepal.org

— Luis Fidel Yafiez, Oficial a Cargo, Secretaria de la Comision/Officer-in-Charge, Office of the Secretary
of the Commission, email: luis.yanez@cepal.org

— Pamela Villalobos, Oficial de Asuntos Sociales, Division de Asuntos de Género/Social Affairs Officer,
Division for Gender Affairs, email: pamela.villalobos@cepal.

— Lucia Scuro, Oficial de Asuntos Sociales, Division de Asuntos de Género/Social Affairs Officer,
Division for Gender Affairs, email: lucia.scuro@cepal.org
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— Claudia Robles, Oficial de Asuntos Sociales, Division de Asuntos de Género/ Social Affairs Officer,
Division for Gender Affairs, email: claudia.robles@cepal.org

— AnaF. Stefanovic, Oficial de Programas, Division de Asuntos de Género/Programme Officer,
Division for Gender Affairs, email: ana.ferigra-stefanovic@cepal.org

— Nicole Bidegain, Oficial de Asuntos Sociales, Division de Asuntos de Género, Social Affairs Officer,
Division for Gender Affairs, email: nicole.bidegain@cepal.org

— Iliana Vaca-Trigo, Oficial Asociada de Asuntos Sociales, Division de Asuntos de Género/
Associate Social Affairs Officer, Division for Gender Affairs, email: iliana.vaca-trigo@cepal.org

— Antonin Menegaux, Oficial Asociado de Asuntos Econdmicos, Division de Asuntos de Género/
Associate Economic Affairs Officer, Division for Gender Affairs, email: antonin.menegaux@cepal.org

— Alejandra Valdés, Investigadora, Division de Asuntos de Género/Researcher, Division for Gender
Affairs email: alejandra.valdes@cepal.org

Sede Subregional de la CEPAL para el Caribe/ECLAC subregional headquarters for the Caribbean
— Diane Quarless, Directora/Chief, email: diane.quarless@cepal.org
— Sheila Stuart, Oficial de Asuntos Sociales, Social Affairs Officer, email: sheila.stuart@cepal.org
— Lydia Rosa Geny, Oficial Asociado de Asuntos Sociales/Associate Social Affairs Officer,
email: lydia.rosageny@eclac.org

Sede Subregional de la CEPAL en México/ECLAC subregional headquarters in Mexico
— Pablo Yanes, Coordinador de Investigaciones/Research Coordinator, email: pablo.yanes@cepal.org

Oficina de la CEPAL en Montevideo/ECLAC office in Montevideo
— Verdnica Amarante, Directora, email: verénica.amarante@cepal.org



