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I. IDENTIFICACION DE LA ENCUESTA

Pais

Encuesta

Organismo ejecutor
Cobertura geografica
Cobertura socioecondmica

Periodo de la encuesta

Periodo de referencia

Tamaho de la muestra

Panama

Encuesta de Hogares, Mano de Obra (EMO)
Direccién de Estadistica y Censo
Nacional

Hogares particulares

19 de septiembre al 28 de octubre

de 1979

Mano de obra: Semana anterior a la
entrevista

Ingresos: Semanal

8 593 hogares.
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IT. IDENTIFICACION DEL ARCHIVO

Nombre del archivo PANO879.FLATFILE

Medio : Cinta magnética
Rétulo externo ¢ 3C4151

Rétulo interno ¢ 3C4151

Tipo de etiqueta : Estandar
Posicidn t 1

Formato de registro : FB

Largo de registro 111

Largo de bloque 32745

Numero de registros T 24284

Densidad de grabacidén : 6250 bpi

Especificacién en IBM 0S:

//ddname DD UNIT=TAPE,VOL=SER=3C4151,DSN=PAN0879.FLATFILE, DISP=OLD,
// LABEL=1
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III. DESCRIPCION DE LA ENCUESTA



Secciin 441
Trabajo y Salarios

SITUACION SOCIAL

Estadisticas del Trabajo
Afios 1978-79



R

. Servicios: En la rama de Servicios se han incluido los Bancos y Establecimientos Financieros, que
anteriormente integraban el Sector Comercio, asi como los Talleres de Reparacidén que antes formaban par-
te de la Industria Manufacturera. Se excluyen los Hoteles y Restaurantes que pasan a formar parte del sec-
tor Comercio.

5. Periodo dt Desocupacidn: 7 . /

Se refiere al fiempo que tiene de estar sin trabajo y buscando empleo, a partir de la fecha en que quedé

- cesante la Gltima vez. - . )

6. Horas Trabajadas:

. . g

La pregunta se aplico a las personas que durante la semana de referencia fueron clasificadas como ocu-

- pados, incluyéndose el total de horas extras trabajadas durante esa semana.

7. Sueldo o Salario:

‘Se entiende por sueldo o salario, la retribucién que el empleado percibe por su trabajo, ya sea en dine-
ro o en especie, independientemente de que el pago se haga por mes, semana u otro periodo. Se investigd el
sueldo devengado en la semana anterior a la encuesta, de manera que si la persona recibié el pago por hora,
dia, quincena o mes, se hizo la.conversién a la semana.

Y
CONFIABILIDAD DE LAS ESTIMACIONES
1. Calidad de la Informacién Obtenida:

La organizacibén de la encuesta de hogares qu'e ha establecido la Direccién de Estadisticay Censo, pre-
vee-una serie de controles que van desde el empadronamiento hasta la impresion, con el fin de obtener datos
estadisticos eficientes. A continuacidn sefialames algunos de los aspectos de control mas importantes:

a. Cuerpo de Supervisores Permanentes: La Oficina cuenta con un grupo de supervisores de tiempo
completo, quienes estin bajo un entrenamiento constante e intensivo. Dada la experiencia ya adquirida, es-
tos empleados han llegado a dominar los conceptos que investiga la encuesta y por ende a ejercer una super-

visién de dptima calidad.

b.  Visitas de observacion al campo: Funcionarios de alto nivel de la Direccién observan con cierta
regularidad, el trabajo de supervisores y empadronadores en el campo.

. ¢ Revisidn total de la critica y codificacion de las boletas.

d. Revisidén, mediante computadora electrénica, de la consistencia y validez de los datos de cada bo-
leta. ’ ’

e.  Anélisis desde el punto de vista demogréfico de las tabulaciones y cuadros obtenidos.

2. Errores de Muestreo:

Es muy probable que las estadisticas que se obtienen mediante una muestra cientifica de una pobla-

€10n en estudio, sean estos totales, promedios, porcentajes, etc., difieran de las estadisticas que se obten-

drian mediante la investigacién de todos los elementos de la poblacién bajo las mismas condiciones y cir-
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cunstancias, es decir, utilizando les mismos cuestionarios, el mismométodo de erripadfdné.fniento', la misma
calidad de enumeradores, los mismos instructivos, etc. A estas iltimas estadisticas se denominan valores po-

‘blacionales. Interesa conocer entonces, cuan cerca esti el valor que se obtiene mediante una muestra (estl-

macién muestral) del valor poblacional correspondiente. - o=
, . . ¢ -

z = . . . . . Iy
La teorfa del muestreo provee los procedimientos adecuados para medir en qué magnitud la estimacion
muestral se aproxima al valor poblacional; la medida de esa magnitud se denomina en forma genérica error

de muestreo; y generalmente se expresa por medidas denominadas error estandar y coeficiente de variacion.

La primera da el error en ‘términos absolutos y la segunda en términos relativos, es decir, en porcentaje.

Es importante sefialar que no debe confundirse el error de muestreo con los errores que surgen en las
distint4s etapas del procesamiento de los datos y que se cometen tanto en los censos como en las encuestas
por muestreo. Estos errores son conocidos en la terminologia estadistica como errores ajenos al muestreo.

Conociendo el error estindar de una estimacion muestral se puede establecer un intervalo de valores
(intervalo de confianza) con el cual podemos tener un nivel de confianza definido, de que el valor poblacio-
nal correspondiente a la estimacion esté comprendido en dicho intervalo. Por ejemplo, dado el intervalo
X’ * E. E. (X’) donde X’ es el valor de la estimacion'y E. E. (X’) es el error estandar de esa estimacion, pue-
de decirse que se tiene un 66 por ciento de confianza de que el valor poblacional esté dentro de dicho inter-
valo. Si'se establece el intervalo con base a dos errores estindar, puede asimismo afirmarse con un 95 por
ciento de confianza, que el valor poblacional corresponde a uno de los valores del intervalo X’ * 2 E.E. (X).
Si el intervalo se establece usando tres errores estandar, puede tenerse un 99.7 por ciento de confianza de
que el valor poblacional esté en el intervalo X’ # 3 E. E. (X).

La metodologia empleada en el disefio de la muestra de hogares, permite calcular el error de muestreo
para cada una de las estimaciones que aparecen publicadas en el presente boletin. Sin embargo, esto no es
prictico ni necesario ya que se puede establecer una relacién funcional entre la estimacion y el error corres-
pondiente, para lo cual se calcula el error de solo algunas variables escogidas. En base a lo anterior se obtu-
vieron los valores que aparecen en el siguiente cuadro:

ERROR ESTANDAR DE TOTALES DE PERSONAS ESTIMADAS EN LAS
ENCUESTAS DE HOGARES DE LOS ANOS

1978 Y 1979
Total de
personas " Error est&ndar
estimadas
Regi6n Regién .
(x") Pafs | Metropo | . Central y Oiigzizl
' litana | Occidental .
500 .. .. 120 115
1,000 200 240 210 178
4,000t 510 580 . 480 358
8,000 850 930 680 500 .
12,000 1,060 1,180 810} ' 598 .
20,000}- 1,400 1,540 1,000 o 780‘
40,000 1,920 2,090 1,300 . SR




ERROR ESTANDAR DE TOTALES DE PERSONAS ESTIMADAS EN LAS -

ENCUESTAS DE HOGARES DE 1.0S ARNOS

.1978 Y 1979 (Conclusién)

Total de ,
personas Error esténdar
estimadas
‘ Regibn Regién .
x") Pafs | Metropo Central y OR?gl(an
|~ litana | Occidental rienta
60,000 2,260 2,460 1,520 .
80,000 2,540 2,740 1,680 .
100,000 2,760 2,980 1,820 .
120,000 2,940 3,190 1,980 )
140,000 3,140{ - 3,400 2,160 .
160,000{ 3,320 3,580 . ..
180,000 3,490 3,740 ..
200,000 3,640 3,900 .
300,000 4,320 4,590 ; ..
400,000| 4,860 5,220 . ..
500,000| 5,500 5,900 . .
600,000| 6,140 .. - ..

En el siguiente ejemplo se explica como se utiliza la tabla anterior para establecer el mtervalo de con-

fianza de una estimacioén dada.

Ejemplo:

Supongamos que se desea conocer la confiabilidad de la estimacién de la poblacion econdémicamente
activa en la Region Central, cuya magnitud es de 135,436 personas para 1979. En la columna matriz se ubi-
can los totales inmediatamente mayor y menor a la cifra indicada y en la columna referente a la Region
Central y Occidental se ubican los correspondientes errores estindar. Estos valores son 120,000 con un
error de 1980 y 140,000 con un error de 2,160 los cuales se utilizan para efectuar una interpolacion.

El error esféndar de 135,436 sera igual a:

2,160 -

1,980

1980 4

140,000 - 120,000

-

El intervalo de valores a un nivel de confianza de 95 por ciento, comprendera los siguientes limites:

(135,436 - 120,000) =

135,436 - 2(2,119) = 131,198

135,436 + 2(2,119) =

139,674

2,119
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IV. MARCO POBLACIONAL DE LA ENCUESTA

Casos muestrales: 8 593 hogares.

Datos expandidos (Miles)

Poblacidén total
Poblacidén en edad activa
(Limite de edad: 15 anos y mas)
Poblacidén econdmicamente activa
Poblacidén ocupada
Asalariados
Empleadores y trabaja-
dores por cuenta propia
Familiar no remunerado
Poblacién desempleada
Poblacidén inactiva
Estudiantes
Oficios domésticos
Jubilados y pensionados

Otra inactividad

Total

1 654.0

1 003.0

577.7
527.0

340.4

158.1
28.5
50.7

425.3

116.2

231.9
35.7

41.5

Hombres

496.3

401.0
374.1

210.8

138.3

25.0

26.9

95.3

55.9

20.8

18.6

1979

Mujeres

506.7

176.7
152.9

129.6

19.8

23.8

330.0

60.3

231.9

22.9
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V. CUESTIONARIO
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RAIA .5.00 B/.lOOOOpcmloaqucmnm\ln(slmdld\osdotwc" o
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A,

onador

Ndmero del
.

7. Nombre de la calle

"2, Digtrite ™ 2o aunuoapdm.____.____anowmmo
3. Coraglmlents . . . 6. Conglomerad. 9: N° del cuirto o apartamis
e INDIQUELDSNOMBRBDETOOASLASPERSOMSQUEVWENHABHUALMENTEHJSTAVIVIENM
. P mnmunos
T CUMPLIDOS) -
it : oTpETALLE o NUMIRO
Tl e paruonas que residin habituelments on 1 viviends . ...
mmm%u—-l!-&--&h-ﬁa

G B KT

: --—NINGUNA PERSONA DE- !5 AROS O MAS DE EDAD DEBE QUEDARSE SIN EMPADRONAR
A QUKENE DEBE EMPADRONAR

P iden habitualments en k ivienda en la fecha de'la encuesta. Incluye familiares, huéspedes o visitan-
'tes Yy tmbalcdores asalariados (empl éstica, Jardinero, chofer, etc.) que duermen en la vivienda o que se en-
cuentran rempom!mente alll porque-no tienen fesldenclu hubltual en otra parte.

Miemb de ta Gudrdia Naciona! que d 1 habitual en lo viviendo y los que se encuentron acuartelados.

Anci q 1d t te en .lo vivlendu

]odems morlneros Yy tnpulontas de bamos pesqueros y de cabotaje.
c. Por estar recluldcs tcmpomlmenm en un hospital igeneral,

Estudiantes ‘de 1S, qﬁoo y:més edad: Que estudlan en el extronjero y se encuentran de vacaciones en lo viviendo o
. empadronar.s lnternqs en Institucibnes educativas en el pals (Escuelo Normal “Juan Deméstenes Arosemena”,- Instituto
de. Artes Mecdnicos*etc.) que por tal motivo se enc poral ausentes de la vivienda.
o Personaz -que” tnmn dos- usidondar Incluya la que regularmente duerme en la viviendo empodronada durante la ma-
_-yor parte de lo semom

Oludcdanol da patm e-xt‘mniem que se encuentran en cuhdod de asesores o técnicos contratodos o pagados por el
Gabierno Nacionol: g Empresa Privada. -

: Mlhtaru y sus feau‘uu detualqmgr chs Que se encuentren por d +rrminad tiempo en P é
N : A QU!ENiS NO_DEBE EMPADRONAR
iste 58 4 temporaimente en lo vivienda porque tienen residencia
mbros de 1o ¢ 1" Noc '_'.'ua.:u_e_' esiden pen ¢, t en el cuartel.
P ¥ ‘ N ,A L Agspociﬁcal',_m'po‘"os!lios, orfanatos, Hospital Psiquidtrico, Nicolds Solano, etc.
Estudi, nte } ast udiand ;a el extrdnjero y no se encuentran en la vivienda empadronada.
Eu':pdd:nny usor u “_‘ Personas que tienen dos resndenclas. Excluyo la que regularmente duerme la mayor
parte 12

“Cl.udedan s de otros paizu que estén tempa mente en nyestro pals.

e i e

a. Viven en una embu]oda legoclén conclllerlc ] consufado

- ,,__b. ,_Cludadonosi’,dﬁ"pafsgs cxtron]erpg,que %y encuentmn .en calidad de, asesores o téenicos pogodos por gobiernas

e:dran]eros y arganismos” lntemaclomles.
c. Personas que se encuentran visitando o viajando, que no son ni estudiantes nl estdn empleados en el pals.
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. Motivos de salud

1
a2
03
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as
oé
Motivos persanales o7

Folta de tierra para trabajar
Motivo de trabgjo
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Por razones de estudic
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Otro
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02
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04
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11. La semona pasada tmba]b con algin familiar. en su
negoclo, ‘empresa o finca por mds de 15 horas? Sigt No q 2 S ! No [‘? 2
]
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DATOS DE LA PERSONA 01 PERSONA 02 PERSONA
N C 0 Mee A [Jos ‘
. "IAT Cudnto tlempo hoca que ‘realizd u Gmmo tmba]o? . Trobajodor nuevo. - . Tmbo]uc!or nuevo | :
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“marqud la casilla 99 y no le haga mds pregantas. Paseala 18 Paseala 18 \

HAGA LAS SIGUIENTES P

GUNTAS A.LOS QUE CONTESTARON

#5i EN ALGUNAS DE LAS PREGUNTAS 8 A 11 (OCUPADOS); Y A LOS|

PR

T

Ocupacién

iR 19 ooNDE TRABAJO? _ (Escriba;; el l\om\:u‘del negodo

© R fingg agrlcola mblaclmlanfo empresa,-departamento
delGobienwodel Municiplo. Para el empleado de la
Zu\adEICancldePomméonotcelmmbmdeldenr .

. NombmdulaEmpmw
T o(nsthudén

* Nombre de la Empresa

o Institucién
trubojé) “ -
‘& QUESE oto‘ta ESE'NEGOCIO, ESTABLECIMIENTO *-"- Actividod princlpal de lo Actividad princlpol de la
'.‘OEMPRBA? ‘(Escriba ‘obarroteria, pasteurizackén de ‘empresa o mp ° tento
_yleche, ounﬂm,wnmdeoondda,etc.,uqunmelcaso) . [ . | ] l | [ [ ] l ]
RN U - .Empleada: _ Empleado:
B ". Del Goblemo ol Del Goblerno al
< . Empreso Privedo o2 Empreso Privodo 0 ;
’ Zoewd del Conal as Zona del Conal a
iﬁ:f::m‘ O(FUPACION, Mmqlu la “‘m‘ Cooperdtiva u orgeniza- O Cooperativa u orgonlza-
iy - i lo ol 6 hizo " s ] cléa comunal Q.4 clén comunal 04
Dondaust traba, ombo Oltima vez Io hzo ™ 17 'S | Por ta propla 5
como: Empleado;” Poirond (dueha); Miembro de una = Por Euenta;pro B2 oot =
dicels p B . Patrono (dueho) O 6| -Patroho (duefio) 06
mtlvudep © de una i co- - Mlembros de unc coopera- Miembros de una coopera-
m; m,T m.bf:J‘a.dor fcmlllar ° lo hizo por menm 1", rativa de produccién o da rativa de produccidén o de
’ : una organizacién comunal 0 7 { una organizacién comundl o7
) | Trobdjador fomiliar os Trabajador familior 0os
PR

JJ.. LA SEMANA I’ASADA, CUANTAS HORAS TMBAJO?
lSélo pam of ocupodo

Horas trobajodas - E:l D Horas trobajadas D D

23, CUAL ES SU SUELDO O SALARIO?

B (Sélo pom el “empleqdo™ que declan‘» su ocupacién
en la pregunfa 18.
Pom lo persona que dedam recible sueldo y comisién,
* -anote estas dos Informaciones.

Para la que declara’ que 'tml_x\]a a base de comisién,
anote ‘sclomente lo que reciblé de comisidn.

1 Porhora  BJ.

1 Por hora 8/.

2 Diarlo 8/.

2 Diario 8/.

‘3 Semanal  BY/.

4 Mensual 8/.

4 Mensuol 8/.

9 Comisién B/,

9 Comisién B/,

Porvatesco o refocén con of
Jefe do o vivienda.

Ancte sy nombre yqla fecha
cuando terming ko entrevista,

Anote su nombre y la fecha
cuando revisa lo boleta.

Nombre del cuperviser

Fecho



03 PERSONA - 04 'mzsou_A 05 PERSONA 06 PERSONA
Trabajador nusvo D” Tmba]odor nuevo D” Trobajodor nuevo E 99 | Yrabx jodar ncevo D99
Nompo o Unidod —— [T 1 Tiempo . Unidad —— [T ] | Tiempo — Unidod — [ I ]| ¥iempo__ Unidoa . [T ]

Pasecla 18 Paseclo 18

p«.ama ., - Poseala 18

JUE DECLARARON “TIEMPO TRANSCURRID‘O"I?-ESDE QUE REALIZO SU

ULTIMO TRABAJO” EN LA PREGUNTA 17 (DESOCUPADOS).

I N

Ocupocin

N

Ocupoacién

(O

NombndclaEmpusa NombmdelaEmptnw

o Institucién ¢ : o Instiucién

Nombre de la
o [nstitucién

Nombre de la Empre:
o nsttucidn®

1 finclpol da o’ ] Actlvidad princlpal de vi 1
T, | S, U e i SR
. O T 1] CILT T CIETrT13
Empleado: |- Emoleadazs: . * Empleada: - Empleada: '
De! Gobierno - i 01 [*5!Del Goblemo - D1 | - Del Goblerna 01 Del Gobiemo ot
Empresa Privada ;‘ 12 (.. Empresa Privada o2 Empreso Privada o2 Empresa Privada o2
Zona, dsl Canol ; J 3 | .:Zona del Canol g3 Zona del Canal as Zona del Canal G323
Coopemtlvu u orgonlzo- . +._].. . Cooperctiva u orgoniza- __ Cooperativa u organiza- Cooperativa u organizo-
cién comuml . a - clén comunal o4 clén comunal o4 cién comunal g4
Por cuenta propla ‘a Por cuenta propla 3.5 | Por cuento propla 0O 5| Por cuento propia as
Patrono (duefio) R A Patrono (duefc) 0 6 | Patrono (duefio) 0 6 | Patrono {duefio) asé
Miembros de una coopem- . Miembros de una coopero- <7 '] Miembros de una coopera- Miembros de una coopera-
rativa de producclén o de. .- " :rativa de produccién o de 47| rotiva de produccién o de rativa de produccién o de
una orgonizacién comunal - una omanlzoclén comunal © [0 77| “una érgonlzactén comunal 0 7| unc organizacién comunal o7
) odor familicr > < : Qs T_mba{ador familiar O 8 | Trabojador famlilar gs
057 ,;}? ; »5*—-

W1

DD Horas tri:bofad"s D D

1 Por hom -8 ; . B/ _VPorhora B/
2 Diorio - .. ; B/, 2 Diario B/,
3 Semanal ( '3 Samanol ‘8/. 3 Semana! B/.
4 Mensicl. _B, s il 4 Mensual B/, - 4 Mensual B/,
9 Comisién 9 Comisién B/, e Comisién 8/ 9 Comisin  B/.

G .. PARA USO DE LA OFICINA

Nombre del Codificador

Nombre dal revisor do lo codificacién

Nombre del sumador

Fache

Nombre del revitor de fo sumo

Facha



PARA USO DE LA OFICINA

Ocupodos n
.- Tab. . 1. CONDICION.DE ACTIVIDAD - | Tote! [Hombres] Majerea | 1oy, o Qcupacidén (1 digito) Total | Hombres | Mujeres | (Total}
Persanas de 15 vox ¥ /mds de.edad. - : ’ IR —
Activa 3 0 o< lmral, Py
" 3 N T e L g PR S .. .Y, parso-
' Ocupados: ¢ e woener sy = —1 . ncls en oeupoclones oflnes ..... o
) . . veee{020) w Gerentes, adminlstradores. y fun-
: . clonarlos de categoria_directiva..
- PR - zje'n plea deof':‘llr;sypersoms
(0460} —
o Buscamn lostms mscnterloresybusourﬁn 3. Vet:dedoresﬂy personas en ocu-
p aflnes
i (029 031-032- 033) 4. Agricultores, ganaderss, pesca-
- mc,? 06"062) - dares, cazodores, madereros y
sy ho I P e afines..
(090)- 091~ m,oq;” 5. Condqctoms de medlo; de trons-
(094095096 -097) ‘ porte y personas en ocupaclones
4o haticlas .. QEINS  ceoreesensrcasossassorsssssacnssossoniss
- ‘ e {040) - 6. A Y operarios en :ocupa-
st {OTON - clones relacionadas con fa hilan-
, J deria: la confeccién del vestus-
e ,...,.mm' e tlo y calzado, s carpinteria, la
(0801 _ industria de la construccién y la
. (100) '7. Otros artesanos y 0perarios ...
“ . ’: 100 8. Obreros y jomaleros, n.e.0.c. ...
102 9. Trobajad enserv{dosperso-
(103} *
oo nales y en ocupaclones afines ..
- x. Trobajod en ocupoclones no
034) Identificables © no deck Y
2 (035) otros trobajadores N.6.0.€. v
{036} i I
{037 Trabajador nuevo, ————
(063)
064 |
(065} | -
- :“ - - - Ocapador por sorta do ocupatis -
M 130~
rq".‘é;?.lsaui’:‘w(? o) N B e Por curmtal gy, [Coopare| Trsbaledoc| cope-
orwea. W " PEA Ocu Total D:L"c:- (ru - ZC.:: i Coooamu- propia tivista | Femilior
H ; somemenisseser b
1. Agrlculturo, cum sll\dcultumypesco
~ 2. Explotacién de minas y aiifénds LT {7 T Y
3. Industrias manufactureras .iwssees
4. Electricldad, gas,y oguo ...
B —
6. Comercio ol por mayor y al por
" menor y restaurantes’ y hoteles ........
7. Tronsporte, clmacenamientoy .
comunicocionas
. 8. Establecimientos financieros, seguros,
bienes inmuebles y servicios prestados
a las emp.
9. Servicios comunales, sociales y
- personales .iiiceeense sennaornes
Y. Zona del Conal de Panamé
Trabajador NUEYD weeeees A
Qcupados_por _cotegoria de_ocupoc
s Deso-
Toel | Tt Enpleado Por cuental || Cooparo.| Trabeleder] cupa.
PEA | ooreden Iy [ et | Pt | ata | oropie | | it | Famiier | o
MUJERES
1. Agricultura, coza, silvicultura -
Y pesca .
2. Explotocibn de minas y canteras w....... N
3. Industrios manufaCtUreras ... h
" 4. Electricidad, gos y ogua RN
5, Constriccién ver v A
é. Comerclo al por mayor y ol por menor
y restaurontes y hoteles ... S
7. Transporte, almacenamlento y
- e
8' [ A (%) Te e &1 1. , mml
bienes fnmuebles 'y servicios prestad:
a las emp
9. Serviclos-comunales, sociales y - - - - -
f . ?
¥. Zono del Conol de Panamé
Trobajedor nuevo

OEC . Caatralorl Geseral
1981 11000/V1L . 1979
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VI. DISENO DE REGISTRO



Variable

REGION
ESTRATO
UPM
NROBOL
REPLICA
SEMREF
NROEMPAD
TOTPERS
P15YMAS
PERSNRO
PARENTCO
SEXO
EDAD
NIVEDUC
DONDEVIV
MOTCAMB
TRABSEMP
NOTRAB
REALTRA
TRABFAM
RECSYS
BUSCOTRA
PQNOBUS
BUSCO3MS
BUSCA6MS
TPOULTRA
OCUPPR
RAMAPR
CATEGPR
HRSTRAB
SUELDOSE
FACTOREX
CONDACT
OCuUP
OCUPR
RAMA
RAMAR
CATEG
SUELDOME
VIl

VIz2

VI3
HNJEFES
NCONY
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Tipo

222322222322 22 2222232222222 2222222222Z222222222

Largo

PRPNWNBHENANSRNWUNRARMNRPRPRRRPREFRERRREPPENNRENNDD D RFNDWR R

Agosto 1979

Posicidén
Inicial

Posicidén
Final



Disefioc de registro - Panama, Agosto 1979

Variable Tipo Largo Posicién Posicidn

Inicial Final
NHIJOS et s eesceacsacosesacs s N 1 82 82
NOTROP e e s ecscencssoosesan s N 1 83 83
NOTRONP ..... e s es e rereseess e N 1l 84 84
NOCUP  ..... seeseecsanes 2o e N 1 85 85
NDESOCUP ..... vs e ceesss coens N 1 86 86
SYSSEMH ....... ceessee ceevesns N 4 87 90
SYSMENH ...cccececocoescanccss N 4 91 94
SEXOJ c e e s s essecsaseas e e N 1 95 95
EDADJ ceeeanes se s esenes ce e N 2 96 97
CONDACTT ¢ cveeessesoscccnsscnsos N 1 98 o8
ocurd  ..... csses s s e sss s en N 4 99 102
OCUPRT ...... s s eceenesssacen . N 2 103 104
RAMAT = i cceoscoosasocnssccscac N 4 105 108
RAMARJ s s e e s esses e s e asseas . N 2 109 110
CATEGT ¢ e e ceecoaosoocsse ceecc oo N 1 111 111



PANAMA
EMO - AGOSTO, 1979

VII. DICCIONARIO DE VARIABLES a/

REGION REGIONES DE PLANIFICACION
1: Regidn Oriental
2: Regidn Metropolitana
3: Regidén Central
4: Regidn Occidental

ESTRATO ESTRATO (Esta variable se interpreta en conjunto con
la variable REGION )

Si REGION tiene cdédigo 1:

1: Segmentos urbanos del corregimiento Cabecera de
Chepo

2: Todo el Distrito de Santa Isabel, el resto de

la Cabecera de Chepo y todo el corregimiento de

Santa Cruz de Chinina

Resto del Distrito de Chepo

Segmentos urbanos de la Provincia de Darién

Segmentos rurales de la Provincia de Darién y

Distrito de Chiman

Si REGION tiene cdédigo 2:

1: Ciudad de Panama (Resto)

2: Ciudad de Coldén (Resto)

3: Resto de la Regidén Metropolitana urbana
(Arraijan, La Chorrera, Las Cumbres y Puerto
Pilén)

4: Areas en desarrollo de la Ciudad de Panamad

5: Barriadas de emergencia de la Ciudad de Panama

6: Barriadas de emergencia de la Ciudad de Coldn

7: Edificios nuevos en la Ciudad de Panama

8: Edificios nuevos en la Ciudad de Coldn

a/ Este archivo contiene solamente registros con las
caracteristicas de las personas de 15 afios y mas



2

9: Resto de la Regidén Metropolitana rural
(Arraijan, Capira, La Chorrera, Chilibre, Las
Cumbres, San Martin, Tocumen, Pacora, Buena
Vista, Cativa, Escobal, Limodn, Nueva
Providencia, Puerto Pildén, Sabanitas,
Salamanca, San Juan, Achiote, La Encantada,
Palmas Bellas, Salud)

: Distrito de Chame, San Carlos y Taboga

Si REGION tiene cdédigo 3:

1: Segmentos urbanos de las Provincias de Coclé,
Herrera, Los Santos y Veraguas

2: Segmentos rurales de las Provincias de Coclé,
Herrera, Los Santos, Veraguas y el Distrito de
Donoso

Si REGION tiene coédigo 4:

1: Segmentos urbanos de las Provincias de Bocas
del Toro y Chiriqui

2: Segmentos rurales de las Provincias de Bocas
del Toro y Chiriqui

UPM UNIDAD PRIMARIA DE MUESTREO

Su rango va de 1 a 959

NROBOL NUMERACION DE LAS BOLETAS DE LAS VIVIENDAS OCUPADAS

Su rango va de 1 a 69

REPLICA REPLICACION

Su rango va de 0 a 3

SEMREF SEMANA DE REFERENCIA

Su rango va de 0 a 9

NROEMPAD NUMERO DEL EMPADRONADOR
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TOTPERS TOTAL DE PERSONAS QUE RESIDEN HABITUAIMENTE EN LA
VIVIENDA EMPADRONADA. (Esta variable se le graba al
jefe del hogar)

No jefes
Jefes que viven en hogares unipersonales
Jefes que viven en hogares de dos personas

N O

24: Jefes que viven en hogares de veinte y cuatro
personas

P15YMAS TOTAL DE PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS QUE RESIDEN
HABITUALMENTE EN I.A VIVIENDA EMPADRONADA. (Esta
variable se le graba al jefe del hogar)

0: No jefes
1: Jefes que viven en hogares con una persona de
15 anos y mas

13: Jefes que viven en hogares con trece personas
de 15 ahos y mas

SOLO PARA PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS DE EDAD
CARACTERISTICAS GENERALES

PERSNRO NUMERO QUE IDENTIFICA A LA PERSONA EN LA BOLETA

1l: Jefes
2: Persona numero 2

13: Persona numero 13

PARENTCO QUE PARENTESCO O RELACION TIENE CON EL JEFE DE LA
VIVIENDA ? (Pregunta 2)

1: Jefe

2: Esposa 0 companera
3: Hijo (a)

4: Otro pariente

5: Otro



SEXO

EDAD

NIVEDUC

SEXO (Pregunta 3)

1: Hombre
2: Mujer

QUE EDAD TIENE ?

15:

Quince arnos

(Pregunta 4)

99: Noventa y nueve afios

QUE GRADO O ANO ESCOLAR MAS ALTO APROBO

(Pregunta 5)

4:
11:
12:
13:
14:
15:
16:
21:
22:
23:
24:
25:
26:
31:
32:
33:
34:
35:
36:
37:
38:
39:

Ningun grado
Primaria
Primaria
Primaria
Primaria
Primaria
Primaria
Secundaria
Secundaria
Secundaria
Secundaria
Secundaria
Secundaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria
Universitaria

an
an
an
an
an

AN d W

AW

aprobado

ano

os
os

os

os

os

ano
anos
afnos
afhos
anos
ahos
aho
ahos
afios
afios
anos
anos
afios
afhos
anos

WO W

)
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DONDEVIV DONDE VIVIA EN AGOSTO DE 1974 ? (Pregunta 6)

1: Aqui

2: En otro pais

3: Regidn Oriental del sector urbano

4: Regioén Oriental del sector rural

5: Regidén Metropolitana del sector urbano
6: Regiodn Metropolitana del sector rural
7: Regidén Central del sector urbano

8: Regiodn Central del sector rural

9: Regidén Occidental del sector urbano

0: Regiodén Occidental del sector rural

MOTCAMB CUAL ES EL MOTIVO PRINCIPAL POR EL CUAL DEJO LA
LOCALIDAD DONDE VIVIA EN AGOSTO DE 1974 ?
(Pregunta 7)

0: No aplicable

1: Falta de tierra para trabajar
2: Motivo de trabajo

3: Cambio de residencia

4: Por razones de estudio

5: Por seguir a sus familiares
6: Motivos de salud

7: Motivos personales

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

TRABSEMP TRABAJO LA SEMANA PASADA ? (Pregunta 8)
1: Si
2: No
NOTRAB TIENE ALGUN TRABAJO DEIL CUAL ESTUVO AUSENTE LA

SEMANA PASADA POR ENFERMEDAD, VACACIONES, LICENCIA
U OTRO MOTIVO ? (Pregunta 9)

0: No aplicable
1: Si
2: No
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REALTRA REALIZO LA SEMANA PASADA ALGUN TRABAJO POR EL CUAL
RECIBIG DINERO, COMO: VENDER LOTERIA, PERIODICO,
HACER COMIDA; LAVAR, PLANCHAR O COSER ROPA;
LIMPIAR AUTOS, ZAPATOS; CORTAR MONTE; ETC. ?
(Pregunta 10)

0: No aplicable

1: Ssi
2: No
TRABFAM IA SEMANA PASADA TRABAJO CON ALGUN FAMILIAR EN SU

NEGOCIO, EMPRESA O FINCA POR MAS DE 15 HORAS ?
(Pregunta 11)

0: No aplicable

1: Si
2: No
RECSYS RECIBIO UN SUELDO O SALARIO POR ESTE TRABAJO ?

(Pregunta 12)

0: No aplicable

1: si
2: No
BUSCOTRA ESTUVO BUSCANDO TRABAJO LA SEMANA PASADA ?

(Pregunta 13)

0: No aplicable
1: si
2: No
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PQNOBUS POR QUE MOTIVO NO ESTUVO BUSCANDO TRABAJO LA
SEMANA PASADA ? (Pregunta 14)

0: No aplicable

1: Hace trabajos ocasionales

2: Ha buscado antes y estd esperando noticias
ahora

3: Imposible encontrar trabajo

4: Ama de casa solamente

5: Estudiante solamente

6: Esta invalido

7: Estd jubilado o pensionado

8: Recibe ayuda familiar

9: Otra condicidn

BUSCO3MS BUSCO TRABAJO DURANTE LOS ULTIMOS TRES MESES ?
(Pregunta 15)

0: No aplicable

1: Si
2: No
BUSCA6MS PIENSA BUSCAR TRABAJO EN LOS PROXIMOS SEIS MESES ?

(Pregunta 16)

0: No aplicable

1: Si
2: No
TPOULTRA CUANTO TIEMPO HACE QUE REALIZO SU ULTIMO TRABAJO ?

(Pregunta 17)

0: No aplicable
11: Trabajador ocasional: menos de 6 meses
12: Trabajador ocasional: 6 a 11 meses
21: Cesante: menos de 6 meses
22: Cesante: 6 a 11 meses
23: Cesante: 1 aho
24: Cesante: 2 anos
25: Cesante: 3 afos y mas
99: Trabajador nuevo



OCUPPR

RAMAPR

8

QUE OCUPACION, EMPLEO O CLASE DE TRABAJO REALIZO
LA SEMANA PASADA ? (Pregunta 18)

0]

840
1680
2520
3360
4200
5058
5880
6728
7560

a

oo

780:

992:
2186:
2728:
3612:
4400:
5764:
6496:
7036:
8174:
8580:

Profesionales y técnicos y los no
aplicable

Gerentes y administradores
Empleados de oficina

Vendedores

Agricultores, ganaderos, etc.
Conductores de medios de transporte
Artesanos y operarios

Otros artesanos y operarios

Obreros y jornaleros n.e.o.c.
Trabajadores en servicios personales
Trabajadores em ocupaciones no
identificables o no declaradas

A QUE SE DEDICA ESE NEGOCIO, ESTABLECIMIENTO O
EMPRESA ? (Pregunta 20)

1110
2100
3111
4101

6101
7111

8101
9100

93834

P oo

P o

0:
1302:
2909:
39209:
4200:
5000:
6321:
7200:

8330:
9600:

9995:

No aplicable

Agricultura

Explotacién de minas y canteras
Industria manufacturera
Electricidad, gas y agua
Construccién

Comercio, restaurantes y hoteles
Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Establecimientos financieros
Servicios comunales, sociales y
personales

Actividades no bien especificadas



CATEGPR

HRSTRAB

SUELDOSE

FACTOREX

9
CATEGORIA DE OCUPACION (Pregunta 21)

0: No aplicable
1: Empleado del gobierno
: Empleado de empresa privada
3: Empleado de la Zona del Canal
4: Empleado de cooperativa u organizacién comunal
5: Por cuenta propia
: Patrono (duerio)
7: Miembros de una cooperativa de produccidén de
una organizacién comunal
8: Trabajador familiar

LA SEMANA PASADA CUANTAS HORAS TRABAJO ?
(Pregunta 22)

0: No aplicable
2: Dos horas

99: Noventa y nueve horas y mas

CUAL ES SU SUELDO O SALARIO ? (Pregunta 23)
(Balboas por semana)

0: No aplicable

1: 1 balboa
833: 833 balboas
999: 999 balboas

FACTOR DE EXPANSION
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VARIABLES CREADAS PARA EL BANCO DE DATOS A NIVEL DE PERSONAS

CONDACT

OCUP

OCUPR

CONDICION DE ACTIVIDAD

Ocupados

Cesantes

Buscan trabajo por primera vez
Ama de casa

Estudiante

Jubilado o pensionado

Otra condicién

OCUPACION DE LOS OCUPADOS, A CUATRO DIGITOS

-1: No aplicable

0 a 780: Profesionales y técnicos
840 a 992: Gerentes y administradores
1680 a 2186: Empleados de oficina
2520 a 2728: Vendedores
3360 a 3612: Agricultores, ganaderos, etc.
4200 a 4400: Conductores de medios de transporte
5058 a 5764: Artesanos y operarios
5880 a 6496: Otros artesanos y operarios
6728 a 7036: Obreros y jornaleros n.e.o.cC.
7560 a 8174: Trabajadores en servicios personales

8580: Trabajadores en ocupaciones ho
identificables o no declaradas

OCUPACION DE LOS OCUPADOS, A UN DIGITO

RPOWONONUd WD

i

O
0

Profesionales y técnicos

Gerentes y administradores

Empleados de oficina

Vendedores

Agricultores, ganaderos, etc.
Conductores de medios de transporte
Artesanos y operarios

Otros artesanos y operarios

Obreros y jornaleros n.e.o.cC.
Trabajadores en servicios personales
Trabajadores em ocupaciones no identificables
o no declaradas

No aplicable
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RAMA RAMA DE ACTIVIDAD DE LOS OCUPADOS, A CUATRO DIGITOS

-1: No aplicable

1110 a 1302: Agricultura
2100 a 2909: Explotacién de minas y canteras
3111 a 3909: Industria manufacturera
4101 a 4200: Electricidad, gas y agua

5000: Construccidén
6101 a 6321: Comercio, restaurantes y hoteles
7111 a 7200: Transporte, almacenamiento y

comunicaciones
8101 a 8330: Establecimientos financieros
9100 a 9600: Servicios comunales, sociales y
personales
0,9934 a 9995: Actividades no bien especificadas

RAMAR RAMA DE ACTIVIDAD DE LOS OCUPADOS, A UN DIGITO

Agricultura

Explotacidén de minas y canteras

Industria manufacturera

Electricidad, gas y agua

Construccién

Comercio, restaurantes y hoteles
Transporte, almacenamiento y comunicaciones
Establecimientos financieros

Servicios comunales, sociales y personales
Actividades no bien especificadas

No aplicable

WOWOWRONOOb WD

O P

CATEG CATEGORIA OCUPACIONAL DE LOS OCUPADOS

Empleado del gobierno

Empleado de empresa privada

Empleado de la Zona del Canal

Empleado de cooperativa u organizaciodn
comunal

Por cuenta propia

Patrono (dueho)

Miembros de una cooperativa de produccién de
una organizacidén comunal

8: Trabajador familiar

9: No aplicable

W N R

N o
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SUELDOME SUELDOS Y SALARIOS DE LOS ASALARTIADOS OCUPADOS
(Balboas por mes)

-1: No aplicable
0: Asalariados ocupados que no declaran su
ingreso
4.33: 4.33 balboas

4325.67: 4 325.67 balboas

VI1 VARIABLE NUMERO 1 QUE IDENTIFICA AL HOGAR

VI2 VARIABLE NUMERO 2 QUE IDENTIFICA AL HOGAR

VI3 VARIABLE NUMERO 3 QUE IDENTIFICA AL HOGAR
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VARIABLES CREADAS PARA EL BANCO DE DATOS A NIVEL DE HOGAR

HNJEFES

NCONY

NHIJOS

NOTROP

NOTRONP

NUMERO DE JEFES EN EL HOGAR

1: Hogares con un jefe

NUMERO DE CONYUGES EN EL HOGAR

0: Hogares sin cdényuges
1: Hogares con una conyuge

NUMERO DE HIJOS O HIJAS DE 15 Y MAS ANOS EN EL
HOGAR

0

1

9: Hogares con nueve hijos o hijas de 15 y mas
anos

Hogares sin hijos o hijas de 15 y mas afos
Hogares con un hijo o hija de 15 y mas ahos

NUMERO DE OTROS PARIENTES DE 15 ANOS Y MAS EN EL
HOGAR

0: Hogares sin otros parientes de 15 anos y mas

1: Hogares con un otro pariente de 15 afos y méas

8: Hogares con ocho otros parientes de 15 afios y
mas

NUMERO DE OTROS NO PARIENTES DE 15 ANOS Y MAS EN
EL HOGAR

0: Hogares sin no parientes de 15 afos y mas
1: Hogares con un no pariente de 15 afios y mas

6: Hogares con seis no parientes de 15 anos y mas



NOCUP

NDESOCUP

SYSSEMH

SYSMENH

SEXOJ

EDADJ

14
NUMERO DE OCUPADOS EN EL HOGAR

0: Hogares sin ocupados
1: Hogares con un ocupado

9: Hogares con nueve ocupados

NUMERO DE DESOCUPADOS EN EL HOGAR

0: Hogares sin desocupados
1: Hogares con un desocupado

5: Hogares con cinco desocupados

SUELDOS Y SALARIOS DE LOS ASALARIADOS OCUPADOS DEL
HOGAR (Balboas por semana)

0: No aplicable
1: 1 balboa

1007: 1 007 balboas

SUELDOS Y SALARIOS DE LOS ASALARIADOS OCUPADOS DEL
HOGAR (Balboas por mes)

0: No aplicable
4: 4 balboas

4360: 4 360 balboas

SEXO DEL JEFE DEL HOGAR

Ver cddigos de la variable SEXO

EDAD DEL JEFE DEL HOGAR

Ver cddigos de la variable EDAD
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CONDACTJ CONDICION DE ACTIVIDAD DEL JEFE DEL HOGAR

Ver cdédigos de la variable CONDACT

OCUPJ OCUPACION DEL JEFE DEL HOGAR, A CUATRO DIGITOS

Ver cdédigos de la variable OCUP

OCUPRJ OCUPACION DEL JEFE DEL HOGAR, A UN DIGITO

Ver cdédigos de la variable OCUPR

RAMAJ RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA DEL JEFE DEL HOGAR, A
CUATRO DIGITOS

Ver cdédigos de la variable RAMA

RAMARJ RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA DEL JEFE DEL HOGAR, A
UN DIGITO

Ver codigos de la variable RAMAR

CATEGJ CATEGORIA OCUPACIONAL DEL JEFE DEL HOGAR

Ver cddigos de la variable CATEG
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