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A. INTRODUCCION

El grupo de trabajo sobre formacién de recursos humanos y capacitacion se cred en la tercera reunién de
la Conferencia Estadistica de las Américas de la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
(CEA-CEPAL), celebrada en junio de 2005, con el objeto de desarrollar un proyecto especifico para el
fortalecimiento de la formacién y capacitacion de los sistemas nacionales de estadistica de los paises de
América Latina y el Caribe. El producto final de este grupo consistia en un programa de formacién para
los afios siguientes, consensuado, sustentable y a escala internacional, que fuera consistente con las
necesidades reales de capacitacion de los estadisticos de la region.

Desde su creacion, el grupo analizé las necesidades de formacion y los recursos disponibles para la
capacitacién y pudo concluir que en la regién: i) se imparten muchos seminarios y pocos cursos; ii) existe
una escasa comunicacién entre los paises para utilizar adecuadamente los recursos humanos, econémicos y
de infraestructura disponibles; iii) resulta dificil medir la manera en que inciden las actividades de formacién
y capacitacién en el quehacer de los institutos y las oficinas nacionales de estadistica, ya que por lo general
no hay un método de evaluacion y seguimiento, y iv) existe una falta de certificacién.

En julio de 2007, durante la cuarta reunion de la Conferencia Estadistica de las Américas de la
CEPAL, se aprobd la propuesta presentada por el grupo para la creaciéon de una red de transmision del
conocimiento (RTC) para la formacidn en el drea de estadisticas oficiales en América Latina y el Caribe.
Esta red se concibe como un bien publico regional con la misién de fortalecer la capacidad de los paises
para generar, analizar y difundir la estadistica oficial, mediante el fomento de la transferencia del mejor
conocimiento disponible.

Las actividades de la red, y sobre todo su programa formativo, siguen los lineamientos marcados en
el Plan estratégico 2005-2015 de la Conferencia, en particular su objetivo 2, orientado a “promover la
formacién de recursos humanos competentes en la produccién de informacidn estadistica de calidad y en la
gestion de los sistemas nacionales estadisticos y la investigacion sobre temas de metodologia estadistica".

B. ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE LA CUARTA REUNION DE LA CONFERENCIA
ESTADISTICA DE LAS AMERICAS DE LA CEPAL

Desde la creacidon de la red de transmision del conocimiento en la cuarta reunion de la Conferencia
Estadistica de las Américas de la CEPAL se han llevado a cabo las siguientes tareas fundamentales:

e Se presentd y aprob6 el programa de formacién de la red de transmisién del conocimiento
para el bienio 2008-2009 en la séptima reunién del Comité Ejecutivo de la CEA-CEPAL
celebrada a finales de noviembre de 2007. En esta reunién del Comité Ejecutivo se inst6 a los
organismos internacionales y a los paises miembros de la CEA-CEPAL a que contribuyeran a
su financiacién como bien publico regional; asimismo, se pidié a los grupos de trabajo que
coordinasen sus actividades formativas con la red y se solicité que la CEPAL le otorgase un
espacio en el sitio web de la Conferencia Estadistica de las Américas. Ademads, en la cuarta
reuniéon de la Conferencia se designé a los siguientes paises como miembros del consejo
encargado de dirigir la red de transmisién del conocimiento para el periodo 2008-2009:
Colombia, Cuba, Jamaica y México, y Espafia como coordinador.



La CEPAL ha trabajado con la colaboracion de la secretaria del consejo en la creacién de la
pagina web de la red, a la que puede accederse en http://www.eclac.cl/scaeclac/rtc.htm.

La secretaria del consejo elaboré un logotipo para la red, que fue validado por los paises
miembros del consejo y que consiste en un mosaico con los colores predominantes en las
banderas del mundo y que representa una sintesis iconica de la informacién, mediante lineas
cuyas intersecciones hacen referencia a los cruces que se producen en las redes de
transmision de datos.

En cuanto a la labor de coordinacién, se ha recopilado informacién sobre las actividades
formativas de otros grupos de trabajo de la CEA-CEPAL, organismos internacionales (Fondo
Monetario Internacional, Centro de Estudios Monetarios Latinoamericanos, PARIS 21) y
oficinas nacionales de estadistica para el periodo 2008-2009.

Se han llevado a cabo cuatro actividades del programa de formacién 2008-2009. La primera
de ellas consistié en un seminario-taller sobre el fortalecimiento institucional de las oficinas
nacionales de estadistica y tuvo lugar del 28 de enero al 1° de febrero de 2008 en la sede de la
Oficina Nacional de Estadistica de la Reptiblica Dominicana. La segunda consistié en un
seminario de clasificaciones y registros celebrado del 24 al 28 de marzo de 2008 en la sede
del Instituto Nacional de Estadistica (INE) de Espafia. La tercera de las actividades, un
seminario de estadistica e indicadores industriales, se celebrd del 7 al 11 de abril de 2008 en
la sede del Instituto Nacional de Estadistica de Espafia, y la cuarta actividad consistié en un
curso en linea de encuestas a empresas y establecimientos que se desarrollé entre el 25 de
marzo y el 25 de mayo de 2008.

Con anterioridad se habfan realizado varias experiencias piloto, entre otras, un curso de
contabilidad nacional, organizado por la Fundacién Internacional y para Iberoamérica de
Politicas y Administraciones Publicas (FIIAPP) en octubre de 2007, que conté con la
colaboracién del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) de Colombia y
del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informédtica (INEGI) de México; un curso de
estadisticas de turismo, organizado por el INEGI de México en noviembre de 2007 y que contd
con algunos docentes provenientes del INE de Espaiia, y el curso de evaluacién e indicadores
para la medicidn de la calidad, organizado por el DANE de Colombia en noviembre de 2007.

En marzo de 2008, el Instituto Nacional de Estadistica de Espafia, como secretaria del consejo
de la red, dirigi6 una carta a los presidentes y directores generales de las demds oficinas de
estadistica de los paises miembros de la CEPAL con el fin de solicitar su colaboracién para la
conformacién de una bolsa de expertos en estadistica oficial quienes, por medio de la red,
atenderian los requerimientos de los paises. Para la elaboracion de la bolsa se disefié un
formulario en el que se recogian los principales datos personales y profesionales de los
expertos, junto con los ambitos en los que tenian experiencia de entre las 4reas tematicas
identificadas como prioritarias para la formacién y capacitacién estadistica en el documento
aprobado en la cuarta reunién de la CEA-CEPAL de julio de 2007. Esta bolsa de expertos
constituye un elemento de gran importancia para todas las actividades de formacién y
capacitacién que se desarrollardn en la regién por medio de la red. En los préximos meses se
establecerd contacto con los paises que han aportado datos de expertos para establecer un
mecanismo que facilite la actualizacién de la bolsa.



e Los paises que integran el consejo de la red han desarrollado una intensa labor de bisqueda
de apoyo de organismos internacionales, ya que la falta de financiacién dificultaria el futuro
de esta. Entre los organismos que se han consultado se encuentran el Banco Mundial, el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el consorcio PARIS 21, el Fondo de Poblacion de
las Naciones Unidas (UNFPA) y la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo (AECID). La bisqueda de apoyo se orient a:

i) conseguir suficientes recursos para dotar a la red de una unidad béasica de personal,
compuesta por un equipo de al menos dos personas, que permita su administracién y
sostenibilidad en el tiempo;

ii) obtener suficientes fondos para la financiacién de las actividades que integran el
programa formativo y para las que se carezca de recursos.

En particular, a finales de abril de 2008 se presentd al Banco Mundial una solicitud de
financiacién para la red. En la propuesta se indicaba la necesidad urgente de fondos para: i) la unidad
basica coordinadora y ii) la ejecucioén del programa formativo, ya que existen algunos cursos para los que
no se dispone de fondos. La unidad bésica deberia financiarse por un periodo de dos afios, a partir del cual
se considera que se autofinanciarfa. La solicitud se acompafié de una estimacién de presupuesto detallado
para ambos propdsitos. Tras el requerimiento del Banco Mundial de especificar una institucién que
administre los recursos, se acordd que la administracién de estos se realizase con el apoyo del INEGI
de México.

El consejo rector de la red considera que esta no podrd llevar a cabo adecuadamente las
actividades previstas en un futuro préximo hasta que se cree la unidad bésica coordinadora.

En julio de 2008, a peticiéon del Banco Mundial, se revisaron algunos aspectos de dicha solicitud.
La propuesta revisada se envié al Banco Mundial a mediados de ese mes y la resolucién de esta
institucién se encuentra pendiente hasta el mes de septiembre.

En las mismas fechas se iniciaron los contactos con el Fondo de Poblacién de las Naciones
Unidas (UNFPA) con el fin de obtener financiacién para dos cursos del programa formativo: i) uno sobre
tareas preparatorias de los censos de la ronda de 2010 que serfa organizado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC) de Argentina y ii) un curso de estadisticas e indicadores de género
organizado por el Centro Andino de Altos Estudios (CANDANE) de Colombia.

En la actualidad se estd analizando la viabilidad de integrar en la red a las instituciones
internacionales donantes que asi lo deseen.

C. RESULTADOS Y PRODUCTOS A SER PRESENTADOS EN LA QUINTA REUNION
DE LA CONFERENCIA ESTADISTICA DE LAS AMERICAS DE LA CEPAL

En la quinta reunién de la Conferencia Estadistica de las Américas de la CEPAL, que se celebrard a
mediados de 2009, se presentara:



La pédgina de la red, que se encuentra en el sitio web de la CEPAL http://www.eclac.cl/
ceacepal/rtc.htm y que ha sido elaborada y mantenida por la CEPAL y la secretaria del
consejo. En la pagina web de la red puede encontrarse informacién sobre su funcionamiento,
el programa formativo aprobado por el Comité Ejecutivo de la CEA-CEPAL, los cursos de
cardcter estadistico organizados por el Fondo Monetario Internacional, el Centro de Estudios
Monetarios Latinoamericanos (CEMLA) y PARIS 21, las actividades de formacién para
estadisticos de los paises de la CEPAL previstas por el Instituto Nacional de Estadistica y
Estudios Econémicos de Francia (INSEE) y los grupos de trabajo de la CEA-CEPAL.

Un informe de estado sobre las actividades desarrolladas por la red, en el que se pondra
especial atencién a las actividades del programa formativo realizadas durante 2008 y 2009, la
situacién de la bolsa de expertos, la puesta en marcha de la unidad basica coordinadora de la
red y, en general, el respaldo concedido a esta por las organizaciones internacionales.

El nuevo programa formativo del siguiente bienio para su aprobacion.
La unidad bdsica coordinadora, que quedaria constituida con el apoyo del Banco Mundial

durante la octava reunién del Comité Ejecutivo de la CEA-CEPAL que tendra lugar en Santo
Domingo a fines de octubre 2008.

Ademas, dado que el mandato del consejo de la red se extiende por un periodo de dos afios, en la
quinta reunién de la CEA-CEPAL se deberd proceder a nombrar a los paises integrantes del consejo y la
secretaria de la red por un nuevo periodo de dos afios.

D. LINEAMIENTOS GENERALES DE TRABAJO DEL GRUPO
PARA EL PERIODO 2009-2011

Entre las tareas que deberdn desarrollarse en el periodo 2009-2011 cabe destacar las siguientes:

En este periodo deberd implementarse el nuevo programa formativo bienal que se apruebe en
la quinta reunién de la CEA-CEPAL. Este programa debera reflejar el papel coordinador que
desempeiia la red respecto de las acciones formativas de los grupos de trabajo de la CEA-
CEPAL, los organismos internacionales y las oficinas nacionales de estadistica para atender
las necesidades de formacién en la region y evitar, en lo posible, la duplicacién de actividades
o las actividades aisladas.

Los nuevos consejo y secretaria de la red que se nombren durante la quinta reunién de la CEA-
CEPAL deberan trabajar con el apoyo de la unidad basica para la gestion y sostenibilidad en el
tiempo de la red, y la coordinacién y ejecucion de todas las actividades del programa formativo
sobre la base de las directrices de la CEA-CEPAL y su Comité Ejecutivo.



E. CONCLUSION

La red de transmisién del conocimiento constituye un proyecto regional de maxima importancia, con
consecuencias directas en la formacién y capacitacion de los recursos humanos en los dmbitos y tareas
prioritarios de la CEA-CEPAL. En este sentido, resulta fundamental la participacién y colaboracién de
todos los paises miembros de la CEPAL y de los organismos internacionales en los intensos trabajos que
se estan llevando a cabo para mantener en funcionamiento la red, cuyas actividades de coordinacién se
veran fortalecidas una vez que comience su labor la unidad bésica de la red a fines de 2008.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


