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CONCLUSIONES DE LA VII SESION DE COINS

1. PROGRAMA DEL CENSO DE AMERICA DE 1960 (COTA - 1960) -

A. CENSOS ECONOMICOS

PREAMBULO

1. La inclusion de los censos econémicos! en los programas censales de-
cenales de América, fué recomendada por el Consejo Interamericano Eco-
némico y Social .2

2. La III Conferencia Interamericana de Estadistica, reunida en 1955,
tomando en cuenta las conclusiones del Comité Ad Hoc para la Formula-
cion del Plan Provisional para los Censos: Decenales de América con
Referencia Especial a los Censos de 1960,2 recomendé a los gobiernos de
los paises americanos, que hiciesen “todo lo posible por levantar en o
alrededor del afio 1960, censos de poblacién, habitacién y agropecuario’+

que, “en la formulacién de los programas nacionales, se tenga en cuenta
la posibilidad de levantar censos industriales, comerciales y otros de indole
econémica conforme al punto 3 de la resolucién 32 sobre el Programa
Censal Interamericano.’?

3. En 1957, la Subcomision de COINS para Censos, en su IV Sesién,
después de examinar los resultados de la encuesta realizada por la Se-
crctaria del IASI sobre los planes nacionales relacionados con el levanta-
miento de los censos econémicos,® acord6 sugerir a COINS (a) la incorpo-
racién de los censos econémicos al Programa del Censo.de América de
1960, subrayando la conveniencia de que la discusién de las respectivas
recomendaciones fuera incluida en la agenda de la VII Sesiéon de COINS,
programada para 1959; (b) la utilizacién de las recomendaciones perti-
nentes aprobadas por la Il Sesion de COINS y por la Comision dl: Es-
tadistica de las Naciones Unidas mientras se disponia de los estudios y
elementos de juicio suficientes para formular nuevas recomendaciones;
(c) la preparacién, por las oficinas nacionales, de informes a ser enviados
a la Secretaria del IASI, sobre los procedimientos empleados ¢n el pla-
neamiento y ejecucién de sus censos econémicos, experiencia lograda,
problemas encontrados y medidas adoptadas para su solucién y aplica-

1 La expresién ‘‘censos econdmicos” es convencional v excluye los censos agropecuarios que

éuergn é?cgmemdm al llamado ‘‘eiclo soclal” por Resolucion de la IX1 Conferencia Interamerjeana
e Estadistica.

# Resolucién' 50/54, aprobada en la Reunién de Ministros de Hacienda o de Feonomia en
Cuarta Sesién Extraordinaria del Consejo Intéramericano Eecondmico y Soclal de la Organizaclén de
les Estados Americanos, Brasil, Diciembre de 1954. Anales de la OE4, Vol. VI No. 4, 1954, Unién
Panamerieana, Washington, D.C. .

8 “Planes para el Programa del Censo Decenal de América,”” mayo de 1955. IASI Doc. 38362h

4 Acia Final; Tercera Conferencia Interamericana de Estadistica, Peirdpolls, Brasil, 9 al 23
de Jullo de 1955. Resolucion 83, “El Cenéo de América de 1960.” Unién Panamericana, Scrle ““Con-
ferenclsas vbodreanismos,” Nimero 47, Washington, D.C., 1956.

Ibid.
: 6 'Censos Fcondmicos: Resultados de una Encuesta sobre los Planes Nacionales Relacionados
con su Levantamiento,” IASI doc 8708b.
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bilidad de los minimos recomendados; (d) el establecimiento de priori-
dades de los diversos campos econémicos, para efecto ‘de estudio y con-
sideracién de los mismos; (e) la preparacidn, por la Secretaria del IASI,
con base en los informes nacionales, de un estudio sobre los censos eco-
némicos nacionales y sobre el grado de aplicacién de las recomendaciones
arriba referidas: y (f) la adopcion de los afios terminados en tres y ocho
como apropiados para la realizacién de las investigaciones .predominan-
temente econdémicas.?

4. COINS, en su V Sesion (1957), acepté integralmente las recomenda-
ciones de la Subcomisién.® En consecuencia, fueron efectuados entendi-
mientos con la Oficina de Estadistica de Naciones Unidas para la realiza-
cion de una consulta a las naciones americanas sobre el documento
“Proyecto de Propuestas para el Programa Mundial de Encuestas Indus-
triales Basicas de 1963,” destinado a servir de base para la formulacién
del punto de vista regional americano al respecto.

5. En 1959, durante su VI Sesién, la Subcomisién volvié a tratar de la
materia y acordé que: (a) dentro del ciclo de los censos econémicos se
deberia incluir, ademds de los censos industriales, los censos de comercio,
servicios, transportes y comunicaciones, con base en las recomendaciones
anteriores; (b) las labores correspondientes deberian realizarse en forma
que permitieran que las recomendaciones provisionales fuesen discutidas
por la VII Sesién de la Subcomisién y luego sometidas a COINS para su
aprobacién final, durante su VII Sesién, programada para noviembre de
1960; (c) existia la posibilidad de que, posteriormente, al estudiar la
documentacién disponible asi como la experiencia de las naciones en
relacién con los censos de transportes y comunicaciones, se llegara a la
conclusién de recomendar que dichos censos se incluyeran como opc10nales
en el Programa, o como investigaciones complementarias, en vista del nu- .
mero considerable de problemas encontrados y del reducido nimero de
naciones que han levantado o proyectaban levantar dichos censos en un
futuro inmediato; y (d) en la preparaciéon de las normas para los censos
de comercio, servicios, transportes y comunicaciones, se dcberia prestar
atencién especial a las recomendaciones aprobadas por la Comisién de
Estadistica de Naciones Unidas en su IX Periodo de Sesiones y por la
Comisién del Censo de las Américas de 1950 las que, ]unto con la do-
cumentacién resultante de la experiencia de cada nacioén, podrian cons-
tituir una base conveniente para la formulacién de las recomendaciones
interamericanas.?

6. En la misma Sesién, la Subcomision de COINS para Censos analizé
el documento en que fueron presentados los resultados de la consulta a
las naciones americanas sobre el “Proyecto de Propuestas” de Naciones

—————— e

7 Subcomision de COINS para Censos: Informe de la 1V Sesion, Washington, D.C., Octubre
31-Noviembre 12, 1957. YASI doc. 2815b.
: 8 [Informe sobre la V Sesion de la Comisién de Mejoramiento de las Estadisticas Nacionales,
Washington, D.¢ ., Noviembre 14-27, 1957, Estadistica, No. 57, Sup. 2.

® Subcomisién de COINS para Censos: Informe de la VI Sesién, Ottawa, Canadd, Octubre
19-28, 1959. 1ASI doc. 4034.
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Unidas!® y formulé el punto de vista regional interamericano sobre el
mismo, el cual fue transmitido a la referida Organizacién.!

7. Como consecuencia de las decisiones anteriormente referidas, la Se-
cretaria del IASI preparé el documento “Bases para la Formulacion de
Recomendaciones para los Censos Econémicos,”12 utilizando como marco
de referencia las recomendaciones aprobadas por la Comisién de Estadis-
tica de Naciones Unidas en el X1 Periodo de Sesiones (1960)!3 y las in-
formaciones proporc1onadas por las oficinas nacionales. Dicho documento
fue sometido a los paises para observaciones y, después de revisado, se
transform6 en el documento de trabajo sometido a la Subcomision de
COINS para Censos en su VII Sesién.!4

8. La mencionada Subcomision discutié extensamente la materia y, con
~ base en la orientacién anteriormente establecida para los centos de po-
blacién, habitacién y agropecuario,!® preparé un proyecto de recomen-

daciones para los censos econ6micos!® que sometié a la consideracién final
de COINS. :

9. La Comisiéon de Mejoramiento de las Estadisticas Nacionales, en su
VII Sesion, después de discutir las propuestas de recomendaciones y las
observaciones formuladas. por la Subcomisién para Censos, adoptd decisio-
nes en el sentido de:

a. Aprobar en el censo industrial, programas separados para: (1) manufactura
y mineria, (2) construccion y (3) produccién y distribucién de electricidad, a
fin de solucionar, en la medida de lo posible, los problemas metodologxcos y
précticos resultantes de las diferencias en las modalidades de operacién de las
actividades comprendidas en los campos mencionados.

b. Seiialar la conveniencia de que, en el censo de manufactura y mineria, se
establezca la distincién entre establecimientos “grandes’” y “pequefios’” y proponer,
con fines de comparabilidad, un -limite arbitrario de separacién basado en el
numero de personas ocupadas en vista de que: (1) las unidades mds pequeiias
son las que ofrecen mayores dificultades para su localizacién, (2) estas unidades
carecen generalmente de los registros contables adecuados de sus actividades y
recursos, (3) én el conjunto de la actividad de una nacién, su aporte al valor
de la produccién es poco significativo aun cuando puede ser importante en deter-
minadas actividades, y (4) los procesos de tabulacién y publicacién de resultados
se retardarin y encarecerz’m debido al gran numero de estas unidades.

c. Presentar en conjunto, el programa para la investigacién de las activi-
dades de produccién y distribucién de electricidad y dejar a las naciones que,
si lo estiman necesario, efecttien la investigacion separada . de tales actividades.

10 “Resultado de la Consulta Hecha a las Naciones Americanas sobre el ‘Proyecto de
Propuestas para el Programa Mundial de Encuestas Industriales Bisicas de 1963.””” IASI doc. 3988b.

1 Subcomision de COINS para Censos: Informe de la VI Sesién, ... op. cit.,, Apéndice 1,
‘“Observaciones sobre el documento de las Naciones Unidas titulado ‘Proyecto de Propuestas...’”

12 JASI doc. 4079b, Mayo 20, 1960.

13" “Recomendaciones Internacionales relativas a las Estadisticas Industriales Bisicas” Serics M,
No. 17, Rev. 1 y ‘““Recomendaciones Internacionales relativas al Programa Mundial de Encuestas
Industriales Bdsicas de 1963°’, Series M, No. 17, Rev. 1, Add. 1.

4 “Bases para la Formulacién de Recomendaciones para los Censos Econémicos.” IASI
doc. 4126b, agosto 17, 1960.

5 Informe sobre la VI Sesion de la Comision de Mejoramiento de las Estadisticas Nacio-
nalc:lségBuenos Aires, Argentina, Noviembre 17-28, 1958, Introduccion, Estadistica, No. 61, Sup. 2,
p..

16 Propuestas de Recomendaciones para los Censos Econdmicos que se Levanten bajo COTA-
1960, Suplemento al Informe de la VIT Sesién de la Subcomisién de COINS para Censos, Ciudad
de Guatemala, Guatemala, Septiembre 19-30, 1960, IASI doc. 4150 Sup. b.
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d. Reconocer la importancia de Ias actividades del transporte y comunica-
ciones, pero no formular recomendaciones para la realizacién del censo corres-
pondiente, dada la limitada experiencia alcanzada hasta ahora por las naciones.
americanas en este campo y la dificultad que presenta la obtenciéon de los datos.

e. No incluir en los programas aquellos temas y clasificaciones que por su
naturaleza ofrezcan dificultades serias para la comparabilidad interamericana de
los resultados.

f. Omitir clasificaciones de temas segin divisiones politico-administrativas o
regiones ' econémicas, ~por. considerar que las mismas son principalmente de in-
terés nacional.

g. Omitir, siempre que sea posible, observaciones de caricter metodoldgico,
las cuales se presentan en los documentos respectivos de las Naciones Unidas.*

h. Destacar, en relacién con las tabulaciones, que los cuadros que se presen-
tan tienen por objeto indicar los datos que se deben tabular y las caracteristicas
de acuerdo a las cuales deben clasificarse, sin que el érden en que se muestran
o la distribucién de los datos en cada cuadro sean modelos cuya adopcién se
sugiera.

10. En vista de lo expuesto,
LA COMISION DE MEJORAMIENTO DE LAS ESTADISTICAS NACIONALES

ADOPTA las recomendaciones para los censos econdmicos que se levanten
bajo el Programa del Censo de América de 1960 (COTA-1960); y

SOLICITA a las naciones americanas que las utilicen, sm perjuicio de la
mayor amplitud que puedan dar a sus respectivos programas nacionales.

1. Recomendaciones Generales

Se recomienda a las naciones americanas, en relacién a los censos econémicos que
levanten bajo el Programa del Censo de América de 1960 (COTA-1960), que:

1. Observen, en lo que sea aplicable, las “recomendaciones generales’’ aprobadas
por la VI Sesién de COINS para los censos de poblacién, habitacién y agropecuario.

2. Procuren hacer coincidir los periodos de referencia adoptados para los temas
comunes de sus censos economicos.

3. Efectien,-a traveés de encuestas especiales, la investigacion de las actividades de
distribucién de gas natural, de produccién y distribucién de gas manufacturado y de
vapor, si estiman necesaria la obtencién de informacién al respecto.

4. En el censo de manufactura y mineria si bien, como se sefiala mas adelante
en- el campo de aplicacion, deberian ser cubiertas todas las unidades estadisticas que
se dedican principalmente a las actividades comprendidas en las divisiones 1, 2 y 3 de
la CITU:

a. Efectien la distincién entre establecimientos “grandes’” y “pequefios’” con
base en el numero de personas ocupadas, considerando como establecimientos
“grandes,” para fines de comparabilidad internacional, aquellos que tengan diez
0 mas personas ocupadas.

b. Para los establecimientos “pequefios,”” con menos .de diez personas
ocupadas, obtengan y publiquen por separado datos, por lo menos, de los siguien-
tes temas:

Primera prioridad

(1) Namero de personas ocupadas en un periodo determinado, distin-
guiendo:

(a) Piopietarios y socios activos
(b) Trabajadores familiares y otros no remunerados
(c) - Empleados y obreros

17 Ver nota 13.
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(2) Valor total de los sueldos y salarios pagados durante el afio.
(8) Valor total de los bienes producidos o expedidos e ingresos por ser-
vicios prestados durante e} afo.

Segunda prioridad

(1) Costo total de las materias primas, combustibles y componentes con-
sumidos o recibidos 'y pagos por servicios recibidos durante el afio.
(2) Potencia registrada de los motores eléctricos instalados en una fecha.

c. En los casos en que sea posible y deseable obtener de los establecimicntos
con menos de diez personas ocupadas informacién sobre otros temas no contem-
plados en el punto anterior, publiquen por separado los resultados a fin de faci-
litar su comparabilidad. :

d. Estudien la posibilidad de aplicar el muestreo estadistico para obtencr
datos de los establecimientos o grupos de establecimientos que no puedan ser
incluidos en el censo o para lograr informacién de los establecimientos “pequeiios.”

e. Publiquen, junto con los resultados del censo, una descripcion de los
métodos utilizados para obtener y completar la informacién v en el caso del

muestreo estadistico, una descripcién del diseiio de la muestra y los errores del
muestreo.

b. En el censo de construccion, en vista de las caracteristicas especiales de esta
actividad y.de las dificultades que ofrece la obtencién de informacién:

a. Consideren para inclusién en su campo de aplicacién, solamente las uni-
dades estadisticas que tengan diez o mas personas ocupadas.

‘h. Tomen medidas para enumerar las empresas que realizaron trahajos en
el afio de referencia, aun cuando ya no existan en la fecha del censo.

6. En el censo de produccion y distribucion de electricidad, utilicen para obtener
la informacién de las empresas, los registros administrativos oficiales de pleferencm
a la enumeracién directa de esas empresas.

7. En los censos de distribucion:

a. En los casos en que no sea posible recoger informacién directa de todos
los establecimientos acerca de alguno de los temas incluidos en el programa, o
cuando se considere adecuado excluir del campo de aplicacién del censo deter-
minada categoria de establecimientos por razones de tamafio, importancia o ubi-
cacién, procuren obtener la informacién correspondiente mediante el uso del
muestreo estadistico.

b. Publiquen, por separado, con el objeto de mantener la comparabilidad,
las informaciones obtenidas por muestreo, con una descripcion del diseno de la
muestra y los errores de muestreo.

c. Con fines de analisis, procuren obtener como parte de la informacién
censal de los establecimientos que realizan simultineamente ventas por mayor
y por menor, la distribucién porcentual del valor de las ventas hechas bajo
cada una de estas modalidades.
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2. Censos Industriales

a. Censo de Manufactura y Mineria
CONTENIDO

Campo de aplicacién
Unidad estadistica
- Descripcién
Caracteristicas
Clasificacién
Lista de temas
Personal ocupado
Horas-hombre trabajadas
Sueldos y salarios
Potencia del equipo de fuerza motriz
Adquisiciones y ventas de blenes del activo fijo
Existencias
Energia eléctrica consumida
Bienes consumidos (o recibidos) y pagos por servicios obtenidos
Bienes producidos (o expedidos) o ingresos por servicios prestados
Valor agregado

OLD’JO\I@""QQDM—'

ok

CAMPO DE APLICACION

El censo de manufactura y mineria cubre las unidades estadisticas que se dedican
principalmente a las actividades comprendidas en las divisiones 1, 2 y 3 de la Clasi-
ficacion Industrial Internacional Uniforme de Todas las Actividades Econdmicas (CIIU).®

UNipAp EsTADisTICA

a. Descripcion. Para el censo de la manufactura, la unidad estadistica es el
establecimiento, descrito como la combinacion de labores y recursos que dedica una
unidad propietaria o administradora unica a la produccién del grupo mis homogénco
posible de bienes o servicios, por lo general en un solo lugar, para la cual se llevan
regxstros independientes que proporcionen datos sobre la produccién de esos bienes o
servicios y sobre los materiales, mano de obra y otros recursos fisicos que se consumen
o entran directamente en el proceso de produccion, asi como los que se emplean ¢n
actividades complementarias o auxiliares.

Respecto a la mineria, la unidad se describe como “el conjunto de todos los
pozos, galerias o excavaciones que sirven para explotar un yacimiento, son propiedad
de una empresa o estan controlados por ella. Las instalaciones de beneficio e
_minerales ubicadas en el emplazamiento de la mina deben incluirse como parte de la
unidad estadistica.” *

Actividades auxiliares son las destinadas a proveer bienes y servicios para uso dc
la unidad estadistica que no llegan a convertirse en parte integrante del producto
terminado, tales como las desarrolladas por las oficinas administrativas centrales, las
estaciones generadoras de electricidad, talleres, depésitos, etc. Estas actividades auxi-
liares deben incluirse como parte de las labores y recursos de la unidad estadistica.

Si existen registros para las actividades auxiliares que permitan obtener las clases
de datos requeridos sobre sus labores y recursos, la informaciéon puede obtenerse sepa-
radamente y se clasificard de acuerdo con la principal actividad de la unidad o de
las unidades estadisticas a las cuales sirva, aun cuando es deseable, ademads, clasificarla
seglin su propia actividad principal.

18 Informes Estadisticos, Serie M, No. 4, Rev. 1, Naciones Unidas, Nueva York, 1958.
19 Informes Estadisticos, Scrie M, No. 17, Rev. 1, Add. 1, Naciones Unidas, Nueva York, 1960.
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b. ‘Caracteristicas

(1) Actividad. La actividad de la Unidad estadistica se determina por la natu-
raleza de los principales bienes producidos o servicios prestados a terceros. La clasi-
ficacion por actividad deberd hacerse de acuerdo con las agrupaciones de tres digitos
de la CIIU o una clasificacién convertible a ella.

(2) Osrganizacion juridica. Se entiende por “organizacién juridica” la forma
legal como estd constituida la empresa propietaria o administradora del estableci-
miento. Se sugiere clasificar los establecimientos, siempre que sea posible, segtin per-
tenezcan o sean administrados por las siguientes clases de empresas:

(a) Empresas unipersonales
(b) Sociedades de personas
(c) Sociedades de capital
(d) Cooperativas

(e) Empresas estatales

(f) Otras

(3) Tamafio. El tamafio de la unidad estadistica seri determinado por el total
de personas ocupadas. Para los fines de comparabilidad interamericana, es conveniente
adoptar, por lo menos, como limites inferiores de los. intervalos de clase, 10, 20, 50,
100 y mas personas ocupadas.

¢. Clasificacion. Las unidades estadisticas deberdn clasificarse por (1) acuvxd'ld
(2) organizacién juridica, y (3) tamaiio.

DEscriPciON Y CLASIFICACION DE LOS TEMAS

1. PERSONAL OCUPADO

a. Descripcion. Se entiende por personal ocupado el conjunto de personas que,
durante el periodo de referencia adoptado nacionalmente, se encontraba ejerciendo
una labor, remunerada o no, para el establecimiento.

Se incluyen las personas ocupadas en uso de licencias cortas y en huelga. Sc
excluyen los trabajadores a domicilio, las personas en uso de licencia indefinida, las
que prestan servicio militar y las pensionadas,

b. Periodo de referencia. Cada nacién determinard un periodo de referencia
(una semana o un periodo de pago) para el recuento del personal ocupado.

Para la categoria de empleados y obreros que se describe mas adelante, se debe
investigar el numero de personas en varios periodos del aiio, de preferencia cuatro,
uno en cada trimestre; uno de estos periodos debe coincidir con aquel a que se reficre
la informacién para las demis categorias.

c. Clasificacion. El personal ocupado en el establecimiento durante el periodo
de referencia deberd clasificarse de acuerdo con las siguientes categorias:

(1) Proprietarios y socios activos. Son las personas que, en tal condicion,
dirigen o participan en la direccién del establecimiento. -

Se excluyen los miembros de familia no remunerados del empleador, a menos
que participen en la direccién, los directores y gerentes con sueldo que se consi-
deran como empleados y los socios capitalistas que no participan directamente
en la labor del establecimiento.. (Lsta categoria no es aplicable a las empresas
constituidas en sociedades de capital.)

(2) Trabajadores familiares y otros no remunerados. Son los miembros de
la familia, las personas que viven en el domicilio de uno de los propietarios o
socios activos y otras personas (ue trabajan en el establecimiento por lo menos
una tercera parte de la jornada normal, sin participar en la direcciéon y sin
recibir un sueldo o salario regular como remuneracién por el trabajo efectuado.
(Esta categoria no es aplicable a las empresas constituidas en sociedades de capital.)
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-(3) Empleados y obreros. Son las personas que trabajan para el establecimiento
mediante un sueldo o salario regular y que figuran en 'las néminas de pago.
En esta categoria se incluyen todas las personas ocupadas, con excepcién de los
empleadores (propietarios y socios activos), de los trabajadores en su propio do-

" micilio y de los trabajadores familiares y otros no remunerados.

Esta categoria debera clasificarse de la forma siguiente:

(a)  Empleados administrativos, técnicos, etc. Son los empleados que no
se ocupan directamente en las actividades operativas, comprende los gerentes
y directores a sueldo, jefes administrativos, investigadores, mecandgrafos, escri-
bientes, tenedores de libros, encargados que no sean capataces, vendedores v
personal para la expedicién de productos, etc.

(b) Operarios u obreros. Comprende el personal ocupado directamente
en las actividades operativas de la unidad, desde el momento en que entran
los materiales al establecimiento hasta la expedicién de los productos.

Entre esas personas se incluyen las ocupadas en las operaciones de fabri-
cacién, elaboracién y montaje; los mensajeros de taller; fogoneros de caldera
v personal de limpieza; las personas encargadas de almacenar, embalar, reparar
y ensayar materiales o llevar registros de taller; el personal de oficina y los
inspectores que tengan por funcién registrar o facilitar cualquier etapa del
proceso de produccién; los operarios u obreros que tienen actividades and-
logas en unidades accesorias del establecimiento, asi como los que se dedican
a trabajos de reparacién y mantenimiento.

La categoria de operarios u obreros debe ser clasificada por sexo.

2. HORAS-HOMBRE TRABAJADAS

a. Descripcion. Comprende el total de horas trabajadas durante el afio por los
operarios u obreros en el establecimiento, incluidas las horas de espera y excluidas
las correspondientes a las vacaciones y licencias por enfermedad u ocasionales.

Si una nacién no puede obtener el total anual o los totales en cada trimestre, se

recomienda obtener tales informaciones para cuatro semanas, upa en cada trimestrc
y usarlas como base para una estimacién anual.

3. SUELDOS Y SALARIOS

a. Descripcion. Son los pagos en dinero v en especie (cuando sea posible
obtener el dato para esta ultima forma de pago) efectuados por el empleador durante
el aifio para remunerar el trabajo realizado por las personas incluidas en las categorias
de empleados y obreros.

Como parte de los pagos en efectivo deben ser incluidos: Las bonificaciones y
subsidios por aumento del “costo de la vida’; los salarios pagados durante los periodos
de vacaciones; los pagos por concepto de licencias por enfermedad; los impuestos,
las aportaciones al seguro social, cuotas, etc., que pagan los empleados y que son
deducidas por el empleador, asi como los pagos en especie. Se incluyen los pagos por
despido forzoso y por desempleo efectuados por el empleador. No deben incluirse las
aportaciones al seguro social, los pagos por contepto de pensiones, jubilaciones, subsi-
dios familiares y otras prestaciones andlogas que abona el empleador, atin cuando
convendria obtener estas cifras por separado.

Ademias del dato anual, se deberi obtener informacién sobre los sueldos y sala-
rios pagados durante un periodo unico (una semana o un periodo de pago), especi-
ficando el periodo cubierto. Dicho periodo debera coincidir o estar comprendido en
aquel a que se refiere la informacién sobre empleados y obreros.
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b. Clasificacion. Llas sumas pagadas por concepto de sucldos 'y salarios, tanto
para el ailo como para el periodo Unico, s¢ clasificarin asi: '

(1) Sueldos y salarios pagados al personal administrativo, técnico, etc.
(2) Sueldos y salarios pagados a operarios u obreros.

1. POTENCIA DEL EQUIPO DE FUERZA MOTRIZ )

a. Descripcion. Comprende la potencia total (medida en caballos de fuerza, HP)
del equipo instalado en el establecimiento para producir energia mecanica, en una
fecha determinada, obtenida mediante: (1) La suma de la potencia de los motores
primarios aplicados a miquinas (que no mueven generadores) mas la potencia de todos
los motores eléctricos; o (2) la suma de la potencia de todos los motores primarios
mas la potencia de los motores eléctricos movidos por electricidad comprada. En vista
de los problemas que se presentan en la prictica, se sugiere utilizar el primer método.

b. Clasificacion. La potencia del equipo instalado debera ser clasificada en las
siguientes categorias:

(1) Motores primarios. Son las maquinas destinadas a producir energia
mecdnica, accionadas por un sistema en que interviene un combustible, agua,
vapor, etc. Comprenden todos los motores, méviles o estacionarios, instalados en la
fecha de referencia, con excepcién de los que se utilizan para impulsar vehiculos.
Conviene distinguir la potencia de los motores primarios acoplados a generadores y
Ia de aquellos que se encuentran aplicados a maquinas.

La potencia en caballos de fuerza sera la indicada en la placa de caracteristicas
del motor.

Se sugiere obtener informacién sobre la potencia en HP de las tres categorias
siguientes:

(a) Madquinas y turbinas a vapor.
(b) Motores de combustion interna.
(¢) Ruedas y turbinas hidraulicas.

(2) Motores eléctricos. Son los motores que transforman la energia eléctrica
~que reciben en energia mecdnica y comprenden todos los instalados en la fecha de
referencia y utilizados en las actividades productivas del establecimiento. Bajo
este concepto deben figurar los motores utilizados para accionar madaquinas-herra-
mientas y demds equipo empleados en la produccién, montaje y transporte (excepto
los que accionan vehiculos), los motores de ventiladores de removaciéon de aire
usados en ¢l lugar del trabajo, etc.

No se incluven los motores que accionan ventiladores de escritorio, equipos
refrigeradores no industriales, aparatos de aire acondicionado de oficinas, etc.

La potencia en caballos de fuerza es la indicada en la placa de caracteristicas
del motor. Se sugiere limitar la informacién a los motores eléctricos de un caballo
o mds de potencia.

Para calcular la potencia total, si se utiliza el segundo método arriba referido,
los motores eléctricos instalados deberdan scpararse segtin sean movidos por electri-
cidad comprada o generada en el propio establecimiento. Debido a la dificultad
de hacer esta distincién se sugiere el primer método (véase pdarrafo 4a), en cuyo
caso no serd necesario efectuar esta separacién.

(3) Generadores eléctricos. Son las maquinas que transforman en energia
eléctrica la energia mecdnica que reciben de un motor primario.

Debe obtenerse la potencia registrada (en kilovatios o kilovoltio-amperios) de

todos los generadores de corriente continua y alterna instalados en la fecha de
referencia.
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5. ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO FIJO

a. Descripcion. Comprende las adquisiciones durante el afio de bienes fisicos
(terrenos, edificios o instalaciones, maquinaria, equipo y vehiculos nuevos y usados)
cuya vida productiva probable sea de mids de un afo, hechas de otras empresas o
producidas por ¢l personal del establecimiento para el uso de éste. Comprende, ademas,
las ventas de esta mismna clase de bienes hechas a otros establecimientos durante el aio.

Se incluyen las ampliaciones, reformas y mejoras de importancia para prolongar
la vida econémica de los bienes o aumentar su productividad. Se excluyen los valores
fiduciarios, los gastos por concepto de reparaciones y mantenimiento y el activo fijo
arrendado. Una indicacién para distinguir una inversién de un gasto corriente, podria
ser el hecho de que la primera se carga normalmente a una cuenta de activos fijos
para los cuales, ademis, se mantiene una cuenta de depreciacion.

Las inversiones deben valorarse al precio de entrega en el establecimiento mds el
costo de instalacion, incluidos los gravimenes o impuestos, pero no los gastos de finan-
ciamiento.

b. Clasificacion. Las adquisiciones y ventas de bienes del activo fijo deberin ser
clasificadas de acucrdo con los siguientes renglones:

(1) Activo fijo nuevo. Comprende el valor de los bienes de capital que no
han sido usados con anterioridad en el pafs, incluyendo todos los bienes fijos
de capital importados nuevos o usados. Debe obtenerse informacién sobre el valox
de las inversiones hechas en:

(a) Maquinaria y equipos (incluyendo el de transporte); vy
(b) Edificios y otras construcciones.

(2) Activo fijo construido por cuenta propia. Es el valor de los bienes de
capital construidos por el establecimiento para uso propio. '

Se registrard el costo de la mano de obra y materiales y, de ser posible, los
gastos generales de todo el trabajo efectuado, esté o no terminado. Debe incluirse
en el valor de los bienes, el costo de los trabajos de ingenieria, arquitectura, etc.
Debe obtenerse informacién sobre el valor de las inversiones hechas en:

(a) Maquinaria y equipos (incluyendo el de transporte); vy
(b) EKdificios y otras construcciones.

(8) Activo fijo usado. Comprende el valor de los bienes fijos de capital pre-
viamente utilizados en el pafs, incluyendo instalaciones, equipo reacondicionado ¥
edificios adquiridos. Debe obtenerse informacién sobre el valor de las inversiones
hechas en:

(a) Maquinaria v cquipos (incluyendo el de transporte); y
(b) Edificios, otras construcciones y terrenos.

(4) Activo fijo vendido. Comprende el valor de los hienes fijos de capitat
vendidos (excepto los producidos por el establecimiento con destino a la venta)
sin tener en cuenta su estado a los precios efectivamente recibidos. Debe obtenerse
informacién sobre el valor de las ventas de:

(a) Maquinaria v equipos (incluyendo el de transporte); y

(b) Edificios, otras construcciones y terrenos.

6. EXISTENCIAS

a. Descripcion. Comprende ¢l valor de las existencias de propiedad de Ia
empresas y en poder o hajo control del establecimiento, al principio y al fin del aiio,
bien se encuentren en el propio establecimiento o en almacenes auxiliares.
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L. Clasificacion. FEl valor de las existencias debe clasificarse de acuerdo con las

siguicntes categorias:

~7

(1) Materias primas, materiales, combustibles, etc. Comprende el valor con-
table de las materias primas, ingredientes, etc., utilizados en la fabricacion del
producto, combustibles, envases y materiales para trabajos de reparacion y man-
tcnimiento. Se incluyen también los materiales destinados a las construcciones
efectuadas por cuenta propia, los articulos que se venden en el mismo estado en
que se compraron, asi como los materiales de propiedad del establecimiento que
estén en poder de terceros para su elaboracién. No se incluyen los materiales de
propiedad de terceros en poder del establecimiento.

Cuando no sea posible obtener el valor contable de las existencias, la valoracion
debe efectuarse al precio de entrega, en el establecimiento, de cada articulo en la
ultima transaccion hecha antes de la fecha de referencia (sin incluir las rebajas
o descuentos concedidos por el vendedor, pero si los derechos de aduana y gravi-
menes tributarios).

En el caso de una empresa de multiples unidades, las existencias de su pro-
picdad que no estén asignadas a un establecimiento determinado, podrin clasi-
ficarse como pertenecientes a la oficina administrativa central. Cuando se trate
de la mineria, deben excluirse de esta categoria los combustibles producidos por
cl establecimiento.

(2) Articulos en proceso de fabricacion. Es el valor de todos los articulos
que han entrado en el proceso de produccién, pero que no estaban terminados c¢n
las fechas de referencia.

Cuando no se disponga del valor contable para este renglén, la valoraciéon debe
cfectuarse teniendo en cuenta el costo del trabajo realizado, incluyendo por lo
menos el costo de los materiales y de la mano de obra utilizados. No se incluye
el trabajo en curso de construccion de bienes del activo fijo por cuenta propia,
el cual se registra en el renglén correspondiente de adquisiciones y ventas del
activo fijo.

En las industrias de construcciones navales y de maquinaria pesada no egs
nccesario pedir datos sobre esta categoria. [Véase tema 9b (1).]

(8) Productos terminados. Comprende el valor de los productos fabricados
por el establecimiento en existencia en las fechas de referencia.

Se incluyen los productos terminados en poder de otro establecimiento, que

vhayan sido elaborados utilizando materias primas de propiedad de la unidad esta-

distica. Si no existen registros contables adecuados, la valoracién debe hacerse al
precio de los productos semejantes despachados inmediatamente antes de las fechas
de referencia, sin incluir las rebajas o descuentos concedidos, o incluyendo todo
impuesto indirecto. Se excluyen los productos terminados en poder del estable-
cimiento, elaborados con materiales de propiedad de terceros.

Para la mineria, se incluiran las existencias de combustibles producidos por
el establecimiento.

ENERGIA ELECTRICA CONSUMIDA

a. Descripcion. Comprende el nimero de kilovatios-hora (KWh) consumidos du-

rante el afio por el establecimiento. El consumo aparente de electricidad corresponde
a la suma de las cantidades de electricidad comprada mis la generada, mcnos la
electricidad vendida.

h. Clasificaciéon. La informacién sobre energia eléctrica deberda clasificarse de

acuerdo con los siguientes renglones:

(1) Electricidad comprada. Comprende el ntimero de kilovatios-hora (KWh)
y el costo total de la electricidad comprada por el establecimiento durante el afio.
En principio, la valoracién de la electricidad obtenida de una central eléctrica
que se considere como unidad estadistica independiente debe hacerse con base en
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la tarifa comercial vigente, pero en la prictica puede ser necesario aceptar ¢l valor
contable de transferenua

(2) Electricidad generada. Comprende el nimero de kilovatios-hora ( KWh)
de electricidad generada durante el ailo por el establecimicnto, para su propio
uso y para venta a terceros.

(3) Electricidad wvendida. Comprende el numero de l\ll()\d(l()\ hora (KWh)
y €l valor global de las ventas de electricidad durante el aio.

En principio, la valoracién de la electricidad suministrada a otros estableci-
mientos de una misma empresa por una central accesoria se efectuari a base e
la tarifa comercial vigente, pero en la prictica puede ser necesario aceptar cl
valor contable.

8. BIENES CONSUMIDOS (O RECIBIDOS) Y PAGOS POR SERI'ICIOS OBTENIDOS

a. Descripcion. Comprende la suma de los valores correspondientes a: (1) ma-
terias primas y materiales consumidos (o recibidos) durante el aio; (2) combustibles
consumidos (o recibidos) durante el afio; (3) pagos hechos a terceros por trabajos’
de reparacién y mantenimiento y servicios de caricter industrial recibidos; v (4) valot
de compra de los articulos vendidos sin transformacién durante el aiio. ‘

Respecto al valor de las materias primas, materiales y combustibles de propiedad
de la unidad, que intervienen en el producto o en alguna etapa del proceso de pro-
duccion, pueden usarse, dependiendo de los sistemas de contabilidad y de las cos-
tumbres nacionales, dos alternativas: (1) Valor del consumo y (2) valor de las’ compras
o recibos. El valor del consumo se refiere al de los materiales fisicamente incorporados.
al producto o consumidos en el proceso de produccién durante el afio, havan sido
adquiridos en el aito de referencia o provengan de existencias anteriores, En cambio,
el valor de las compras o recibos durante el afio es el valor total de estos mismos
materiales sin considerar si fueron consumidos, incorporados en el producto o no.
Para utilizar este ultimo valor en la determinacién del valor agregado, se requeriri
el ajuste correspondiente por cambios en las existencias de materias primas y mate-
riales.

b. Clasificacion. Los “bienes consumidos (o recibidos) y pagos por servicios obte-
nidos,” deberan clasificarse de acuerdo con los siguientes renglones:

(I) Materias primas y materiales (excepio combustibles), consumidos (o reci-
bidos). Comprende el valor total de las materias primas, ingredientes, etc. quc
entran en la elaboracién de los productos, el de los materiales secundarios (lubri-
cantes, agua, material de embalar, herramientas pequeiias, repuestos, materiales
" para trabajos de reparacién y mantenimiento, etc.) y el valor de los materiales
usados en las construcciones por cuenta propia.

Deben obtenerse las cifras correspondientes a: (a) Valor total de las materias
primas y materiales consumidos (o recibidos) v (b) valor y cantidad de los
principales.

Cuando no existen registros contables, la valoraciéon dcherd hacerse a los
precios pagados por el establecimiento o a los que deberia pagar en caso de
adquirirlos a la fecha en que se consumieron (o recibieron), puestos en el esta-
blecimiento.

(2) Combustibles consumidos (o recibidos). Corresponde al valor de los com-
bustibles. usados por el establecimiento en la producciéon de calor o fuerza (in-
cluida la gasolina y otros combustibles para vehiculos), con cxcepcién de los que
entran en la elaboracién del producto (que deben clasificarse como matcrias
primas).

Deben obtenerse las cifras correspondientes a: (a) Valor total de los combus-
tibles consumidos (o recibidos) y (b) valor y cantidad de los combustibles im-
portantes.

En Ja mineria solo se incluyen en esta categoria los combustibles no producidos
para la venta por la unidad estadistica. En el consumo de cada uno de los
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combustibles debe figurar la cantidad utilizada por la unidad declarante de su
propia produccion.

(3) Trabajo de cardcter industrial. Comprende las simas pagadas a terceros
durante el aiio por trabajos realizados por contrato o comisiéon utilizando mate-
riales controlados o de propiedad del establecimiento informante.

En este total estin comprendidos ademads, los pagos a trabajadores en su
propic domicilio, los costos para el informante (segin ¢l valor contable) de todo
trabajo de cardcter industrial y de los trabajos de reparacién y mantenimiento,
realizados por otros establecimientos de la misma empresa.

(4) Articulos vendidos sin transformacion. Corresponde al valor de compra
de los productos o materiales vendidos durante el afio sin ninguna transformacion.

En este valor se incluye, ademis del de los productos que no sc suelen
consumir en el establecimiento y que se compran con el fin de revenderlos, el
valor de las materias primas, combustibles, etc. (excepto bienes del activo fijo),
que el establecimiento vendié durante el aiio, en el mismo estado en que fucron
adquiridos.

9. BIENES PRODUCIDOS (O EXPEDIDOS) E INGRESOS POR SERVICIOS
PRESTADOS

a. Descripcion. Comprende la suma de los valores correspondientes a (1) bienes
o articulos producidos (o expedidos) durante el afo; (2) trabajos realizados o servicios
prestados a terceros; y (3) ventas de articulos sin transformacion.

Respecto al valor de la produccion, pueden usarse dos alternativas: (i) valor
de los productos terminados y (ii) valor de los productos. expedidos.

Si se utiliza la primera alternativa, el valor de la produccién es igual al valor
de los productos terminados durante el aiio, ajustado por el cambio en existencias
de articulos en proceso de fabricacién; si se utiliza la segunda alternativa, ¢l
valor de la produccién es el valor de todos los productos expedidos (cuyo control
ha cedido la unidad estadistica durante el afio por venta o transferencia) ajustado
por los cambios en existencias de productos terminados y articulos en procesa
de fabricacién.

b. Clasificacion. Los “bienes producidos (o expedidos) e ingresos por servicios
prestados” deberan ser clasificados de acuerdo con los siguientes renglones:

(1) Valor de los bienes producidos (o expedidos). Es el valor total de los
bienes producidos (o expedidos) por el establecimiento incluyendo el de los mate-
riales de desecho o desperdicios vendidos. Deberd obtenerse ademis, el valor y
cantidad de los productos considerados de mayor importancia.

En el caso de industrias que tienen un largo ciclo de produccién (construccio-
nes navales 'y :maquinaria pesada), la produccién puede definirse como la labor
realizada durapte el afo.

En principio, la valoracién de los productos debe hacerse al precio en el
establecimiento al momento en que se acabaron (o expidieron), incluyendo los
impuestos indirectos pero excluidos los gastos de transporte, descuentos, etc.;
sin embargo,” cuando esto no es posible se calcula el valor de los productos
aplicando un precio medio de mercado durante el afio.

(2) Valor de los trabajos realizados o servicios prestados. Comprende el
valor total de los ingresos percibidos por trabajos realizados o servicios prestados

- a terceros, tales como los trabajos por contrato o a comisiéon efectuados por
cuenta de terceros utilizando materiales de su propiedad, los trabajos de repara-
cién, mantenimiento, instalacién, investigacién y construccion.

(3) Valor de las venias de articulos sin transformacién. Es el valor de las
ventas en fibrica de los articulos o materiales expedidos durante el afio de
referencia, en el mismo estado en que se adquirieron.
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10. .VALOR AGREGADO

a. Descripcion. Constituye una estimacion del valor neto de producciéon durante
el aiio y se obtiene de restar del valor bruto, el valor del consumo.

El valor bruto de la produccion es la suma de los valores de:

(1) Bienes producidos (o expedidos) [tema 9b (1)].

(2) Cambio en existencias de articulos en proceso de fabricacién [tema 6b (2)]
o, cuando se usa el valor de las expediciones, cambio en existencias
de articulos en proceso de fabricacibon y de productos terminados
[temas 6b (2) y 6b (3)].

(3) Activo fijo construido por cuenta propia [tema 5b (2)].
(4) Trabajos realizados o servicios prestados [tema 9D (2)].
(5) Electricidad vendida [tema 7b (3)].

(6) Articulos vendidos sin transformacién [tema 9D (3)].

El valor del consumo comprende la suma de los valores de:

(1) Materias primas consumidas (o rec1l)1das) y materiales utilizados en la
construccion de bienes del activo fijo por cuenta propia [tema 8b (1)] ‘

(2) Combustibles consumidos (o recibidos) [tema 8b (2)].

(3) Cuando se use el valor de las compras o recibos, cambio en existencias
de materias primas, combustibles, etc. [tema 6b (1)].

(4) Trabajos de caricter industrial realizados por terceros [tema 8D (3)].

(5) Electricidad comprada [tema 7b (1)].

(6) Articulos vendidos sin transformacién (valor de compra) [tema 8D (4)].
/




TABULACION 1. RESUMEN GENERAL, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES
Potencia
Total Total de del Incremento Variaciéon Valor
Niémero de sueldos y equipo. bruto del del valor Valor del brato Valor
Grupos de " personas salarios de fuerza activo de las . consumo de la agregado
industriales estable- ocupadas pagados motriz fijo existencias durante produccién durante
cimientos en un durante - en una durante durante el afio durante el afio
periodo el afio fecha el afio el afio el afio
(HP)
a b ¢ d e f '3 h i G "_ 0
TOTAL...........
0.
1200
201
202
399. ...
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TABULACION 2.

PERSONAL OCUPADO, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

Personal ocupado en un perfodo determinado

Empleados, promedio
de cuatro periodos

Nimero
de .
. Grup.os  estable- " Propie- Trabajadores Empleados Adminis- Operarios
industriales cimientos tarios familiares . trativos, u
informantes Total y y Adminis- Operarios técnicos obreros
socios otros no trativos, u obreros y
activos remunerados | (écnicos f afines g
y afines | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres
c . .
2 b @+etf+g+m| 4 e f g h i i k
TOTAL... ..... |
: 4
110................
- &
120, ...
201............. ...
202,
39 ...
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TABULACION 3.

SUELDOS Y SALARIOS PAGADOS

Y HORAS-HOMBRE

TRABAJADAS POR LOS OPERARIOS U OBREROS, SEGUN GRUPOS
INDUSTRIALLS

Sueldos y salarios pagados

Horas-hombre

Grupos Némero de Durante un periodo determinado a Durante el afio a trabajadas por

industriales establecimientos los operarios

informantes Empleados Operarios Empleados Operarios u obreros
administrativos, u administrativos, u durante el afio
téenicos, etc. obreros técnicos, ete. obreros
a b c d ‘e f g
TOTAL.. .. ....... ..
1mo................ ..

11}
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TABULACION 4.

POTENCIA DEL EQUIPO DE FUERZA MOTRIZ,

SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

Potencia Potencia de los motores primérios Potencia de los motores eléctricos
del q ! (HP)
equipo de
G Néamero de B
indJs‘:{',i?ﬂea establecimientos f:::,zi; Movidos por
N informantes en ung Acoplados a Aplicados Movidos por electricidad
fecha generadores a las electricidad generada
(HP) eléctricos maquinas comprada ! en el propio
establecimiento 1
¢
2 b (e+f+g 6 die+f) d e f g

1 FEsta separaci6én no es necesaria si se utiliza el primer método para determinar la potencia total {tema 4b (2)].
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TABULACION 5.

POTENCIA DE LOS MOTORES PRIMARIOS Y

GENERADORES ELECTRICOS, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

Potencia de los motores primarios (HP)

Capacidad

Niimero de de los
Grupos industriales estabelecimientos Acoplados a generadores eléctricos Aplicados a las miquinas “e'l‘; l:tliores
’ informantes Migquinas y Motores de Ruedas y M#aquinas y Motores de Ruedas y e (K“f)”
turbinas combustién turbinas ‘turbinas combustién turbinas
a vapor interna hidrfulicas a vapor interna hidriulicas
a b ¢ d o f g h i
TOTAL........ ......
O
120 ...
2. ...
202 ...
399. ...

SANOISNIONOY) :SNIOD IIA
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TABULACION 6.

ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO
F1JO, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

Incremento bruto del activo
fijo durante el afio

Adquisiciones de bienes
nuevos del activo fijo
y construccién por

Adquisiciones menos
ventas de bienes
del activo fijo

. cuenta propia usados
al Némero de
Grupos industriales estabelecimientos
P informantes Edificios, Edificios, Edificios,
Magquinaria terrenos Magquinaria y otras Maquinaria terrenos
Total y equipo y otras ¥ equipo construc- ¥ equipo ¥y otras
' construe- ciones construc-
ciones ciones
e d e .
a b d+e) E+h) ®+i) t e L i

..........................

..........................
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TABULACION 7.

VALOR DE LAS EXISTENCIAS, SEGUN GRUPOS
INDUSTRIALES

Variacion del valor de las
existencias durante el afio

Valor de las existencias
al principio del afio

Valor de las existencias
al fin del aiio

Nimero
Grupos estaﬂ)‘;eci- Materias |Articulos Materias |Articulos Materias [Articulos
industriales ‘mientos primas, en Pro- primas, en Pro- primas, en Pro-
informantes| Total | materiales, | proceso | ductos | qgsa) | materiales, | proceso | ductos | potq] | Materiales, | prgceso | ductos
combus- de termi- combus- de termi- combus- e termi-
tibles, elabo- nados tibles, elabo- | nados tibles, rlabo- nados
ete. racién etec. racion ete. racién
c d ¢ f g . . k
& b ldtet+n|  a—h) (m—i) | (@—3) |b+it+D) h ! P {a4mtn 1 m n
TOTAL
110, ........... ...
120 ... . ...
201................
202..... ... ...
.................... .
399............ ...

INOISNTIONOY) (SNIOD 1TA
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TABULACION 8.

SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

VALOR DEL CONSUMO DURANTE EL ARO,

Valor del consumo durante el aifio

Nimero
Grupos de Sumas Valor de
industriales estableci- Valor de las Valor de los Valor pagadas compra de los
mientos Total! materias primas |  combustibles de Ia por articulos
informantes . consumidas consumidos electricidad trabajos vendidos
(o recibidas) (o recibidos) comprada de cardcter sin
industrial elaboraciéon
o )
* b (d+e+f+g+h) d e f . h
TOTAL..................
0.
1200, ...
201,
202, ...
399 ...

1 Ajustado por la variacién de existencias de materias primas, combustibies, etc., si se ha usado el valor de las compras o recibos.
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TABULACION 9.

ENERGIA

SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

963

ELECTRICA CONSUMIDA DURANTE EL ANO,

Energia eléctrica (KWh)

Grupos Niémero de
estabelcimientos
industriales 3 Producida
informantes Consumida Comprada en el Vendida
establecimiento
C
a b ( d + e___f) d e f

TOTAL..........
110, ..o
1200, ..o L
200,
202..
399,

VALOR BRUTO DE LA PRODUCCION DURANTE EL

TABULACION 10.
ANO, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

Valor bruto de la produccién durante al afio

Namero |
de Valor Valor Valor de
Grupos estable- Valor de los de las Valor |[los bienes
industriales cimientos de los trabajog | Yentas de de Ia del active
infor- Total bienes realizados | articulos electri- | fijo cons-
mantes produ- | ¢ gervicios sin cidad truidos
cidos! | pregtados | _ trans- vendida | por.cuenta
formacién propia
c
a b (d+e+ o d e f g h
f4+g+h)
TOTAL..... ..
110..
120..
201..
202..
399..

1

1 Ajustado por la variacién de existencias de articulos en proceso o (cuando se use el valor de las
expediciones) por la variacion- de existencias de articulos en proceso y -productos terminados.
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TABULACION 11. PRINCIPALES MATERIAS PRIMAS CONSUMIDAS (O
RECIBIDAS) DURANTE EL ARO, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES

G Principal teria; i Unidad d
industriales neipa ?:o';‘l',::s )5 primas ided g | Cantidad Valor
a b ¢ d e

TOTAL........ — —
10 ..o Materia prima A... ............ ..
Materia prima B............. ... ...

Otras materias primas.............. — —

TOTAL....................... — —
120, Materia prima A’..................
Materia prima B’..................

Otras materias primas........ ... . — —

TOTAL.......cccc............ — —
.................... Materia prima A”..................
Materia prima B”..................

Otras materias primes.............. — —

TOTAL....................... — —
390 ... Materia prima A”.................
Materia prima B”.............. ...

Otras materias primas.............. — —_




TABULACION 12. VALOR Y CANTIDAD DE LOS PRINCIPALES COMBUSTIBLES .
‘ CONSUMIDOS (O RECIBIDOS) DURANTE EL ANO, SEGUN
GRUPOS INDUSTRIALES :

Valor total de Otros
Grupos Nimero de los combustibles Combustible A Combustible B Combustible .. combustibles
industriales establecimientos consumidos
informantes (0 recibidos) | (. itidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Valor
e . ~ . .
i b e+etith | 9 ° f 8 b ' i
TOTAL.............
10 ... ..o L
1200
r’:
WL......................
202.....................

SANOISNTIONOD) SNIOD ITA
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) L
TABULACION 13. PRINCIPALES ARTICULOS PRODUCIDOS O EXPEDIDOS)
DURANTE EL ANO, SEGUN GRUPOS INDUSTRIALES
G Prinei rtfeule - Unidad d
industriales ‘ m(::'.:ir:-)m e cantidad | Contidad Valor
a b : ¢ d e
TOTAL. ....... - _ L

110..... e Articulo A.........................
Artfeulo B..... e

Otros articulos..................... — —_

TOTAL........coccccvivnnn — —
1200 Artfoulo A’o..oooiiii
. Articulo B’................. e

Otros arbfeulos..................... —_ _—

TOTAL.....coovvieveeinnnnn. — — “

.................. . | Artfculo Ao
Artleulo B”..ooov oo

Otrog articulos..................... — —

TOTAL. ..o e — —
399, ... Artfeulo A™........ BT
Articulo B .c..covn v

Otrog artfeulos..................... — —

TOTAL.........cc.cccoiennn. — —




TABULACION

14. RESUMEN GENERAL,
- INDUSTRIALES Y TAMANO DE LOS ESTABLECIMIENTOS

SEGUN AGRUPACIONES

. Total deo Potencia v "
Agrupaciones Nimero Total de sueldes m?,?:,o I;get‘:e:;:f d:{i::lol:. Valor Valor Valor
industriales de personas y de fuerza activo de las del bruto de la | agregado

y estableci- ocupadas salarios motriz fijo existencias consumo produccién durante
tamafio de . mientos en un pagados en una durante durante durante durante el afio

los establecimientos periodo durante fecha el afio el afio el afio el afio
el afio (HP) -
a b c d . e f '3 h i G _’ h)

 TOTALES
De 10 a 19 personas ocupadas
De 20 a 49 personas ocupadas

.............................

. Agrupacién 11
De 10 a 19 personas ocupadas
De 20 a 49 personas ocupadas

.............................

Agrupacién ..
De 10 a 19 personas ocupadas
De 20 a 49 personas ocupadas

| Agrupacién 39
De 10 a 19 personas ocupadas
De 20 a 49 personas ocupadas

SINOISNTONOD) SNIOD IIA
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TABULACION 15. OPERARIOS U OBREROS:' NUMERO, REMUNERACIONES
Y HORAS-HOMBRE TRABAJADAS, SEGUN AGRUPACIONES INDUSTRIALES Y
TAMARO DE LOS ESTABLECIMIENTOS

Agrapaciones industriales y tamafio
. de los estabelecimientos

Némero de
estabeleci-
mientos

Operarios u obreros ocupados

En un perfodo
determinado

Promedio de

Hombres

Mujeres Hombres

cuatro perfodos

Mujeres

Sueldos y salarios
pagados a
los operarios
u obreros
durante el afio

Horas-hombre
trabajadas por
los operarios
u obreros
durante el aiio

€

d e

f

TOTALES
De 10 a 19 personas ocupadas..............
De 20 a 49 personas ocupadas..............

Agrupacién 11 _
De 10 a 19 personas ocupadas..............
De 20 a 49 personas ocupadas..............

..........................................

Agrupacién ..
De 10 3 19 personas ocupadas..............

De 20 a 49 personas ocupadas.............. '

.........................................

Agrupacion 39
De 10 a 19 personas ocupadas.............
De 20 a 49 personas ocupadas..............

h
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TABULACION 16.

RESUMEN GENERAL, SEGUN AGRUPACIONES
INDUSTRIALES Y ORGANIZACION JURIDICA

Total de |Fotencia del| yueremento | Variacién Valor bruto
Total de sueldos y equipo bruto del del valor Valor del de la Valor
Agrupzciones industriales y Némero de { personas salarios de fuerza activo de las consumo de Ia agregado

organizacién juridiea estableci- ocujalas pagados motriz fijo existencias durante produceién durante
mientos en un durante en una durante durante el afio durante el afio

periodo el afio fecha el afio el affo el afio

- (HP)

a b ¢ d e £ g h i G 1 h)

" TOTALES

Empresas unipersonales. ... ..
Sociedades de personas........
Sociedades de capital. . ......

Agrupacién 11

Empresas unipersonales. ... ..
Sociedades de personas........

Agrupacion 12

Empresas unipersonales..... ..
Sociedades de personas...... ..

Agrupacion ..

Empresas unipersonales. ... ..
Sociedades de personas......

............................

Agrupacion 39

SANOISNTIONOY) SNTOD IIA
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b. Censo de Construccién

CONTENIDO

Campo de aplicacién
Unidad estadistica
Descripcion
Caracteristicas
Clasificacién
Lista de temas
Personal ocupado
Sueldos y salarios :
Adquisiciones y ventas de bienes del activo fijo
Existencias
Bienes consumidos y pagos por trabajos y servicios recibidos
6. Construcciones realizadas o ingresos por servicios prestados
Valor agregado

CF M GO ND =

~3

CAMPO DE APLICACION

El censo de construccién cubre las unidades estadisticas que se dedican. prinicpal-
mente a las actividades comprendidas en la division 4 de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme de Todas las Actividades Econdmicas (CIIU). Sin embargo,
en vista de las dificultades pricticas para obtener informacion, el presente programa
se refiere a un censo de empresas, mas bien que a un censo de la actividad de
construccién en su conjunto.

Unwwap EstADpisTICA

.a. Descrificion. Para los fines del censo, la unidad estadistica se describe como
la combinacién de actividades y recursos que dedica una unidad propietaria o
administradora unica principalmente a la construccién, para la cual se llevan registros
independientes que puedan proporcionar los datos de los temas que se solicitan.

La unidad que forma parte de una empresa y proporciona servicios principal-
mente a unidades de la propia empresa, debe ser clasificada de acuerdo con la
actividad de la unidad o unidades a las que sirve. Si los servicios prestados se destinan
principalmente a otras empresas o a terceros, la unidad debe ser tratada como unidad
estadistica independiente. Ademds, conviene incluir, en la medida en que sea posible,
las empresas estatales y otras de indole similar, dedicadas a actividades de construccién,
asi como las entidades de caricter oficial, privado o mixto organizadas para la eje-
cucién de una obra o programa de construccién determinado.

b. Caracteristicas

(1) Organizacion juridica. Se entiende por “organizacién juridica,” la forma
legal como estd constituida la unidad estadistica. La clasificacion debe ser la
misma sefialada para el programa del censo de manufactura y mineria.

(2) Tamario. El tamafio de la unidad estadistica serid determinado por cl
total de personas ocupadas. Para los fines de comparabilidad interamericana es
conveniente adoptar, por lo menos, como limites inferiores de los intervalos de
clase, 10, 20, 50, 100 y mis personas ocupadas.

¢. Clasificacion. Las unidades estadisticas deberin clasificarse de acuerdo como
(1) organizacidn juridica y (2) tamaiio.
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DrscrirciON Y CLASIFICACION DE LOS TEMAS

1. PERSONAL OCUPADO

a. Descripcion. (La misma del tema 1 del programa del censo de manufactura
y mineria.) ‘

b. Periodo de referencia. Cada nacién determinari un periodo de referencia
(una semana o un periodo de pago), para el recuento del personal ocupado.

Para la categoria de empleados y obreros, que se describe mas adelante, se debe
investigar ademas: (1) El numero de empleados administrativos, etc. en cuatro pe-
riodos (uno en cada trimestre)-y (2) el nimero de obreros en doce periodos (men-
sual). Uno de estos periodos, para empleados y obreros, debe coincidir con aquel a
que se refiere la informacién para las otras categorias del personal.

c. Clasificacion. El personal ocupado, deberd clasificarse de acuerdo con las
siguientes categorias:

(1) Propietarios y socios activos. (La misma descripcion del tema lc(l)
del programa del censo de manufactura y mineria.)

(2) Trabajadores familiares y otros no remunerados. (La misma descripcion
del tema 1c(2) del programa del censo de manufactura y mineria.)

(3) Empleados y obreros. Se sugiere que esta categoria se clasifique ‘de la
siguiente manera:

(a) Empleados administrativos, técnicos, etc. Comprende los gerentes vy
directores a sueldo, ingenieros, arquitectos, proyectistas y calculistas, dibu-
jantes, mecanégrafos, tenedores de libros, pagadores y otros que se dedican
a los trabajos de oficina de la unidad estadistica.

(b)  Operarios u obreros. Corresponde al personal ocupado en la cons-
truccion, que desempeiia por lo general una labor manual o fisica en cual-
quiera de las' etapas del proceso, desde el momento en -que se prepara el
sitio para la obra hasta que se la concluye. Entre estas personas figuran
los maestros de obra, capataces, albaiiiles y peones, operadores de mdquinas,
asi como los artesanos auxiliares tales como carpinteros, mécanicos, electricistas,
plomeros, inspectores y las personas encargadas de almacenar o transportar
materiales. Los trabajadores que la unidad estadistica ocupa por contrato

_y a los cuales no paga un salario, no deben ser considerados como parte del
personal empleado.

2. SUELDOS Y SALARIOS

a. Descripcion. (La misma del tema 3 del programa del censo de manufactura
y mineria.)

b. Clasificacion. (La misma del tema 3 del programa del censo de manufactura
v mineria.)

3. ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO FIJO

a. Descripcion. (La misma del tema 5 del programa del censo de manufactura
y mineria.) Se excluye el valor de las obras ejecutadas para la venta o por encargo,
como también cualquier otro activo-fijo que no sea utilizado por la unidad estadistica
para sus propias actividades.

b. Clasificacion. (La misma del tema 5 del programa del censo de manufactura
y mineria.) ‘
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4. EXISTENCIAS

a. Descripcién. El concepto de “existencias” comprende el valor de los mate-
riales de construccién, partes, accesorios, combustibles, lubricantes, etc., de propiedad
o bajo control de la unidad estadistica al principio y al fin del afio, bien se encuen-
tren en depdsitos o almacenes especiales o se hallen en los sitios en-donde-se -cons———
truyen las obras. La valoracién de las existencias debe hacerse con base en el valor
contable.

5. BIENES CONSUMIDOS Y PAGOS POR TRABAJOS Y SERVICIOS OBTENIDOS

a. Descripcion. El concepto de “bienes consumidos y pagos por tral)a]os y ser-
vicios obtenidos” comprende: (1) el valor de los materiales, partes, accesorios, com-
bustibles y lubricantes de propiedad o bajo control de la unidad estadistica consu-
midos durante el afio; y (2) las sumas pagadas por concepto de trabajos y servicins
por subcontrato y otros gastos.

b. Clasificacidn La informacién sobre los bienes consumidos y pagos por tra-
bajos y servicios obtenidos debera clasificarse de acuerdo con los renglones siguientes:

(1) Materiales de construccion, etc. Comprende los materiales, partes, acce-
sorios, etc., de propiedad o bajo control de la unidad estadistica consumidos
durante el afio en las labores de construccién y trabajos relacionados.

(2) Combustibles y lubricantes. Corresponde al valor de los combustibles
(inclusive gasolina) y lubricantes usados cn los trabajos de construccién ‘asi como
para vehiculos y maquinaria. .

(8) Trabajos y servicios por subcontrato. Corresponde al importe pagado
por obras parciales realizadas por terceros para la unidad estadistica durante el
afio. Deben incluirse ademds, las sumas pagadas a trabajadores que, en forma
ocasional, intervinieron en tareas auxiliares o complementarias sin que hubieran
constado, como empleados, en las néminas de pago de la unidad estadistica.

(4) Otros gastos. Comprende los realizados durante el afio (excepto en
materiales, combustibles y lubricantes), relativos a energia eléctrica comprada,
pagos a terceros por trabajos de reparacién y mantenimiento de bienes del activo
fijo de uso de la unidad estadistica y valor de compra de los articulos vendidos
en el mismo estado en que se compraron.

6. CONSTRUCCIONES REALIZADAS E INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS

a. Descripcion. Corresponde al valor total de: (1) Obras ejecutadas; (2) tra-
bajos por subcontrato; (3) servicios de administracién, supervisién, etc.; v (4) articulos
vendidos durante el aiio. Para calcular el valor de las obras ejecutadas seria necesario
solicitar tanto el valor de las terminadas durante el afio, como el valor de las obras
en ejecucién al principio y fin del afio.

b. Clasificacion. La informacién sobre “las construcciones realizadas o ingresos
por servicios prestados,”” deberd clasificarse de acuerdo con Jos renglones siguientes:

(1) Ejecucion de obras. Corresponde al valor de las obras ejecutadas, ter-
minadas o no, por la unidad estadistica durante el afio por cuenta propia para
la venta o por contrato o encargo para terceros. En el valor de las obras, no
debe incluirse el valor de los terrenos.

El valor de las obras ejecutadas deberd clasificarse en la siguiente forma:
(@) Construccion de edificios:

(i) Residenciales.

(it) Industriales.

(iif) - Comerciales.
(iv) Otros.
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/.

(b) Construcciones de otras obras:

(i) - Calles, caminos, puentcs, aeropuertos y obras relacionadas, -

(iiy  Abastecimiento de agua, dl(dn[al‘l“d(l() y otras obras de ingenicria
sanitaria. R

(iii) Construcciones portuarias. g

(iv) DPresas, obras hidrdulicas y de irrigacién.

(v) Obras relacionadas con la produccién, transformaciéon y distri-
bucién de clectricidad y obras relacionadas con comunicacioncs
telegraficas y telefénicas.

(vi) Lineas férreas.

(vii) Obras relacionadas con la produccién, refinacién y (hstrll)uuon de
petréleo y gas.

(viii) Otras obras.

(2) Trabajos por subcontrato. Corresponde a los ingresos recibidos por la
ejecucion de obras y trabajos parciales (movimicnto de tierras, excavaciones, fun-
daciones y cimentacién, demoliciones, reparaciones y remodelaciones, estructuras,
dragados, limpieza, instalaciones especiales, etc.) y cualquier otra. servicio técnico
prestado por subcontrato por la unidad estadistica. ‘

(8) Servicios de administracion, supervision y trabajos técnicos. Comprende
los ingresos de la unidad estadistica proveniente de servicios de supervision o
fiscalizacién, administracién o direccién de obras, disefios, proyectos, cdlculos
técnicos, presupuestos y arbitrajes, etc., y el valor de las exploraciones y levanta-
mientos, mediciones, inspecciones y avaltios realizados. Los ingresos que se incluyen
en este grupo corresponden exclusivamente a los que no pueden clasificarse en
el valor de la obra ejecutada por contrato [tema 6b(1)] o en el valor de los
trabajos por subcontrato [tema 6b (2)].

(4) Articulos vendidos. Corresponde al valor de las ventas de materiales e
implementos de construccion, efectuadas durante el afio por la unidad estadistica,
no incluidas en el valor de la obra ejecutada por contrato [tema 6b(l)] o en el
valor de los trabajos por subcontrato [tema 6b(2)]. Ce

'VALOR AGREGADO

a. Descripcion. FEs la diferencia entre el valor total de las obras ejecutadas, ter-

minadas o né, los servicios prestados, tanto por cuenta propia para la venta, como
por cuenta de terceros y el valor de los articulos vendidos durante el afio [tema 6]
y los gastos en materiales de construccién, combustibles y lubricantes, pagos a “sub-
contratistas” y otros gastos [tema 5]. En el valor de las obras, se incluye ademds cl
costo de los hienes del activo fijo (edificios y otras construcciones) construidos por
la unidad estadistica durante el afio para su propio uso.

9 — 31221



TABULACION }. RESUMEN GENERAL, SEGUN ORGANIZACION

JURIDICA DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS

; Total de - Increments Valor total Valor de
" Promedio sueldos brato de los Ias cons-
Némero de Yy del bienes trucciones
Organizacién de empleados salarios active censumidos realizadas Valor
juridiea unidades en cuatro pagados fijo Y pagos por o ingreses agregado
3 estadisticas . periodos durante durante o8 por
. del aiio el el | y servicios
afio afio gervicios prestados
h
a b ¢ d e f g (a—f)
TOTAL.... ..............

Empresas uniperéonales..
Sociedades de personas.........
Sociedades de capital.......... .
Cooperativas. ................. .

Empresas estatales.............

FL6
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TABULACION 2.
UN PERIODO DETERMINA

PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES PAGADAS EN .
DO, SEGUN TAMANO DE LAS UNIDADES
ESTADISTICAS

Personal ocupado en un periodo determinado

Sueldos y salarios
pagados en un,
periodo determinado

) Nimero
Tamafio de de plea

unidades estadisticas unidades Propie- |Trabajadores! Empleados A emplea- A
estadisticas tarios familiares dos admi- | operarios

informantes Teotal y ¥ otros . Adminis- Operarios Total nistrati- - u
socios uo trativos, u obreros vos, tée- " obreros

activos remunerados | técnicos, nicos, ete.
ete. Hombres| Mujeres
b @d+e+ d f ' h i j k
a e e z : 3} <
f+g+h) G+k)

De 10 a 19 personas ocupadas. .

De 20 a 49 personas ocupadas. .

De 50 a 99 personas ocupadas. .

) TIA

Us
[N
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TABULACION 3. PERSONAL OCUPADO Y REMUNERACIONES PAGADAS EN
UN PERIODO DETERMINADO, SEGUN ORGANIZACION JURIDICA DE LAS
UNIDADES ESTADISTICAS '

0.6

. Sueldos ¥ salarios
Personal ocupado en un periode determinado ) pagados en un
. periodo determinado ¢
Niimero de
Organizacion juridiea onidndes , Empleados A
' | informantes Propie- [Trabajadores| R - empleados A
Total tarios familiares , Adminig- Operarios Total adminis- operarios
y socios y otros no trativos, u obreros 1 tratives, u
activos remunerados | téenicos, 1 | téenicos, obreros
ete. Hombres| Mujeres ' ete.
¢ ; -
a8 : b (d+e+ d e f g h (+k) i k
f+eg+h) i
TOTAL..................
Empresas unipérsqna}es .........
Sociedades de personas.........
Sociedades de capital........... C— — :
Cooperativas................... v — | =
Empresas estatales............. = - . ]
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- "TABULACION - 4.

PROMEDIO~DE EMPLEADOS EN CUATRO -PERIODOS 'Y
REMUNERACIONES PAGADAS DURANTE EL AKNO, SEGUN TAMARNO DE
’ LAS UNIDADES ESTADISTICAS

Nimero de

Promedio de empleados
en cuatro periodos

durante el afio

Sueldos y salarios pagados

Tamafio de las unidades :
unidades esiadisticas estadisticas , . Operarios A empleados
informantes Administrativos, u obreros - administrativos, A operarios
Total técnicos, etc. : Total téenicos, u obreros
Hombres | Mujeres ete.
- - . )
§ b @+e+D) d e ! (h+i) " '

De 10.3 19 personas ocupadas. ..

De 20 a 49 personas ocupadas. . .

De 50 a 99 personas ocupadas. . .

Del00a.......................

SANOISNTONOD) SN10D IIA

LL6



TABULACION 5.

NUMERO DE OPERARIOS U OBREROS, POR TAMARO
DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS, SEGUN MESES

Namero de operarios u obreros ea Ias unidades

Total de estadisticas del tamafio indicado
obreros
Meses ocupados i
’ en De 10 2 19 De 26 a 49 De 50 2 99 Del80a.... | ............
el mes personas personas personas | ............ | ciieeneneann
ocupadas ocupadag ocapadag | ............ | ...,
b )
» (c+d+o+ite) ¢ d i ! e

8L6
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TABULACION 6. ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO FIJO
DURANTE EL AKXO, SEGUN TAMARO DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS

Iucremento bruto del

Adquisiciones de
bienes nuevos y

Adquigiciones menos
ventias de bienes

Ntmero active fijo constiraccién del activo fijc
Tamafio de las lmig:des para wso propio usados
unidades estadisticas estadisticas , - PO
informantes Magquinaria Edificios, Magquinaria Edificios, Maquinaria Egdificios,
ot Yoo | voima | o oiras ; e
y 8
squipo construcciones quipo construcciones equipo construcciones
¢ d e s
’ b d+e) (+h) &+ f g b !

SANOISNTONOD) SNIOD ITA

De 10 a 19 personas ocupadas

De 20 a 49 personas ocupadas

De 50 a 99 personas ocupadas

De100a ....................

6L6
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"TABULACION 7.

1ASI, Estapistica, DiciEMBRE 1960

VALOR DE LAS EXISTENCIAS, SEGUN

DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS .- -

TAMAXO

Valor de las

\Valovr de las

Nimero de Variacion del
Tamafio de las unidades valor de las existencias - existencias
unidades estadisticas estadisticas existencias al principio “al final
informantes durante el afio del afio- " .del afio
: >
a b (e—d) d e

De 10 a 19 personas ocupados
De 20 a 49 personas ocupadas
De -50 a 99 personas ocupadas

Del00a....................

TABULACION 8. VALOR DE LOS BIENES CONSUMIDOS Y PAGOS POR
SERVICIOS OBTENIDOS DURANTE EL ANO, SEGUN TAMANO DE LAS

UNIDADES ESTADISTICAS.

Valor de los bienes 'coné;xmidos

y pagos por servicios obtenidos - -

x de i N gene Valor delos |-
amafio de las unidades Valor delos | Valor de los alor delos |-
unidades estadisticas - | estadisticas I:ageri:l; co:ng;st?bl(:eé trabajos y Otros
: informantes | 7otal de Ty servicios por gastos
construccién | lubricantes | Subcontrato
consumidos | consumidos | Pagados a
terceros
c
a b (d+e+ d e f e
f+g2)
TOTAL...........

De 50 a 99 personas ocu-

padas..... :
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TABULACION 9. "VALOR DE LAS CONSTRUCCIONES REALIZADAS, INGRESOS
POR SERVICIOS PRESTADOS Y VALOR AGREGADO DURANTE EL AXO,
SEGUN TAMANO DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS '

Valor de Ias construcciones realizadas
e ingresos por servicios prestados
Tamafio de Nfimero de Valor . | Valor de los| yyjor
las unidades unidades Valor de los | servicios de |"ge |og
estadisticas estadisticas de las trabajos adminis. artf- Valor
informantes Total obras por tracién, culos agre-
ejecutadas sub- superyigion | yep. gado
contrato | Y (rabajos | gigeg
) téenicos
a b d +éi fre d e O g2 h
TOTAL. ..
De 10a 19 per-
sonas ocupadas
De 20 a 49 per-
sonas ocupadas
De 50 a 99 per-
sonas ocupadas
De 100a.......

TABULACION 10. VALOR DE LAS OBRAS EJECUTADAS
DURANTE EL ANO, SEGUN CLASE DE OBRAS

Valor total
Clagse de obras . de las
obras ejecutadas
a 7 - .. b
TOTAL. ..o

Construccion de edificios

Residenciales........ ... .
Industriales......... ... ..
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c. Censo de Produccién y Distribucién de Electricidad
CONTENIDO

Campo de aplicacién

Unidad estadistica
Descripcién
Caracteristicas
Clasificacién

Lista de temas

1. Personal ocupado

2. Sueldos y salarios

3. Adquisiciones y ventas de bienes del activo fijo

4. Existencias

5. Equipo instalado para la produccion, transmision y distribucién dc
electricidad

6. Valor de los pagos a otras unidades

7. Produccién y distribucién de electricidad

8. Valor total de los ingresos

9. Valor agregado

Campro

Fl censo de produccién y dxstrlbuaﬁn‘xdc electricidad cubre las unidades esta-
disticas que se dedican principalmente a las actividades comprendidas en el grupo 511
de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de Todas las Actividades Eco-
némicas (CIIU).

UNIpAD ESTADISTICA

a. Descripcion. La unidad estadistica, para los fines ccnsales, ¢s la combina-
cién de actividades y recursos que dedica una unidad propietaria o administradora
unica a la produccién yfo distribucién de electricidad y servicios relacionados, para
la cual se llevan registros independientes que pueden proporcionar los datos de los
temas que se investigan. »

La unidad que forma parte de una empresa y proporciona servicios principalmentc
a uno o varios establecimientos de la misma, constituye una unidad accesoria y debhc
clasificarse de acuerdo con la principal actividad del establecimiento o establecimientos

a los cuales sirve. Si los servicios que presta son principalmente dedicados a otras

cmpresas o al piblico, la unidad debe ser tratada como independiente.

b. Caracteristicas

(1) Clase de actividad. La scilalada en ¢l campo de aplicacion. Las uni-
dades estadisticas deben ser clasificadas de acuerdo con los renglones siguientes:

(a) Unidades estadisticas que ticnen plantas generadoras.
(b) Unidades estadisticas que no tienen plantas generadoras.

(2) Organizacion juridica. Se cntiende por “organizacién juridica” la forma
legal como ecstd constituida la unidad cstadistica. La clasificaciébn debe ser la
_misma sefialada para el programa del censo de manufactura y mincria.
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(8) Tamaiio. (a) El tamafio dc la unidad estadistica scra determinado por
¢l total de personas ocupadas. Para los fines de comparabilidad interamericana.
es conveniente adoptar, por lo menos, como limites de los intervalos de clase, 5, .
10,: 20, 50, 100 y nids personas ocupadas; y (b) las unidades estadisticas que tienen
plantas generadoras, se clasificardn, ademis, segin la potencial en KW de los
generadores instalados utilizando por lo menos, como limites de los intervalos de
clase, 50, 100, 1000, 5000 y 10000 kilovatios.

c. Clasificacion. Las unidades estadisticas productoras y/o distribuidoras de
clectricidad deberin clasificarse por (1) clase de actividad, (2) organizacién juridica,
y (3) tamaiio.

DESCRIPCION Y CLASIFICACION DE LOs TEMAS

1. PERSONAL OCUPADO

a. Descripcion. (La misma del tema 1 del programa del censo de manufactura
y mineria.)

b. Periodo de referencia. Cada mnacién determinard un periodo de¢ referencia’
(una semana o un periodo de pago) para el recuento del personal ocupado.

Para la categoria de cmpleados y obreros, que se describe mis adelante, se debe
investigar, ademds, el ntimero de personas empleadas en varios periodos del aiio, de
preferencia cuatro, uno en cada trimestre; uno de estos periodos debe coincidir con
aquel a que se refiere la informacién para la categoria de propietarios y socios activos.

c. Clasificacion. ¥l “personal ocupado” deberi ser clasificado de acuerdo con
las categorias siguientes:

(1) Propietarios y socios activos. (La misma descripcion de esta categoria
del programa del censo de manufactura y mineria [Ic(1)].)

(2) Empleados v obreros. (La misma descripcion de esta categoria del pro-
grama del censo de manufactura y mineria [1c(8)].) Esta catcgona debera clasi-
ficarse de acuerdo con los renglones siguientes:

(a) Empleados administrativos, técnicos, etc. Comprende los gerentes ¥
dircctores a sueldo, ingenieros, jefes administrativos, mecanégrafos, tenedores
de libros y otros empleados que se dedican a los trabajos administrativos dv

. unidad la estadistica.

(b) Operarios u obreros. Comprende el personal ocupado directamente
en los procesos de generacién o produccién, transformacién y distribucién de
clectricidad, asi como los operarios u obreros cuya responsabilidad principal
estd relacionada con los trabajos de reparacién y mantenimiento y otros ser-
vicios auxiliares. Se incluyen, ademds, los inspectores o vigilantes, ¢l personal
que lleva los registros de operacion del cquipo, personal de limpicza, etc.

9. SUELDOS Y SALARIOS

a. Descripcion. (La misma del tema 3 del programa del censo de manufactura
v mincria.)

b. Clasificacion. (La misma del tema 3 del programa del censo de manufactura
v mineria.)

3. ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO FIJO

a. Descripcion. (La misma del tema 3 del programa del censo de manufactura
v mineria.) ‘

b. Clasificacién. (La misma del tema 5 del programa del censo de manufactura
y mineria.)
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4. EXISTENCIAS

“a. Descripcion. Comprende el valor total de las existencias de propiedad o
ba]o control de la unidad estadistica, al principio v fin del aiio, bien se encuentren
én la oficina central, en las plantas o en almacenes auxilares. Se incluyen los valores
de combustibles, lubricantes, materiales y repuestos. T

5. EQUIPO INSTALADO PARA LA PRODUCCION, TRANSMISION
Y DISTR[BUCION DE ELECTRICIDAD '

a. Descripcion. Comprende el conjunto de miquinas, aparatos e instalaciones
de propiedad de la unidad estadistica o controlado por ésta para producir, transmitir
y distribuir energia- eléctrica,. 'en una fecha determinada. = -

b. Clasificacién. La informacién sobre el “equipo instalado” deberd ser clasi-
ficada de acuerdo con los renglones siguientes:

(1) Equipo para la produccion de energia mecdnica y eléctrica:
' (a) Motores primarios acoplados a generadores. Comprende todas Ias
maquinas destinadas a producir energfa mecinica, accionadas por combustible,

agua, gas, vapor, etc. Debe obtenerse informacién sobre la potencxa en HP
. para:

.(i) Maqumas y turbinas de vapor
(ii) Motores de combustién interna.
(iii) Ruedas y ‘turbinas hidrdulicas.

Con respecto a esta wiltitua clase, puede ser wtil la subdivisién
por tipo de turbina (reaccién, impulsién, etc.)) indicando la velo-
adad de rotactdn de cada una.

(b) Generadores eléctricos. "Son las mdquinas que reciben energia me-
cdnica de un “motor primario” vy. la transforman en energia eléctrica. Debe
obtenerse informacién sobre la potencia (en kilovatios y/o kilovatio-amperios)
de todos los generadores instalados en la fecha de referencia; se sugiere separar
los generadores de corriente continua (dinamos) de los generadores de corriente
alterna (alternadores); en ambos casos, la potencia debe referirse exclusiva-
mente al generador sin considerar la potencia de las excitatrices.

(c) Motores eléctricos. Son los motores que transforman la energia
eléctrica que reciben én energia mecinica. Su potencia debe medirse en HP.

(2) Equipo para la transmision (alto voltaje) de electricidad:

(a) Transformadores eléctricos. Comprende todos los aparatos estaticos
utilizados para convertir la energia recibida a cierta tensién, en energia
eléctrica servida a tensién diferente. Debe obtenerse informacién sobre la
potencia (en KVA) de todos los transformadores localizados o instalados en
ia red, antes de las estaciones de distribucién.

(b) Lineas de transmision. Corresponde a los cables de alta tensién
"(voltaje) que transmiten la energia eléctrica desde la central generadora hasta
las estaciones de distribuciéon. Se sugiere obtener la longitud de las lineas de
transmisién y su tensién en voltios. Puede ser de interés hacer una tabulacién
de las longitudes de acuerdo con las principales tensiones de transmisién.

“(3) Equipo para la distribucion de electricidad:

(a) Estaciones y subestaciones de distribucién. Corresponde al equipo
(uno o mids convertidores) y a las instalaciones auxiliares necesarias para
cambiar la tensi6n de la energia eléctrica recibida por las lineas de trasmisién
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en tensién de distribuciéon o de servicio. Sec sugiere obtener ¢l numero de
estaciones Y subestaciones.

(b) Transformadores. (Véase la descripcién contenida en el parrafo (2)
(a) de este tema.) Comprende la potencia (en KVA) de Jos transformadores
instalados en las estaciones y subestaciones de distribucién y los transforma-
dores aislados (aéreos y subterrdneos) instalados en la red de distribuci6n.
(c) Extension de las redes de distribuciéon. Corresponde a la longitud

total de las redes que forman el circuito de distribucién desde las _estaciones
hasta las subestaciones y consumidores.

6. VALOR DE LOS PAGOS A OTRAS UNIDADES

a. Descripcion. Comprende los pagos hechos por concepto de compras de
electricidad a otras unidades estadisticas, combustibles y lubricantes, reparacién v
mantenimiento de la maqumana y equipo. Se incluye, ademais, el valor de compra
de los articulos vendidos sin transformacién.

b. Clasificacion. La informacién sobre el “valor de los pagos a otras unidades”
deberd clasificarse de acuerdo con los renglones siguientes:

0} Valor de la electricidad comprada a otras umdades estadisticas.
(2) Combustibles y lubricantes:

(a) Valor total.
(b) Valor y cantidad de los principales.

(3) Gastos de reparacion y mantenimiento. Comprende las sumas pagadas
a terceros durante el afio, por concepto de reparaciones y mantenimiento de bienes
del activo fijo.

(4) Articulos vendidos sin transformacién. Comprende el valor de compra
de los productos o materiales vendidos sin transformacién durante el afio (refrige-
radoras, cocinas, y otros articulos eléctricos).

7. PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD

a. Descripcion. Comprende el ntmero de kilovatios-hora (KWh) generados,
comprados, vendidos o transferidos y consumidos por la propia unidad estadistica
durante el afio. Si no existen registros adecuados, esta informaciéii debera obtenerse
mediante estimaciones.

b. Clasificacion. La informacién sobre la “produccién y distribucién de energia
eléctrica” deberd clasificarse de acuerdo con los renglones siguientes:

(1) Cantidad de electricidad generada:

(a) De origen hidraulico.
(b) De origen térmico.

(2) Cantidad de electricidad comprada o recibida de otras unidades estadisticas.

(8) Cantidad de electricidad vendida o transferida a consumidores. Siempre
que sea posible, se sugiere clasificar la “electricidad vendida o transferida a
consumidores’’ de acuerdo con los siguientes renglones:

(a) Para alumbrado publico.
(b) Para consumo doméstico.
(c) Para manufactura y mineria.
(d) Para comercio y otros fines.
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(4) Cantidad dc electricidad vendida o transferida a otras empresas distri-
buidoras o revendedoras. . :

(5) Cantidad de electricidad consumida por la propia empresa, incluyendo
pérdidas. '

8. VALOR TOTAL DE 1.OS INGRESOS

a. Descripcion. Comprende el valor de las ventas dc electricidad a consumi-
dores finales y a otras unidades distribuidoras” durante el aiio, mis_los ingresos obte-
nidos por concepto de reparaciones, instalaciones y otros servicios prestados por la
unidad estadistica; se incluye, ademds, el valor de las ventas de articulos sin trans-

formacién.
b. Clasificacion. La informacién sobre el “valor total de los ingresos’” deherd

clasificarse de acuerdo con los renglones siguientes:
- (1) Valor total de las ventas y transferencias de electricidad:
(a) © A consumidores finales:

Alumbrado priblico.

Manufactura y minerfa.
Corpercio y otros.

(b} A empresas distribuidoras o revendedoras.

(@) Valor de los ingresos por concepio de reparaciones, instalaciones v otros
servicios; y

(8) Articulos vendidos sin transformacién. Comprende el valor de las ventas
de articulos y materiales sin transformacion (excepto bicnes del activo ijo).

9. VALOR AGREGADO

a. Descripcion. Constituye una estimacién del valor neto de produccion durante
el afio y se obtiene mediante la suma del “valor total de los ingresos” [tema 8] miis
el valor de los bienes del activo fijo construidos para uso propio, menos el “valor de
los pagos a otras unidades” {tema G].




TABULACION 1. RESUMEN GENERAL, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD
Y ORGANIZACION ]JURIDICA DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS

i . Total d 'il‘otal de los
. Idos otal de ngresos por
’ Neimero de :‘eo:;:n(:: Promedio de S::la.rios’ Variaeién los pagos ventas de Valor
Clase de actividad y .unidades ocupadas empleados pagados del valor a otras electricidad y agregado
organizacién juridica estadisticas en un en cuatro durante de las unidades servicios durante
g , periodo perfodos el afio existencias durante prestados el afio
: el afio durante
el afio
. i
a b e : d ] f g h (h—g)

SANOISNTIDINOD) SNTOD T1A

- Unidades que tienen plantas gene-v
radoras

Fmpresas unipersonales............
Sociedades de personas.............
Sociedades de capital..............
Cooperativas......................
Empreses estatales................

Unidades que no tienen plantas
generadoras

Empresas unipersonales. . . ... e
Sociedades de personas.............
Sociedades de capital..............
Cooperativas......................
Empresas estatales.................
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TABULACION 2. PERSONAL OCUPADO Y REMUNERA(IONES PAGADAS EN
UN PERIODO DETERMINADQO, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD Y TAMARO
(DE ACUERDO AL NUMERO DE PERSONAS OCUPADAS) DE LAS UNIDADES

ESTADISTICAS
. Personal ocupado en un periodo fl“‘e:‘:‘o‘; g; iﬁ?:l:"iaﬁepr:ﬁ:ﬁz
Nimero de ;
Clase de n‘;:lﬁgdad y tamafio de las unidades Ermplead N lead
uw es estadisticas estadisticas . . . mpleados : empleados
informantes _ Propietarios | 5 qminis- Operarios u obreros adminis- | A operarios
Total y socios tratives y Total trativos ¥ | u obreros
aciivos técnicos Hombres| Mujeres téenicos
a b M d e f '3 b i j
(d+e+i+g) G+i)

Unidades que tienen plantas gene-
radoras

De 1 a 4 personas ocupadas........

De 5 a 9 personas ocupadas........

Unidades que no tienen plantas
generadoras

886
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TABULACION 3.

PROMEDIO DE EMPLEADOS EN
REMUNERACIONES PAGADAS DURANTE EL ANO,

CUATRO PERIODOS Y
SEGUN CLASE DE

ACTIVIDAD Y TAMARO (DE ACUERDO AL NUMERO DE PERSONAS OCUPA-

DAS) DE LAS UNIDADES ESTADISTICAS

Promedio de empleados

en cuatro periodos

Sueldos y salarios

pagados durante el ano

Clase de actividad y Nimere 9
tamafio de las estadisticas _ Operarios A A
unidades estadisticas informantes Administratives, u obreros empleados operarios
Total técnicos, etc. Total administratives, u
Hombres Mujeres técnicos, etc. obreros
c 4 .

Unidades que tienen plantas gene-
radoras.

De 1 a 4 personas oucpadas. .. ....

De 5 a 9 personas ocupadas.......

Unidades que no tienen plantas
generadoras

SANOISNTIONOD) SNTOD 1IA
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TABULACION 4.

ADQUISICIONES Y VENTAS DE BIENES DEL ACTIVO FIJO,
SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD Y ORGANIZACION JURIDICA DE LAS

UNIDADES ESTADISTICAS

Adquisiciones de bienes
nuevos y construcciones

Adguisicione menos venta
de bienes del activo

Nimero de ) per cuenta propia fijo usados
Clase de actividad y unidades Incremento bruto
organizacién juridiea estadisticas del activo fijo Edificios
informantes durante el afio . Edificios o .
: Maguinaria y otras . Magquinaria terrenos
y equipe i ¥y equipo y otras
construcclones construcciones
¢
* P (d+e+t+g) d e t "

Unidades que tienen plantas generadoras

Empresss unipersonales........... ... ... ...
Sociedades de personas................. ...
Sociedades de capital............ ... .. .. ..
Cooperativas. ........ ... .. ........... .. ...

Unidades que no tienen plahtas generadoras

Empresas unipersonales........................
Sociedades de personas............... ... .. ...
Sociedades de capital

Cooperativas........ .. .. . . . . .

066
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TABULACION 5.

VALOR DE LOS PAGOS A OTRAS

EL ARO, SEGUN CLASE DE ACT1VIDAD

UNIDADES DURANTE

Valor de los pagos a otras unidades
Nimero )
d ividad ged Valor de ) valorddel
Clase de activi unidades or de los compra de los
estadfsticas Total :’;l::t:i:li‘ehl; combustibles y ﬁ;:t,:‘:ig: articulos
informantes ' comprada Inbricantes y mantenimiento que se han
consumidos vendido sin
transformacion
e
» b (d+e+i+e) d ° ! i
Unidades que tienen plantas genera-
doras..........ooiiiii i
Unidades que no tinen plantas genera-
doras.........ooo i
TABULACION 6. VALOR Y CANTIDAD DE LOS PRINCIPALES
COMBUSTIBLES CONSUMIDOS, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD
Namero de Valor total Combustible A Combustible B Combustible ..
unidades de los Otros
Clase de actividad estadisticas combustibles B g combustibles
informantes | consumidos | Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor (Valor)
¢ .
a b (etgtiti) d ‘ f 8 b i

Unidades que tienen plantas genera-
doras............. ...l

Unidaes que no tienen plantas genera-
doras.............................

SANOISNTIONOD) SNIOD 1IA

166



TABULACION 7. VALOR DE LOS INGRESOS DURANTE EL ANO, SEGUN
CLASE DE ACTIVIDAD Y ORGANIZACION JURIDICA DE LAS UNIDADES
ESTADISTICAS

Neimero Valor de las ventas de electricidad Valor Valor

) de Valor total ; de los de los

Clase de actividad y unidades de los A consumidores finales A empresas | ingresos | artfculos
organizacién juridica estadisticas | ingresos distribuidoras por vendidos sin

: informantes Alumbrado Congumo Mineria vy | Comercio y o servicios [transformacion

pGblico doméstico | manafactura otros  [revendedoras
. : e
a b} dtetite d e f g h i i
+h4i+j)

Unidades que tienen plantas
generadoras

Empresas. unipersonales. ... ..
Sociedades de personas........
Sociedades de capital..........
Cooperativas..................

Unidades que no tienen plantas
generadoras

Empresas unipersonales........
Sociedades de personas........

G66
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"~ TABULACION 8. EQUIPO INSTALADO PARA LA PRODUCCION DE
ELECTRICIDAD, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD Y TAMANO DE LAS
' PLANTAS GENERADORAS

Nimero de

Potencia de los motores primarios

Capacidad de los

Clase de actividad unidades (HP) Potencia de generadores eléctricos
y tamafio de las estadis- los motores
plantas generadoras ticas in- Magquinas Motores de Ruedas y " eléetricos De corrien- De corrien-
formantes y turbinas combustion turbinas HP) te continua te alterna
a vapor interna hidrialicas (KW) (KVA)
a b ¢ d e f g h

- Unidades que tienen plantas
generadoras

Menos de 50 KW........ ..
De 502 99 KW.........

De 100 3 499 KW...... ...

SANOISNTIONOD) SNIOD 1IA
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TABULACION 9. EQUIPO INSTALADO P;\kA LA TRANSMISION Y
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD Y
TAMANO DE LAS PLANTAS GENERADORAS -

Clase de actividad

¥
tamafio de las
plantas generadoras

a

Equipo para la trasmisién
de eléef,ricidad ‘

Equipo para la distribucién
de eléctricidad

'S d

Unidades que tienen plantas
generadoras

Menos de 50 KW...... .. . ..
De 50a 99 KW. . . ...

Do 100 = 490 KW ...

[

['nidades que no tienen plantas
generadoras

" Niimero de
unidades i i ]
estadisticas Capacidad Extengién de Namero de Capacidad de | Extensiéon de
informantes de los las lineas de estaciones los trans. ' las redes de
transformadores transmigion y subesta- ° formadores . distribucion
(KVA) Em) ciones | {(KVA) ! (Km)
b @ - i Fiq

ARAWNHDI] VOLISIAVIST ISV
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TABULACION

10.

PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD (EN
KWh) DURANTE EL ANO, SEGUN CLASE DE ACTIVIDAD Y TAMANO DE
LAS PLANTAS GENERADORAS

Cantidad de

Cantidad de electricidad vendida o transferida

§ Cantidad
ci e s L Nimero de ' e:::;::emi(‘l:d Cantidad d_e.d q
7 tamaiio de lan unidades clectricidad A consumidores A empresas) ¢ CHOC Ce
plantas generadoras i‘:‘sf:mﬁt:;:: | comprada : . .;:tr:g“:; por la
» De De o recibida Alum. Consumo | Mineria Comer- 4 propia
origen origen brado domés- | y manu- cio y reven- empresa
hidraulico | térmico piblico tico factura otros dedoras
a b ¢ d e f g h i i k

Unidades que tiemen plantas
generadoras

Menog de 50 KW ............
De 50399 KW......... ..
" De 100 a2 499 KW. ... ...

Unidades que no tienen plan-
tas generadoras

SNIOOD ITA

.
.
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3. Censos de Distribucién: Comercio y Servicios

CONTENIDO

Campo de aplicacién

Unidad estadistica
Descripcion
Caracteristicas
Clasificacion

Lista de temas

Personal ocupado

. Sueldos y salarios

*3. Existencias

4. Ventas

*5. Compras

N v

CAMPO DE APLICACION
-

El censo de comercio y servicios cubre las unidades estadisticas que se dedican
principalmente a las actividades comprendidas en los grupos 611 v 612 (comercio por
mayor y comercio por menor) y la divisién 8 (servicios) de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme de Todas las Actividades Econémicas (CIIU).*

Un~IpAD ESTADISTICA

a. Descripcion. Para efectos del censo de comercio y servicios, la unidad es
el establecimiento (tienda, almacén, taller, oficina u otro local) descrito como la
combinacién de actividades y recursos que dedica una unidad propietaria o.adminis-
tradora unica, principalmente a la compra y venta de mercaderias, por lo general en
un ramo de comercio y en un solo lugar y/o a la prestacién de servicios, para la
cual se llevan registros independientes que proporcionan datos sobre ventas, personal
ocupado, remuneraciones y otros recursos fisicos que entran directamente en las
operaciones comerciales, asi como los que se emplean en actividades complementarias
o auxiliares. El establecimiento comprende las unidades accesorias que de él dependen,
tales como depdsitos, almacenes, garages, oficinas, etc.

Unidades accesorias son las destinadas a servir directamente a la unidad estadistica
‘que no llegan a constituir unidades independientes por si mismas. Estas unidades
accesorias deben incluirse como parte de las actividades y recursos de la unidad esta-
distica.

Si' las actividades auxiliares son desarrolladas por una unidad que disponga de
. registros propios que permitan obtener las clases de datos requeridos sobre sus acti-
vidades y recursos, la informacién acerca de tal unidad accesoria puede obtenerse
separadamente y se clasificard de acuerdo con la principal actividad de la unidad o de
las unidades estadisticas a las cuales sirve. _

Esta descripcion de establecimiento lo diferencia de: (1) La empresa, la cual puede
estar constituida por uno o varios establecimientos situados en distintos lugares y
destinados a diferentes ramos de comercio y de servicios; (2) los departamentos que
son subdivisiones del establecimiento y se ocupan en diferentes ramos de comercio y
servicios. _ .

Se .reconoce, sin embargo, la posibilidad de utilizar la “empresa” como unidad
_estadistica para algunos temas relacionados con los aspectos financieros. Desde luego,
la evaluacién previa de la importancia de las empresas de multiples unidades y de
los sistemas contables en uso, ayudard indudablemente a la seleccién de la unidad

* Temas sugeridos solamente para el censo de comercio por mayor.
»  Informes Estadisticos, Serie M, No. 4, Rev. 1, Naciones Unidas, Nueva York, 1958.
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estadistica mis apropiada, de acuerdo a las condiciones nac10nalcs cn ue sc desen-
vuelven las actividades del comercio y servicios.

. Caracteristicas

(1) Actividad. La actividad de la unidad estadistica s¢ dctermina de acuerdo
con la actividad de la cual obtiene el mayor volumen de sus ingresos (comercio
por mayor, comercio por menor y servicios). El comercio por mayor comprende

~ “la reventa de productos a unidades industriales o comerciales, a instituciones y al
Estado. Incluye la reventa de materiales, maquinaria y equipo industriales y de
construccién; maquinaria agricola, aperos y suministros y equipo profesional v
comercial.” El comercio por menor comprende “la reventa de productos para
consumo o uso personal o doméstico.””

(2) Clase de comercio. Corresponde al rdmo explotado por la unidad esta-
distica, segtn: la naturaleza de las principales mercaderias o servicios que consti-
tuven el mayor volumen de sus operaciones.

Para los fines de comparabilidad se sugicre utilizar, para la clasificacion de
los establecimientos segin clate de comercio, la subdivisién de los grupos 611 vy
612, propuesta- por las Naciones Unidas o una clasificacién convertible a tales

subgrupos; y para-la clasificacién de los establecimientos dedicados a prestar ser-
vicios, los grupos siguientes: :

839. Servicios prestados a las empresas no clasificados en otra parte.

841. Produccién, distribucién y exhibicién de peliculas cinematogrificas.

842. Teatros y servicios conexos.

843. Servicios de esparcimiento, exceptuando teatros y cinematoégrafos.

852. Restaurantes, cafés, tabernas y otros establecimicntos que vendan be-
bidas vy alimentos.

853. Hoteles, casas de huéspedes, campamentos y otros lugares de alojamiento.

854. Lavanderias y servicios de lavanderia, limpieza y teiiido. 4

855. DPeluquerias y salones de belleza.

856. Estudios fotograficos y fotografia comexcial.

859. Servicios personales no clasificados en otra parte.

(3) Modalidad de operacion. Corresponde a la forma como los estableci-
mientos dedicados al comercio por mayor realizan - sus actividades comerciales.

Deberan clasificarse de acuerdo con los renglones siguicntes:

(a) Establecimientos que compran y venden por cuenta propia.

(b) Oficinas y/o agencias de venta de establecimientos o empresas manu-
factureras.

(c) Agentes y/o corredores que venden por cuenta de terceros.

(4) Organizacion juridica. Se entiende por “organizacién juridica” la forma
legal como esta constituida la empresa propietaria o administradora del estable-
cimiento. Se sugiere clasificar los establecimientos, siempre que sea posible, segun
pertenczcan o sean administrados por las siguicntes clases de cmpresas:

(a) Empresas unipersonales.
(b) Sociedades de personas.
(c) Sociedades de capital.
(d) Cooperativas.

(e) Empresas estatales. -

(f) Otras.

21 Véase llamada 2°
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(5) Tamano. Yl tamaiio de Ja unidad estadistica serda determinado’ p(n ol
nimero total de personas ocupadas.  Para los lines de comiparabilidad interameri-
cana, cs conveniente .uloptar. por lo menos, como limites mfcnmcx de las inter-
valos de clase: 1. 2, 5, 10, 20, 50, 100 y mis personas ocupadas.
¢. Clasificacion. Las unidades estadisticas, debevian clasificarse por (1) actividad,

(2) clase de comercio, (3) modalidad de operacion (esta clasificacién so6lo s¢ propone
para el comercio por mayor), (4) organizacién juridica, y (5) tamafio.

DEscripCION v CLASIFICAGION DE LOS TEMAs
1. PERSONAL OCUPADO

a. Descripcion. Se centiende por pevsonal ocupado el conjunto de penonas que.
durante ¢l periodo de referencia adoptado nacionalmente. se encontraba ejerciendo
una labor, remunerada o no, para el establecimiento.

Se incluyen las personas ocupadas en uso dc licencias cortas y cn huelga. Se
C\clu\en las personas en uso de licencia indefinida, las que prestan servicio militar

- las pensionadas.

b. Periodo de referencia. Cada nacion, determinari un periodo de referencia
(una semana o un periodo de pago) para el recuento del personal ocupado.

c. Clasificacion. Fl1 personal ocupado cn el cstablecimiento durante el periodo
de referencia deberd clasificarse de acuerdo con las siguientes categorias:

(1) Propietarios v socios activos. Son las personas que, en tal condicion.
dirigen o participan ¢n la direccién del establecimiento,

S¢ excluyen los miembros de familia del empleador, no remunerados, a menos
que participen en la direccion, los directores y gerentes con sueldo que se con-
sideran -como cmpleados y los socios capitalistas que no participan en la labo
del establecimiento. (Esta categoria no cs aplicable a las empresas constituidas ¢n
sociedades de capital). .

(2) Trabajadores familiares y otros no remunerados. Son los micmbros ¢
la familia, las personas que viven en cl domicilio de uno de los propictarios o
socios activos v otras personas que traha]an cn el establecimiento por lo menos
una tercera pdrte de la jornada normal, sin participar en la dircccién v sin recibir
un sueldo o salario ryegular como remuneraciéon por cl trabajo efectuado. (Esta
categoria no es aplicable a las empresas constituidas en sociedades de capital.)

(3) Empleados y wvendedores. Son las personas que trabajan para el csta-
blecimiento, mediante un sueldo o salario regular y que constan en las néminas
de pago.

. En esta categorfa sc incluyen todas las personas ocupadas, con excepcion de
los empleadores (propictarios y socios activos) y de los trabajadores familiares v
otros no remunerados. Se consideran como vendedores todas las personas que tra-
bajan regularmente para un cstahclecimiento, se hallan bajo su control. se¢ ocupan
de Ia venta de sus mercaderias y scrvicios y reciben un sueldo y/o comisidn.

2. SUELDOS Y SALARIOS

a. Descripcion. Son los pagos en dinero v en especie (cuando sea posible obten~r
cl dato para esta ultima forma de pago) efectuados por el empleador durante el ana
para remunerar el trabajo realizado por las personas incluidas en la categoria de em-
pleados y vendedores.

Como parte de los pagos cn cfectivo deben ser incluidos: Las bonificaciones y
subsidios por aumento del “costo de la vida’’; los salarios pagados durante los periodos
de vacaciones; los pagos por concepto de lucnu.ls por enfermedad; los impucstos, las

aportaciones al seguro social, cuotas, ctc. que pagan los empleados v que son dedu-
cidas por el empleador, asi como los pagos en especic y las comisiones pagadas a los
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vendedores. Scincluyen los: pagos por despido forzoso y por desempleo efectuados pot
¢l empleador.  No deben incluirse las aportaciones al seguro social, los pagos por
coneepto de pensiones,  jubiliaciones, subsidios familiares y otras prestaciones anilogas
que abona el empleador, aun cuando convendria obtencr estas cifras |por scparado.

3. ENISTENCGIAS

a.  Descripeion.  Comprende el valor total, al principio y al fin del aiio, de las
mercaderias destinadas a la- venta, claboradas o no, cualquicra que sca’ ¢l lugar donde
s¢ encuentren y gue scan de propiedad del establecimiento, cuando éste constituya una
cmpresa independiente, o estén en. poder del establecimiento y scan propicdad de fa
empresa que - posce varios - establecimientos.

" En la practica, puede ser necesario excluir ciertas clases de mercaderias de pro-
picdad del establecimiento que no cstin en su poder, tales como las compradas por
sus agentes cn el exterior y no recibidas por cl establecimiento. Sc  incluyen  las
mercaderias dadas en consighacién a otros establecimientos v se¢ excluven las recibidas
en. consignacion: de otros: establecimientos.

b. Valeracion. En principio, las existencias de mercaderias destinadas a la venta
dehen valorarse: al: costo de reposicién o sca. al precio de entrega cn ¢l establecimiento
en las fechas de referencia. Sin embargo, en la prictica pucde resultar necesavio aceptar
el valor contable. Al proceder asi, lm) aue tratar de obtener de “cada establecimiento
el valor de sus existencias al principio v fin del afio, sobre la misma hase.

(Fste tema. se sugiere solamente para los establecimientos dedicados al comercio
por ‘mayor.)

4. VENTAS

a. Descripeion. Comprende el valor total de ventas de mercaderias, translor-
madas o no por cl cstablecimiento, cuya propicdad se ha cedido a terceros o se ha
dado en usufructo con miras a su compra efectiva v de los servicios prestados durante
¢l ano de referencia, cualquicra que sea el plaze o la forma de pago.

Los contratos de - alquiler con opcién de compra o las ventas a plazos deben
sumarse a las ventas en ¢l momento en que sc formalizan. Se incluyen las mercaderias
que un establecimiento vende por su propia cuenta y por cuenta de terceros. o que los
propietarios retiran del establecimiento para su propio uso o consumo.

‘Son ventas por cuenta propia, las ventas a terccros de mercaderias pertenccientes
2 un establecimiento que constituye una empresa independiente o que estan en poder
de un cstablecimiento que forma parte de una cmpresa constituida por varios cstableci-
mientos de cuya propicdad son las mercaderias. Son ventas por cuenta de terceros,
-todas las demds ventas de mercaderias que se cfectien.

Se¢ incluyen las comisiones y otros ingresos percibidos por el establecimiento por
ventas y compras efectnadas por cuenta - de terceros.

Los cstablecimientos que ceden mercaderias a otros cstablecimicntos de la misma
<mpresa deberian deducir el valor de compra de las mercaderias cedidas del valor total
-de las compras.

No se incluyen las mercaderias- entregadas a terceros para la venta en consignacion.
sara ser exhibidas o para fines andlogos, ni las enviadas a otros establecimientos de
a4 misma empresa.

b. Taloracion. El valor de venta de los biencs y servicios es la suma total
obrada. por cllos. El precio de venta incluye los impuestos sobre las ventas y sobre
¢l consumo y cualquier otro graviimen ¢ impuesto indirecto que se cobre al comprador.
-asi como los gastos de financiamiento, e\pcdlm(m ¢ instalacion si ¢l establecimicento
presta esos servicios.

El precio de venta no incluye los descuentos. rebajas y otras concesiones., pero
“incluye ¢l valor de .las mercaderias recibidas en pago parcial o que son objcto de
drueque en la transaccion. .
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Las mercaderias retiradas por los propietarios, asi como los servicios que les hayan
sido prestados, deben valorarse a los correspondientes precios del mercado. Sin . em-
bargo, en la préctica, tal vez sea necesario valorarlos al precio de costo para el esla-
blecimiento.

c. Clasificacion. La informacién sobre el valor de las ventas deberi clasificarse
de acuerdo con los renglones siguientes:

(1) Valor total de ventas de bienes. Comprende el valor total de las ventas
durante el afio, distinguiendo (a) ventas por cuenta propia y (b) ventas por cuenta
de terceros.

(2) Valor total de ingresos por servicios: Comprende la suma total recibida
por el establecimiento por concepto de servicios prestados durante el aiio. Incluve
el valor de los productos utilizados en la prestacién de servicios, tales como los
productos alimenticios en los restaurantes, los materiales y partes para repara-
ciones, etc.

(8) Otros ingresos. Comprende las sumas recibidas por comisiones y otros
conceptos en las ventas o compras de mercadenas por cuenta de terceros.

i

COMPRAS

(%13

a. Descripcion. Comprende el valor de las mercaderias destinadas a la venta,
elaboradas o no adquiridas por el establecimiento por compra a terceros (si éste es
una unidad independiente) o por cesién de otros establecimientos de la misma empresa.
Incluye el costo de los trabajos efectuados por contratistas y de las mercaderias cuyo
usufruto, con miras a su compra efectiva, se ha cedido al establecimiento.

b. Valoracion. Las compras de productos deben valorarse al costo de entrega
en el establecimiento, incluyendo los impuestos pagados y otros gravimenes asi como
los gastos de expedlmén u otros andlogos, pero deducidas las compensaciones, descuentos,
rebajas y otras concesiones recibidas.

En el precio de las compras se debe incluir el valor de las meracderias que se
entregan como pago parcial o que son objeto de trueque en la transaccién.

Los productos cedidos por otros establecimientos de la misma empresa se valorarin
como si hubiesen sido comprados. Cuando en la prdctica no sea factible hacerlo, los
productos cedidos podrdn valorarse al precio de costo para la empresa al entregarlos
al establecimiento (por ejemplo, precio de compra original mds gastos de expedicién y
otros, gastos directos por mano de obra y materiales y gastos generales). El trabajo
efectuado por contratistas debe valorarse al costo efectivo para el establecimiento.

(Este tema se sugiere solamente para los establecimientos dedxcados al comercio
por mayor.)




. A. Comercio por Mayor .
TABULACION 1. RESUMEN GENERAL, SEGUN CLASE DE COMERCIO

Valor total de las ventag| Sueldos y Existencing
a d o Nﬁ:!nero : i salarios Personal —_— %ompm
ase de comerc ‘de pagados ocupado - urante
B g Por Por Al principio Al fin : P
establecimientos | ienta | cuenta de | 3aRte  jem um Berfode) T NGl T Tgel el afio
propid | tererros | T afio afio ~
a b e d e £ g h i

6112 Minerales, metales y productos

quimxcos industriales..........

6119 Comercio por mayor no eclasifi-
cado en otra parte...........

SANOISOTINOY SNTOD [TA

100 I



TABULACION 2.

PERSONAL OCUPADO Y SUELDOS Y SALARIOS,

SEGUN CLASE DE COMER(CIO

Pergonal ocupado en un periodo Sueldos y

. Nimero de ’ salarios

Clase de comereio establecimientos Proprietarios Trabajadores Empleados pagados
informantes y familiares y durante

Total socios y otros ne vendedores el afio

) activos remuneradoa
¢

6111 Materias primas agricolas. .............

6112 \Ilnera.es, metales y productos quimxooq
industriales. . .

600 1

ISV
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TABULACION 3.

VALOR DE VENTAS. POR MODALIDAD DE OPERACION,

SEGUN CLASE DE COMERCIO

Valor de las ventas de bienes durante el aiio

Ntmero
de '
esta- Efeet::: :?);::a;st;b::ﬁl’:i:mos Efectuadas por Efectuadas por
. - _ ficinas y agentes y
Clase de¢ comercio I{‘“i principalmente por cuenta propria o o
mientos Total agencias de corredores que
infor- venta de esta- venden por
mantes Por Por blecimientos cuenta de
cuenta cuenia de manufactureros terceros
propia terceros
a b ¢ d e f 4
(d+e+f+g) £

6111 Materias primas agricolas........ . ... ..

6112 Minerales, metales y productos quimicos
industriales...................... ...

6119 Comercio por mayor no clasificado en
otra parte. ... ...

SANOISNTINOY) SNTO) [TA

600 [



‘TABULACION 4. VALOR TOTAL DE LAS VENTAS DE BIENES

Y SERVICIOS, SEGUN CLASE DE COMERCIO

Valor de las ventas e ingresos durante el afio

Ntmero de
Clase de comercio establecimientos
informantes Total Ventas de Ingresos por Otros
bienes servicios ingresos
a b ¢ d e f
(d4e+D

6111 Materias primas agrieolas................. ... ... ...
6112 Minerales, metales y productos quimicos industriales

6119 Comercio por mayor no clesificado en otra parte. ...

700 1
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TABULACION 5.

RESUMEN GENERAL, SEGUN LA CLASE DI COMERCIO
Y ORGANIZACION JURIDICA

Sociedades de personas.............
Sociedades de capital........... ...
Cooperativas................... ..
Empresas estatales.................

Subgrupo 6111

Empresas unipersonales.............

Valor total de las ventas Sueldos y Niimero Existencias
Clase de comercio salarios de Compras
y Nimero de pagados empleados durante
organizacién juridica establecimientos Por Por durante y Al Al el afio
cuenta cuenta de el afio vendedores principio fin
propia terceros del afio del afio
a b c d e £ g h i
TOTALES
Empresas unipersonales...........

SNI1OD TN

SANOISIVIINOT)
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5.7 La atribucion de scleccionar los miembros de tos grupos de expertos podin
ser delegada por ¢l Comiité Ejecutivo a la Scerctaria del TASI, toda ves que b Sceore-
taria cstd en condiciones mis favorables, como érgano permanente,  para obtencr in-
formacién completa v actualizada sobre los expertos cen os distintos campos especiali-
rados y pucde realivar con mayor facilidad las consultas con las oficinas nacionules e
cstadistica y organismos internacionales vespecto a dichos  expertos, de conlormidad
con las directivas que establezca la Comisién por medio de su Junta Coordinadora.

6. La composicion de los grupos de expertos debe darse a conocer lo mis pronto

posible a Jos micmbros de COINS y a los organismos internacionalmente pertinentes.

7. la decision sobre Jos temas especificos a ser considerados por los “grupos dc¢
e\pcrtos e cl periodo entre la VII y la VII Sesiones de COINS. scria adoptada pov
la Junta Coordinadora, tomando en cuenta las sugerencias que formule la Scoretaria
del IASI, previa consulta con los miembros de la Comisién v con los organismos
internacionales intcresados. A partiv de la VIII Sesion, la Comision dedidird, cn =us
sesiones regulares en consulta con la Secretaria del IAST v los representantes de los
organismos internacionales, sobre los temas cuvo estudio por grupos de expertos s
mds urgente, recomendando las prioridades mnupm\dumc al formulay su provvima
de actividades.

8. En principio, los gastos resultantes de la participacion de 1os experios en sus
reuniones dcherian ser cubiertos por las organizaciones a que pertenecen o por los
paises de donde cllos procedan. No obstante, la Secretaria del IASU explovaria las
posibilidades dc obtener fondos de otras fuentes para atender dichos gastos. Con
respecto a las reuniones de técnicos nacionales, dicha Secretaria estudiaria la posibilidad

de efectuarlas con ocasiébn de los seminarios previstos en el plan de formadién de.

personal estadistico que se encuentra bajo la consideracion del Conscjo de fa Of\.
Com respecto al plan de trabajo futuro

LA COMISION DE MEJORAMIENTO DE LAS ESTADISTICAS NACIONALLES
decidio:

1. Solicitar a Ia Secretaria del IASI que, tomando en cuenta las observaciones quc
formulen los miembros de COINS y organismos internacionales, elabore y somcta a
la consideracion de la Junta Coordinadora de COINS sugerencias sobre las materias
que deban ser discutidas en las préximas sesiones de la Comisién v sobre las activi-
dades que deberdn ser realizadas en los periodos entre sesiones.

2. Recomendar que se haga cl mayor esfuerzo para que las futuras sesiones bie-
nales sean llevadas a efecto, de preferenma en aquellos paises donde COINS todavia
no se haya reunido, con el propédsito de promover las actividades estadisticas nacionales.

3. Recomendar a las oficinas nacionales de estadistica que efectGen campaiias de
promocién de la estadistica, en general, y de la labor de COINS, en particular. como
un posible medio para reducir los obstaculos existentes para Ia participacion de los
representantes de los paises en las sesiones de la Comision.

4. Solicitar a la Secretaria del IASI que utilice todos los medios a su alcance
para promover el recontocimiento, por los gobiernos y el publico en general, de la
necesidad de estadisticas para el desarrollo de los respectivos paises, asi como  para

"divulgar la importancia de la labor de COINS en provecho del mecjoramiente de las

estadisticas nacionales, y solicitar a los miembros de la Comision que den a conocer
a la Secretaria sugerencias concretas sobre como esa accion se puede Hevar a clecto
para que produzca resultados efectivos.

Con respecto al paralelismo entre la labor de la Comision y la de las
Conferencias de Fstadisticos de otras regiones.

LA COMISION DE MEJORAMIENTO DE LAS ESTADISTICAS NACIONALES
resolvio:

Solicitar a la Sccretaria del TASI que cexamine (a) los mecanismos de trabajo de
las referidas Conferencias, (b) sus puntos de contacto y diferencias con COINS v
someta a la Junta Coordinadora de la Comisién las conclusiones de dicho examen y
sugerencias al respecto.

Con respecto a la revision de su Constitucion y Reglamento,
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LA COMISTON DE MEJORAMIENTO DE LAS FSTADISTICAS NACTONALLS

acordao:

Solicitar a Ja Secretaria del IASI que ostudie las modilicaciones que sca necesario
introducir en la Constituciéon y Reglamento de COINS, para atender a las medidas
referidas en los pdrrafos anteriores, y las someta a Ja consideracion de la Junta Coordi-
nadora de la Comisién.

IV. FORMACION DE PERSONAL ESTADISTICO

Aun cuando el tema de la formacién de personal estadistico no estaba
incluido en la agenda de la VII Sesién, la Comisiéon lo ha discutido, por
iniciativa de uno de sus miembros, quien consideré de importancia que-
daran registrados en el informe de la recunién los esluerzos realizados por
Ja Secretaria del IASI para dar cumplimiento a las numerosas resoluciones
sobre la materia aprobadas en los wltimos afios.

Se tuvo como punto de referencia el plan propuesto cn el documento
4080b, titulado “La Formacion de Personal Estadistico,” distribuido ¢n
junio de 1960, a las oficinas nacionales de estadistica. Dicho documento
presenta las bases de las propuestas hechas como parte del programa -de
trabajo de la Secretaria del IASI y del Departamento de Estadistica de la
Unién Panamericana para el afio 1961 y en él estdn justificadas las medi-
das dirigidas hacia (a) la introduccién gradual de la ensefianza estadistica
en los cursos nacionales de nivel secundario y universitario como parte del
curriculum regular, (b) la reorientacion de la ensefianza estadistica de
cardcter interamericano en los préximos dicz afios, y (c) la expansion dc
las actividades que proporcionan elementos auxiliares y complementarios
para apresurar la formacién de personal estadistico.

Después de discutir los antecedentes de estas actividades,

LA COMISION DE MEJORAMIENTO DE LAS ESTADISTICAS NACIONALES
acordé:

1. EXPRESAR SU SATISFACCION a la Sccrctaria del IASI por la iniciativa
tomada asegurindole, al mismo tiempo, su respaldo a las medidas propuestas.

2. MANIFESTAR al Consejo de la Organizaciéon de Jos Estados Amcricanos su
interés en la aprobaciéon de las medidas propuestas.







