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LA ORGANI ZACI ON DE LA SEGURL DAD SOCI AL

En la actualidad, la Seguridad Social en Uruguay, cubre los sigiien
tesstiesgos: Invalidez, vejez y sobrevivencia (I.V.S.), enfermedad, -
cargas de familia y maternidad, desocupacidn y accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales.

Este Gltimo riesgo, es administrado por el Banco de Seguros del Esta
do. Los .restantes, en su mayoria, se conc entran en la Direccidn Ge-
neral de la Seguridad Social-(D,GAS,SO) que cuenta con unidades espe
dificaé para su atencidn. Asi la Direccidn de Pasividades de Indus--
tria y Coﬁercio (DI .PA.I .CO0), administra las prestaciopés de los pa-
sivos de industria y comercio, la Direccidn de Pasividades Civiles y
Escolares (DI .PA.C.E.), atiende las pasividades de los funcionarios
piblicos, con excepcidn de los militares, policiales y bancarios ofi
éiales9 la Direccidn de Pasividades Ruralesy del Servicio Doméstico,
(DI .P.RU.SE.DO. ) administra las prestaciones de lés pasivos yurales
y del serviéio dom&stico, la Direccidn de las Agignaciones.Familia——
res (D.A.FA.) atiende el riesgo de cargas de famili; y-maternidad, -
la Direccidn de los Seguros Sociales por Enfermedad (DI.S.S.E), admi
nistra la cobertura de las prestaciones de enfermedad a los activos
del sector privado y 1la Direpciﬁn de los Seguros por Desempleo,‘atien.
de lés presfacionés por dsccupacidn en el sector privado.

Existen ademis Cajés Paraestatales que atienden el riesgo I.V.S. pa-

ra nticleos especificos. Dentro de.ellas se encuentran, la Caja de Ju

-

bilaciones y Pensiones Bancarias que administra dicho riesgo en el
sector banca oficial y privada, la Caja Notarial de Jubilaciones y -
Pensiones que atiende el sector de profesionales escribanos y la Ca-

ja de Jubilaciones y Pensiones de Profesionales Universitarios, que



administra el riesgo I.V.S. para el resto de los profesionales uni-
versitarigs}

Siﬁulténeamente, éxisten Cajas de pensiones especificas para los mi
litares y policiales y una pequefia Caja que en el sector privado cu
bre el riesgo I.V.S. de los empleados del Turf?

Por el nimero de afiliados yllos montos de prestaciones que sirve,-
l1a Direccidn Geﬁeral de 1; Seguridéd Social, es la mis importante,-

conformando dentreo de los egresos del Sistema -~con exclusidn de 1lagg

o
[ AN

Caj' Militar y Policial- algo mas del 90%Z del total.

En esta Direccidn, los egresos se atienden con un fondo comin, es--
tando las recaudaciones concentradas en una unidad especifica, ----
U.RE.FI . (Unidad de Recaudacidn y Fiscalizacidn).

Esta Organizacidn fue instituida a fines de 1979, reagrupando en 1la
Direccidn Generél de la Seguridad Social (D.G.S.S.) un conjunto de
organismos, con heterogeneidad juridica dedicados a la prestacidn -
de los distintos servicios de seguridad social.

En el cuadro adjunto, puede observarse 1la organizacidn actual, cbn

una referencia a los organismos que antes atendian los distintos ries

gos sociales.
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B.

UNA SINTESIS DE LA SITUACION ECONOMICO ~ FINANCIERA DEL

.las del Estado. Las dos primeras, en 1984 conformaron en

SISTEMA

B.1. Evolucidn de los ingresos y egresos

Los ingresos del Sistema derivan de tres fuentes b&sicas,
los aportes peréonales, las contribuciones patronales y
promedio, casi un 58%, correspondiendo, practicamente al
resto (42%) a contribuciones del Estado. A titulo de refe
rencia en 1979, los aportes patronales y personales signi
ficaban alrededor del 87% del total de ingresos (incluyendo
estos {iltimos, las contribuciones del Estado).

A nivel de los egresos del Sistema y segflin tipo de riesgo
cubierto, las mayores erogaciones se—£an dedicado al riesgo
IVS las gue, en 1984, alcanzaron al 73.3%.‘Ei riesgo de car
gas de familia y maternidad, por su parte, ha insumido el

8.8% del total de egresos al tiempo que a los riesgos deAeg

fermedad y desocupacibn se dedicbh el 7.5% del total. Los

. i

géstos ée funcionamiento e inversiones alcanzaron al 5%jmo§
trando una acentuada estabilidad relativa en los Gltimos
afios. E1 resto de los egresos corresponden al servicio de
pago de beneficios (licencias y aguinaldos) a los trabajadé
res de la construccidn, cuya administracién, a nivel nacio-

nal, esta a cargo de la Direccidn General de la Seguridad

Social.



-

Como manera de dimensionar la significacidn de los egresos
de 1la Daé.S.S. en el total de la economia corresponde desta
car gue ellos han representado del PIB . entre el 7.9% y 11.2%
en los Gltimos cuatro afios y entre un 42.3% y un 52.1% de

los egresos del Gobierno Central en dicho periodo.

Financiamiento

Desde el afio 1980 adquiere especial significacidén en el fi-
nanciamiento del Sistema 1la contrigucién del Estado. A fines
de 1979 las Autoridades adoptan una linea de politica econd
mica la que implicd la disminucidn, en especial, de las ta-
sas de aportes patronales, asi como la eliminacidn de un dog
junto de impuestos afectados total o parcialmente al finan-
ciamiento de riesgos sociales especificos. Estos recursos
geﬁuinos que se dejaron de percibir fueron cubiertos a tra-
vés de una tercera 1inea‘de financiamiento que correspondid

a la contribucidén del Estado. La filosofia bésica que impe-
rd en esta decisidn, fue de gue toda la colectividad a tra-
ves de impuestos generalizados y de aplicacidn masiva, debian
intervenir y apoyar el financiamiento del Sistema. Hacia

1982 los:aportes patronales y personales solo cubrian el 49%
de los.egresos totalés marcando el punto m8s bajo de partici
pacidén en el financiamiento. Las dificultades financieras del
erario plblico (luego de dos afios de superavip en 1981 habia
comenzado nuevamente a generarse dé&ficit fiscal) lleva a re-

vertir la politica de financiamiento por parte del Estado vol



viéndose a reimplantar parcialmente aportes personales y pa
tronales anteriormente suprimidos. Hacia 1984 los ingresos
por este concepto financiaban el algo m&s del 58% de los egre
sos totales.

Crecimiento vegetativo en el riesgo 1IVS

Por ser el riesgo cuya cobertura insume la mayor proporcidn

de ingresos se estima efectuar algunos comentarios sobre la
evolucidn de esta variable.

Una comparacidn que tradicionalmente se formula es la del cre
cimiento de la poblacidn total, la economicamente activa y la
de los pasivos. En general las dos primeras evolucionan‘en
forma similar. En Uruguay la poblacidn total ha evolucionado
en los Gltimos 10 afios a una tasa anual acumulativa del 0.5%.
La tasa de crecimiento vegetativo neta de los pasivos 1llegd

a alcanzar en 1980 casi el 7% anual en los jubilados y el 3.7%
en los pehsionistas, comenzd luego a descender gradualmente
(4.8% para los jubilados y 1.6% para los pensionistas en 1980).
Hacia fines de 1984 se ubicaba en el 1.5% en los jubilados y
0.6% en los pensionistas. Corresponde destacar gque esta baja
se logrd a través de disposiciones legales que estableéieron
condiciones para acceder a la pasividad tales como que ague-
llos que tenian causal jubilatoria a la fecha de comienzo de
la vigencia del Acto N° 9 no podrian efectivizar la pasividad
hasta no cumplir la edad minima establecida por dicha norma

(60 afios'en ¢1 hombre y 55 afios en la mujer).



B.4. La relacidn activo - pasivo

Es una de las relaciones bésicas'que influye_en forma signi-
ficativa en la ecuacidn de equilibrio .financiero del Sistema.
A nivel internacional se estima.gque una relacidn adecuada es
de por 1o menos 3 a 1 , es decir que por cada pasivo exis
tan 3 activos. |

Hacia fines de 1984 el total de pasividades considerando el
.nﬁﬁero_de jubilados.(345°551) y las cédulas pensionérias
(189.632) alcanzaba a uﬁ total de 535,1&3Q |
' pado que los activos cotizantes administrados por la Direccidn
General de la Seguridaa Social alcanzaba a las 654.000 perso-
"nas (490.000 del sector privado y 164.000 én el sector piblico)

. la relacidn. activo - pasivo supera levemente un coeficiente de {,



c.

ESTADISTICAS ACTUALMENTE DISPONIBLES

a)

" Principales estadisticas bdsicas implementadas

Las series estadisticas disponibles y gue se pueden uti-

lizar pueden agruparse en 2 grandes categorias: a) las ge

neradas en el propio sistema y b) las Provenientes'de otras

fuentes.

Estadisticas generadas en el propio Sistema

La fuente de informacidn deriva del aprovechamiento de re-
gistros administrativos. Estas estadisticas pueden agrupar
se también en dos grandes areas: Informacidn econdmica-finan

ciera e informacidn sobre variables fisicas.

Informacidn econdmica~-financiera

Las series se disponen con frecuencia mensual y por tipo de
riesgo existiendo consolidados .fimales de tipo institucio-
nal y por grandes conceptos. Las series b&dsicas se refieren
a ingresos y egresos distinguiendose en las primeras las ca
tegorias de aportes personales, patronales y la contribucidn
Ael Estado asi como los otros tipos.de ing?esos tales como

impuestos afectados, proventos y otros.

A nivel de los egresos existe un detalle de las distintas

prestaciones asi como de los gastos de funcionamiento e in
versiones en los casos en que corresponda.

Conjuntamente existen otras series complementarias a nivel



de los distintos riesgos gue ayﬁdan desde el dngulo de las

prestaciones a evaluar la evolucidn de las mismas en rela-~
cidn con otras variables externas al sistema, O conocexr la
cpmposiciSn y distribucidn de los beneficios segflin caracte
risticas demograficas de la poblacién. Del punto de vista
de los ingresos. existen algunas series elaboradas sobre la
bése de muestras qﬁe dan informacidn sobre el sexo‘y edad
de los cotizantes cruzadas con las remuneraciones promedio.
Estas {iltimas series también admiten cruzamientos con 1la
CITIU.

En las prestaciones las principales series segun tipo de ries

‘go se refieren a:

En riesgo IVS

Monto de las pasividades (jubilaciones y pensiones) segflin

tramos de ingreso por Fondos;

‘Monto de las pasividades (jubilaciones y pensiones) segfn

‘tramos de edad por Fondos;

Montos totales de las jubilaciones y pensiones segfin tramo

de ingreso por edad.

En riesgo de Enfermedad

Monto de prestaciones servidas segflin &reas geogréficas y

grupos laborales



En riesgo de desempleo

Monto de prestaciones segiin 4reas geogr&ficas

En riesgo de cargas de familia y maternidad

-

Montos de prestaciones abonadas por asignaciones familiares
P - .

segin aAreas geograficas.

Montos de salarios de maternidad servidas seglin &reas geogrg

ficas.

Informacibn sobre variables fisicas

En riesgo IVS

Nimero de jubilados seglin tramos de ingreso por Fondo
pensionistas " " n v " "
jubilados seg@in edad por Fondo

pensionistés " " " "

Jubilados segiin tramos de ingresos por edad
pensionistas " " " " " "

En riesgo de enfermedad

Nimero de beneficiarios en actividad segfin grupos laborales

" " . " "o " dreas geogrificas

En riesgo de desempleo

Niimero de trabajadores subsidiado$ por &reas geogréficas
solicitudes de subsidio de desempleo poxr grupos

laborales

Nimero de solicitudes de subsidio de desempleo por lreas

geogr&ficas



b)

En cargas de familia y maternidad

Nimero de beneficiarios de asignaciones familiares segfin
areas geogrificas por nivel educativo
NGmero de atributarios y beneficiarios segfin &reas geogré-

ficas

Principales indicadores del Areas de la Salud

Indicadores Sanatoriales (Nimero de ingresos, nfimero de par
tos y nacimientos, porcentajes de cesareas ¥y de~prem§turos)
Indicadores de los centros maternos infantiles

Nﬁméro de consultas (obstetricia, pediatria, medicina gene-
ral, O.R.L., traumqto}ogia, cirugia general, cirugfa plasti
ca, dermatologia, odontologia)

Servicio Social (Nimero de encuestas sisteyﬁticas y nimero de
visitas a domicilio)

Otros indicadores (Nﬁmero de vacunas, de anilisis, de recetas
expedidas; niimero de unidades destribuidas por el laboratorio

de produccidn y nfimero de estudios y placas radioldgicas.

Estadisticas provenientes de otras fuentes

Para poder enmarcar la accidn e influencia del sistema en
otras dreas asi como péra tomar decisiones de politica es im
prescindible contar por lo menos con un conjunto de series
bdsicas las que en general pueden agruparse en las siguientes

-
areas:



Area fiscal

- Evolucidn de  los ingresos y egresos del Gobierno Central y
financiamiento del d&ficit de -Caja;

Area Demogrdfica y Social

‘- Series sobre poblacidn:

c)

~ Por sexo y edad;

- Poblacidn econdmicamente activa total por rama de ac
tividad, segfin sexo y edad; |

- Poblacibén asalariada total, por rama de actividad,
segfin sexo y edad

~ Poblacidn desocﬂpada total por sexo'y edad;

- Poblaci®dn desocupéda propiamente dicha por rama de

actividad, segin sexo y edad.

Area de Precios y Salarios

- Evolucidn de los indices de precios de bienes de consumo;

~ Evolucidn de los Salarios con especificacién de los del sector

pliblico y privado;

~ Evolucidn de los Salarios minimos decretados por el Poder Eje-

cutivo

Estadisticas derivadas

Para la evaluacidn interna de la marcha del sistema es fitil
disponer de series derivadas, las que obviamente pueden diferir
en los distintos paises de acuerdo a la ;ealidad econdémico, fi-
nanciera y social de cada uno de ellos.

En el caso de Uruguay se construyen y se llevan periodicamente

series tales como:

L



|-
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Montos unitarios servidos & indices en lés distintos riesgos

en términos de la :-evolucidn de los precios y salarios;.

tasas de crecimiento vegetativo en los distintos riesgos;
relaciones de las prestaciones unitarias con los niveles reales
de salarios y salarios minimos

relaciones de acéivos—pasiVOé

indices de tasas de aportaciones

proporciones.de los beneficiaribs en ios distintos riesgos con
15 poblacidn pasible de ser ptrotegida

niveles de evasidn y morosidad

"La importancia de algunas de estas variables, especialmente en

el IVS resalta por si sola si se analiza la ecuacidn de equili

brio del Sistema, la cual se desarrolla a continuacidn.,
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LA ECUACTON DEL EQUILIBRIO FINANCIERD EN EL IVS

Em wun  régimen de reparto simple las obligaciones Y
recursos anuvales del Sistema en el riesqgo de invalidez,
vejez 4 sobrevivencia (IVS) se equilibren de acuerdo con el
siquiente modelo Qlobal.,

a.S.N={(.5). (Ji ) . 1.08
r

donde !

#

tasa de aportes destinsds sl subsistema IVS

Sueldo medio anual de los cotizantes del subsistema
minero de actigoﬁ cotizantes ’ :

= PTORPOTCLON de  las prestaciones mediss (de
Jubilaciones 4 pensiones) respecto del salario promedio del
similar activo.

' r o= relzcidn entre el nlimero de activos cotizantes 4y el
mamero de pasivos

0 Z
}

1.08 = coeficiente de ajuste pars pasasr de lasg -
obligaciones netss del subsiztema & las obligaciones brutas,
aue  incluuen ademds  del P 2ato  de  prestazciones los
gastos de - gestidn oy oltros  eagresos como los subsidios por
fallecimiento,

La ecugcion, en suw FTorms vedueide es del tLipo de

c x 1.08
A e———
- (1)

El coeficiente r es del orden de 1.2, la tass media de -
aportes aqenuvinecs en 19284 Tue de promedio 2% X (de acuerdo
corn la vigencia de las tasss) vy de ro existivr modificacidn
en 1989 sera del 26 %. ' _

Inclugendo la mmntribumién. del Estado la tess pars el
IVE alcanza a aproximadamente el 40 %,

Ello determina que, actualmente, el coeficiente c se
vhiaque  en alrededor del 44 %, lo que significe que los
pasivos, de promedio, estan recibiendoa dichao porcentaje del
total del salario promedio por el cual el sctivo afilisdo
cotizd 8 la DGSS. , .

~ La ecuwacion (1) permite manejar en forms directs las
distintaes alternativas de politics que las auvtoridades
eventuzlmente se planteen, ﬁmf, i se deseasra que 18 tass de
aportacidn o incluyera cortribucidn  del taotado, el
coeficiente ¢ deberis ser del orden del) 29 %

0.06 = & x1.08 - . 28,9
1.2
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. , . . . .’
Ern wna situacion wirema, si se desearsa que 13 relacion
de pasividad promedio-salario en(aetividad fuera del 60 % la
. .
tasas promedio de aportacion deberia ser de .

_0.60 x 1.08 -

a . . a=>5u%

1.2

Una restriccidn importante es la dificultad que existe
ern mover 1la relascidn activo-pasiuvo, lo cusal seria una
alternativa para que con menor tasa de aportes se lograras un
mayor coeficiente ©.

Esta restricceidn deriva de - aque la poblacidn
econdmicamente activa qirs en los 1:100,000 personas, lo que
no admitirie 1s posibilidad de alcanzar en el mediano plazo
la relacidn 2.0,

A titulo de ejemplo, con esa relacidn 4 wna propoﬁbién
del salario promedio en actividad & pevcibir por los pasivos
del 60 % 18 tasa de aportes compatible deberis ser del

0.60 % 1.08 .
a = S ——

2.0



Cc.2.

Un set de indicadores g¢oyunturales

Para el seguimiento y auto-control de ia gesti&n en el Sis
tema se ha implementado un set de indicadores coyunturales.
Sinteticamente el objetivo es disponer con periodiqidad men
sual de loé principales indicadores de la acti;idad econdmi

ca y financiera global y de la propia gestidén de la D.G.S.S.

Para ello se seleccionaron los indicadores méas representati

vos de la actividad econdmica y financiera nacional (nivel

de actividad, gestidn fiscal, evolucidn de los precios y sa
larios, tasa de desocupacidn etc.) asi como indicadores de

la actividad interna de 1la D.G.Ss.S. tales como ingresos y e
gresos de Caja por principales conceptos, contribucidn del
Estado, nfimero de contribuyentes, nfimero y tasas de variacidn
de beneficiarios, nlimero de expedientes tramitados y algunos
indicadores Qel drea de la Salud.v

En base a ello se dispone de un conocimiento general de la
situacidén del Sistema y del escenario donde desarrolla su ag
tividad. Obviamente es de suna imporfancia en la toma de deci
siones en el corto plazo.

A continuaciGﬁ se incluye el detalle completo del set de refe

rencia,
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INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONONICA Y FINANCIERA NACTONAL Y DE GESTION DE LA D.G.S.S.

OBJETIVO? PRESENTAR CON PERIODICIDAD MENSUALs LOS PRINCIPALES INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y

FINANCIERA GLOBAL Y DE GESTION DE LA D.G.S.S. .

CADA INDICADOR HOSTRARA VALORES ABSOLUTOS Y VARTACIONES PORCENTUALES. SEGUN LA FRECUENCIA
DEL INDICADOR» LAS VARTACIONES SE REFERIRAN AL MES 0 AL TRIMESTRE ANTERIOR, A FIN DEL ANO
ANTERIOR E IGUAL PERIODO DEL ANO ANTERTOR.

DESTINATARTOSS LA DIRECCION GENERAL Y LOS FUNCIONARIOS GUE ESTA INDIGUE.

CONTENIDO?

ID

INDICADORES GLOBALES DE LA ACTIVIDAD ECONGHICA Y FINANCIERA.

1 PRODUCTO ERUTO-INTERNG (GENERAL Y POR SECTORES DE ACTIVIDAD).
-2 PRECIOS Al CONSUMIDOR (GENERAL Y POR GRANDES RUEROS).

3 PRECIOS MAYORISTAS (GENERAL Y POR GRAMDES RUEROS).

4 TASAS DE INTERES EANCARIAS ACTIVAS Y PASIVAS.

5 TIPO DE CAMEIO.

& INDICE DE SALARIOS HEDIOS (GEMERALs SECTOR PUELICO Y SECTOR PRIVADD).

7 Ta5A4 DE DESOCUPACION PARA MONTEVIDEO.

B CESTION FISCAL (INGRESOS, EGRESOS Y DEFICIT).

9 COMERCIO EXTERIOR (EXPORTACIONESs IMPORTACIONES Y SALDO DE LA PALANZA COMERCIAL.)
i

I,
I
I
L
1.
L.
L.
1.
L.
I.10 PASIVOS MONETARIOS (CIRCULANTE, MEDIGS DE PAGOs M2).

. TNDICADORES DE LA GESTION DE LA D.G.S.S.

{ INGRESOS DE CAJA.

I1.2 EGRESOS DE CAJA.

II.3 VERSIONES DEL GOBIERNO CENTRAL.

IT.4 NUMERC DE COTIZANTES DE U.RE.FI. POR GRANDES SECTORES.

I1.5 NUMERO Y TASAS DE VARTACIONES DE PASIVOS (JUBILADOS Y FENSIONISTAS POR FONDOS).
IT.4 NUMERD Y TASAS DE VARTACIONES DE BENEFICIARIOS DE 0.A.FA.

I1.7 NUMERO Y TASAS DE VARIACIOMES DE BENEFICIARIOS DE DILS.S.E.

11.8 NUMERO Y TASAS DE VARTIACIONES DE SOLICITUDES POR DESEMPLEO DE DISEDE

11.9 NUMERQ DE EXPEDIENTES (SOLICITUDESs ELEVACIONES Y APROBACIONES).

11.10 NUMERD Y TASAS DE VARIACION DE NACIMIENTOS EN FERINATOLOGIA Y SERV. CONTRATADOS.

" II.11 NUMERD Y TASAS DE VARTACION DE CONSULTAS EN CENTRO MATERMO-INFANTILES.

1I1.

INDICADORES DE LA GESTION DE LOS ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL NO CENTRALIZADOS EN LA D.G.S.S.

IIT.1 RESUMEN DE LAS CAJAS PARAESTATALES.

IIT.1.1 CAJA DE JUBILACIONES Y FENSIONES BANCARIAS.

TI1.1.2 CAJA NOTARIAL DE JUBTLACIONES Y FENSIONES.

III.1.3 CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE FROFESIONALES UNIVERSITARIOS.
T11.2 CAJA DE JUBILACIONES, PENSIONES Y SUESINIOS DE LOS EMPLEADOS FERMANENTES DEL JOCKEY CLUB.
II1.3 CAJA DE JURILACIONESs PENSIONES Y SUGSIDIOS DE LOS EMFLEADDS POR REUNION DEL JUCKEY CLUE.



-
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I. INDICADORES GLOBALES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA

f.1 PRODUCTO BRUTO INTERMO

A) SOBRE ICUAL PERICODO ANO ANTERIOR (ENY)

PRINCIPALES ‘ AND 1984 AND 1985
SECTORES DE fER. 1ER. 9. iz {ER.  1ER. 9 12

. PRIHEROS PRIMEROS
ACTIVIDAD - TRIM. SEMEST. MESES  HESES- TRIM. SEMEST. MESES-  MESES

~ TOTAL DEL P.B.I.

AGROPECUARIO

INDUSTRIA

" HANUFACTURERA

CONSTRUCCION

© COMERCIO

B) VARTACIONES SEGUM IMDICE DESESTACIONALIZADO DE CADA TRIMESTRE
RESPECTO AL TRIMESTRE ANTERICR (EM %)

" PRINCIPALES ANO 1984 ANO 1985
SECTURES DE iR, 0. 3R 470, iER.  2D0.  3ER.  A4T0.
ACTIVIDAD TRIM. TRIM. TRIN. | TRIN, TRIM. TRIM. TRIMN. TRIN.

TOTAL QEL P.B.I.
AGROPECUARTO
INDUSTRIA

MANUFACTURERA

CONSTRUCCION
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1.2 VARIACIONES INDICES DE PkECIOS AL CONSUMIDOR - (ENZ)

ANOS 1985 MESS OCTUERE

RESPECTO AL RESPECTO RESPECTO A

HES ANTERIOR A DICIEMBRE ~ UN ANO ANTES

GENERAL

ALTHENTACTON
INDUHENTARTA
VIVIENDA

UARTOS

FU?NTE: DIRECCION GRAL. DE ESTADISTICA Y CENSOS

1.3 VARIACIONES INDICES DE PRECIOS AL POR MAYOR DE PRODUCTOS NACIONALES (EN 2

ANO: 1985 MES: OCTUBRE

RESPECTO AL RESPECTO RESPECTO A
ANO 1984

MES ANTERIOR A DICIEMERE UN AND ANTES

GENERAL

PRODUCTOS
HANLFACTURADOS

PRODUCTOS
AGROPECUARTOS

FIENTEY DANPD PEMTRAL DEY HRICHAY

-

[\

.
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I.4 VARTACION DE LAS TASAS DE INTERES BANCARIAS ACTIVAS Y PASIVAS (ENZ) (1)

TASA DE? RESPECTO AL RESPECTO " RESPECTO A
8/85 MES ANTERIOR A DICIEMBRE - UN AND ANTES

- OPERACIONES
ACTIVAS
FLAZC FIJ0 HASTA
SEIS HESES

OPERACIOMES
PASIVAS
MAS DE UN HMES
HASTA SEIS MESES
FLAZO FIJO

(1) PROMEDIO DE LAS TASAS DE INTERES MAS FRECUENTES DE LAS CINCO INSTITUCIONES EANCARTAS
PRIVADAS MAS REPRESENTATIVAS EN CADA INSTRUMENTO FINANCTERQ SEGUN INFORMACION CORRES-
PONDIENTE AL MES DE JULIO DE 1978.

FUENTE? BANCO CENTRAL DEL URUGUAY
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1.5 VARIACION DEL TIPO DE CAMBIO (COTIZACION INTERBANCARIA -FONDO B.C.U.) (ENZ)

AND 1985 MES? OCTUBRE

RESPECTO A

COTIZACION ALY RESPECTO AL RESPECTO
31/10/85 MES ANTERIOR A DICIEMBRE UN ANOD ANTES
(EN i$) - (ENL) (ENX) (ENX)
UN DOLAR U.S.A.
(TIPG COMPRADOR)
FUENTE: BANCO CENTRAL DEL URUGUAY
1.6 VARTACION DEL INDICE MEDID DE SALARIOS (EN %)
AND 1985 MES} SETIEMERE
AND RESPECTO AL 'RESPECTO RESPECTO A
1984 HES ANTERIOR A DICIEMERE UN ANO ANTES
GENERAL
SECTOR PUBLICO

SECTOR FRIVADO
(TOTAL)

FUENTES DIRECCION GRAL. DE ESTADISTICA Y CENSOS

-
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1.7 TASA DE DESEMPLEC Y DE EMPLEG (TRIMESTRE MOVIL) MOMTEVIDEO

TASA DE DESEMFLED TASA DE EMPLEO
TRIMESTRE
TRIMESTRAL (EN %) TRIMESTRAL (ENX)

(CTUBRE/83-DICTEMERE /83
NOVIEMERE/83-ENERO/84
DiCIEMERE/BS—FEBRERO/SQ
- ENERO/84-HARZO/84
FEBRERD/B4-ABRTL/84
 MARZO/84-HAY0/84
ABRTL/84-JUNI0/84
MAYD/84-JULT0/84
JUNI0/84-ACOSTO/84
JULI0/84-SETIENERE /84
AGOSTO/84-0CTUERE /84
SETIENBRE/84-NOVIEMERE /84
OCTUBRE/84-DICTEMERE /84
NOVIEMERE /84-ENERD/85
DICTENERE/B4-FEERERD/B5
ENER()/85-MARZ0/85
FEPRERO/85-ABRIL/85
HARTO/5-HAYO/E5

‘ TABRIL/BS*JUNIU/BS
HAYD/85-JULT0/85
JUNT0/85-AG0ST0/85

JULT0/85-SETIEMERE/BS

FUENTE? DIRECCION GEMERAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
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1.8 EVOLUCION DE LA GESTION FISCAL (EN MILLONES DE N$)

ANG- 1985
AND: 1984 PERIODO ENERO-AGDSTO

~INGRESOS
-EGRESOS
-DEFICIT

-% DEL DEFICIT
SOBRE EGRESOS

FUENTE: BANCO CENTRAL DEL URUGUAY

1.9 EVOLUCION DEL COMERCIO EXTERIOR (EN MILLOMES DE DOLARES)

AND 1985
~ ANO? 1904 PERIOD0 ENERC-SETIEMERE
REGISTROS

-EXPORTACTONES FOB
- ~IMPORTACIONES CIF

-SALD0 RALANZA COMERCIAL

FUENTE: BANCO CENTRAL DEL URUGUAY
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1.10 PASIVOS MONETARIGS

PRINCIPALES VARTABLES MONETARTAS DEL SISTENA
BANCARIO EN MONEDA NACIONAL

SALDOS A2 AND? 1985
DICIEMERE/84 AL 3 30/9/85
(EN MILLONES DE N%) RESPECTO A DICIEMERE
: (EN %)

-CIRCULANTE EN PODER
DEL PCO.

-HEDIOS DE PAGOD (1) (M1)

~MEDIOS DE PAGO MAS
DEROSITOS DE AHORRO
Y PLAZO0 EN EROU Y
BANCA PRIVADA (M2)

(1) CIRCULANTE FUERA DEL SISTEMA BANCARIO MAS DEPOSITOS A LA VISTA DEL SEETOR
PRIVADOD EN EROU Y RANCA FRIVADA. '

FUENTE? PANCO CENTRAL DEL URUGUAY.
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II. INDICADORES DE LA GESTION DE LA D.G.S.S.
TT.1.-INGRESOS DE CAJA (EN MILES DE Ns)

AND? 1984

PERIODOSENERO-SETIEMERE

ANO? 1985

TOTAL

15508786

~INDUSTRIA Y COMERCIO
~SEGURD POR ENFERNEDAD
~ASIGNACION FAMILIAR
~RURALES

~SERVICIO DOMESTICO

- ~CONSTRUCCICN

~TRABAJO A DOMICILIO
-RECAUDACION CIVIL
~SEGURO DE DESEMPLEQ

-VARIOS

NOTAS NO INCLUYE IMPUESTO A LAS RETRIBUCIOMES DECRETO 226/82

FUENTE: CONTADURIA GENERAL DE LA D.6.S.5. Y U.RE.FI.

)

-
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I1.2 EGRESOS DE CAJA (EN MILES DE N$)

AND: 1984 ANOS 1985
PERIODO ENERO-SETIEMERE

TOTAL

~JUBILACTONES
~PENSTONES (1)

-0TROS

(1) INCLUYE PEMSIONES A LA VEJEZ

FUENTE? CONTADURIA GEMERAL DE LA D.G.5.5. Y CE.PRO.DA.

T1.3 VERSIONES DEL GOEIERMO CENTRAL (EM MILES DE N$)

ANO? 1994 AMD: 1985
PERIODO$ENERO-SETIEMERE

VERSIONES (1)

(1) INCLUYE APORTES PATRONALES Y PERSONALES DEL GOEIERND CENTRAL, LOS GUE
ASCENDIERON EN HILES DE N$ AND 1984 - 2405981 ENE-SET 1985 - 2970065

FUENTE? CONTADURIA GENERAL DE LA D.6.S.S.
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I1.4 NUMERD DE COTIZANTES DE U.RE.FI. SEGUN GRANDES SECTORES

ANOS 1994
HES! DICTEMBRE

ANDS 1985
MES! SETIEMBRE

TOYAL  MONTEVIDED INTERIOR (1)

 JOTAL  MONTEVIDED INTERTOR

$%;

INDUSTRIA Y COMERCIO

-PATRONOS
-DEPENDIENTES

SEGURO DE ENFERMEDAD

-PATRONGS
-DEPENDIENTES

RURALES

~PATRINDS
-DEPENDIENTES

(5)  SERVICIO DOMESTICG

CONSTRUCCION

-PATRONOS
~DEPENDIENTES

TRABAJO A DOMICILIO

~PATRONOS
~DEPENDIENTES

(%) VARTOS

TOTAL DE ACTIVOS COTIZANTES DEL SECTOR PRIVADO

TOTAL SECTOR PRIVADO

~PATRONOS
~DEFENDIENTES

TOTAL DE ACTIVOS COTIZANTES DEL SECTOR PUBLICO (6) )

CIVIL Y ESCOLAR

(7)~ADM.CENT. (INC.1 AL 28}
8} -RESTO

(1) CORRESPONDE AL MES DE SETIEMRRE/84 (LLTIMA IﬁFDRMCIDN DIPONIBLE).

(2) CORRESPONDE AL MES DE VENCIMIENTO! NOVIEMBRE/84
(3) CORRESFONDE AL MES DE VENCIMIENTO! AGOSTO/63

———

(4) CORRESPONDE AL MES DE VENCIMIENTO! MAYO 83 (ULTIMO DATO DISPONIBLE).

{5) NUMERD DE EMPRESAS.

(6) THFORMACION CORRESPONDIENTE A DICIEMPRE/B3. TOTAL DE OCURACION.

{7) MO INCLUYE! MINISTERTO DE DEFENGA NACIONAL E INTERIOR.

(8) INCLUYE! INTENDENCIAS HUNICIPALES» ORGANISHOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y EMPRESAS DEL ESTADG

(EXCLUIDAS LAS INSTITUCIONES FINAHCIERAS OFICIALES),
FUENTES SECTOR PRIVADDs U.RE.FI.} SECTOR PUBLICO, SEPLACODI.

NOTAY EL TOTAL DE ACTIVOS COTIZANTES DEL SECTOR PRIVADO, SURGE DE CONSIDERAR LOS FERTENECIENTES
Al INDUSTRTA Y COMERCIOs RURALESs SERVICIO DOMESTICG, CONSTRUCCION» TRABAJD A DOMICILIO Y

VARTOS.

[

A
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II.5 NUMEROD Y TASAS DE VARTACION DE PASIVOS

ANO: 1984 AND? 1985
MES: DICIEMBRE MES: SETIEMBRE
TASA (EN ) TASA (EN %)
NUMERD NUMERD
RESPECTO RESPECTO RESPECTO RESPECTO
AL MES A UN AL MES AUN -
ANTERIOR ~ ANO ANTES ANTERIOR ~ ANO ANTES
TOTAL
~JUBILADOS
-PENSIONISTAS
P. A LA VEJEZ

TOTAL IMND. Y COMERCIO

-JUBILADOS
-PENSTONISTAS

TOTAL CIVIL

- RIBTLADOS
~PENSIONISTAS

- TOTAL ESCOLAR

-JUBILADOS
-PENSIONISTAS

TOTAL RURAL

. —JUBTLADOS
-PENSIONISTAS

TOTAL DOMESTICO

~JURTLADDS
~PENSIONISTAS

FUEMTE® CE.FRO.DA.
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I1.4 NUMERO Y TASAS DE VARTACION DE BENEFICIARIOS DE D.A.FA.

ANDS 1984 ANOY 1965
RIMESTRE NOVIENERE-DICTEMBRE “BIMESTRE! JULI0-ACOSTO
TASA (EN 1) TASA (EN 1)
NUMER( _ NUMERO
RESFECTO  RESPECTO RESPECTD  RESPECTO
AL A N AL A UN
BINESTRE BINESTRE
ANTERIOR  ANO ANTES ANTERIOR  ANO ANTES
TOTAL
FUENTE! CE.PRO.DA.
I1.7 NUMERO Y TASAS DE VARTACION DE EENEFICIARIOS DE DI.S.S.E.
ANDY 1984 ANDY 1985
MES! DICIEMERE HES!  JUNIO
TASA (EN 7) TASA (EN 7)
HUMERD NUMERO

RESPECTO RESPECTO

AL MES A WN
ANTERTIOR  AND ANTES

RESPECTO RESPECTO
AL HES A UN
ANTERIOR  AMO ANTES

TOTAL

MONTEVIDEQ

INTERIOR
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I1.8 NUMERU Y TASAS DE VARIACION DE SOLICITUDES POR DESEMPLEO DE DI.SE.DE.

ANDS 1994 ' ANOS 1985

MESS DICIEMERE WES! SETIEMBRE
TASA (EN %) - TASA (EN 7)
NUMERO NUMERD
RESFECTO  RESFECTO
RESPECTO A UN AND ANTES CALHES A UN ANO
ANTERIIR ~ ANTES
TOTAL
~HONTEVIDED
~INTERIOR
ANO: 1985

PERTODO: ENERD-SETIENERE

TASA (EN 7)

HUMERO
RESPECTO A TGUAL FERTODO
DEL AND ANTERICR

TOTAL

~MONTEVIDEG

~INTERIOR

FUENTES DI.SE.DE.
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11.9 NUMERO DE EXPEDIENTES

AND: 1985

ANO? 1984 PERIODO: ENERO-AGOSTO
DIPAICO DIFACE DIPRUSEDO TOTAL ’DIPAICO DIPACE DIPRUSEDO TOTAL
SOLICITUDES
- ELEVACIONES
APROBACIONES
ANO? 1985
PERTODOENERG-AGOSTO

RESPECTO A JGUAL PERIODO DEL
AND ANTERIOR: (ENX)

DIPAICO

DIPACE DIPRUSEDO

TOTAL

SOLICITUDES

ELEVACIONES

APROBACIONES

FUENTE? OI.PA.I.CO.,0I.FA.C.E. Y DI.P.RU.5E.DC.

NOTA EN DT.P.RU.SE.DO.s NO SE INCLUYEN LAS PENSIONES A LA VEJEL,

-0



%
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I1.10 NUMERD Y TASAS DE VARTACION DE NACIMIENTOS EN PERINATOLOGIA Y SERV. CONTRATADOS

ANDS 1984 AND: 1965
TRIN!  200.TRIM. (AER.MAY.JUN.)
. TASA (BN ) TASA (EN %)
NUMERO NUMERD
, | RESPECTO  RESPECTO
RESPECTO UN AND ANTES AL TRIN. UM AND
ANTERIOR  ANTES
ToTAL
~MONTEVIDED
~INTERTOR

ANOY 1985

FERIODO? ENERG-JUNIOD

TASA (BN 7)

HUMERD
RESFECTO IGUAL FERTIUDO
DEL AND ANTERIOR

TaTAL

~HONTEVIDEO

-INTERIOR
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I1.11 NUMERD Y TASAS DE VARIACION DE CONSULTAS EN LOS CENTROS MATERNO-INFANTILES

AND! 1984 ANO: 1985
TRIN  2D0.TRIM. (AER.HAY.JUN.)
_ TASA (EN 1) TASA (BN D)
NUMERD NUMERO
_ : RESFECTO  RESFECTD
RESPECTO UN AND ANTES ALTRIN. UM AHO
_ ANTERIOR ANTES
T07AL
~CONSULTAS (1)
TNFANTILES
~CONSULTAS (2)
KATERNAS
MOS 1985

PERIONO: ENERG-JUNID

TASA (EM %)

NUHERD
RESFECTO IGUAL FERTGDO
DEL AND ANTERICH

TOTAL

~CONSULTAS (1)
TNFANTILES

~CONSULTAS ()
HATERNAS

(1) INCLUYE? PEDIATRIA Y ODONTOLOGIA
(2) INCLUYE! OBSTETRICIA, MEDICINA GENERAL Y ODONTOLOGIA.

A
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RESUMEN DE LAS CAJAS PARAESTATALES

RELACION
TOTAL ACTIVOS TOTAL PASIVOS ACT./PAS.

DICIEMERE/84
T0TAL INGRES0S TOTAL EGRESOS SUPERAVIT

DICIEMERE/84

(EN MILES DE N$)




1I1.1.1 CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES BANCARIAS

NRO. NRO. NRO. NRO. TOTAL 'DE RELACION
FUNCIONARTOS ACTIVOS  JUBILADOS PENSIONISTAS PASIVOS ACT/FAS.

DICIEMERE/84

INGRESOS EGRESOS  SUPERAVIT
ENERO A DICIEMERE/B4
EN WILES DE N$
IIT.1.2 CAJA NOTARIAL DE JUETLACIONES Y FENSIONES
NRO. NRO. NRO. NRO. TOTAL DE RELACTION

FUNCIONARIOS ACTIVOS JUETLADOS FENSIONISTAS FASTVOS ACT/PAS.

DICTEMERE/B4

INGRESOS EGRESOS  SUPERAVIT

ENERD A DICIEMERE/84
EN MILES DE M$

IIT.1.3 CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES PROFESIONALES UNIVERSITARIGS

NRO. NRO. NRD. NRD. TOTAL DE RELACION
FUNCIONARIOS ACTIVOS  JUBILADOS PERSIUNISTAS FASIVOS ACT/FAS,

DICIEMERE/84

INGRESOS EGRESDS  SUPERAWVIT

ENERO A DICTIEMERE/84
EN MILES DE N¢

]

&
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D:. Plan minimo de estadisticas proyectado para la Seguridad

Social en Uruguay

Se ha confeccionado 1lo éue se estima deberia ser el plan
"minimo de estadisticas del Sistema especificando ; nivel

de cada variable su diépoﬁibilidad o no actual, la forma

de elaboracién.(manual o mecanizada) y la periodicidad
(actdal y pxoyectada)ﬂ

Asimismo se ha agregado el detalle de las estadisticas que
como minimo se deberﬁa disponer en materia social y demogrd
fica proveniente de la Direccidn General de Estadistiéa y
Censos.

Ambos conjuntos de series de informacidnse explicitan a con

tinuacidn.
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LLAMADAS

Clasificacién Internacional Uniforme de Naciones Unidas.

4 . N .
Podrén seguirse los tramos utilizados en los Censos Econbémicos: empresas

‘que ocupan hasta 10 obreros, empresas que ocupan de 10 a 49 obreros, em-

presas que ocupan de 50 a 199 obreros y empresas que ocupan 200 y mas obreros,

Hasta la fecha sdlo existe informacidn parcial derivada de la aplicacién del
ex-Plan Sato, )
S61lo en el caso de SATO - INDUSTRIA, SATO-RURAL tiene frecuencia trimestral,

En algunas oportunidades esta informacién fue proporcionada por CE.PRO.DA,

‘Actualmente se dispone de esta informacidén por "Grupos Laborales" los que

no son enteramente asimilables a " ramas de actividad".

Desocupacién -estacional: Variaciones o cambios periddicos operados en la

actividad econdmica por razones de clima, estaciones, etc.

Desocupacién friccional: Provocada por procesos tecnoldgicos, por lo tanto

el trabajador desocupado no dispone la calificacidén profesional requerida.

Desocupacidn estructural:Es la consecuencia de un cambio de estructura en la

economia (paralizacidén del comercio exterior en una guerra, etc. )

Desocupacidén tecnoldgica:Provocada por un cambio técnico que afecta la demanda

de mano de obra (AutomatismO'de la produccién}.

Desocupacidén ciclica: Surge como consecuencia de las alteraciones y cambios

en el ritmo de la economia y en funcidn de los periodos de prosperidad o

depresibn,
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SETS DE INDICADORES DE LA ACTIVIDAD SANATORIAL

ASISTENCIA EN MONTEVIDEO ASISTENCIA EN EL INTERIOR

Ing. Sefioras Partos
Partos Nacimienhtos
Nacimientos % Ceséreas

% Cesareas % Prematuros
% Prematuros
HEMOTERAPIA

Sarigre transfundida en cc.

SETS DE INDICADORES DE LA ACTIVIDAD EN LOS CENTROS MATERNO INFANTILES

OBSTETRICIA

NGmero de consultas
MEDICINA GENERAL

‘NOmero de consultas
PEDIATRIA

Nimerc de consultas

ODONTOLOGIA

Nomero de consultas maternas

Nimero de consultas infantiles

ENFERMERIA

Nimero de vacunas
Resto procedimientos de enfermeria
SERVICIO SOCIAL

Encuestas sisteméticas
Visitas a domicilio
FARMACIA

Nimero- de recetas expedidas
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SERIES DEMOGRAFICAS DE INTERES PARA LA D.G.S;S.AQUE SERIAN

RELEVADAS POR LA D.G.E. Y C. DE ACUERDO A LO RESUELTO EN
EL 22 SEMINARIO ESTADISTICO NACIONAL.

INVALIDEZ, VEJEZ Y SOBREVIVENCIA

I) Indicadores sobre poblacibn

- Poblacidn total por sexo y edad.
- Poblacién econdmicamente activa total, por rama de actividad, segfin sexo y
edad. _1_//

- Poblacidn asalariada total, por rama de actividad, segflin sexo y edad.

II) Indicadores sobre personas protegidas

- Poblacidn protegida total, por sexo y edad.
- Poblacidn econdmicamente activa protegida, por rama de actividad, segln sexo
y edad.

- — Poblacidn asalariada protegida por rama de actividad, segiin sexo y edad.

CARGAS DE.FAMILIA Y MATERNIDAD

I) Indicadores sobre personas protegidas

— Poblacidn total protegida por rama de actividad segflin sexo y edad.

~ Poblacidn asalariada protegida.

DESEMPLEO Y ENFERMEDAD

I) Indicadores sobre poblacifn

- Poblacidn desocupada total por sexo y edad.

- Poblacibn desocupada propiamente dicha por rama de actividad, seglin sexo

y edad.

II). Indicadores scobre personas protegidas

-~ Poblacidn protegida total por rama de actividad, seglin sexo y edad.

1/ La Direccidn General de Estadistica y Censos, proporcionard las definicio
nes de Poblacién Econdmicamente Activa (por ej. 12 6 14 y 70 afios de edad).
Podrian llevarse series de sus principales componentes; ocupados y desocu-
prados y en los primeros distinguir los asalariados, trabajadores indepen-
dientes, familiares no remunerados, etc. No obstante ello, en una recomen-
dacidon minima, deberian llevarse series de poblacidén asalariada total.
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