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RESUMEN

En el articulo se examinan las relaciones entre los cambios en el volumen,
la importancia relativa y las tasas de crecimiento de la migracién.
femenina a Santiago, y las modificaciones en la estructura del mercado
de trabajo femenino durante las cuatro dltimas décadas. También se
analizan los cambios que ocurren en las caracteristicas de la insercién
ocupacional de las mujeres migrantes en comparacién con aquéllas
no-migrantes. Dichos procesos de modernizacién en las condiciones de
vida de las mujeres chilenas, como asimismo el aumento en los niveles
de escolaridad y el acceso a los métodos anticonceptivos de regulacion
de la fecundidad han contribuido a que aumente en la ciudad de Santiago
el nimero de trabajadoras no manuales que poseen un alto nivel
educativo. No obstante, estos procesos no han modificado la insercién
ocupacional de las mujeres migrantes. La actividad y las caracteristicas
ocupacionales de estas mujeres aparentemente se ven afectadas por
consideraciones de género que estdn ausentes de la estructura ocupacional

*Articulo basado en la investigaci6n realizada por la autora durante su estadfa en el
CELADE, entre 1991 y 1992, gracias a una beca patrocinada por la Fundacidn Rockefeller.



y de ingreso de los migrantes varones. Adicionalmente, las fluctuaciones
que experimenta el mercado de trabajo rural y semi-rural femenino, como
también los cambios en el mercado de trabajo urbano que resultan de
las diferentes estrategias de desarrollo que se aplican en el pafs, han
contribuido a definir el volumen y la direccién de los flujos migratorios
femeninos y las preferencias ocupacionales de las inmigrantes.

(MUJERES) (TRABAJO FEMENINO)
(MIGRACION INTERNA) (MIGRACION RURAL-URBANA)
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WOMEN IN LABOUR AND MIGRATION. FEMALE
LABOUR MARKET BETWEEN 1950 AND 1990
AND FEMALE MIGRATION TO
SANTIAGO, CHILE

SUMMARY

This article examines the relationships between changes in the volume,
relative importance and growth rates of female migration to Santiago,
and modifications in the structure of the female labour market during
the past four decades. It also analyzes changes in the characteristics
of occupational insertion of migrants as compared to non-migrant
women. Such modernization processes in the living conditions of
Chilean women as the increase in schooling levels and the access to
contraceptive methods to regulate fertility have contributed to the
increase of highly educated non-manual workers in the city of
Santiago. However, these processes have not modifiel the occupational
insertion of migrant women. Activity and occupational characteristics
of these women are apparently affected by gender considerations
absent from the occupational and income structure of male migrants.
Additionally, fluctuations experienced by the rural and semirural
female labour market, as well as changes in the urban labour market
resulting from the different development strategies undertaken in the
country, have contributed to define the volume and direction of female
migration flows, and the occupational choices of immigrants.

(WOMEN) (INTERNAL MIGRATION)
(FEMALE EMPLOYMENT) (RURAL-URBAN MIGRATION)
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INTRODUCCION

En el periodo de 1980 a 1990, los paises de América Latina
experimentaron una recesién econémica y debieron redefinir su insercién
en los mercados internacionales. Para contrarrestar los aspectos recesivos,
aplicaron politicas de ajuste que afectaron el gasto social y el empleo.
A la vez, eomo consecuencia de los cambios en su insercién en el
mercado global, la mayoria de estos paises tomaron medidas de
modernizacién de su aparato productivo, reorientaron su produccién
hacia bienes transables en el mercado internacional y modificaron la
regulacion de los salarios, la seguridad social y los procesos de trabajo.
Como resultado de estos cambios se produjo una profunda
reestructuracion de los mercados de trabajo urbanos en Latinoamérica.
Estas modificaciones, aunque fueron desencadenadas por la recesién
econémica, han asumido un caricter permanente y son parte de las
estrategias de desarrollo, por lo que interesa estudiar su impacto sobre
los procesos demogréficos en la regign.

En este contexto, el andlisis de la ciudad de Santiago reviste
particular interés porque las medidas de reconversién econémica se
iniciaron en Chile en 1975, antes que en los demas paises, y sus efectos
en el mercado de trabajo urbano se’pueden observar en un lapso de més
de 15 afios. Aunque la crisis de la deuda externa desencadenada en 1982
agravé las consecuencias sociales de la transformacién productiva, no
modificé su curso, especialmente en lo ‘que se refiere a la desregulacién
estatal de los mercados laborales.

La economia chilena se encuentra actualmente en una fase de
consolidacién de su transformacién productiva, con resultados positivos
en el crecimiento econémico y recuperacién de los niveles de empleo,
pero sin una reduccién consecuente de la pobreza. La proporcién de
poblacion pobre y la concentracion del ingreso aumentaron
considerablemente desde 1975 hasta fines de los ochenta, y aunque en
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los primeros afios de la década de los noventa se han desarrollado grandes
esfuerzos de politica social para reducir la proporcion de poblacién pobre,
ésta se encuentra muy lejos de descender a los porcentajes que se
observaban a comienzos de los afios setenta. La raiz del importante
volumen de poblacién pobre y de su tasa de crecimiento durante la
transformacién productiva debe buscarse en la modificacién de las
condiciones de trabajo de la poblacién chilena (CEPAL, 1990; Garcia,
1991; Szasz, 1992; Boltvinik, 1992).

Uno de los fenémenos demogrificos que se relaciona de manera
muy estrecha con las transformaciones econémicas es la migracién. Sin
embargo, son pocos los andlisis que han abordado los cambios en las
migraciones internas originados en la reestructuraciéon de los mercados
de trabajo latinoamericanos, ocurrida en los afios ochenta. En una de las
corrientes mas importantes, las migraciones hacia las grandes ciudades
de la regidn, ha existido una marcada selectividad femenina relacionada
con la demanda de mano de obra para el servicio doméstico. Estos
elementos determinaron nuestro interés por investigar como ha cambiado
el mercado de trabajo femenino en una de esas metrépolis —la ciudad
de Santiago— y cudles han sido los cambios ocurridos en la inmigracién
femenina y en la insercién laboral de las inmigrantes en los afios
recientes.

Las fuentes de informacidn utilizadas en la investigacién fueron,
ademds de la revision bibliografica, la informacién publicada de los
censos de poblacién y vivienda de Chile de 1952 a 1982; de la
encuesta sobre inmigracién al Gran Santiago de 1962, levantada por
el CELADE; y de las encuestas de empleo de la Universidad de Chile
y del Instituto Nacional de Estadistica (INE). Ademads, se elaboraron
tabulados especiales con los datos de muestras de los censos de 1970
y 1982, y con los resultados del cuarto trimestre de 1990 de la
Encuesta Nacional de Empleo del Programa Integrado de Encuestas
en Hogares del INE. Estas tres udltimas fuentes no son estrictamente
comparables entre si, ni con la encuesta del CELADE en 1962, pero
permitieron estimar rangos de magnitud en las diferencias entre
migrantes y no migrantes.

El objetivo de la investigacién fue analizar los cambios en la
estructura del mercado de trabajo femenino de Santiago, en la
inmigracion de mujeres y en la insercién laboral de las mujeres
inmigrantes desde 1950 en adelante, con especial énfasis en los afios
1970 a 1990.
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I. LOS CONDICIONANTES DE GENERO DE LA
MIGRACION FEMENINA

La literatura actual sobre migraciones femeninas sefiala reiteradamente
a las relaciones sociales de género como determinantes de la
especificidad de la movilidad espacial de las mujeres.

La condicién designal de la mujer en la sociedad aparece
moldeando las causas, motivaciones, caracteristicas y consecuencias de
sus movimientos migratorios. Dentro de esa condicion desigual, el mayor
o menor grado de autonomia de las mujeres en distintas sociedades deter-
mina condiciones diferentes de migracién, y permite en mayor o menor
medida que la movilidad espacial y la actividad econémica contribuyan
a mejorar su condicién personal, familiar y social (Hugo, 1991; Jones,
1991; Findley y Williams, 1991; Lim, 1988; Tienda y Booth, 1988).

Entre los determinantes de la desigualdad social de hombres y
mujeres destaca la divisién del trabajo segiin sexo y el papel asignado
a las mujeres en las tareas relacionadas con la crianza y educacién de
los hijos. En todas las sociedades actuales existen la asignacion exclusiva
de tales labores a las mujeres y las diferencias de acceso a los mercados
de trabajo segiin sexo. A estas desigualdades se suman construcciones
culturales tendientes a controlar la sexualidad femenina, preservando la
condiciéon de casaderas para las mujeres solteras y la fidelidad de las
mujeres casadas. La divisién del trabajo segiin sexo y las restricciones
sexuales y culturales que afectan a las mujeres limitan sus posibilidades
de autonomia personal, de participacion en la vida social y de movilidad.

El papel asignado a las mujeres determina que el contexto familiar
sea mds importante en las migraciones femeninas que en las masculinas.
La movilidad y la actividad femeninas forman parte de estrategias
familiares de asignacién de fuerza de trabajo y obtencién de recursos,
y estdn mds condicionadas por la etapa dentro de su trayectoria de vida,
la posicién en el hogar, el estado civil, la presencia de hijos, la presencia
de pareja v la estructura del hogar.

La particularidad de las migraciones femeninas se vincula de
manera muy estrecha con los condicionamientos de género para la
participacién de las mujeres en los mercados de trabajo. La exclusividad
del rol asignado a las mujeres determina que su posicién en la familia
y las etapas en su curso de vida condicionen las posibilidades de su
participacién laboral en una forma no experimentada por los hombres
(Ribeiro y De Barbieri, 1978; Beneria y Roldan, 1987). A su vez, la
demanda de mano de obra femenina estd moldeada por las relaciones
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sociales de género (Garcia de Fanelli, 1989; Muiioz, 1988). Como
resultado de estos condicionamientos, no todas las mujeres adultas
trabajan de manera remunerada y las que lo hacen acceden a un mimero
limitado de ocupaciones consideradas poco calificadas, de bajas
remuneraciones y en las que no existe movilidad laboral ascendente.
Algunas de estas actividades son, ademds, altamente selectivas por edad
y apariencia fisica. Si se trata de mujeres con hijos, muchas de éstas no
cuentan con apoyos sociales suficientes para las tareas de crianza. Dentro
de un mismo tipo de ocupacién, las mujeres son excluidas de los procesos
de toma de decisién y direccidon y sus remuneraciones promedio son
inferiores a las de los hombres (Garcia de Fanelli, 1989; Muiioz, 1988;
Szasz, 1992; Arriagada, 1990).

Ciertos andlisis han intentado vincular los procesos de modernizacién
socioecondmica asociados a la industrializacién, la expansion del sistema
educativo y el descenso de la fecundidad con mayores posibilidades de
acceso de la mujer al trabajo remunerado (Krawczyk, 1990). Sin
embargo, han encontrado que los cambios en la oferta de mano de obra
fernenina no han significado su incorporacién a actividades tradi-
cionalmente desempefiadas por los hombres ni una equiparacién de sus
remuneraciones (Arriagada, 1990; Muiioz, 1988). Unicamente han
permitido un desempefio mdas eficiente en los empleos tipicamente
femeninos y el acceso a nuevas ocupaciones que de haber sido ejercidas
por hombres han pasado a serlo por mujeres y se han desvalorizado.

Las mujeres migrantes, en particular de los sectores pobres, estdn
sometidas a una doble desventaja en su insercién laboral. Ademés de
concentrarse en el pequefio nimero de ocupaciones reservadas a las
mujeres y vinculadas con tareas que les son atribuidas en virtud de su
género -sirvientas, costureras, vendedoras, enfermeras, maestras y
secretarias—, por su condicién femenina deben buscar actividades que
las provean de vivienda segura, pues en ausencia de su familia no pueden
habitar solas o con extrafios. Este ha sido uno de los determinantes de
su concentracién en el servicio doméstico y, en algunas regiones, en la
prostitucién o en el trabajo a domicilio. A la desventaja de género,
derivada de su condicién de mujeres, y a la “esventaja de clase, derivada
de su insercién desproporcionada en actividades manuales, las
inmigrantes agregan los inconvenientes propios de su reciente abandono
del lugar de procedencia: carencia de hogar, vivienda, relaciones
familiares y afectivas y redes sociales de apoyo.

Los procesos que originan las migraciones femeninas y masculinas
pueden ser los mismos, pero su impacto es diferenciado segin género.
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Los estudios de Arias en distintas zonas rurales de México y de Pardo
y Aranda en Chile indican, por ejemplo, que los cambios ocurridos en
el presente siglo en dichas zonas de Latinoamérica afectaron de manera
preferente y diferenciada las opciones laborales remuneradas de las
mujeres. Hasta ahora, esos procesos se han estudiado como neutrales en
términos de género, o como si afectaran exclusivamente el empleo
masculino (Arias, 1992; Szasz, 1992; Pardo, 1987; Aranda, 1981 y 1982).

Se han propuesto diversas tipologias para el andlisis de la migracién
femenina, destacando las que distinguen entre migraciones auténomas
de mujeres y migraciones familiares o con fines matrimoniales. ! Entre
las primeras, se distinguen los dos grandes grupos de migrantes actuales:
las mujeres que se dirigen a la agroindustria y las industrias maquiladoras
y las que van a las grandes ciudades a trabajar como sirvientas (Hugo,
1991).

En las dos iltimas décadas se han modificado las caracteristicas
de las inmigrantes por los intensos cambios en la escolaridad y en las
pautas de fecundidad, y han cambiado también las condiciones de los
mercados de trabajo a los que se pueden incorporar.

Las ocupaciones desempeiiadas por mujeres de sectores populares,
tanto las inmigrantes como las que permanecen en los lugares de origen,
son el servicio doméstico, industrias de confeccién de ropa, preparacién
de alimentos, cosecha y empaque de productos agricolas y pequefio
comercio. Estas ocupaciones se caracterizan por sus bajos salarios, la
precariedad de las condiciones de trabajo y su escasa sindicalizacién.
Paralelamente, se han expandido los empleos en servicios urbanos para
las mujeres de mayor escolaridad.

Los empleos manuales han experimentado cambios recientes para
las mujeres. Mientras que la industria intensiva en capital, caracteristica
de los procesos de industrializacién sustitutiva, desplazaba mano de obra
femenina, los actuales procesos de produccién intensivos en mano de
obra de bajo costo la prefieren. Se ha generado asi una nueva forma de
segmentacion del mercado de trabajo y de concentracién de mujeres en

"Detrds de las motivaciones matrimoniales puede existir motivaciones de
movilidad social (Hugo, 1991; Elton, 1978). Los varones dependen més de los logros
ocupacionales para alcanzar movilidad social. Las mujeres, quienes experimentan
segregacién y discriminacién en los mercados de trabajo, la buscan mds a través del
matrimonio (Hugo, 1991).
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empleos de baja remuneracién, que se suma al confinamiento de las
mujeres migrantes de escasos recursos en el servicio doméstico (Saasen-
Koob, 1984; Morokvasic, 1984).

En la actualidad, los mecanismos de readecuacién econémica
utilizan las ventajas —en términos de menores costos de produccién— de
la situacién subordinada de las mujeres en el mercado de trabajo, de la
migracién femenina y del cardcter anticiclico de la expansién de la oferta
de mano de obra femenina. La posicién asignada a las mujeres en la
familia y en la reproduccién social ha determinado que en los periodos
de crisis y en las coyunturas recesivas, se incremente la oferta de mano
de obra femenina que busca aportar ingresos para la subsistencia de sus
hogares.

Estos factores condicionan modalidades especificas en la migracién
femenina, que requieren ser analizadas como objeto de estudio auténomo,
diferentes de los desplazamientos masculinos.

I1. EL COSTO SOCIAL DE LA TRANSFORMACION
PRODUCTIVA EN CHILE

A partir del cambio politico ocurrido a fines de 1973, Chile inici6 un
proceso de transformacién econémica orientado a fortalecer la
produccién de bienes exportables y a modernizar la infraestructura de
apoyo a la exportacién. > Estas medidas se pudieron establecer en un
contexto sociopolitico extremadamente autoritario, basado en una alianza
entre las fuerzas armadas, el capital financiero, sectores empresariales y
fuerzas extranacionales.

Los andlisis y las cifras coinciden en destacar que los costos sociales
del modelo chileno, muy superiores a los de otros paises de América
Latina que han culminado la reconversiéon productiva con relativo éxito
—como Costa Rica, Colombia y México~, excedieron ampliamente las
necesidades del propio cambio econémico, buscando principalmente la
segregacién social (Garcia, 1991; Nef, 1991; CEPAL, 1990; Diaz, 1991).

Los indicadores de pobreza, aunque controvertidos, sugieren que
la proporcién de hogares pobres aumenté desde poco mdas del 20 por

2Las medidas impulsadas por el Estado fueron reducir restricciones a la
importacidn, privatizar empresas piblicas, incentivar precios para los bienes transables
(de exportacién y competitivos con importaciones), desregular el sistema financiero,
privatizar los sistemas de seguridad social y desregular los mercados de trabajo.
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ciento en 1970 hasta mas del 40 por ciento a fines de la década de los
ochenta. No solamente crecié la proporcién de hogares pobres, sino
también la intensidad de la desigualdad social (Pollack y Villarreal, 1991;
CEPAL, 1990; Garcia, 1991; Todaro y Gadlvez, 1987; Cereceda y
Cifuentes, 1987).

Comparando los efectos sociales y los logros macroeconémicos
obtenidos en otros paifses de América Latina, Garcia concluye que en
Chile los costos fueron mds elevados y mds prolongados en €l tiempo,
con un rezago entre el crecimiento econémico y la aparicién de efectos
positivos sobre el empleo (Garcia, 1991). La reanudacién del crecimiento
econémico desde 1984 fue acompaiiada por recuperacién del empleo
formal privado, descenso del desempleo abierto y aumento de
modalidades de empleo precario. Sin embargo, la recuperacién de los
niveles de empleo a tasas cercanas a las cifras previas al ajuste no se
vio acompaiiada de una reduccién equivalente de la pobreza. Hacia fines
de la década, el desempleo afectaba a menos del 7 por ciento de la
poblacién en edad activa, pero la pobreza abarcaba a cerca del 40 por
ciento de los hogares. Posibles explicaciones se encuentran en el aumento
de diferencias entre los salarios, en la precarizacién de los empleos y
en la mayor participacion del sector empresarial en el producto (Pollack
y Villarreal, 1991; Garcia, 1991; Diaz, 1991; Muiioz y Reyes, 1991).
Estas transformaciones han generado cambios en la expresion social de
la pobreza. A comienzos de los ochenta, el desempleo que afectaba a
cerca de un tercio de la poblacién activa y a mds de la mitad de los
trabajadores manuales era la evidencia caracteristica de esa pobreza.
Actualmente el reemplazo de empleos permanentes por empleos
temporales, por contrataciones de tiempo parcial y por contratos de
servicios, asi como la subcontratacién de mano de obra y la reaparicién
del pago por pieza y el trabajo a domicilio configuran la pobreza de los
trabajadores manuales (Diaz, 1991; Pollack y Villarreal, 1991). Los fenémenos
de precarizacién del empleo, presentes en los sectores mds modernos y
dindmicos del mercado de trabajo, han afectado particularmente a las
mujeres (Diaz, 1991; Gdlvez, 1989; Le6n, 1991a y 1991b).

A fines de la década de los ochenta, los ingresos laborales promedio
de las mujeres econémicamente activas de la Regién Metropolitana de
Santiago representaban 62 por ciento de los ingresos promedio de los
varones econdmicamente activos (cuadro 1). A su vez, mas de la mitad de
las mujeres econémicamente activas se concentraban en el estrato de
ingresos mas bajos, que agrupaba iinicamente al 14 por ciento de los
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Cuadro 1

INGRESO PROMEDIO MENSUAL DE LAS PERSONAS
ECONOMICAMENTE ACTIVAS DE LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1990, POR

GRUPOS DE OCUPACION, SEGUN SEXO *

Sexo Muj./hombres
. Ingreso
Grupos de ocupacién Hombres Mujeres femenino
$ $ como % del
masculino
Directores y gerentes 358 469 315675 88.1
Profesionales ¥ técnicos
altos ingresos 281 331 221 522 78.5
Profesionales y técnicos
ingresos medios y bajos 110 680 81638 73.8
Propietarios agricolas 115 529 81491 70.5
Oficinistas 92 150 64 440 69.9
Vendedores 71 855 45 450 63.3
Operarios y artesanos
calificados 52 602 32178 61.2
Obreros no calificados 33910 32015 94.4
Trabajadores de los servicios
personales y de los hogares 44274 23595 53.3
Total 88 862 54974 61.9

Fuente: INE, resultados de la Encuesta Nacional de Empleo, cuarto trimestre de 1990. Elaboracién

con base en tabulaciones especiales.

# 330 pesos chilenos equivalian a 1 d6lar americano en 1990.

b Comprende las profesiones cuyos ingresos promedio mensuales en 1990 eran de $190 000 o més:
Arquitectos, ingenieros, quimicos, fisicos, farmacéuticos, agrénomos, veterinarios, biélogos,
médicos, cirujanos, dentistas, cientificos (atemiticas, economfa, sociologfa, etc.).

¢ Comprende las profesiones cuyos ingresos mensuales promedio en 1990 eran inferiores a $190 000:
Abogados, jueces, profesores, maestros, enfermeros, parteros, matronas, paramédicos, artistas,
entretenedores, escritores, religiosos y otros profesionales y técnicos.

varones econdmicamente activos (cuadro 2). Estas diferencias se han
explicado por la concentracién de mujeres en las actividades que no estan
ligadas a la produccion de bienes transables y a su infraestructura de apoyo.
Los dos grupos de ocupacién en los que aparece mayor diferencia de
ingresos por sexo (vendedores y trabajadores en servicios personales y de
los hogares) concentraban a casi la mitad de las mujeres econémicamente
activas de Santiago en 1990. A esta segregacion ocupacional y salarial por
género debe agregarse la precarizacion preferente del empleo femenino en
los sectores mas dindmicos de la economia orientada a la exportacién.
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Cuadro 2

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA DE LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1990,
POR ESTRATOS DE INGRESO MENSUAL, SEGUN SEXO

Estratos de Sexo

ingreso mensual Total

promedio Hombres Mujeres

Menos de $35 000 14.3 51.3 28.3

De $35 000 a $76 059 53.4 35.5 46.7

De $76 000 a $229 999 214 9.6 16.9

$230 000 6 mis 10.9 3.6 8.1
Total 100.0 100.0 100.0

Fuente: INE, Resultados de la Encuesta Nacional de Empleo, cuarto trimestre de 1990. Elaboracién
con base en tabulaciones especiales.
Nota: A fines de 1990, $35 000 correspondian a cerca del salario minimo legal mensual y a poco
mas de 100 délares.

IOI. CAMBIOS EN ELL MERCADO DE TRABAJO
FEMENINO DE SANTIAGO

Chile es uno de los paises latinoamericanos de urbanizacién y
modernizacién tempranas. Antes de 1980, la participacién femenina en
el mercado de trabajo urbano era comparativamente alta, sobre todo en
ocupaciones no manuales. La escolaridad promedio de las mujeres era
considerablemente superior a la media latinoamericana y desde los afios
sesenta ya se alcanzaron los niveles de fecundidad actuales.

La participacion econdémica femenina en el mercado de trabajo de
la ciudad de Santiago fue creciente hasta 1950, pero present6 un descenso
durante el periodo mds intenso de modernizacién y movilidad social
(1950-1970). A mediados de la década de los setenta, coincidiendo con
el inicio de la transformacién productiva, comenzé una nueva etapa de
crecimiento de la participacién econémica de la mujer y aumenté por
primera vez su desempleo. La tendencia al crecimiento de la participacién
femenina en la actividad econdémica se ha mantenido durante la etapa
de consolidacién del proceso de transformacién econémica (Szasz, 1992).

Uno de los cambios mds notables en la participacién econémica
femenina se refiere a la edad y estado civil de las mujeres que trabajan
o buscan trabajo. Durante el proceso de industrializacién sustitutiva de
importaciones, predominaron en el mercado de trabajo las jévenes
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solteras. Desde 1975, el aumento en la actividad se ha producido sobre
todo en los grupos de edades de 25 a 45 aflos, y la participacion de
mujeres casadas, separadas y viudas ha llegado a ser mayoritaria (INE,
s/f; INE, 1990; Szasz, 1992).

Los mayores aumentos en la actividad econdmica femenina se
registraron entre 1982 y 1984. Esos afios fueron los de més alto
crecimiento de la desocupacién masculina y de mayor disminucién de
los salarios. Los incrementos en la participacién econémica femenina
fueron diferentes entre sectores sociales. Las mujeres con elevados
niveles de escolaridad de sectores medios aumentaron su participacién
econémica, que ya era muy alta, acercandose en algunos tramos de
escolaridad a las tasas de participacion masculina. A su vez, las mujeres
de hogares pobres y extremadamente pobres, cuya participacién en el
empleo era muy baja, incrementaron sus tasas de participacién en la
actividad econémica. Este aumento fue especialmente marcado en los
hogares afectados por el desempleo del jefe de familia. La incorporacién
de mujeres de sectores medios tendié a ser mas permanente que la de
bajos ingresos, quienes volvieron a retirarse del mercado de trabajo una
vez superada la etapa mas critica (INE, s/f; INE, 1990; Pollack y Villarreal,
1991; Pollack, 1990; Caceres, 1980).

Durante la etapa de industrializacién sustitutiva de importaciones,
la participacién econdmica de las mujeres de la urbe se concentré en
los servicios —especialmente personales, sociales y comunitarios—, la
industria orientada al consumo interno (particularmente confeccién de
ropa y calzado) y el comercio. La concentracién en el servicio doméstico
de las trabajadoras manuales y en los oficios de enfermeras, maestras y
secretarias de las no manuales signific6 una menor movilidad social
ascendente para mujeres que para varones econémicamente activos, a
pesar de que los niveles de escolaridad femenina igualaban a los
masculinos (Szasz, 1992).

El proceso de transformacién econémica iniciado en 1975 alterd
ligeramente esta distribucién. En el perfodo de mayor costo social,
caracterizado por un intenso proceso de desindustrializacién, disminuy6
drasticamente la participacion de mujeres como trabajadoras manuales
especializadas del sector secundario —de por sf en descenso—. A la vez,
aumenté la participacién de trabajadoras manuales no calificadas,
especialmente en el servicio doméstico no residente, la venta ambulante,
otras actividades por cuenta propia y en los programas de empleo de
emergencia. Entre las trabajadoras no manuales, se produjo un fuerte
incremento de las empleadas de oficina, de profesionales en servicios
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sociales y comunitarios y de las dependientes del comercio. Estos
cambios profundizaron la terciarizacion de la insercion laboral femenina,
que alcanz6 su manifestacion més aguda en 1982 (Szasz, 1992).

En el periodo de consolidacién de la reorientacién productiva
(1984-1990), la tendencia al crecimiento de los empleos no manuales
fue menor, mientras que persistié el dinamismo de las trabajadoras
manuales no calificadas y se reactivd la participacién de obreras
calificadas, nuevamente en la confeccién de ropa y, en menor medida,
en otras ramas. Entre las trabajadoras no manuales, aunque se mantuvo
la primacia de los servicios sociales y comunitarios y de los oficios de
secretarias, maestras y enfermeras, se percibié mayor dinamismo del
comercio y de los servicios de apoyo a la produccién. El empleo
femenino en estos iltimos fue casi exclusivamente el de secretaria.

Entre las trabajadoras manuales continud el dinamismo del servicio
doméstico no residente, siguieron aumentando las vendedoras ambulantes
y las dependientes del comercio, pero aparecieron también rasgos nuevos.
Entre ellos esta el crecimiento incipiente de las trabajadoras industriales,
incluyendo ramas en que la participacién femenina es relativamente
nueva (quimicas, papeleras, eléctricas) y un dinamismo importante de
las jornaleras agricolas (INE, censos de poblacién y vivienda; INE, 1990;
Szasz, 1992).

Estas ultimas actividades se caracterizan por la precariedad de las
condiciones de contratacion de las mujeres (ausencia de estabilidad
laboral, evasién de prestaciones sociales, pago por pieza, trabajo a
domicilio, eventualidad). La precarizacién del empleo moderno en la
etapa de consolidacién del proceso de transformacién productiva ha
afectado principalmente a las mujeres (Diaz, 1991; Gélvez, 1989; Leén,
1991a y 1991b; CEPAL, 1991a y 1991b). Lo mismo ocurre con la
heterogeneidad de caracteristicas de empleo e ingresos que el modelo
profundizé (Garcia, 1991).

La concentracién de mujeres en los segmentos menos favorecidos
de trabajadores manuales y no manuales y la precarizacién de las
condiciones de trabajo de aquellas ubicadas en los segmentos mds
dindmicos de la economia determinan que el proceso de trans-
formacién productiva esté manteniendo la discriminacién salarial en
detrimento de las mujeres, especialmente entre los trabajadores
manuales (cuadros 1 y 2).

Uno de los segmentos del mercado de trabajo femenino que
experimenté mayores cambios como consecuencia de la transformacion
econdmica iniciada a mediados de los afios setenta, fue el servicio
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doméstico que actualmente concentra a la cuarta parte de las mujeres
econémicamente activas de la metrépoli y a la mayor parte de las
trabajadoras manuales. En el pasado tuvo mayor importancia relativa,
agrupando a un tercio de las mujeres econdmicamente activas hasta los
afios sesenta, y ejercié una influencia decisiva en la atraccion de mujeres
inmigrantes hacia la ciudad. Adn en 1982, el 60 por ciento de las
inmigrantes recientes econémicamente activas en la ciudad de Santiago
se ubicaban en €l (Szasz, 1992).

Hasta 1973, el servicio doméstico en Santiago se desempefiaba casi
exclusivamente en su modalidad “puertas adentro” (la trabajadora reside
en el hogar empleador, sin horario, con plena disponibilidad). Apenas
un 15 por ciento de las sirvientas trabajaban sin habitar en la casa de
sus patrones y con horario fijo. Sin embargo, en 1974, se produjo un
cambio muy brusco en la composicién del servicio doméstico, con un
aumento proporcional muy significativo de las sirvientas “puertas
afuera” que continuaron creciendo hasta representar la proporcién
mayoritaria en este grupo de ocupacién (cuadro 3).

Cuadro 3

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES
ECONOMICAMENTE ACTIVAS EN EL SERVICIO
DOMESTICO EN SANTIAGO, DE 1957 A 1990,
SEGUN SI VIVIAN O NO EN EL
LUGAR DE TRABAJO

Residencia en el lugar de trabajo

Aifio
“Puertas adentro” “Puertas afuera”

1957 88.9 11.1
1967 854 14.6
1972 85.7 14.3
1974 64.7 353
1975 649 35.1
1976 58.3 41.7
1977 57.3 427
1978 59.1 40.8
1979 61.5 38.5
1980 60.3 39.7
1981 49.0 51.0
1990 46.5 535

Fuente: 1957 a 1977: Encuesta de Ocupacién y Desocupacién en el Gran Santiago, Universidad de
Chile. 1978 a 1990: Encuesta Nacional de Empleo del Programa Integrado de Encuestas en
Hogares, Instituto Nacional de Estadistica, cuarto trimestre de cada afio.
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El nuevo oficio de empleadas domésticas “puertas afuera”, ejercido
casi exclusivamente por mujeres que no son inmigrantes recientes, de
diferentes edades y estado civil, surgié claramente a partir de la
contraccién de salarios, empleo y poder adquisitivo de los trabajadores
manuales urbanos, desencadenada por la nueva politica econémica del
gobierno instaurado a fines de 1973. Crecié hasta hacerse mas importante
que el tradicional oficio “puertas adentro” de las inmigrantes, en los
afios més agudos de la crisis del empleo masculino urbano (1982-1984).
Y se establecié como forma permanente de insercién ocupacional de
mujeres urbanas de los sectores populares en el contexto de la
transformacién productiva (Szasz, 1992).

La elevada participacién de mujeres inmigrantes en el servicio
doméstico ha estado concentrada en la modalidad “puertas adentro”. En
1982, cerca del 85 por ciento de las inmigrantes recientes a Santiago
que trabajaban en el servicio doméstico vivian en casa de sus patrones
(Szasz, 1992). Las sirvientas de Santiago “puertas adentro”,
mayoritariamente inmigrantes, han mantenido su volumen —alrededor de
80 000 mujeres— en los ultimos 25 afios. Sin embargo, su importancia
relativa ha disminuido: representaban un tercio de las mujeres
econdmicamente activas en 1950 y en 1990 se acercaban apenas al 15
por ciento. En cambio, las trabajadoras domésticas no residentes en el
lugar de trabajo, que sumaban poco mds de 10000 antes de 1974,
constituian 15 afios después cerca de 100 000 trabajadoras (Szasz, 1992).
Estos elementos permiten pensar que los cambios ocurridos en el
mercado laboral femenino, y en particular en el servicio doméstico, han
afectado y afectarAn de manera significativa la inmigraciéon femenina
hacia la metrépoli.

IV. LAS MIGRACIONES FEMENINAS
HACIA SANTIAGO

Desde hace unos setenta afios, la ciudad de Santiago ha sido el lugar
de destino de una importante corriente migratoria en la que predominan
las mujeres. La inmigracién femenina atin crece en volumen, pero su
tasa de crecimiento y su importancia relativa empez6 a disminuir desde
la década de los setenta. A diferencia de otros flujos migratorios hacia
y entre otras regiones del pais, es el unico en el que predominan las
mujeres, especialmente cuando el origen es rural o de centros urbanos
“ubicados en un entorno rural (Szasz; 1992, Raczynski y Vergara, 1979;
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Martinez, 1990). Las décadas de mayor expulsién femenina rural corres-
ponden al periodo en que los censos agricolas registran un mayor
descenso de la actividad agricola femenina. Los procesos de mecaniza-
cién y la sustitucién de inquilinos y medieros por trabajadores no
residentes en los latifundios desplazé los hogares de las mujeres rurales
fuera de las haciendas que constituian su fuente de empleo. La separacién
fisica entre el hogar y el lugar de trabajo gener6 incompatibilidad entre
sus tareas domésticas y el trabajo remunerado, resultando en un
decrecimiento de la poblacién femenina econémicamente activa en areas
rurales y en un cambio de ocupacién de las que permanecieron activas,
desde inquilinos y medieros a trabajadores familiares no remunerados
(Szasz, 1992; Aranda, 1981 y 1982; Garret, 1976; Pardo, 1987).

Un estudio comparativo en los afios setenta determind diferencias
entre las inmigrantes a Santiago y las que se dirigen a otros centros
urbanos. Las mujeres mas jévenes, con baja escolaridad y que migraban
por primera vez se movian mucho mas hacia la capital que hacia otros
destinos urbanos. La selectividad femenina de la migracién hacia
Santiago ha estado fuertemente condicionada por el orig=n rural-agricola,
por la edad y baja escolaridad de las migrantes y por la naturaleza del
lugar de destino (Raczynski y Vergara, 1979; Herold, 1979).

La escolaridad de las inmigrantes a Santiago aument6 desde los
afios setenta hasta hacerse igual a la de las no migrantes. De igual manera,
crecié la proporcién de inmigrantes de origen urbano y disminuyd la
proporcién de jovencitas de 14 a 19 afios, hasta entonces muy numerosa.
El cambio en la educacién, en la composicidon por edad y en la
experiencia urbana determinaron mayor semejanza entre la poblacién
inmigrante y la no inmigrante en los dltimos afios (Szasz, 1992).

Desde las primeras décadas del presente siglo, la pérdida de
poblacion rural se concentré en mujeres en edad de trabajar y el descenso
de la fuerza de trabajo femenina rural no fue compensado por un
incremento equivalente de las mujeres econémicamente activas en zonas
urbanas. Las décadas de los afios cincuenta y sesenta, que fueron los de
mayor pérdida de poblacién femenina rural econémicamente activa y en
edad de trabajar, fueron también las de menor crecimiento de la actividad
econdémica de mujeres en zonas urbanas (Pardo, 1937).

La movilidad de poblacién femenina a Santiago después de 1970
continué concentrada en mujeres en edad de trabajar y coincidié con un
mercado de trabajo profundamente modificado: una expansién sin
precedentes de la participacion femenina en la actividad econémica con
una estructura del empleo relativamente rigida, que dieron como
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resultado una elevacién de las tasas de desocupacién. El aumento del
desempleo coincidié con cierta disminucién de la corriente inmigratoria
femenina y con aumento de la participacién econémica de las mujeres
no migrantes de la metrépoli (Szasz, 1992; Pardo, 1987).

Aunque se ha mantenido la magnitud y direccién de la corriente
de migracién femenina hacia Santiago, en los dltimos veinte afios
disminuyé la pérdida de poblacién rural, el peso relativo de las mujeres
entre los inmigrantes a Santiago y la tasa de crecimiento de la
inmigracién femenina. Entre las causas de estas modificaciones se
cuentan cierto dinamismo del empleo rural en el primer periodo de la
década de los setenta, el incremento del desempleo urbano ocurrido en
la segunda mitad de los setenta y primeros afios de la década de los
ochenta, y el aumento en la demanda de mano de obra femenina para
trabajos temporales en la agricultura y la agroindustria de exportacion,
observado desde fines de los afios setenta. Los cambios en la escolaridad
y en la fecundidad de las mujeres, ocurridos a partir de los afios sesenta,
sin duda modificaron también las caracteristicas y expectativas de las
migrantes (Szasz, 1992; Martinez, 1990; Raczynski, 1986; Garayar y
Sanchez, 1989).

Entre las causas especificas de la expulsién rural femenina destaca
que las mujeres fueron desplazadas desproporcionadamente, méas que los
hombres, del sistema de trabajo de las haciendas durante los procesos
de mecanizacién de la agricultura y reemplazo de mano de obra
permanente por eventual (Pardo, 1987; Aranda, 1981 y 1982, Deere,
1986; Garret, 1976; Szasz, 1992).

Los determinantes de género de la atraccién femenina hacia
Santiago se relacionan con las caracteristicas particulares que su mercado
de trabajo ha ofrecido a las jévenes de baja escolaridad y sin experiencia
migratoria. Entre ellas destacan la terciarizacién de la economia, la
capacidad del sector terciario para absorber mano de obra de baja
calificacién y la presencia de segmentos del mercado laboral
especificamente femeninos que se concentran en Santiago, como el
servicio doméstico y —en mucho menor medida— el trabajo a domicilio
en la manufactura. En 1980, la Regién Metropolitana de Santiago
concentraba al 39 por ciento de la poblacién femenina del pais, al 45
por ciento de las mujeres econdmicamente activas y al 50 por ciento de
las sirvientas (Todaro y Gdlvez, 1987; Szasz, 1992).

Si se mantiene la actual conformacién de los mercados de trabajo,
en los préximos afios se espera que contintie la disminucién de la
expulsién de mujeres en la zona central y centro-sur, que continde
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aumentando la emigracién femenina desde el sur del pafs, que siga
disminuyendo la tasa de crecimiento de las inmigrantes hacia Santiago
y que aumenten las corrientes que se dirigen a centros urbanos menores,
especialmente a aquellos que poseen industrias agroexportadoras.

V. LA INSERCION LABORAL DE
LAS INMIGRANTES

Una encuesta que llevé a cabo el Centro Latinoamericano de Demografia
de las Naciones Unidas (CELADE) en 1962 permiti6 saber que cerca del
70 por ciento de las emigrantes rurales que se dirigian a Santiago migraban
en forma independiente. Cerca de la mitad eran econémicamente activas o
buscadoras de empleo en su lugar de origen y su ocupacién preferente en
aquel lugar habfa sido el servicio doméstico (Elizaga, 1970).

Las relaciones entre la carencia de alternativas ocupacionales en
los lugares de origen, la fuerte motivacién por trabajar entre las mujeres
que migran y el atractivo que ejerce el mercado laboral de Santiago se
expresan en las tasas de participacién en la actividad econémica de las
inmigrantes recientes en el periodo 1962-1982, que han sido claramente
superiores a las de no migrantes (cuadro 4). Las diferencias en las tasas
de participacién se concentran casi de modo exclusivo entre los 15 y
los 24 afios, edades en que ocurre principalmente la insercién de las
inmigrantes en el servicio doméstico.

Cuadro 4

TASAS DE PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA
DE MUJERES INMIGRANTES Y NO INMIGRANTES DE LA
CIUDAD DE SANTIAGO EN 1962, 1970 Y 1982

Afio
Condicién migratoria
1962 1970 1982
Inmigrantes 45.5 38.4 40.5
No inmigrantes 31.8 24.6 273

Fuente: 1962: CELADE, Encuesta de Inmigracién al Gran Santiago 1962 (Elizaga, 1970). 1970 y
1982: CELADE, muestras de los censos de poblacién de Chile de 1970 y 1982 (informacién
en cintas).

Nota: La informacién de 1962 se refiere al Gran Santiago; la de 1970, a la Provincia de Santiago y
la de 1982, a la Regién Metropolitana de Santiago. Se defini6 como inmigrantes a las mujeres
llegadas a Santiago en los diez afios previos a 1962 y en los cinco afios previos a 1970 y 1982,
respectivamente.
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De acuerdo con la informacién de las muestras censales de 1970
y 1982, con excepcién de las jovenes que se insertan en el servicio
doméstico, las inmigrantes tienen mds dificultades para emplearse,
especialmente en ocupaciones no manuales, y viven més frecuentemente
el desempleo que las no inmigrantes. Entre las que se integran al servicio
doméstico, la situacién es la inversa: hay menos desocupacién para las
inmigrantes (Szasz, 1992).

La distribucién de las mujeres econdémicamente activas por
grupos de ocupacién muestra notables diferencias en la participacién
de mujeres migrantes y no migrantes, y estas diferencias no se han
modificado entre 1962 y 1982. La proporcién de inmigrantes en
actividades manuales es mucho mayor y, entre ellas, la concentracién
en el servicio doméstico es preponderante (cuadro 5). Las mayores
diferencias se observan en los tramos de edad de 15 a 24 afios, en
que casi todas las inmigrantes se ubican en las actividades manuales
y en el servicio doméstico (Szasz, 1992).

Las mujeres no migrantes participan mds como empleadas de
oficina, obreras y artesanas, y trabajadoras del comercio. Para las
inmigrantes existen menos oportunidades de insercién ocupacional que
para las no migrantes, excepto cuando se insertan en el servicio
doméstico. La elevacién de los niveles de escolaridad de las inmigrantes
en los dltimos veinte afios no ha contribuido a modificar substancialmente
sus opciones ocupacionales.

La muestra de los datos del censo de poblacién de 1982 permitié
examinar las caracteristicas de las mujeres inmigrantes y no
inmigrantes para buscar explicaciones a sus diferentes tasas de
participaciéon y distribucién ocupacional. Se observé que ni la
distribucién por edades ni la escolaridad ejercian una influencia
significativa. La estructura por edades de las mujeres econémicamente
activas, tanto inmigrantes como no migrantes, es semejante, aunque
las inmigrantes estdn ligeramente maés representadas en los grupos mas
jévenes. A su vez, éstas tienen una escolaridad semejante a la de
mujeres no inmigrantes, y en el servicio doméstico se observa mayor
proporcién de mujeres educadas entre las inmigrantes (Szasz, 1992).
Esto indica que las mujeres urbanas que se dedican al servicio
doméstico son aquellas que por su bajo nivel escolar no pueden
acceder a otro tipo de empleos, mientras que las inmigrantes con
educacién se dirigen al servicio doméstico a pesar de su mayor
escolaridad.
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Cuadro 5

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE MUJERES INMIGRANTES
Y NO INMIGRANTES ECONOMICAMENTE ACTIVAS
EN LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO,

DE 1962 A 1982, POR GRANDES
GRUPOS DE OCUPACION
Grandes grupos Inmigrantes No inmigrantes Total
de ocupacién
1962
No manuales 20.2 42.1 -
Manuales 79.8 57.9 -
Vendedoras, obreras
y artesanas 15.6 44.0
Trabajo doméstico 64.2 13.9
Total 100.0 100.0
1970
No manuales 13.3 30.8 28.5
Manuales 86.7 69.2 ' 71.5
Vendedoras, obreras
y artesanas 232 44.0 41.0
Trabajo doméstico 63.5 25.2 30.5
Total 100.0 100.0 160.0
1982
No manuales 24.8 39.7 37.7
Manuales 75.2 60.3 62.3
Vendedoras, obreras
y artesanas 15.6 34.0 31.8
Trabajo doméstico 59.6 26.3 30.5
Total 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1962: CELADE, Encuesta sobre Inmigracién al Gran Santiago 1962 (Elizaga, 1970). 1970 y
1982: CELADE, muestras de los censos de poblacién de Chile de 1970 y 1982 (informaci6n
en cintas).

- : datos no disponibles.

La tinica caracteristica individual que parece explicar las diferencias
de insercién ocupacional de inmigrantes y no inmigrantes es su posicién
en la estructura familiar. Se encontraron notables diferencias en la
situacién familiar de inmigrantes y no migrantes que se vinculaban
estrechamente con sus diferencias en la actividad econémica. Mientras
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el 85 por ciento de las mujeres no migrantes de Santiago eran jefas,
esposas del jefe o hijas de familia, menos de la mitad de las migrantes
recientes se encontraban en esta situacion. Eran mayoritariamente “otras
no parientes” y “otras parientes” en la estructura de los hogares donde
vivian. La mayor tasa de participacién econémica se dio entre las “no
parientes” (Szasz, 1992).

Entre las mujeres econdémicamente activas, la mitad de las no
migrantes eran jefas de familia o cényuges del jefe, y otro 30 por ciento
eran hijas de familia. En cambio, un 70 por ciento de las inmigrantes
no tenfan un hogar propio. En otras palabras, la mayor parte de las
inmigrantes trabajaban para mantenerse, mientras que casi todas las
trabajadoras no migrantes lo hacian para mantener total o parcialmente
sus hogares (Szasz, 1992).3

Entre las inmigrantes econdémicamente activas en el servicio
doméstico en 1982, un 61 por ciento no tenia hijos y otro 19 por ciento
tenia uno solo. En cambio, el 62 por ciento de las no migrantes
econémicamente activas eran mujeres con hijos. Estas caracteristicas de
las no migrantes corresponden al aumento en la participacién econémica
de mujeres casadas de los sectores populares ocurrido en los afios
ochenta. En cambio, las inmigrantes siguen respondiendo a los patrones
de incorporacién en la actividad econémica previos al proceso de
transformacién productiva: mayores niveles de participacién de mujeres
jOvenes, solteras y sin hijos (Szasz, 1992).

La diferente distribucién de migrantes y no migrantes segiin grupos
de ocupacién determina menores ingresos promedio para las inmigrantes.
Al asignar los valores de los ingresos percibidos en promedio por las
mujeres econdmicamente activas en cada grupo de ocupacién en 1990
a esta distribucién porcentual de mujeres, el ingreso promedio total de
las inmigrantes correspondi6 al 77 por ciento del de las no inmigrantes.
En cambio, al comparar el status ocupacional y los ingresos promedio
de los varones inmigrantes y no inmigrantes, no aparecieron diferencias
significativas (cuadro 6).

3Una pequefia encuesta que se llevé a cabo entre empleadas domésticas en
Santiago a fines de los ochenta sefiala que las inmigrantes trabajan preferentemente para
mantenerse a sf mismas y a sus hijos, si los tienen, pero que no envian remesas de dinero a
sus hogares de origen (Hojman, 1989).
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Cuadro 6

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA DE LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1982,
POR ESTRATOS DE INGRESO MENSUAL,
SEGUN SEXO Y CONDICION MIGRATORIA

Hombres Mujeres
Estratos de
ingreso mensual In- No In- No
migrantes migrantes migrantes migrantes

Menos del
salario minimo 19.1 18.1 61.6 36.6
Entre el minimo
y el promedio 53.5 55.1 239 46.5
Entre el promedio y
tres veces ¢l promedio 19.4 18.8 7.3 111
Mas de tres veces el
promedio 8.0 8.0 4.3 5.8

Total 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién con base en la distribucién proporcional de la poblacién inmigrante y no
inmigrante por ocupacién obtenida en la muestra del censo de pot!acién de 1982, y en los
promedios de ingreso mensuales para hombres y mujeres en cada ocupacién que sefialan los
resultados de la Encuesta Nacional de Empleo del Programa Integrado de Encuestas en
Hogares del INE para el cuarto trimestre de 1990.

Como se observaba en el cuadro 1, el menor ingreso promedio de
las mujeres respecto de los hombres se debe en gran medida a la elevada
proporcién de mujeres en el servicio doméstico. A su vez, las diferencias
negativas en ingresos y status ocupacional de las inmigrantes se deben
también a su elevada insercién en el servicio doméstico.

Esta segmentacién ocupacional se relaciona con las caracteristicas
familiares de las inmigrantes y con su mayor dificultad para acceder a
otro tipo de empleos. El 85 por ciento de las inmigrantes activas en el
servicio doméstico vivian en el hogar donde trabajaban en 1982 y, como
se indicd anteriormente, la mayoria de las inmigrantes econémicamente
activas no vivian con su familia directa en la ciudad. En cuanto a las
posibilidades de acceder a otros empleos, aparentemente éstos son mds
dificiles para las inmigrantes porque en las otras ocupaciones el
desempleo de inmigrantes era algo mayor que entre las no migrantes.
La dificultad para acceder a empleos acordes con su nivel de calificacién
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se desprende también de que las inmigrantes en el servicio doméstico
presentan mayor escolaridad que las mujeres de la metrépoli que estan
en el mismo oficio (Szasz, 1992). En las desventajas ocupacionales de
las inmigrantes recientes parecen jugar un papel central su situacién
familiar y la carencia de redes sociales de apoyo.

VI. CONSIDERACIONES FINALES

Los efectos de los procesos de modemizacién en la condicién de las
mujeres chilenas, tales como el aumento de la escolaridad y el acceso
a medios para controlar su fecundidad, no han tenido una influencia
importante en el volumen y la direccién de las corrientes migratorias
femeninas, ni han modificado la desventajosa insercién laboral de las
inmigrantes. En cambio, las fluctuaciones del mercado de trabajo femenino
en dreas rurales y semi-rurales, asi como los cambios en el mercado de
trabajo urbano que han resultado de las distintas estrategias de desarrollo
han contribuido a definir el volumen y direccién de las corrientes
migratorias. Otros condicionamientos de género, como las construcciones
culturales sobre la vida sexual femenina y la nupcialidad, parecen ejercer
una influencia decisiva en la desfavorable incorporacién laboral de las
inmigrantes a Santiago, que no se observa entre los inmigrantes varones.

Durante el proceso de industrializacidn sustitutiva en Chile, el
crecimiento de la fuerza de trabajo y del empleo femenino urbanos
estuvieron por debajo del crecimiento de la poblacién de mujeres en
edad de trabajar. Después de 1975, la fuerza de trabajo femenina se
expandid considerablemente en Santiago sin que existiera una expansion
y diversificacién equivalente del empleo, incrementdndose la
desocupacién de mujeres y manteniéndose la segregacién por sexo del
mercado de trabajo. Entre las mujeres econémicamente activas pasaron
a predominar las que tenfan entre 25 y 45 afios de edad, siendo la mayoria
no solteras y con hijos. Tanto las tasas de participacién en la actividad
econémica como sus fluctuaciones segun los ciclos econémicos han sido
diferentes segin estratos de ingreso y escolaridad.

Hasta los afios sesenta, la tradicional desventaja de las inmigrantes
en el mercado de trabajo metropolitano derivaba de sus menores creden-
ciales ante una estructura rigida de crecimiento del empleo femenino, y
del rechazo de las mujeres urbanas de escasos recursos por el empleo
en el servicio doméstico, para el que existia una demanda considerable.
Desde 1975, las inmigrantes se han enfrentado, adem&s, con una
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proporcién creciente de mujeres metropolitanas que buscan trabajo y
trabajan, y con una transformacién estructural del servicio doméstico por
la insercién masiva de mujeres no migrantes de escasos recursos.

Desde el punto de vista de la oferta de mano de obra, las desventajas
de las inmigrantes derivadas de su menor edad, escolaridad y experiencia
urbana se han reducido, y en el caso de la escolaridad han desaparecido.
Pero han permanecido en todo el periodo las desventajas derivadas de
su carencia de insercién familiar y de vivienda en la ciudad.

En la segunda mitad de la década de los ochenta, la persistencia
de los niveles de pobreza urbanos y el reemplazo de las elevadas tasas
de desempleo por una creciente precarizacién de las ocupaciones han
mantenido altas las tasas de participacién femenina en la actividad
econdmica, con cierto aumento de las trabajadoras manuales y un peso
mayoritario de la modalidad “puertas afuera” en el servicio doméstico.
A su vez, el aumento del empleo femenino agricola en la segunda mitad
de la década de los ochenta y la mayor retencién de poblacién femenina
rural y semi-rural en la zona central permiten pensar que las tasas de
crecimiento de la inmigracion de mujeres a Santiago continuarin
disminuyendo, aunque persista por varios afios un volumen importante
de mujeres rurales y urbanas que se trasladardn a la metrépoli.

La proporcién de adolescentes y mujeres con baja escolaridad entre
las inmigrantes seguird disminuyendo de acuerdo con las tendencias en
la escolaridad de la poblacién del pais. De esta manera, continuara el
mejoramiento de las credenciales laborales de las inmigrantes. Pero
también cabe esperar que la composicién por estado civil y posicién en
el hogar mantenga el tipo de insercién laboral de las inmigrantes a
Santiago, semejante al que tenfan antes de iniciarse la reconversién
productiva del pafs.

El escaso dinamismo de la expansién del empleo femenino, la
persistencia en la segmentacién por género del mercado laboral y de la
terciarizacién del empleo femenino, asi como las nuevas tendencias a la
precarizacién de los empleos y al aumento de la participacién econémica
de las mujeres no migrantes permiten pensar que el tipo de actividad
de las inmigrantes no se modificard en los afios noventa. Aunque ya
sean mds calificadas y prefieran no trabajar en el servicio doméstico
“puertas adentro”, no existirAn muchas opciones laborales para ellas.

La importancia explicativa de la posicién en la familia para los
patrones de participacién econdémica de las mujeres inmigrantes reitera
la importancia de analizar las migraciones y la insercién laboral femenina
usando como unidad de analisis a los hogares. Se manifiesta la necesidad
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de estudios que exploren, a nivel micro, las interrelaciones entre los
cambios en el rol asignado a las mujeres y su comportamiento
econémico, como complementos necesarios para comprender la insercién
de las inmigrantes en la division social del trabajo y en los mercados
laborales. En este estudio, la dimensién de género se hizo indispensable
para comprender la especificidad de las migraciones femeninas y el
comportamiento econémico de las inmigrantes.
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ANEXO ESTADISTICO

Tabla 1

DISTRIBUCION DE LA POBLACION INMIGRANTE A LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO, DE 15 ANOS Y MAS,
POR SEXO Y GRUPOS DE EDADES, SEGUN

PERIODO DE LLEGADA
Sexcoy Perfodo de llegada
grupos de
edades 1952-1962 1965-1970 1977-1982
Hombres .
15-19 26.5 243 15.2
20-24 23.8 22.3 242
25-29 : 13.7 150 18.6
30-34 83 9.2 11.6
35 y més 27.7 29.2 304
Total 100.0 100.0 100.0
Mujeres
15-19 324 29.4 20.2
20-24 21.2 219 26.1
25-29 14.8 13.5 16.4
30-34 6.3 8.4 9.6
35 y més 25.3 26.8 27.7
Total 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952-1962: Elizaga, 1970, con base en datos de la Encuesta de Inmigracién al Gran Santiago
de 1962. 1965-1970 y 1977-1982: CELADE, s/f., muestras de los censos de poblaci6n de
1970 y 1982 para la Provincia y la Regién Metropolitana de Santiago. Informacién en
cintas.
Nota: La informacién de 1952-1962 se refiere al Gran Santiago; la informacién de 1965-1970, a la
Provincia de Santiago; la informacién de 1977-1982, a la Regién Metropolitana de Santiago.
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Tabla 2

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS INMIGRANTES
RECIENTES DE 15 ANOS Y MAS EN LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO, POR NIVEL

DE ESCOLARIDAD, SEGUN SEXO Y

PERIODO DE LLEGADA
Mujeres Hombres

Afios de
estudio 1952- 1965- 1977- 1952- 1965- 1977-
aprobados 1962 1970 1982 1962 1970 1982
0a3 29.9 21.6 8.3 174 16.9 105
4a6 37.0 30.7 20.1 349 229 23.6
7 y més 33.1 47.7 71.7 47.7 60.3 65.9

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952-1962: Elizaga, 1970, con base en datos de la Encuesta de Inmigraci6n al Gran Santiago

de 1962. 1965-1970 y 1977-1982: CELADE, s/f., muestras de los censos de poblacién de

1970 y 1982 para la Provincia y la Regi6n Metropolitana de Santiago. Informacién en cintas.

Nota: La informacién de 1952-1962 se refiere al Gran Santiago; la informaci6n de 1965-1970, ala
Provincia de Santiago; la informacién de 1977-1982, a la Regién Metropolitana de Santiago.

Tabla 3

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES DE 15 ANOS Y

MAS DE LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
ENTRE 1952 Y 1982, POR NIVEL DE ESCOLARIDAD,

SEGUN CONDICION MIGRATORIA Y ANO

1952 1970 1982

Afios de
estudio Inmigran- No inmi- Inmigran- No inmi- Inmigran- No inmi-
aprobados tes 52-62 grantes tes 65-70 grantes  tes 77-82 grantes
0a3 29.9 13.2 21.6 20.1 8.3 11.0
4a6 37.0 35.8 30.7 349 20.1 204
7 y mas 33.1 51.0 47.7 44.7 71.7 68.6
7a9 26.2 13.1 2717 18.0
10a12 16.2 26.3 31.1 349
13 y méds 5.3 5.6 12.9 15.7

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952-1962: Elizaga, 1970, con base en datos de la Encuesta de Inmigracidn al Gran Santiago

de 1962. 1965-1970 y 1977-1982: CELADE, s/f., muestras de los censos de poblacién de

1970 y 1982 para la Provincia y la Regién Metropolitana de Santiago. Informacién en cintas.

Nota: La informacién de 1952-1962 se refiere al Gran Santiago; la informacion de 1965-1970, a la
Provincia de Santiago; la informacién de 1977-1982, a la Regi6én Metropolitana de Santiago.
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Tabla 4

TASAS ESPECIFICAS * DE PARTICIPACION FEMENINA
EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO, DE 1952
A 1990, POR GRUPOS DE EDADES

Grupos de 1952 1960 1970 1982 1990
edades

12214 6.0 42 23 ; .
15219 36.5 30.2 20.4 15.0 11.9
20224 454 432 39.1 40.1 427
25229 40.5 373 36.5 425 472
302 34 373 32.3 3.5 38.5 44.8
35239 36.5 31.1 31.8 375 46.8
40244 359 30.7 30.1 36.4 48.9
45264 28.6 274 2.7 249 33.9
65 y mds 13.4 8.8 75 5.5 5.9

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda. 1990: INE, Resuitados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.

Nota: De 1952 a 1970 se refiere a la Provincia de Santiago.

* Tasas especificas: mujeres activas de la edad x/mujeres de la edad x.

Tabla 5

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES
ECONOMICAMENTE ACTIVAS DE LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO,

POR ESTADO CIVIL
Estado civil 1960 1970 1982 1990
Solteras 61.6 54.6 50.4 40.2
No solteras 38.4 45.4 49.6 59.8
Total 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1960 a 1982: INE, censos de poblacion y vivienda. 1990: INE, Resultados de 1a Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.

Nota: Desde 1960 a 1970 se refiere a la Provincia de Santiago.
® Casadas, convivientes, viudas, divorciadas (anuladas), separadas.
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Tabla 6

TASA DE PARTICIPACION FEMENINA EN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN LA REGION METROPOLITANA

DE SANTIAGO, POR NIVELES
DE ESCOLARIDAD
Nivel de 4 1960* 1970° 1982°¢ 1990°
Sin instruccién 232 19.2 17.8 74
1a 6 afios 25.8 222 22.8 17.6
7 a 12 afios 26.4 269 29.2 30.5
13 o més afios 49.4 48.0 57.1 52.0

Fuente: 1960 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda. 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.

* Mujeres de 10 afios y ms de la Provincia de Santiago.

® Mujeres de 12 afios y més de la Provincia de Santiago.

€ Mujeres de 15 afios y més de la Regién Metropolitana de Santiago.

Tabla 7

TASAS DE DESEMPLEO FEMENINO EN LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO,

DE 1952 A 1990
19522 1960° 1970° 1982° 1990°
33 5.3 32 18.6 6.1

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda, 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.

2 Mujeres de 12 afios y més de la Provincia de Santiago.
® Mujeres de 15 afios y ms de la Regién Metropolitana de Santiago.
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Tabla 8

TASAS DE DESEMPLEO DE MUJERES ACTIVAS QUE NO SON
JEFES DE FAMILIA EN EL GRAN SANTIAGO, DE 1957 A 1978,
SEGUN ESTRATOS DE INGRESO DE SUS HOGARES

Estratos de ingreso
Aifios Bajo Medio-bajo Medio-alto Alto
1957-58 15.3 8.3 5.1 2.1
1959-61 16.3 10.3 51 2.4
1962-64 10.1 7.7 32 20
1965-67 15.9 8.8 4.8 1.8
1968-70 174 10.5 1.3 2.1
1971-73 9.7 6.1 43 1.9
1974-76 40.2 25.3 13.0 4.9
1977-78 348 21. 94 35
Promedio 20.0 12.4 6.5 2.5
Fuente: Encuesta de Empleo y Desempleo en el Gran Santiago, de la Universidad de Chile (Céceres,
1980).
Tabla 9

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION FEMENINA
ECONOMICAMENTE ACTIVA DE LA REGION METROPOLITANA
DE SANTIAGO, DE 1952 A 1990, POR RAMA DE ACTIVIDAD

Rama de actividad 1952 1960 1970 1982 1990
Agricultura y mineria 1.8 1.1 1.0 1.0 24
Industria 29.5 245 23.7 15.9 16.3
Alimentos 1.2 1.6 1.4
Ropa y calzado 18.6 10.2 10.5
Papel e imprenta 0.7 0.7 1.0
Quimicas 1.2 14 1.2
Otras 2.8 2.0 2.1
Construccién 03 0.2 0.7 0.6 0.7
Comercio 11.1 10.8 13.0 15.3 19.3
Servicios 57.4 63.4 61.6 67.2 61.2
Pers. y hogar 41. 30.7 27.2
Socs.'y comun. ? 16.7 26.1 22.0
Apoyo producc. b 3.0 7.0 9.0
Otros servicios 23 33 3.0
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacion y vivienda. 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.
Nota: De 1952 a 1970 se refiere a la Provincia de Santiago. No incluye personas con rama de activi-
dad insuficientemente especificada.

* Servicios sociales y comunitarios incluye servicios de salud y ensefianza, administrativos del
gobierno y defensa, asistenciales y de esparcimiento.
Servicios de apoyo a la produccién incluye establecimientos financieros, transporte, comuni-
caciones, compaiifas de seguros, bienes inmuebles y servicios a empresas (legales, contables y de
asesorfa). La mayor proporcién de mujeres en esta rama se ubica en servicios a empresas.
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Tabla 10

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION
FEMENINA ECONOMICAMENTE ACTIVA DELA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
1952-1990, POR GRUPOS Y SUBGRUPOS

DE OCUPACION

Grupos y subgrupos 1952 1960 1970 1982 1990
de ocupacion
Profesionales y técnicas 8.3 11.2 12.9 15.6 14.6
Prof. cientifico-técnicas 0.3 0.5 0.7 1.3 1.5
Médicas y dentistas 03 0.3 0.4 0.5 0.8
Abogadas y juezas 0.1 0.1 0.2 0.3 03
Profesoras y maestras 3.5 4.7 52 73 6.5
Enfermeras, parteras y
paramédicos 2.7 4.2 52 4.8 4.4
Artistas, religiosas y otras 14 1.4 1.2 14 1.0
Gerentes y directoras 1.6 14 1.3 2.2 2.9
Administracién publica 0.2 0.1 0.1 0.1 0.2
Comercio 0.4 0.2 0.3 1.0 1.1
Otros 1.0 1.1 0.9 1.1 1.6
Empleadas de oficina 11.6 12.2 16.7 22.0 21.0
Secretarias y afines 10.4 9.6 14.3 17.9 - 15.8
Contadoras 0.2 04 0.3 1.1 1.9
Cajeras 0.9 1.6 0.6 2.1 23
Otras - 0.5 1.6 0.9 1.0
Vendedoras 7.8 8.1 9.2 11.2 14.7
Vendedoras-propietarias 4.5 3.8 3.5 35 35
Dependientes y ambulantes 32 4.1 5.5 7.1 10.3
Viajantes y otras 0.1 0.2 0.2 0.6 0.9
Operarias y artesanas
calificadas 23.3 20.0 18.5 9.6 10.6
Modistas, costureras y
peleteras 16.8 12.1 11.2 59 6.1
Hilanderas y tejedoras 45 3.9 34 17 1.7
Zapateras - 1.6 1.1 0.7 1.0
Otras 2.0 24 2.8 1.3 1.8
Obreras no calificadas 59 4.7 4.5 4.3 44
Trabajadoras de los
servicios 41.5 42.4 37.0 35.1 31.9
Servicio doméstico 32.6 36.6 30.0 28.9 25.3
Otros servicios personales 8.9 5.8 7.0 6.2 6.6

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda. 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.



Tabla 11

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION
FEMENINA ECONOMICAMENTE ACTIVADE LA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO,

DE 1952 A 1990, POR CATEGORIA

EN LA OCUPACION

Categorfaen la 1952 1960 1970 1982 1990
ocupacién
Patrona o empleadora 1.0 0.7 1.2 2.1 2.5
Trabajadora por cuenta
propia 19.0 14.5 14.6 10.2 14.3
Asalariada empleada 22.8 27.5 39.5 48.9 424
Asalariada obrera 57.2 56.5 437 37.3 36.2
Obrera 22.1 18.0 11.6 14.6
Doméstica 344 25.7 25.7 21.6
Familiar no remunerada 0.8 1.0 1.6 4.6

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda. 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre 1990.
Nota: De 1952 a 1970 los datos se refieren a la Provincia de Santiago.

Tabla 12

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA FEMENINA DE LA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO, DE
1952 A 1990, POR CARACTER ASALARIADO O
NO ASALARIADO DE LA OCUPACION

Caricter ocupacién 1952 1960 1970 1982 1990
No asalariadas 20.0 16.0 16.8 13.9 21.4
Asalariadas 80.0 84.0 83.2 86.1 78.6

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: 1952 a 1982: INE, censos de poblacién y vivienda. 1990: INE, Resultados de la Encuesta
Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre 1990.

Nota: De 1952 a 1970 los datos se refieren a la Provincia de Santiago.
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Tabla 13

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA DE LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
EN 1990, POR GRUPOS DE OCUPACION, SEGUN SEXO

Sexo
Grupos de ocupacién
Hombres Mujeres

No manuales
Directores y gerentes 6.6 29
Profesionales y técnicos de altos ingresos * 5.5 2.3
Profesionales y técnicos ingresos
medios y bajos 3.7 122
Propietarios agricolas 1.3 0.1
Oficinistas 13.6 21.0
Manuales
Vendedores 11.7 14.7
Operarios y artesanos calificados 374 10.6
Obreros no calificados 13.5 44
Trabajadores de los servicios personales
y de los hogares 6.7 31.8

Total 100.0 100.0

Fuente: INE, Resultados de la Encuesta Nacional de Empleo del PIEH, cuarto trimestre de 1990.

* Comprende las profesiones cuyos ingresos promedio mensuales en 1990 eran de $190 000 6 mis:
Arquitectos, ingenieros, qufmicos, fisicos, farmacéuticos, agrénomos, veterinarios, bi6logos,
médicos, cirujanos, dentistas, cientificos (mateméticas, economfa, sociologfa, etc.).

b Comprende las profesiones cuyos ingresos mensuales promedio en 1990 eran inferiores a $190 000:
Abogados, jueces, profescres, maestros, enfermeros, parteros, matronas, paramédicos, artistas,
entretenedores, escritores, religiosos y otros profesionales y técnicos.

Tabla 14

PROPORCION DE DESOCUPADAS ENTRE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA FEMENINA DE LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1982, POR
GRUPOS DE OCUPACION, SEGUN

CONDICION MIGRATORIA
Condicién migratoria
Grupos de ocupacién
Inmigrantes No inmigrantes Total
Profesionales, técnicas y directivas 12.2 5.6 6.2
Oficinistas 15.9 12.4 12.6
Trabajadoras manuales no
domésticas 15.7 139 14.0
Trabajo doméstico 4.6 8.3 7.4
Total 8.7 10.7 104
Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.



Tabla 15

PROPORCION DE DESOCUPADAS ENTRE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA FEMENINA DE LA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO EN
1982, POR GRUPOS DE EDADES, SEGUN
CONDICION MIGRATORIA

Condicién migratoria

Grupos de edades
Inmigrantes No inmigrantes Total
15a19 7.1 16.9 13.5
20a24 7.7 185 16.3
25229 12.3 12.7 12.7
30a34 8.8 9.8 9.7
35a39 - 121 10.1 10.3
40a44 17.6 8.8 9.2
45264 9.0 8.9 8.9
65 y més 11.1 4.0 7.1
Total 9.4 12.0 11.6

Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacidn en cintas.

Tabla 16

TASAS DE PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD DE LAS MUJERES
DE 15 ANOS Y MAS DE LA REGION METROPOLITANA
DE SANTIAGO, POR PARENTESCO CON EL JEFE
DE FAMILIA, SEGUN CONDICION
MIGRATORIA

Condici6én migratoria

Parentesco
Inmigrantes No inmigrantes
Jefa de familia 46.0 398
Esposa o compaiiera 17.4 18.1
Hija 28.8 30.8
Otra pariente 27.3 22.6
Otra no pariente 80.2 74.0
Total 40.5 273
Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.

47



Tabla 17

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES ECONOMICAMENTE
ACTIVAS DE LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1982,
POR PARENTESCO CON EL JEFE DE FAMILIA,

SEGUN CONDICION MIGRATORIA

Condicién migratoria

Parentesco
Inmigrantes No inmigrantes

Jefa de familia ' 83 20.7
Esposa o compafiera 13.0 29.7
Hija 7.7 29.0
Otra pariente 15.0 9.2
Otra no pariente 56.0 11.4

Total 100.0 100.0

Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.

Tabla 18

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES ECONOMICAMENTE
ACTIVAS EN LA OCUPACION SERVICIO DOMESTICO DE LA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1982,

POR NIVEL DE INSTRUCCION, SEGUN
CONDICION MIGRATORIA

Condicién migratoria

Afios de estudio aprobados

Inmigrantes No inmigrantes
0a3 11.8 23.8
4a6 28.6 356
7a9 39.0 24.1
10a12 19.6 15.0
13 6 més 1.1 1.4
Total 100.0 100.0

Fuente: CELADE, muestra del censo de poblaci6n de 1982 para la Regi6n Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.
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Tabla 19

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES ECONOMICAMENTE
ACTIVAS EN LA OCUPACION SERVICIO DOMESTICO DE LA
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO EN 1982,

POR PARENTESCO CON EL JEFE DE FAMILIA,

SEGUN CONDICION MIGRATORIA

Condicién migratoria

Parentesco
Inmigrantes No inmigrantes

Jefas de familia 33 18.6
Esposa o compafiera 2.6 18.8
Hija 24 17.7
Otra pariente 8.1 8.6
Otra no pariente 83.6 36.3

Total 100.0 100.0

Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.

Tabla 20

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS MUJERES ECONOMICAMENTE
ACTIVAS EN LA OCUPACION SERVICIO DOMESTICO DE
LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
EN 1982, POR NUMERO DE H1JOS, SEGUN
CONDICION MIGRATORIA

Condicién migratoria

Nimero de hijos

Inmigrantes No inmigrantes
Sin hijos 699 39.0
1 17.8 23.7
2 6.3 12.9
3 2.5 8.4
4 34 16.0
Total 100.0 100.0

Fuente: CELADE, muestra del censo de poblacién de 1982 para la Regién Metropolitana de Santiago.
Informacién en cintas.
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Tabla 21

TASAS DE PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA
DE LA POBLACION DE 15 ANOS Y MAS DE LA REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO, DE 1962 A 1982,

POR SEXO Y CONDICION MIGRATORIA

Afio
Sexo y condicién migratoria
1962 1970 1982

Hombres

Inmigrantes recientes 83.7 72.9 71.6

No inmigrantes 79.1 70.4 72.8
Mujeres

Inmigrantes recientes 455 38.4 40.5

No inmigrantes 31.8 24.6 27.3

Fuente: 1962: Encuesta sobre Inmigracién al Gran Santiago, CELADE, 1962 (Elizaga, 1970). 1970 y
1982: CELADE, muestras de los censos de poblacién de 1970 y 1982 para la Provincia de
Santiago y para la Regién Metropolitana de Santiago. Informacién en cintas.

Nota: Las inmigrantes en 1962 son mujeres que Hegaron a vivir al Gran Santiago entre 1952 y 1962. Las in-
migrantes en 1970 son mujeres que llegaron a vivir a la Provincia de Santiago entre 1965 y 1970. Las
inmigrantes en 1982 son mujeres que legaron a vivir a la Regién Metropolitana de Santiago entre
1977 y 1982. Las tasas de participacion se calcularon, en 1962, para la poblacion de 14 afios y més; en
1970, para la poblacién de 12 afios y mds; y en 1982, para la poblacién de 15 afios y més.

Tabla 22

DISTRIBUCION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DE
LA REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO, DE 1962 A 1982,
POR SEXO Y CONDICION MIGRATORIA,

SEGUN TIPO DE OCUPACION

Afio y tipo de ocupacién

Sexo y
condicién 1962 1970 1982
migratoria

No manual Manual No manual Manual No manual Manual
Hombres
Inmigrantes recientes 36.2 63.8 25.8 74.2 27.4 72.6
No migrantes 36.0 64.0 26.5 73.5 26.8 73.2
Mujeres
Inmigrantes recientes 20.2 79.8 13.3 86.7 24.8 75.2
No migrantes 42.1 57.9 30.8 69.2 39.7 62.3

Fuente: 1962: Encuesta sobre Inmigracién al Gran Santiago, CELADE, 1962 (Elizaga, 1970). 1970 y
1982: CELADE, muestras de los censos de poblacién de 1970 y 1982 para la Provincia de
Santiago y para la Regién Metropolitana de Santiago. Informacién en cintas.

Nota: Las inmigrantes en 1962 son mujeres que llegaron a vivir al Gran Santiago entre 1952 y 1962.

Las inmigrantes en 1970 son mujeres que llegaron a vivir a la Provincia de Santiago entre
1965 y 1970. Las inmigrantes en 1982 son mujeres que llegaron a vivir a la Regi6én Metropoli-
tana de Santiago entre 1977 y 1982.
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