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C. ASISTENCIA Y ORGANIZACION DE LOSTRABAJOS

D. Lugar y fechadelareunion

1. La Reunion de Expertos sobre Globalizacion, Cambio Tecnol6gico y Equidad de Género,
celebradalos dias 5 y 6 de noviembre de 2001 en Sdo Paulo, Brasil, fue organizada por la Unidad
Mujer y Desarrollo y la Division de Comercio Internaciona e Integracion, de la Comision
Econdmica para América Latina'y e Caribe (CEPAL), y la Sociedad Alemana de Cooperacion
Técnica (GTZ) y coauspiciada por e Nucleo de Estudios de la Mujer y Relaciones Sociales de
Género (NEMGE), de la Prorrectoria de Investigaciones de la Universidad de Sdo Paulo, €
Consgjo Nacional pro Derechos de la Mujer, del Ministerio de Justicia de Brasil, y e Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas parala Mujer (UNIFEM).

Asistencia

2. Participaron en la reunion especialistas en temas relacionados con la globalizacién, €
comercio internacional, e cambio tecnolégico y la equidad de género de algunos paises de
América Latina, todos invitados en razdn de su trayectoria personal. Los paises representados
fueron Argentina, Brasil, Chile, México, Nicaragua'y Uruguay. También asistieron expertas de la
CEPAL, el UNIFEM y laUnién Internacional de Telecomunicaciones (UIT).

Organizacion delostrabajos

3. Los trabajos de la reunién se organizaron de la siguiente manera:

Lo

Sesion de inauguracion

2. “Las nuevas tecnologias de informacion y las mujeres: reflexiones necesarias’,
presentacion a cargo de Gloria Bonder, consultora de la CEPAL en el marco del
Proyecto CEPAL-GTZ "Ingtitucionaizacion del enfoque de género en la CEPAL
y en ministerios sectoriales’

3. “Las dos caras de Jano. Globalizacion, libre comercio y género: riesgos y
oportunidades’, presentacion a cargo de Alicia Frohmann, consultora de la
CEPAL y € UNIFEM

4, Revisiéon de la literatura sobre globalizacién econémica y equidad de género,
exposicién a cargo de FlaviaMarco y Maria Thorin, consultoras de la CEPAL

5. Trabajo en grupos:

e Grupo 1: “Tecnologias de comunicacion e informacion”

e Grupo 2: “Globalizacién econémicay comercio internacional”

! véase lalistade participantes en e anexo 1.



1 SesiOn plenaria: informes del trabajo en grupo
2. Conclusiones: “Hacia una agenda de investigacion y de politicas’
3. Clausura
Documentacién
4, En la reunion se distribuyeron diversos documentos relacionados con los temas en

estudio,? los que ademés se pueden consultar en los subsitios correspondientes ala Unidad Muijer
y Desarrollo y a la Division de Comercio Internacional e Integracion de la pagina Web de la
CEPAL: http://lwww.eclac.cl/.

B. DESARROLLO DE LA REUNION

Sesion de inauguracion

5. En la sesién inaugural hicieron uso de la palabra la sefiora Eva Blay, Coordinadora
Cientifica del NEMGE, de la Prorrectoria de Investigaciones de la Universidad de Sdo Paulo
(USP), la sefiora Solange Jurema, Presidenta del Consegjo Nacional pro Derechos de la Mujer, del
Ministerio de Justicia de Brasil, la sefiora Junia Puglia, Representante del UNIFEM para el Cono
Sur, la sefiora Vivianne Ventura-Dias, Directora de la Division de Comercio Internacional e
Integracion de la CEPAL, y € sefior Jacques Marcovitch, Rector de la USP.

6. La Coordinadora Cientifica del NEMGE, a agradecer a las participantes, expresd que
para esa casa de estudios era un honor ser sede de la reunion, en que estaba segura se abririan
nuevos caminos para andlizar las lagunas existentes en los estudios sobre € impacto de la
globalizacion y de las nuevas tecnologias en la equidad de género y proponer politicas publicas
en pro de laintegracién de la mujer. Sefia 6 que € presente taller, mas alla de la denuncia de los
componentes discriminatorios de las actuales tendencias de la economia mundial, serviria para
proponer nuevas lineas de investigacion con vistas a mejorar la participacion e insercion de la
mujer en areas novedosas del quehacer social, como las nuevas tecnologias, 1o que en Ultima
instancia contribuiriaamejorar la calidad de vida de la sociedad en su conjunto.

7. La Presidenta del Consgjo Nacional pro Derechos de la Mujer agradecié a las
participantes y a los organismos que habian contribuido a la celebracién del taller, como la
Unidad Mujer y Desarrollo de la CEPAL, la Universidad de S&o Paulo, e UNIFEM vy la
Sociedad Alemana de Cooperacion Técnica (GTZ), y menciond la guerra que se estaba librando
en € exterior, para destacar € especia sufrimiento de las mujeres en tales dificiles
circunstancias. Indicd que, ante las consecutivas crisis econdmicas que se vivian en América
Latinay el Caribey en Brasil en particular, quedaba demostrada la necesidad de que las mujeres

2 \/éase |alista de documentos en el anexo 2.



se reunieran para participar eficazmente en laformulacion de politicas pablicas. Hizo hincapié en
laimportancia de este tipo de reuniones, ya que por ggemplo en Brasil las conclusiones derivadas
de reuniones similares habian respaldado la definicion de politicas apropiadas para una mayor
equidad de género. Gracias a ello en los Ultimos afios se habia logrado adoptar una nueva
perspectiva en la politica social y principalmente en algunos temas de especia interés para las
mujeres, como € crédito rural, e microcrédito y otros. Dentro de esa perspectiva, € Consgjo
habia concertado acuerdos con diferentes ministerios y habia logrado intervenir en los procesos
de formulacion de politicas del gobierno, sensibilizando a los agentes publicos sobre la
importancia de introducir la dimension de género al elaborar politicas especificas y, de esta
manera, otorgar un trato transversal alas cuestiones de equidad de género.

8. La Representante del UNIFEM para e Cono Sur dijo que una de las grandes
preocupaciones del Fondo era la participacion de las mujeres en los procesos de modernizacion
tecnol dgica, sobre todo en el mercado de trabajo, asi como promover su educacion tecnol dgica.
Se trataba de un paso muy importante y una preocupacion no despreciable en los programas y
acciones de promocion profesional en la sociedad. Dijo que tenia la certeza de que la reunién
aportaria nuevas ideas y propuestas para laimplementacion futura de politicas en esta materia.

0. La Directora de la Division de Comercio Internacional e Integracion de la CEPAL
agradecio la hospitalidad de la Universidad de Sao Paulo y recalcd la especial importancia del
taller para dicha Comision, ya que se trataba de un esfuerzo conjunto entre la division bajo su
direccion y la Unidad Mujer y Desarrollo. DestacO la vision integrada del desarrollo de la
CEPAL y menciond que, segun la tradicién estructuralista de la organizacion, las dimensiones
econdmica, socia, politicay ambiental del desarrollo formaban un todo. Sin embargo, debido a
las formaciones profesionales y académicas especializadas, era dificil no enfocar los problemas
desde perspectivas segmentadas. La reunion brindaba precisamente la oportunidad de elaborar
una agenda de investigacion y estudios que contribuyera a comprender los vinculos que existen
entre los varios componentes de la globalizacién econdmica, |as politicas macroecondmicasy los
aspectos de equidad de género.

10. El Rector de la Universidad de S&o Paulo, tras felicitar a las Naciones Unidas por €
recién recibido Premio Nobel de la Paz, dio la bienvenida a los participantes y destaco la calidad
de los andlisis y las propuestas de los documentos que se estaban presentando en e encuentro.
Subray6 el hecho de que organismos como la CEPAL, e NEMGE, e Consgjo pro Derechos de la
Mujer y laGTZ se dieran la mano para avanzar en e tema de la insercién de las mujeres en €
mundo tecnol dgico, 1o que contribuiria a construir un nuevo orden internacional .

11. El orador pasb revista de los progresos alcanzados en la Universidad de su direccion en
cuanto ala equidad de acceso a la ensefianza superior y la investigacion, asi como € aumento de
la matricula femenina, no solo en carreras que tradicionalmente atraian a las mujeres sino en
otras como arquitectura, odontologia y bioquimica. DestacO asimismo € trabgo de las
investigadoras de la Universidad, y sugirio que era preciso forjar nuevos paradigmas, compuestos
de la armonia entre razdn y espiritu, entre € proyecto familiar y social y entre generaciones,
evitando € sacrificio de una en pro de la otra. Por dltimo, sefialé que confiaba en que € presente



encuentro aportaria nuevas luces para €l avance del trabajo en pro de la afirmacion de las mujeres
en la sociedad moderna.

12. A continuacién larepresentante de la Unidad Mujer y Desarrollo de la CEPAL expuso los
objetivos y la metodologia de la reunion. Recalcd que, en los dos dias del taller, se buscaria abrir
un amplio debate entre las participantes con €l propdsito de extraer propuestas de investigacion
futuras que no se restringieran a dmbito social, sino que abarcaran ambitos como e econdmico,
en que el impacto de la globalizacién, el comercio internacional y las nuevas tecnologias se hacia
sentir con especial fuerza. Indicé que en América Latina existia una creciente preocupacion por
considerar la dimension de género en las politicas publicas; sin embargo, en aquellas de carécter
econdémico y tecnoldgico € proceso era todavia embrionario y fragmentado, limitandose a
intervenciones aisladas, a menudo con un enfoque asistencialista, y continuaban adoptandose
decisiones para e desarrollo como s éstas fueran neutras en términos de sus efectos
diferenciados por género.

13. La oradora recalco que los objetivos de la reunidn eran, en primer término, identificar los
aspectos mas relevantes de las oportunidades y restricciones que planteaban los procesos de
globalizacion econdmica 'y cambio tecnol 6gico para alcanzar una mayor equidad de género y, en
segundo lugar, debatir y proponer una agenda organizada para la investigacion en estas areas.

L as nuevas tecnologias de informacién y las mujeres. reflexiones necesarias

14, En su presentacion, la Consultora de la CEPAL-GTZ para € proyecto
“Institucionalizacion del enfogque de género en la CEPAL y en ministerios sectoriales’ serefirié a
la necesidad de reflexionar méas profundamente sobre €l concepto y las caracteristicas del cambio
tecnol6gico que esta ocurriendo en la actualidad. Mencioné varias visiones del fendmeno, entre
ellas las que pueden ser caracterizadas como triunfalistas y apocalipticas. Hizo hincapié en €
hecho de que no se trataba simplemente de aumentar € acceso de las mujeres alatecnologia sino
de formular politicas y estrategias sistematicas que sirvieran para que la tecnologia ayudara a las
mujeres a participar en los nudos centrales de la cadena de decisiones. Los datos estadisticos
presentados demostraban que las mujeres aln son minoritarias, ya sea cComo usuarios 0 como
productores de | as tecnol ogias de informacién y comunicacion.

15. La oradora formul 6 las siguientes recomendaciones:

» Crear instancias de intercambio entre organizaciones no gubernamentales (ONG) de
mujeres involucradas en usos de tecnologias de informacién y centros de
investigacion, universidades, programas de estudios, organismos estatales y empresas
de tecnologia, potenciando el uso de redes el ectronicas;

» Poner en préctica experiencias piloto para potenciar la capacidad de las mujeres en €
uso estratégico de la tecnologia, en especial, analizar la experiencia de los telecentros



para determinar cudles lograron sus objetivos y cOmo se comportaron las mujeres en
ese acceso publico;

* Estimular y apoyar €l acceso de mujeres a las carreras vinculadas con el cambio
tecnol gico;

« Ampliar estudios desagregados por sexo, que contemplen las diferencias de edad,
niveles educacionales e inserciéon en la estructura social, con € objeto de enriquecer
las bases de datos para orientar futuros programasy politicas;

» Comparar resultados de las ofertas de capacitacion y las que incluyen perspectiva de
género, asi como las formasy contenidos que se ofrecen en |0s cursos;

* Andizar la legislacion vigente, nacional e internacional, en materia tecnoldgica, de
regulacionesy de acceso democrético alainformacion;

» Prestar atencién a la distribucion internacional del “ciberespacio” en cuanto a las
necesidades y derechos de las regiones y paises menos desarrollados
tecnol6gicamente y de las mujeresy otros grupos excluidos.

16. En e debate que surgid a continuacion, las participantes hicieron hincapié en la necesidad
de identificar a los diferentes grupos de mujeres y sus diversas capacidades para enfrentar los
nuevos tiempos, ya que hasta e momento era solo una elite poco numerosa la que estaba
participando del proceso de modernizacion. Era preciso intervenir en las politicas publicas para
democratizar € acceso a las nuevas tecnologias, pero para ello habia que empezar por mejorar la
equidad del acceso a la educacién de buena calidad. Hubo consenso en cuanto a la prioridad de
identificar los distintos grupos de mujeres para proponer politicas publicas adecuadas de acceso a
la informacién. Asimismo, varias participantes mencionaron que el acceso a la informacion y a
las tecnol ogias era una cuestion de poder y por ello habia que reforzar el empoderamiento de las
mujeres y facilitar |as oportunidades para que ellas tuvieran acceso a los equipos de computacion
y de conexion alas redes o dispusieran de ellos.

17.  Algunas expertas mencionaron que, en general, la discusion sobre e acceso de las
mujeres a las nuevas tecnologias no incluia a las mujeres empresarias, principalmente las que
participaban en programas de innovacion tecnolégica para las pequefias y medianas empresas
(PYME), ni a las mujeres jovenes. Era preciso entender cdmo los empresarios veian las
tecnologias de comunicacion en una era de convergencia digital como la presente y evaluar las
oportunidades de trabajo que tales tecnol ogias habian aportado a las mujeres. Ademas, apoyaban
la formulacién de una propuesta especifica para América Latinay €l Caribe que fuera diferente
de la que podria indicarse para e mundo desarrollado, ya que existia una brecha digital entre la
region y los paises industrializados, asi como una brecha digital mas profunda entre los grupos
sociaes dentro de cada pais de laregion.

18. Hubo consenso en cuanto ala necesidad de no restringir ladiscusion al uso de Internet, ya
gue la revolucion tecnoldgica en curso abarcaba un conjunto amplio de innovaciones tanto
tecnol dgicas como cientificas y la creacion de instrumentos, paradigmas y orientaciones de valor
gue tenian diversos impactos en la construccion de las identidades y relaciones sociales de
género. Varias participantes mencionaron que las nuevas tecnologias de la informacién y la



comunicacion eran una herramienta fundamental en esta etapa de cambio tecnol égico pero no la
unica. Sin embargo, admitieron que la Internet se habia convertido en uno de los medios més
poderosos para la construccion de una sociedad de la informacion, lo cual justificaba un andlisis
mas exhaustivo, particularmente desde e enfoque de género. Si bien se reconocia que el mayor
acceso a los medios tecnol 6gicos eraimportante, la equidad de género no dependia solamente del
acceso, sino también de la incorporacién de la mujer alos cambios en la organizacion del trabajo
y en €l aparato productivo de los paises resultantes de las innovaciones tecnoldgicas. Al mismo
tiempo, se menciond que las mujeres de comunidades indigenas no tenian acceso alguno atales
tecnologias y que habia que generar redes de solidaridad internacional con el propésito de salvar
esta laguna. Asimismo, una participante destacd que, ademas de la segmentacion por clases
sociaes, se deberia afiadir el componente edad, dado que las mujeres mayores podian quedar
completamente marginadas del proceso de transicidn hacia una sociedad de la informacion.

19. Finalmente, en la discuson se enfatizO que habia que hacer un esfuerzo por
contextualizar € problema, identificando sus componentes y los eslabones que existian entre
glos, sin olvidar la complgjidad de los temas cambio tecnoldgico, desarrollo econdmico y
equidad de género. Hubo consenso en el sentido de que la solucion del problema no era
simplemente mejorar la inserciéon de las mujeres en la nueva economia del conocimiento sino
también mejorar la propia insercion de los paises de la region en esa economia, adoptando
politicas que incluyeran preocupaciones con la equidad de género.

Globalizacién, libre comercio y género: riesgosy oportunidades

20. La Consultora de la CEPAL y e UNIFEM anadizé e impacto especifico sobre las
mujeres de la globaizacion en su dimensién comercial, como se habian abordado los temas de
género en las negociaciones comerciales y qué propuestas surgian para las politicas publicas,
agendas de investigacion y movimientos sociales para minimizar los riesgos y potenciar
elementos positivos para las mujeres. En su presentacion, subray6é las dificultades para
diferenciar entre los impactos de la globalizacion, de la recesion econdmica, de los gjustes a las
politicas macroecondmicas y de la liberalizacién comercia, fendmenos que habian ocurrido
simultaneamente en la mayor parte de los paises. También destacé |a deficiencia de |os model os
de evaluacion de impacto en general, y en particular su falta de inclusion de la dimensién género.

21. La oradora formul 6 las siguientes propuestas:

» Generar més investigacion bésica sobre € tema;

» Profundizar las politicas de igualdad de oportunidades y fiscalizar el cumplimiento de
los acuerdos comerciales;

* Formular politicas especificas de equidad de género en € campo laboral;

e [Establecer mecanismos para € tratamiento del tema de género en los foros de
negociacion;
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» Examinar y difundir las buenas préacticas de los paises en materia de equidad de
género;

* Promover un mayor aprovechamiento de las nuevas tecnologias por parte de las
mujeres,

» Desarrollar incentivos para que las empresas creen mecanismos con € fin de eliminar
la discriminacion de género;

» Concebir laintegracion econdmica como una oportunidad;

e Congtruir modelos de evaluacion de impacto aternativos a los que ya existen,
dinamicosy con perspectiva de género.

22. En € debate que se desarroll6 tras la presentacion se planted la necesidad de volver a
centrarse en la estructura productiva de los paises con datos agregados, dado que los cambios
estructurales, principalmente los aplicados en México y América Central, habian provocado otro
tipo de discriminacion que no era salarial, pues ahora se remuneraba en funcién del rendimiento
y a destajo. Era preciso determinar €l impacto que habia tenido la politica exportadora en €l
trabgo de las mujeres y en € tipo de tarea que desarrollaban, distinguiendo entre un nivel
sistémico y un nivel nacional. Se acordd gue deberia examinarse la situacion de cada pais, dada
la heterogeneidad caracteristica de América Latinay el Caribe. Se destacd que en algunos paises
el modelo exportador habia aumentado el empleo femenino pero en otros habia significado una
caida.

23. Una experta criticd e documento por encontrarlo demasiado optimista en cuanto a los
efectos positivos de la globalizaciéon. Expresd que la globalizacion generaba un fenémeno de
feminizacidn de la pobreza y que debido a Estado minimo que suponia el modelo las politicas
sociales perdian importancia, 10 que evidentemente iba en detrimento de las mujeres. En este
contexto de recreacion de inequidades se sostuvo que el crecimiento no podia tener un fin en si
mismo, sino que, por el contrario, debia contribuir a desarrollo socia y ala creacion de empleos,
sobre todo empleos de calidad.

24.  Algunas participantes mencionaron los cambios demogréficos y |os cambios sufridos por
la estructura familiar en las Ultimas décadas, ademés de los fendbmenos de urbanizacién y
migracion, estos Ultimos de alcance intrarregional. Sin embargo, se plantearon relaciones mas
complgas entre la liberalizacion del comercio y |os trabajos de las mujeres, dado que la apertura
comercial habia llevado a la depreciacion de estos, |0 que a su vez habia contribuido al éxito de
laliberalizacion. Por otra parte, también habia que sopesar € impacto negativo en las mujeres de
las profundas desregulaciones de la legidacion del trabajo, que se estaban llevando a cabo
promoviendo la intensificacion del empleo flexible, desregulado y muchas veces precario. Por o
tanto, era importante ampliar el debate respecto de los marcos normativos de los tratados sobre
normas sociales, incluyendo no sblo las normas de la Organizacién Internacional del Trabajo
(OIT) sino también otras en materia de derechos humanos, tréfico de mujeres y turismo sexual,
gue deberian observarse en los tratados de libre comercio. Una de las participantes menciond su
sorpresa porgue en las conferencias sobre e tema del financiamiento para e desarrollo no se
incluyeran referencias sobre los derechos humanos. Entre los tratados de libre comercio, se
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considero que el més relevante para laregion erael que se debia crear en virtud del Areade Libre
Comercio delas Américas (ALCA).

25. Por Ultimo, las participantes coincidieron en que e impacto del comercio internacional y
de las regulaciones multilaterales de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC), como
expresiones especificas de la globalizacién, debia diferenciarse segin los paises, regiones y
sectores, y que habia que impulsar la elaboracion de estudios sobre produccion y empleo, con
informaci 6n desagregada por sexo, cuando asi procediera.

Revision dela literatura sobr e globalizacién econdmicay equidad de género

26. Seguidamente las expertas escucharon presentaciones a cargo de dos consultoras de la
CEPAL, que pasaron revista a bibliografia seleccionada relativa a los temas en discusion en
seminario.

27. En la primera presentacion, la Consultora de la Division de Comercio Internaciona e
Integracion destacd las ambigliedades asociadas al tema de la globalizacion, dado que, en la
bibliografia revisada, €l concepto se entendia de diferentes maneras y, por lo tanto, también eran
distintos los impactos estimados. Sefiad 6 la diferencia entre el impacto en € trabajo productivo y
reproductivo de la mujer, mencionando algunos temas importantes en el trabgo productivo,
como la creacién de empleo en la produccion para la exportacion, €l desplazamiento de la mano
de obra femenina y la desfeminizacion del trabgo, la flexibilizacion laboral, y otras cuestiones
gue concernian a trabagjo reproductivo, como los programas de gustes estructurales, la
liberalizacion de los servicios y la doble jornada de trabajo. Por otra parte, indicd que las
oportunidades abiertas por la globalizacion planteaban muchas cuestiones y que no habia
consenso en la literatura en cuanto a potencia de empoderamiento de los nuevos trabajos.
Asimismo, existia una relacion entre inequidad de género y crecimiento econémico, aunque las
causalidades debian ser temas de investigacion. Finamente, identific6 como temas mejor
documentados en la literatura revisada la maquila y las condiciones laborales, y e impacto
diferenciado seguin género de los programas de gjuste estructural y reduccién de gastos fiscales.
Sugirié que las prioridades de investigacion se concentraran en el sector de los servicios
(creacion de empleo y desplazamiento de la mano de obra femenina), el desplazamiento de la
mano de obra femenina en genera y losimpactos del ALCA y del Mercosur.

28. La Consultora de la Unidad Mujer y Desarrollo, en el marco del proyecto CEPAL-GTZ,
“Institucionalizacion del enfogque de género en la CEPAL y en ministerios sectoriales’, sintetiz
las conclusiones que figuraban en la publicacion “Economia y género. Bibliografia
seleccionada’, serie Mujer y desarrollo N° 37. Entre los temas principales menciond los sesgos y
la falta de objetividad observados en los modelos macroecondmicos, los efectos de la
globalizacion y la liberdizacion financiera, € impacto de los gjustes estructurales, las
transformaciones del mercado de trabajo y la situacién en la economia doméstica. Entre los
temas emergentes, destaco las politicas y procesos presupuestarios, la nueva estructura financiera
internacional, los model os macroecondmicos para medir los impactos diferenciados del comercio
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internacional, €l acceso a la tecnologia y la visiéon instrumentalista de la equidad. Por udltimo,
sugirié una lista de temas que consideraba necesario investigar, entre ellos los sesgos en la
formulacién de politica, €l impacto de la globalizacién por pais y sectores econdmicos clave, los
mecanismos de control y fiscalizacién de los acuerdos internacionales, las oportunidades que
abre la globalizacién, la estructura de los acuerdos comerciales, la elaboracion de indicadores
sobre €l acceso de las mujeres a la tecnologia y las consecuencias econdmicas de la
discriminacion laboral.

C. PROPUESTASY RECOMENDACIONES

29. Una vez concluidas las sesiones de los grupos de trabajo, las participantes escucharon las
propuestas y recomendaciones surgidas de |os debates realizados en cada uno.

Cambio tecnolégico

30. Entre las recomendaciones y conclusiones propuestas por las integrantes del Grupo 1, la
relatora menciond en primer lugar la necesidad de una mayor claridad tedrica'y metodolgica, es
decir, de definir el campo de estudio abarcado por €l cambio tecnoldgico y los e ementos que 1o
caracterizaban, tales como tecnologias de informacion y la red Internet, desde un enfoque
interdisciplinario. Resaltd el consenso en cuanto a estado incipiente de la reflexion sobre cambio
tecnoldgico, globalizacion y equidad de género, y recalcod que se deberia empezar por hacer un
mapeo temético, desde distintas perspectivas disciplinarias, destacando en particular las
relaciones conceptuales entre una sociedad de informacion y la economia basada en e
conocimiento. Al respecto, planted la posibilidad de crear un grupo de trabgjo o fuerza de tareas
interdisciplinaria, que incluyera profesionales que trabajaran en la produccion de tecnologia, con
el propdésito de precisar |os conceptos y categorias y establecer una metodologia de trabajo.

31.  Asimismo, hizo hincapié en la dificultad de conocer un fendmeno que se caracterizaba
por una transformacion muy rapida y un desfase en los tiempos del cambio tecnolégico y los de
los procesos de reflexion, que no lograban acompafiarlo. Por lo tanto, existia una fata de
informacion no solo en cuanto a la equidad de género sino también en cuanto a indicadores que
permitieran medir la intensidad de los cambios, € acceso a las nuevas tecnologias y la
disminucion o aumento de la brecha digital. Sin embargo, 10 méas urgente era sistematizar la
informacion existente, las investigaciones en curso, las tesis de magister, €l andlisis de las
experiencias en la regién de los telecentros, e e-gobierno y e acceso a los servicios publicos,
para € gercicio mas efectivo de la ciudadania. Enuncié la propuesta del Grupo 1 de que se
tomara como horizonte de tiempo la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacioén,
auspiciada por la Unién Internaciona de Telecomunicaciones, que debia celebrarse en Ginebra
en diciembre de 2003.
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32. En € debate varias participantes sefialaron que, en pro de un mayor acceso de las mujeres
a las nuevas oportunidades abiertas por las tecnologias de informacién y comunicacion, las
organizaciones de mujeres habian desplegado grandes esfuerzos antes y durante la Conferencia
de Beijing, cuyos resultados habian quedado plasmados en |a Plataforma de Accion de Beijing
(capitulo J) y demas documentos de organismos internacionales como la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la Cultura (UNESCO), el UNIFEM y otros. Sin
embargo, a pesar de los acuerdos firmados, se habian registrado limitados progresos, por lo que
se sugirio redoblar los esfuerzos para concretar gradualmente las metas planteadas en Beijing, ya
gue de lo contrario, las mujeres continuarian siendo usuarias y consumidoras de |as tecnologias,
sin participar en su creacion ni aportar sus prioridades y concepciones.

33. Especificamente, hubo consenso en que & acceso a los equipos, redes y tecnologias era
una condicion necesaria, aunque no suficiente, y que habia que establecer mecanismos para
potenciar € uso, la educacion y e acceso equitativo de la mujer a las tecnologias de la
informacion. Asimismo, era preciso contar con estudios cuantitativos y cualitativos sobre e uso
gue hace la mujer de tales tecnologias, diferenciando por grupos étnicos, de edad y estrato
socioeconémico, sin olvidar a las mujeres con deficiencias fisicas, y sobre |la potencialidad de
cada uno de los vehiculos tecnologicos. Al respecto, se puntualizé la necesidad de recuperar,
sistematizar y evaluar por medio de un andlisis de género los proyectos y experiencias realizadas
en América Latina basadas en € uso de Internet para fomentar la organizacién comunitaria, la
participacion ciudadana y la gestion de las politicas estatales. Un gjemplo eran los telecentros y
otras iniciativas de los sectores publico y privado dirigidas a segmentos particulares de la
poblacion, como log/as jovenes, y los adultos mayores. También se hizo referencia a las
experiencias en e estado de Sdo Paulo, Brasil, de creacién de pequefias empresas de base
tecnol6gica (EBT), de los programas de la Fundacion para la Defensa de las Investigaciones del
estado de Sdo Paulo para incentivar la innovacién tecnolégica en las PYME y de aceleracion de
tramites burocréticos por medio de la red Internet (Poupa tempo), politicas cuyo impacto en la
equidad de género debia analizarse.

34. Por dltimo, las participantes del taller coincidieron en que los estudios sobre los cambios
estructurales y la equidad de género debian partir de la realidad de los paises |atinoamericanos
como dependientes de tecnologia generada externamente y estar respaldados por investigaciones
para determinar e impacto de las nuevas tecnologias en la produccion y e empleo, la
gobernabilidad, las politicas de ciencia y tecnologia, los procesos de participacion y las
organizaciones de mujeres y su participacion social y politica. Finalmente, se [lamé la atencién
sobre e componente ideoldgico de los medios masivos de comunicacion, cuyo andisis debia
figurar en la agenda de investigacion. En otras palabras, era preciso analizar |os estereotipos de
género presentes en los mensajes transmitidos por los distintos vehiculos de comunicacion y
promover politicas de educacion no sexistas en ciencia y tecnologia, asi como estudiar las
politicas publicas en genera vy las legisaciones relativas a ciencia y tecnologia para identificar
brechas de género y generar |as propuestas respectivas.
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35.  Enun plano mas préctico, € grupo recomendd la creacién de telecentros y la apertura de
un foro de consulta electrénica que pudiera acelerar € trabajo en cuanto a la agenda de
investigacion relacionada con el género en la sociedad de lainformacion.

Comercio internacional

36. Larelatoradel Grupo 2 indicd que las participantes del grupo estaban de acuerdo respecto
de la necesidad de definir una metodologia de trabajo y hacer estudios comparativos para revisar
y mejorar los conceptos fundamentales que servirian de base para desarrollar indicadores y
estadisticas desagregados por sexo que fueran comparables entre paises. En especial, € grupo
sugirio que los estudios acerca de los impactos del comercio internacional, |a apertura comercial
y demés aspectos de la globalizacion se separaran segun fueran de corto, medio y largo plazo, y
segun los distintos ambitos: sistémico, nacional, subnacional y local. Entre |os primeros, estarian
los que estudiarian la incidencia de las politicas publicas y de los acuerdos que se estaban
negociando. En genera hubo consenso en que habia una enorme deficiencia de estudios e
investigaciones empiricas, que contaran ademas con un enfoque sectorial, y en los que se
identificaran los sectores més afectados por € comercio internaciona y la liberalizacién de las
importaciones. La relatora mencion6 el sector de los servicios, que se caracterizaba por una
elevada participacion de mano de obra femeninay acerca del cual existian pocos estudios. Dada
la heterogeneidad del sector, se requeria desglosarlo en subsectores, como € turismo y los
servicios financieros. Resaltd que era preciso contar con estadisticas desagregadas por sexo y
comparables entre los distintos paises, ademéas de estudios sobre comercio y otras cuestiones
afines, como por ejemplo comercio y migracion, comercio y flexibilizacion de las condiciones
laborales, integracién regional y el mercado de trabgjo. Por Ultimo menciond la necesidad de
elaborar metodologias para relacionar comercio y empleo, es decir, metodol ogias que permitieran
medir el empleo generado por las exportaciones, asi como por laintegracion comercial regional y
subregional.

37. En el debate que surgi6 a continuacion, una experta sugiriod que habia que aprovechar las
recopilaciones estadisticas ya existentes, como las que llevaba a cabo la CEPAL, para su
publicacion anual “Panorama Socia”, o €l Programa de las Naciones Unidas para € Desarrollo
(PNUD), para generar indicadores con marcos actualizados.

38. Las propuestas de investigacion se plantearon desde cuatro perspectivas. enfoques
tedricos, donde se propuso utilizar un determinado modelo analitico para separar los efectos de la
globalizacion en niveles macro, meso y micro asi como mostrar la integracion entre trabajo
productivo y trabajo reproductivos; enfoques metodol 6gicos, destacando la necesidad de realizar
estudios comparados junto con profundizaciones en e ambito nacional que mostraran la
evolucion de la situaciéon, combinando equidad con crecimiento econdmico, asi como la
necesidad de disefiar indicadores que dieran cuenta de las relaciones existentes entre género,
globalizacion y comercio; areas de profundizacion tematica, entre las que se destacd el comercio
internacional de bienes y servicios, una vez més en estudios comparativos, asi como temas
relativos a mercado laboral, como los efectos que sobre éste provocaba la integracién comercial
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y los posibles efectos de |as exportaciones sobre el crecimiento del empleo, junto con identificar
la necesidad de ahondar en los andlisis de los aportes de las mujeres a la economia, y areas de
investigacion-accion, donde se propuso la fiscalizacién de las decisiones politicas en los
procesos de integracion.

39. Como estrategias de incidencia, se expresd la necesidad de que los grupos de mujeres
mejoraran sus conocimientos sobre los detalles técnicos en temas clave de las negociaciones
comerciales, especialmente el ALCA, y de fomentar |a participacion de expertas economistas en
las negociaciones y encuentros internacionales correspondientes a fin de incorporar
efectivamente el enfoque de género en tales procesos.

40. Hubo consenso en la necesidad de replicar reuniones como la que se estaba celebrando en
otrasinstancias regionales y subregionales.

41. Una participante planted € interrogante sobre cudl era el motor de las investigaciones y
como articular € papel de las investigadoras con € de las activistas de redes para poder incidir
eficazmente en los procesos de negociaciones gue estaban en curso. Menciond especificamente
las negociaciones para profundizar laliberalizacion del comercio de los servicios, por gemplo en
el marco del Acuerdo General sobre Comercio y Servicios (GATS), que deberian tener un
impacto en la calidad de vida de las mujeres. Otra participante sefialé que habia que incluir a
organismos de la sociedad civil y foros como el Mercosur o la Reunion Especializada de laMujer
(REM), que podian servir para gestionar recursos y coordinar esfuerzos. En general todos
coincidieron en la necesidad de elaborar estrategias de muy corto plazo con recomendaciones
concretas sobre |0s acuerdos que se estaban negociando. Por Ultimo se destaco la importancia de
proyectar a las mujeres como agentes de cambio y contribuyentes a la economia, en lugar de
como victimas pasivas de la globalizacion.

Conclusionesy medidas concr etas de seguimiento

42. En e debate genera surgieron varias propuestas concretas en 1o que se refiere a la
organizacion de la informacion que ya existia, a través de la red Internet. La representante de la
Unidad Mujer y Desarrollo de la CEPAL se refirio a la posibilidad de utilizar € subsitio de la
Unidad de la pagina Web de la Organizacion como un vehiculo para la difusion de indicadores a
través del establecimiento de vinculos con las péginas Web que contienen tal informacion. Se
mencionaron las paginas de otros organismos, como la UNESCO, la Comisién Europea y la
Fundacion Sistema Estadual de Andlisis de Datos (SEADE) del estado de Sdo Paulo como
posibles paginas para complementar informacion.

43. En la clausura, la Coordinadora Cientifica del NEMGE de la Universidad de S&o Paulo
rememor0 €l largo periodo recorrido desde la creacién del primer curso de posgrado sobre
equidad de género en la USP hasta la redlizacion de un seminario como € que acababa de
terminar.



16

44, Por su parte, la directora de la Division de Comercio Internaciona e Integracion de la
CEPAL destaco la riqueza de las contribuciones individuales de todas las participantes durante
los dos dias del seminario-taller, y enfatiz6 la necesidad de seguir adelante con la organizacion de
la agenda de investigacién en los temas de globalizacion, nuevas tecnologias y equidad de
género. Reiterd la importancia del esfuerzo conjunto de la divisién bajo su supervision y la
Unidad Mujer y Desarrollo de la CEPAL, junto con las organizaciones de mujeres de los
distintos paises de la region, para conocer mejor las oportunidades abiertas por los cambios
estructurales a los varios grupos sociales y a las mujeres, en particular, y definir estrategias y
politicas publicas para poder aprovecharlas mejor. Con tal fin, e presente informe del seminario-
taller debe constituirse en un importante instrumento para organizar las medidas para un proyecto
futuro de investigacion sobre |os temas mencionados.

45, Por ultimo, la representante de la Unidad Mujer y Desarrollo de la CEPAL reiterd €
compromiso de avanzar en la agenda de temas propuestos en €l seminario-taller.
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