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RESUMEN

Los estudios y mediciones cominmente realizados sobre pobreza, sélo permiten
dar cuenta de la poblacién total y por sexo, y por lo tanto de la poblacién femenina que
viven en hogares pobres. La comprensién de la pobreza relativa de las mujeres por
razones de género requiere incorporar categorias de andlisis que den cuenta de los
factores estructurales o determinantes de la situacién de la mujer. De esta forma se
considera que la divisién sexual del trabajo que caracteriza a las sociedades occidentales
y en particular a la chilena, estd en la base de la desigualdad de oportunidades que tienen
las personas de distinto sexo para acceder a los recursos materiales y sociales - propiedad
del capital productivo, trabajo remunerado, educaci6n, capacitaciéon - , asi como a
participar en la toma de las principales decisiones politicas, econémicas y sociales que
norman el funcionamiento de una sociedad.

Los indicadores propuestos para el nivel estructural corresponden a aquellos que
permiten visibilizar los aportes que las mujeres hacen en trabajo no remunerado a la
produccién nacional. Tienen una connotacién especialmente ideoldgica desde el
momento que cuestionan las categorias econémicas convencionales en cuanto al concepto
de trabajo, ampliando sus limites para incorporar al trabajo doméstico como un trabajo
socialmente necesario. Asf, la fuerza de trabajo requerida para alcanzar una determinada
produccién nacional corresponde a la suma del trabajo remunerado mis el trabajo
doméstico no remunerado. Por otra parte, es posible realizar estimaciones sobre el valor
de mercado del trabajo doméstico, las que permiten dar cuenta de la magnitud relativa del
aporte gratuito que las mujeres hacen a la produccién nacional.

Se distingue un segin nivel explicativo de la pobreza de las mujeres por razones
de género, definido como determinante intermedio. Los indicadores que permiten
caracterizar este nivel explicativo se enmarcan dentro de las areas: oportunidades para
acceder a la propiedad de la tierra y del capital productivo, oportunidades para desarrollar
su capital humano, a través del acceso a la educacién y a la capacitacion, oportunidades
para acceder al trabajo remunerado y oportunidades para participar en la toma de
decisiones estratégicas en los 4mbitos politico, econémico y social.

En un tercer nivel, se incluyen indicadores considerados como resultado de los
factores estructurales e intermedios. Estos se agrupan en diferentes dreas consideradas
significativas para el estudio de la pobreza relativa de las mujeres por razones de género.
También se calculan los niveles de los indicadores seleccionados para el afio 1996,
utilizando como fuente la Encuesta CASEN de ese afio. Entre ellas, la capacidad de
independencia econémica, medida por la proporcién que del total de ingresos generados
por la economia reciben las mujeres, pudiendo sefialarse que en 1996 las mujeres
recibieron el 26.5% del total de los ingresos provenientes del trabajo y de la propiedad.
Otras édreas seleccionadas se relacionan con las oportunidades de educacién en los niveles
basico, medio y técnico profesional; las oportunidades laborales y de acceso a los
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ingresos del trabajo; la vulnerabilidad a la violencia fisica; las posibilidades de compartir
la maternidad y las caracteristicas de los hogares en que viven las mujeres.

Por dltimo se identifican cuatro sectores de mujeres especialmente afectados,
tanto por la pobreza de género, como por la pobreza absoluta derivada de su insercién en
hogares pobres. Entre ellos, las nifias y jévenes, las mujeres mayores, las mujeres rurales
y las jefas de hogar. Para cada uno de ellos se definen indicadores que podrian ser
considerados en el disefio de politicas y programas orientados a mejorar sus condiciones
de vida desde una perspectiva social amplia que incluya sus necesidades especificas de
género.



L. LAPOBREZA Y LAS MUJERES. Algunas precisiones conceptuales

Existen diferentes enfoques conceptuales para definir y medir la pobreza. El. enfoque
comunmente utilizado corresponde al de la pobreza absoluta o método del ingreso'. De acuerdo con
este enfoque, son pobres todas las personas que viven en hogares cuyos ingresos en un momento
del tiempo no son suficientes para adquirir una canasta de bienes y servicios que permita satisfacer
las necesidades de subsistencia de todos sus miembros.

A pesar del gran aporte que las mediciones de la pobreza absoluta han significado para la
mejor identificacién del fenémeno y para el disefio de politicas, este enfoque no da cuenta de
aspectos de la realidad social de las personas que resultan fundamentales para la comprensi6én de
la pobreza de las mujeres por razones de género.

Para acercarse a dicha comprensi6n es necesario incorporar los factores culturales que
definen diferentes papeles sociales a las personas dependiendo de su sexo. Es decir, se amplia la
concepcién de pobreza que incorpora los aspectos materiales hacia otras dimensiones, las
socioculturales y politicas, las que a su vez se consideran estrechamente relacionadas entre si. 2
Es posible que el ingreso de una familia sea suficiente para satisfacer las necesidades de
subsistencia promedio de sus miembros, y que simultdneamente el acceso de todos o de algunos de
ellos a la educaci6n, a la salud, al trabajo remunerado, u otra drea de necesidades se de en
condiciones muy desiguales.

Incorporar la dimensién de género al andlisis de la pobreza significa reconocer que
existen diferencias y desigualdades entre los miembros de la sociedad y por lo tanto de los
integrantes de un hogar, determinadas por su sexo y edad. Dichas desigualdades se manifiestan
fundamentalmente en los aportes en ingreso y en trabajo que ellos realizan y en el acceso al
consumo de los bienes y servicios disponibles en el hogar. En otros términos, se cuestiona la
homogeneidad de los miembros del hogar implicita en el enfoque de la pobreza absoluta.

Extendemos el concepto de hogar al de unidad doméstica, al considerar no sélo 1a funcién
de consumo que se realiza gracias al ingreso monetario sino también el trabajo doméstico que se
realiza al interior del hogar, considerado como un recurso indispensable para la reproduccién
cotidiana de sus miembros. De esta forma, se considera que las principales fuentes de recursos de
los hogares son los ingresos provenientes del trabajo y del capital, los servicios sociales gratuitos
suministrados por el estado y los bienes y los servicios que se producen al interior de los hogares
(alimentacidn, limpieza, cuidado de nifios y enfermos, etc.) que no tienen valor monetario porque
no se transan en el mercado.

! Este es el método corrientemente utilizado por la CEPAL para el célculo de la pobreza en distintos paises de
América Latina. Al respecto, véase, por ejemplo, Panorama Social de América Latina, edicién 1997 y, Evolucién
reciente de la pobreza en Chile, diciembre de 1997.

2 Carine Clert utiliza el concepto de exclusion social, planteando que en la determinacién del bienestar de las
personas influyen esas diferentes dimensiones. En Clert Carine, Pobreza, Género y Exclusién Social en Chile,
SERNAM, Documento de Trabajo N 29.
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Otro aspecto del enfoque de la pobreza absoluta se vincula con la identificacién de los
pobres por su situacién en un momento del tiempo, en particular por el monto del ingreso familiar
obtenido en el perfodo considerado. El enfoque de género incorpora el concepto de vulnerabilidad,
entendida como la inseguridad del bienestar de los individuos, los hogares o las comunidades ante
cambios econémicos, politicos, sociales o ecologicos. La vulnerabilidad est4 estrechamente

relacionada con la posesién de activos, tanto materiales como intangibles: mano de obra, capital
~ humano, activos productivos y vivienda, relaciones familiares y capital social.>

Teniendo en consideracién las precisiones conceptuales anteriores, se desarrolla una
metodologia para establecer las relaciones entre las mujeres como categoria social y la pobreza , y
definir los indicadores * que permitan dar cuenta de dichas relaciones. Para ello se definen dos
niveles explicativos o determinantes y un nivel de las consecuencias o de resultado.

Debido a que el objetivo de este trabajo es disefiar un conjunto de indicadores que permitan
mostrar las distintas dimensiones de la pobreza de las mujeres, los indicadores seleccionados se
sitdan en el campo del diagnéstico. Para algunos de ellos se incluyen mediciones, a modo de
ilustracién, para un solo momento en el tiempo. Desde un punto de vista |, la construccién de
indicadores requiere de series estadisticas temporales y homogéneas de las variables que se quiere
relacionar, que permitan su comparacién en el tiempo.

Cuando se consideran los distintos niveles explicativos de la pobreza de género y se
construyen los indicadores pertinentes, resulta mds clara la necesidad de definir politicas que
apunten a esos niveles para obtener resultados més efectivos. Asi, cuando se aplican politicas s6lo
al nivel de la dimensi6n que hemos denominado de resultado, las politicas de alivio o superacién de
la pobreza por ejemplo, es altamente probable que sus resultados se diluyen al no tener presente los
aspectos estructurales determinantes de la pobreza de género.

‘Rl concepto de vulnerabilidad es desarrollado por Caroline Moser en “Situaciones Criticas. Reaccién de los
hogares de cuatro comunidades urbanas pobres ante la vulnerabilidad y la pobreza. Banco Mundial 1996.

* Debe tenerse presente que el indicador es una medida que se construye para dar respuesta a una pregunta. Las
preguntas tienen una connotacién conceptual vinculada con la posicién tedrica sustentada por el investigador. De all{
la necesidad de especificar un marco conceptual que guie la seleccién de indicadores.
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II. LOS DETERMINANTES DE LA POBREZA RELATIVA DE LAS MUJERES POR
RAZONES DE GENERO

Para incorporar los aspectos especificos de la situacién de las mujeres como actores
sociales en la definicién y medicién de la pobreza, se incluyen diversas dimensiones explicativas.

1. La dimensi6n estructural de la pobreza relativa de las mujeres

La division sexual del trabajo, que asigna a las mujeres el espacio reproductivo (privado) y a
los hombres el espacio productivo (piblico), es considerada determinante estructural de la situacién
de pobreza de las mujeres en relacién a los hombres.’

Dicha divisién del trabajo por sexos esté en la base de la desigualdad de oportunidades que
tienen las personas de distinto sexo para acceder a los recursos materiales y sociales (propiedad del
capital productivo, trabajo remunerado, educacién y capacitacion) asi como a participar en la toma
de las principales decisiones politicas, econémicas y sociales que norman el funcionamiento de una
sociedad nacional.

La divisién sexual del trabajo asignada socialmente a las personas de acuerdo con su sexo
no tiene s6lo efecto materiales concretos en el tipo de trabajos en que se responsabiliza cada género,
sino que también tiene un importante efecto en la construccién de la identidad de género, entendida
como lo que socialmente se espera que sean las conductas, los valores, las expectativas de las
personas de distinto sexo, las que a su vez son asumidas como pautas propias y naturales. La
consideracion de esta dimension biosicosocial reviste gran importancia para el disefio de las
politicas de género orientadas a igualar las oportunidades de las personas.

A pesar de los notables avances logrados en la situacién social de las mujeres, las pautas
tradicionales en cuanto a la asignaci6n de tareas a los géneros no han variado significativamente. Es
posible verificar empiricamente que la gran masa de trabajo reproductivo (medida en niimero de
personas que realizan el trabajo de los quehaceres del hogar, cuidado infantil, de la salud, etc.)
continua siendo realizada por las mujeres y la gran masa de trabajo productivo (medido en cantidad
de ocupados) es realizado por los hombres, con un aporte creciente de las mujeres, pero en
condiciones segregadas.

Los avances logrados en materia de igualdad entre los géneros llevan a reconocer que las
mujeres deben acceder a participar en el mundo piiblico en condiciones de igualdad. Sin embargo,
lo que no se reconoce explicitamente es que esa igualdad de oportunidades pasa por superar las
restricciones que le impone a la mujer la divisién sexual del trabajo, por la cual continua siendo
responsable del trabajo doméstico, y de la cual se derivan otra serie de situaciones que la mantienen
en una posicién de subordinacién social.

® Segiin Jeanine Anderson (Feminizacién de la Pobreza), la distinta incidencia de la pobreza en los dos géneros
pareceria ser un resultado de los distintos roles y posiciones de mujeres y hombres en la sociedad, Plantea que debe
considerarse el impacto no fortuito, con sesgo de género, de las causas de la pobreza, sean cuales fueren los contextos
especificos locales, regionales y nacionales.
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Asi, una primera dimensién estructural de la pobreza relativa de las mujeres es la
realizacién de un trabajo al cual dedican una gran cantidad de horas, que es indispensable para la
reproduccion de la sociedad, y que no es remunerado. Trabajan muchas horas al dia sin
remuneracién. °

La alta participacion de las mujeres en el trabajo doméstico no remunerado (no visible), las
torna invisibles como actores, como sujetos del desarrollo. Por ello, sélo cuando se reconoce el
trabajo doméstico como un trabajo socialmente necesario es posible rescatar a las mujeres como
sujetos del desarrollo y objeto de politicas.

La asignacion del trabajo doméstico, del cuidado de los hijos y de los restantes trabajos sin
remuneracion que realizan las mujeres al interior del hogar se asocia con los “contratos implicitos”
que se establecen en las relaciones sociales. Dichos contratos engloban las demandas que uno de los
miembros de la relacién puede hacer del otro de acuerdo con los activos sociales de que dispone.
Las mujeres intervienen en contratos implicitos que cubren necesidades especificas de su género.

De alli que la dependencia econémica de la mujer, derivada de la divisién sexual del
trabajo, se asocia con relaciones de poder, de intercambio asimétricas entre los miembros de la
pareja. Dicha asimetria se basa en que el intercambio incluye, por una parte aspectos econémicos
(el ingreso del hombre como proveedor) y por lo tanto visibles y medibles y, por la otra, aspectos no
econdmicos, el aporte de la mujer en trabajo doméstico que no tiene valor econémico por lo que no
puede entrar en el intercambio en condiciones de igualdad. A su vez, las pautas tradicionales de
relacién entre los géneros, basadas en el papel econémico que juega el hombre, incluyen otros
aspectos como la obediencia que la mujer debe observar al marido, el honor, los privilegios
sexuales exclusivos, todos ello componentes no cuantificables y que por lo tanto pueden no tener
limites.

Otra dimension estructural asociada a la situacién de la mujer es su papel tnico y no
intercambiable en la reproduccién bioldgica de la sociedad. Por tratarse de una funcién bioldgica
privativa de las mujeres, no se podria hablar estrictamente de relaciones de género. Pero, esa
funcién biolégica sélo puede entenderse como una funcién social y por lo tanto su comprensién
requiere incorporar el andlisis de las categorfas de maternidad, paternidad y responsabilidad social.
A pesar de ello, a partir del papel biolégico que juegan las mujeres en la procreacién, la cultura
tiende a identificarlas como responsables tinicas de dicho proceso. Una manifestacién de ello son
los esfuerzos especiales que se hacen para involucrar a los padres, acufiando conceptos como el de
paternidad responsable. Por otra parte, en las rupturas de pareja con hijos, la mayorfa de los padres
no consideran como responsabilidad fundamental mantener a sus hijos, por lo cual las madres
deben acudir a la justicia (juicios de alimentos).

§ Ademés del trabajo no remunerado que realizan las mujeres en la esfera doméstica del hogar, es posible incluir otras

formas de trabajo no pagado que hacen las mujeres:

* ¢l “trabajo de parentesco” (Di Leonardo, 1984) se refiere a los roles de las mujeres en mantener fuertes vinculos de
solidaridad entre los miembros de la familia extendida, tanto con su propia familia como la de su pareja,

* el “trabajo comunal” es otra drea donde las mujeres hacen una fuerte inversién de tiempo y energfa. Moser (1991)
sugiere que se incorpore la categorfa de trabajo de desarrollo comunal a las categorfas de trabajo productivo y
reproductivo para describir cabalmente la gama de trabajos que realizan las mujeres.
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Dentro de esta dimension es fundamental tratar el tema de los derechos reproductivos, el
acceso a la planificacion familiar y los aspectos culturales que rigen la relacion entre los géneros en
materia de sexualidad y procreacién en distintos contextos sociales. Todos estos aspectos se
conjugan para determinar una fecundidad més elevada que la deseada por las mujeres, en especial
en los sectores pobres urbanos y rurales.

Indicadores de pobreza de nivel estructural

Los indicadores de la pobreza de género a nivel estructural corresponden a aquellos que
permiten visibilizar los aportes que las mujeres hacen en trabajo no remunerado a la produccién
nacional. Tienen una connotacién especialmente ideoldgica desde el momento que cuestionan las
categorias econ6micas convencionales en cuanto al concepto de trabajo, ampliando sus Iimites para
incorporar al trabajo doméstico, el cual cumple con las caracteristicas de un trabajo, pero se
diferencia en que no se remunera.

Los indicadores propuestos y calculados a modo de ejemplo corresponden a un sélo afio,
1996. Debe tenerse en cuenta que para que los indicadores resulten ttiles deben ser calculados para
un periodo de tiempo lo suficientemente largo que permita realizar anélisis y extraer conclusiones
sobre el significado de sus tendencias.

a) Division sexual del trabajo. Distribucién por sexo del trabajo total, seglin tipo de
trabajo: mercantil + doméstico, medida por la cantidad de personas que lo realizan.

Hombres Mujeres Total
Trabajadores remunerados 3676 114 1935781 5611895
(ocupados + desocupados)
Distribucién porcentual 67 33 100
Trabajadores domésticos 0* 2158139 2158 139
(quehaceres del hogar)
Distribucién porcentual 0 100 100
Total trabajadores 3676114 4093920 7770 034
Distribucion porcentual 48 52 100

Fuente: CASEN 1996
* La encuesta utilizada no registra hombres. Segiin la encuesta de empleo del INE, en el trimestre
octubre-diciembre de 1996, 58 mil hombres declararon los quehaceres del hogar como su actividad

principal. De todos modos este monto es muy poco significativo en términos porcentuales.

Los datos utilizados muestran que:



Para lograr la produccién total del pais en 1996 se necesitd alrededor de 7.8 millones de
trabajadores, aportando los hombres con el 48% y las mujeres con el 52% del total de las
necesidades de trabajo.

Los hombres realizaron el 67% de la produccién mercantil y no dedicaron ningiin esfuerzo,
segun esta encuesta, al trabajo doméstico. Las mujeres realizaron el 100% de la produccién
doméstica y el 33% de la produccion mercantil.

Debe hacerse notar que las trabajadoras remuneradas (y probablemente los hombres)
también dedicaron una cantidad de horas a la produccién doméstica, por lo cual la medida de
trabajo doméstico estd subvaluada. Por otra parte, es probable que otros inactivos, como las
estudiantes de los estratos mds pobres, también realizaron trabajo doméstico. Esta consideracién es
particularmente importante cuando estas medidas se calculan en el tiempo, ya que la participacién
creciente de las mujeres en el trabajo remunerado podria llevar a concluir que disminuye la
cantidad de trabajo doméstico, en circunstancias que es posible una tendencia hacia el incremento
de las horas dedicadas por las mujeres en ambos trabajos. Ademds, el aumento del ingreso familiar
por la incorporacién de la mujer al trabajo remunerado permita sustituir trabajo doméstico
comprando més bienes y servicios en el mercado (comida preparada, servicios de lavandera, etc).

b) Aporte gratuito que hacen las mujeres a la produccién nacional:

Para medir con precisi6n la cantidad y el valor del trabajo doméstico, es necesario medir el
tiempo dedicado al trabajo (doméstico y remunerado) por los distintos miembros del hogar. Existen
instrumentos especiales (encuestas) que se han aplicado con estos fines especialmente en paises
desarrollados como Canadé Se trata de las encuestas de uso del tiempo o calidad de vida que miden
el tiempo dedicado por las personas que integran la unidad doméstica al trabajo remunerado, al
trabajo no remunerado (trabajo doméstico) y al ocio y la recreacién.

La informacion que puede suministrar una encuesta de tal naturaleza resulta de gran interés
para el estudio de una serie de dimensiones sociales y muy especialmente para los estudios de
género. Entre ellos, permite realizar estimaciones del valor del trabajo doméstico no remunerado
que se realiza al interior de los hogares y relacionarlo por ejemplo con el PIB, teniendo una medida
del aporte gratuito que realizan las mujeres a la produccién nacional, dimensi6én fundamental de la
pobreza de género.’

Como no se dispone del instrumento metodolégico que permite hacer una estimacién
confiable del valor del trabajo doméstico, a modo de ejemplo ilustrativo, se hace una estimacién
muy simple, basada en: el nimero de personas que declararon “quehaceres del hogar” como su
actividad principal; una estimacién del trabajo doméstico realizado por las trabajadoras
remuneradas; y el monto de las remuneraciones medias anuales recibidas por los trabajadores en
servicios personales.

7 A pesar de los avances experimentados por los estudios de género en Chile, no se dispone de un instrumento de
esta naturaleza.




Con los datos para 1996:
a. Remuneraciones medias anuales (trabajadores en servicios personales) : 1761 240
(Fuente: INE)
b Nimero de trabajadores en el drea doméstica (miembros del hogar) : 2158 139
(Fuente: CASEN 1996)
¢. Trabajo doméstico de trabajadoras remuneradas : 645 290
(equivalente a 1/3 de las trabajadoras remuneradas)
d. Total trabajadoras en el drea doméstica : 2803 429
(b+c)
e. Valor del trabajo doméstico (millones de pesos de 1996) : 4 937 548
(a*d)
f. PIB a precios de mercado (millones de pesos de 1996) : 29644 547
(Fuente: Banco Central)
g. % Valor trabajo doméstico / PIB : 16.7
(e/f*100)

Las estimaciones anteriores permiten mostrar que:

Por cada 100 pesos de producto (mercantil), las mujeres aportan gratuitamente 17 pesos de
produccion doméstica.

¢) La reproduccién biologica como responsabilidad individual de las mujeres.

Con la liberalizacién de las pautas de sexualidad entre los j6venes se ha puesto en mayor evidencia
los valores asociados con la procreacién que mantienen a la mujer como la mayor responsable
dentro de la pareja reproductora.

Un indicador de este hecho es la cantidad de nifios que nacen bajo la condicién de ilegitimidad. En
1993, segin el INE, (Mujeres y Hombres en Chile, Cifras y Realidades 1995), el 53% de los
nacimientos con niimero de orden 1 fueron ilegitimos.

Otro indicador corresponde a los juicios de alimentos que deben iniciar las madres contra los padres
de sus hijos comunes cuando se producen rupturas de pareja.

d) La subordinacion de la mujer en el plano de la sexualidad y la procreacién.

Un indicador de esta dimensi6n es la actitud de los hombres hacia que sus conyuges usen
anticonceptivos y la utilizacién que las mujeres hacen efectivamente de ellos. (La utilizacién de
anticonceptivos masculinos es poco habitual).

Otra medida en esta 4rea es el niimero de hijos que las mujeres deseaban tener versus el
nimero de hijos tenidos. Los resultados de las encuestas de fecundidad realizadas en distintos
paises de América Latina muestran en todos los casos que el nimero de hijos deseados por las
mujeres, especialmente las de estratos pobres, es muy inferior a los hijos nacidos vivos tenidos. A
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pesar de la utilidad de estas encuestas que permiten analizar los temas de sexualidad y procreacion,
en Chile no se realizan.

2. Los determinantes intermedios de la pobreza de género

La divisi6n del trabajo por sexos que asigna a las mujeres el espacio doméstico, determina
la desigualdad en las oportunidades que ellas tienen para acceder a los recursos materiales y
sociales (propiedad del capital productivo, trabajo remunerado, educacién y capacitacién) asi como
a participar en la toma de las principales decisiones politicas, econémicas y sociales que norman el
funcionamiento de la sociedad tanto en el plano nacional como internacional , decisiones que por lo
tanto afectan sus condiciones de vida .

La falta de oportunidades para acceder a dichos recursos determina que los activos
materiales, sociales y culturales de las mujeres sean relativamente més escasos, lo que las coloca en
situacién de mayor riesgo de pobreza. ®

Utilizando estas categorfas en nuestro andlisis se puede plantear que por razones de género
las mujeres poseen diferentes carteras de activos econémicos, sociales y culturales que los hombres,
lo que las coloca en situacién de riego de pobreza.

Los indicadores que permiten caracterizar la pobreza en este nivel explicativo intermedio, se
relacionan con: ‘

a) Oportunidades para acceder a la propiedad de la tierra y del capital productivo.

Indicadores:
B Distribucién de la propiedad agricola por sexo y tamafio de las explotaciones.
B Distribuci6n por sexo de la propiedad y el control de las empresas.

b) Oportunidades para desarrollar su capital humano, a través del acceso a la
educacion y a la capacitacién. Los contenidos de la educacién formal en los niveles
prebésico, basico y medio reproducen las pautas tradicionales sobre la relacién entre los sexos.
Asf las nifias terminan su educacién media empapadas de esas pautas que las llevan a elegir
con mayor frecuencia oficios y profesiones “femeninas”, menos valoradas socialmente y por lo
tanto peor remuneradas.

Indicadores:
B Capacitacién por sexo en oficios y especialidades con mayor dinamismo y més
rentables, aquellas que acompafian la modernizacién productiva.

¥ Los activos sociales se refieren a todos los ingresos, bienes y servicios a los que tiene acceso un individuo a través de
sus vinculos sociales. Estos pueden ser vinculos con miembros de la unidad doméstica, parientes, vecinos, amigos,
compafieros de labores, patrones, clientes. Los activos culturales son la educacién formal y el conocimiento cultural que
permiten a un individuo desenvolverse satisfactoriamente en un entorno humano.
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B Profesionales y técnicos por sexo y tipos de profesién

¢) Oportunidades para acceder al trabajo remunerado. Este es limitado tanto por
razones de oferta y demanda, como por las pautas culturales tradicionales que imponen
muchas veces los conyuges a las mujeres de no permitirles trabajar, en especial en los estratos
menos educados.

Indicadores:

B Tasa de participacién en la actividad econémica. Este indicador permite mostrar
que la participacion de las mujeres en la actividad econémica es menor que las de
los hombres, independiente de su nivel educativo y estado civil.

d) Oportunidades para participar en la toma de decisiones estratégicas en los
ambitos politicos, econdémicos y sociales

Indicadores:

Numero relativo de parlamentarias

Nimero relativo de gobernadoras

Numero relativo de alcaldesas

Nimero relativo de juezas de la corte suprema

Nimero relativo de ministras por dreas (econdémica, social)

Numero relativo de directivas en el Banco Central

Numero relativo de directivas en bancos privados y seguros

Numero relativo de directivas en grandes sociedades o grupos econémicos.

>

modo de ilustracién de este tiltimo indicador se revisaron al azar los directorios de
seis grandes empresas, con los siguientes resultados:

JANSA: 7 directores, todos hombres
ENTEL.: 8 directores, todos hombres
SOQUIMICH: 7 directores, todos hombres
Embotelladora ANDINA: 6 directores, todos hombres
COPEC: 8 directores, todos hombres
CCU: 8 directores, 7 hombres y 1 mujer

Fuente: Superintendencia de Sociedades Anénimas
3. Las dimensiones de resultado de la pobreza de género
Los factores estructurales e intermedios que definen la posicién social de la mujer

determinan una serie de consecuencias concretas en la forma como ellas viven la pobreza de género
en las esferas econdmicas y sociales.
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En esta seccion se presentan distintas dimensiones en las que se expresa la pobreza
relativa de las mujeres por razones de género. Para cada una de ellas se definen indicadores y se
calculan los valores para aquellos que la CASEN 1996 lo permite. También se sugieren posibles
fuentes de informaci6n para aquellos que no son posibles de calcular utilizando ese instrumento.

CAPACIDAD DE INDEPENDENCIA ECONOMICA

Las mujeres por no acceder de manera igualitaria a las principales fuentes de ingreso
(sueldos y salarios, rentas de la propiedad) se constituyen como un grupo mayoritariamente
dependiente, econdmica y socialmente y por lo tanto vulnerable.

En la medida que su posesién de activos (econémicos y sociales) es limitado, estdn mas
expuestas al riesgo de perder los niveles de bienestar alcanzados cuando se producen rupturas de
pareja u otros acontecimientos que perjudican la situacién de sus “proveedores”. A su vez la
escasa posesion de activos les limita la “capacidad de adaptacién”, es decir los medios de
resistencia para hacer frente a las privaciones. °

Indicadores:
a) Distribucion de los ingresos por sexo, segiin fuentes y nimero de perceptores:

Segiin datos de la Encuesta CASEN 1996:

Las mujeres recibieron el 26.5% del total de ingresos generados en la economia provenientes
del trabajo y de la propiedad y eran el 33.7% del total de perceptores.

Las mujeres perceptoras de ingresos eran el 59% del total de mujeres mayores de 15 afios no
estudiantes ni jubiladas. Todos los hombres con esas caracteristicas recibieron ingreso de
alguna fuente.

(Los datos para calcular estos indicadores se encuentran en el Cuadro 1 del Anexo)

b) Relacién de dependencia econémica por sexo, medida como el nimero de personas
que por su edad se definen como dependientes (menores de 15 y mayores de 64) dividida por el
total de la poblacién econdmicamente activa (PEA), desagregada por sexo:

Poblacién < 15 y > 65 afios : PEA =
Mujeres < 15y > 65 afios : PEA =
Hombres < 15y> 65 afios : PEA =

% Sen (1990) y Okin (1989) utilizan el concepto “posicién de ruptura™ para explicar las desigualdades en la
situacién de lo géneros. Se refiere a que una ruptura de la unidad doméstica deja a las mujeres con menores
capacidades, experiencia y conexi6n con el mercado laboral, por lo tanto con menos posibilidades de ganar dinero.
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OPORTUNIDADES DE EDUCACION

Indicadores:

a) Acceso a la educacion basica y media:
Nifios en edades entre 5 y 11 afios: Las oportunidades de educacién de estos nifios,
medida como la proporcién del total de nifios en esas edades que asisten a un
establecimiento de ensefianza.
Los resultados muestran que las oportunidades son similares para los nifios de ambos
sexos, 92.8 % para los nifios y 93 % para las nifias. Las desigualdades para nifios y nifias

estdn marcadas por los niveles ingresos de las familias a las cuales pertenecen.

Asistencia escolar de nifios entre 5 y 11 afios
segun sexo (%)

Total Niiios Nifas
Total 929 928 93.0
Quintil 1 89.2 88.3 90.1
Quintil 2 934 939 928
Quintil 3 943 940 945
Quintil 4 948 959 937
Quintil 5 98.3 98.8 98.5

Fuente: CASEN 1996

La cobertura educacional para los nifios entre 5 y 11 afios para ambos sexos es
relativamente completa en todos los quintiles, sin embargo en la medida que estos nifios
sigan viviendo en hogares relativamente pobres seguirdn con alta probabilidad el
comportamiento registrado en las edades 12 a 19 afios, que se analiza a continuacién.

Niiios en edades entre 12 y 19 afios.

- Las oportunidades de educacién de estos nifios, medida por la condicién de actividad, es
decir la principal actividad que declaran realizar, entre las cuales estudiar es una de ellas.
Utilizar esta variable permite conocer la actividad de los que no estén estudiando, que
pueden ser consideradas como obstdculos para estudiar.
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Condicion de actividad de los nifios entre 12 y 19 afios, segtin quintiles de ingreso familiar:

Estudian Trabajan Trabajo Enfermos, Otros
con rem, Doméstico  invalidos
H M H M H M H M H M

Quintil 1 75.8 753 142 70 00 11.1 10 08 99 59
Quintil2  76.3 782 166 65 0.0 89 05 09 66 54
Quintil 3 75.7 814 188 93 0.0 50 06 01 48 42
Quintil4 814 804 142 117 0.0 34 02 03 45 42
Quintil 5 90.9 899 49 63 0.0 1.1 03 05 38 22

Fuente: CASEN 1996

Las oportunidades para estudiar de los nifios de ambos sexos en estas edades, empiezan a
estar claramente asociadas con los ingresos de sus familias. En el quintil m4s pobre
estudian 76 de cada 100 nifios, en el més rico 1o hacen 90 de cada 100.

El conjunto de nifios entre 12 y 19 afios de los dos quintiles mds pobres que no tenian
acceso a la educacién, eran 252 300, ( 12.5% del total de nifios en esas edades), los que

constituirdn con alta probabilidad los hogares mds pobres en los préximos afios.

Las diferencias de género se observan en las actividades de los que no estdn estudiando:

25 de cada 100 nifias del quintil mds pobre no asiste a un establecimiento educacional. De
ellas 11 realizan trabajo doméstico como su principal actividad.

- Las oportunidades de educacién de los nifios entre 12 y 19 afios medida por la variable
“razones para no asistir a un establecimiento educacional”. Otro indicador de los
obstéculos que enfrentan los nifios para asistir a un establecimiento educacional puede
obtenerse de la pregunta que se realiza en la CASEN en relacién a este tema. Las
opciones de esa pregunta se reclasificaron en 4 grupos “dificultades de acceso”, “trabaja o

AN 1Y

busca trabajo”, “quehaceres del hogar y maternidad o embarazo” y “otras razones”.

Los resultados para 1996 muestran que:

Del total de nifias entre 12 y 19 afios que no asisten a establecimientos educacionales, el
35% declaré como obstaculo el trabajo doméstico y la maternidad (obstdculos de género).
Para los nifios el principal obsticulo es el trabajo remunerado.

Estos indicadores se calcularon con base en la informacién del Cuadro 2 del Anexo.

b) Acceso a la educacién técnica y profesional. Las oportunidades de los jovenes para acceder
a estudios técnicos y profesionales estdn claramente marcadas por su insercién en hogares de
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distintos niveles de ingresos. Las diferencias entre los géneros quedan de manifiesto cuando se
analizan las razones por las cuales los jévenes de diferente sexo no asisten a los establecimientos
educacionales. Los obsticulos para las j6venes son en una proporcién significativa y creciente
para los estratos mds pobres, los trabajos domésticos, para los hombres es el trabajo remunerado.

Del total de mujeres jévenes entre 20 y 24 afios, un 41% declaré el trabajo doméstico como
principal obsticulo para estudiar. Esta proporcién alcanza un 58% en el quintil de ingreso
familiar mas bajo.

Estos indicadores se calcularon con base en la informacién del Cuadro 2 del Anexo.

OPORTUNIDADES LABORALES

Las oportunidades de trabajo remunerado de las mujeres deben entenderse dentro del marco del
total de trabajos: doméstico (no remunerado) y el remunerado propiamente tal.

Trabajo no remunerado

El trabajo no remunerado (doméstico) es un recurso fundamental para que se realice la
produccién nacional. La distribucion de este trabajo entre los géneros es muy desigual.

Indicadores:

a) Tasa de participacién en el trabajo doméstico, medida como la proporcion de personas que
declaran realizar exclusivamente este trabajo, del total de personas en edad de trabajar.

Tasas de participacién en el trabajo doméstico por sexo y quintiles de ingreso familiar;

Total Hombres Mujeres
Total 19.8 0 38.4
Quintil 1 27.7 0 53.1
Quintil 2 23.6 0 45.3
Quintil 3 19.3 0 37.9
Quintil 4 15.8 0 30.6
Quintil 5 11.0 0 21.9

Fuente: CASEN 1996

El nivel del PIB alcanzado en 1996 necesité de una produccién doméstica realizada al interior de
los hogares que determiné que 38 de cada 100 mujeres en edad de trabajar, se dedicaran
exclusivamente al trabajo doméstico. Diversas razones explican, especialmente los niveles
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educativos, que esta relacién sea creciente con la pobreza, mostrando un recorrido que va de 22
para el quintil més rico a 53 para el més pobre.

Trabajo remunerado

El trabajo remunerado constituye la principal fuente de ingresos de la poblacién en edades
activas. Por esta razén, las personas que no trabajan, ya sea porque no encuentran un trabajo
(desocupados) o porque sufren otro tipo de impedimentos, son pobres como individuos. Ello no
significa necesariamente que vivan en la pobreza, es decir, que no puedan satisfacer sus
necesidades bésicas de subsistencia. El grado de satisfaccién de sus necesidades materiales
dependerd de los ingresos de la familia a la cual pertenecen y en particular del ingreso de los
conyuges en el caso de las mujeres que no trabajan con remuneracién.

Acceso al trabajo remunerado. Las oportunidades de acceder al trabajo remunerado son
desiguales por género y estratos socioecondmicos

Indicadores:

a) Tasa de participacién en la actividad econémica. Calculado por la proporcién de personas
que trabajan o que buscan trabajo, del total de personas en edad de trabajar.

Tasas de participacion en el trabajo remunerado, segiin sexo y quintiles de ingreso:

Total Hombres Mujeres
Total 50.7 69.3 33.2
Quintil 1 40.5 65.0 18.3
Quintil 2 47.0 69.6 264
Quintil 3 51.8 70.3 34.1
Quintil 4 553 70.0 41.5
Quintil 5 60.5 71.8 49.5

Fuente: Encuesta CASEN 1996,
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b) Relacién entre el nimero de mujeres que trabajan con remuneracién por cada 100
hombres que trabajan segiin quintiles de ingreso familiar.

Por cada 100 hombres que trabajan
mujeres que trabajan:
Total 49
Quintil 1 25
Quintil 2 39
Quintil 3 48
Quintil 4 61
Quintil 5 68

Fuente: CASEN 1996.

Acceso a los trabajos. Ademas de la desigualdad en las oportunidades de acceder al trabajo
remunerado, la desigualdad también se expresa en las oportunidades de acceder a todos los
trabajos. El mercado de trabajo es segregado por sexo con manifestaciones que agudizan la
desigualdad de las oportunidades laborales de las mujeres. Las mujeres acceden a una gama
relativamente menor de trabajos que los hombres, a los que se asocian menores productividades y
menores remuneraciones.

Indicadores:

a) Indice de segregacion, construido comparando un indice de diversificacién de las
ocupaciones de los hombres (IDH) con un indice de diversificacién de las ocupaciones de las
mujeres (IDM).

Si Xi es la proporcién del total de ocupados en la ocupacién o rama i,
Hi es la proporcion del total de hombres ocupados en la ocupacién o rama i,
Mi es la proporcién del total de mujeres ocupadas en la ocupacién o rama i

IDM=|—-— IDH = ——

ZM,-—XJ |2Hi_Xi,
XX X

Cuando el indice de diversificacién tiende a cero, significa que la distribucién es més parecida a
la distribuciéon promedio total, es decir, al tipo de diversificacién del trabajo remunerado que
requiere la produccién nacional.

El indice de segregacion se obtiene de la relacién entre el IDM y el IDH

Para 1996, los indices de diversificacién y el nivel de segregacién por ramas y por ocupaciones
fueron:
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IDM IDH Segregacién
Rama 0.60 0.31 0.60/0.31=2
Ocupacién  0.63 0.32 0.63/0.32=2

Fuente: Encuesta CASEN 1996.

Cuando el valor del indice de segregacién tiende a 1 significa que la segregacion tiende a
desaparecer, ya que los ocupados hombres y mujeres se van distribuyendo en las ramas u
ocupaciones de manera similar a la distribucién del total de ocupados correspondiente a la
estructura del empleo requerida para realizar la produccién nacional. En el otro extremo, la
segregacion es mdxima en una situacién hipotética en que todas las mujeres ocupadas se
concentraran en una sola ocupacién o rama, caso en que el valor tomari un valor miximo
dependiendo del grado de diversificacién del total de las ocupaciones o ramas.

b) Grado de concentracién de la ocupacién femenina en ramas y ocupaciones:
Con base en la informacién de la Encuesta CASEN 1996, se puede constatar que:

B ¢l 61% del total de las ocupadas se concentra en 3 ramas (desagregadas a 2 digitos de
la CIUU): servicios personales y de los hogares, servicios sociales y comunales y
comercio al por menor. Estas ramas son a su vez altamente feminizadas, 65%, 66% y
45% respectivamente y en las cuales existe las mayores brechas de remuneraciones
con los hombres que trabajan en esas mismas ramas.

B el 56% se concentra en 4 ocupaciones (desagregadas a 2 digitos de la CIUO):
trabajadoras no calificadas en ventas y servicios; modelos, vendedoras y
demostradoras; oficinistas; y trabajadoras de los servicios. En todas estas ocupaciones
las mujeres son mds del 50%.

W ¢l 17% de las mujeres que trabajan con remuneracidn lo hacen como trabajadoras de
casa particular.

Los indicadores presentados fueron calculados utilizando la informacién contenida en los
cuadros 3 y 4 del Anexo, basada en la encuesta CASEN 1996,

OPORTUNIDADES DE ESTABILIDAD LABORAL
Contrato de trabajo. Las relaciones contractuales que se establecen entre los trabajadores y sus

empleadores pueden considerarse como indicador del grado de vulnerabilidad que afecta a los
trabajadores asalariados.

En 1996, 22 de cada 100 asalariados no tenian contrato de trabajo, situacion que afecta en
mayor medida a las mujeres. Para ellas esta relacion es 25 y para los hombres 21.
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Distribucion de los asalariados por sexo y tipo de contrato:

Total Hombres Mujeres
Con contrato 76.1 71.5 73.7
- plazo indefinido 62.9 63.2 62.4
- plazo no indefinido 11.4 12.3 9.8
- no sabe 1.8 2.1 1.4
Sin contrato 22.1 20.7 24.6
Ignora 1.8 1.8 1.7
Total 100.0 100.0 100.0

Fuente: CASEN 1996
OPORTUNIDADES DE ACCEDER A LOS INGRESOS DEL TRABAJO

El desigual acceso a las oportunidades laborales que sufren las mujeres, tanto en cantidad como
en calidad, también se refleja en el acceso a los ingresos.

Indicadores:

a) Distribucion de los trabajadores asalariados y de los trabajadores independientes por
tramos de ingresos minimos.

Asalariados
La desigualdad o pobreza relativa que afecta a los trabajadores asalariados es atin més aguda para
las mujeres asalariadas. Con datos de 1a CASEN 1996:

Desigualdad global:
W el 62 % del total de los asalariados gana menos de 2 sueldos minimos y recibe el 30%
del total de los salarios.
W el 7 % del total de los asalariados gana mds de 6 sueldos minimos y recibe el 30% del
total de los salarios.

Desigualdad de género:
B el 59 % de los asalariados y el 67% de las asalariadas gana menos de 2 sueldos
minimos.
M ¢l 8% de los asalariadas y el 5% de las asalariadas ganan més de 6 sueldos minimos.
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Trabajadores independientes. La desigualdad en la distribucién de los ingresos percibidos por
los trabajadores independientes es mds moderada que para los asalariados, pero también se
manifiesta con mayor intensidad para las mujeres.
B el 35.5% de los trabajadores independientes recibe menos de 2 sueldos minimos y el
26.3 % obtiene mas de 6 sueldos minimos.
B el 31.4% de los trabajadores y el 46% de las trabajadoras reciben menos de dos
sueldos minimos.
B el 28.3% de los trabajadores y el 21% de las trabajadoras reciben mds de 6 sueldos
minimos.

b) Remuneraciones medias segiin afios de estudio. La pobreza relativa de las mujeres se
manifiesta en que aunque éstas hayan alcanzado los mismos niveles de escolaridad que los
hombres, ganan menos. La desigualdad es creciente con la educacién.

En los Cuadros 5y 6 del Anexo se incluye informacién desagregada de la relacién de ingresos

por sexo y afios de estudio, por rama de actividad econémica y ocupaciones.

Relacion remuneraciones mujeres sobre remuneraciones hombres, por tramos de
educacion:

Afios de educacion Relacion (%)
0-3 86
4-8 73
9-12 70
13 y més 53
Total 71

Fuente: Encuesta CASEN 1996

¢) Remuneraciones medias por hora, segiin afios de estudio: Si se ajusta el indicador anterior
por las horas promedio trabajadas, la brecha de ingresos entre los trabajadores de ambos sexos
disminuye, debido a que el promedio de horas trabajadas por las mujeres es inferior que los
hombres.

Afios de educacion Relacion (%)
0-3 93
4-8 76
9-12 75
13 y més 57
Total 75
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Los indicadores calculados permiten concluir que las menores oportunidades de las mujeres para
obtener ingresos igualitarios no se justifican ni por sus niveles de educacién, ni por el nimero de
horas trabajadas. Se trata de una discriminacion salarial por razones de género.

d) Relacién entre los ingresos medios de las ocupadas y de los ocupados, en hogares segin
quintiles de ingreso familiar.

Ingreso mujeres/
Ingreso hombres
(%)
Quintil 1 75
Quintil 2 66
Quintil 3 66
Quintil 4 63
Quintil 5 56

La discriminacién de ingresos que afecta a las mujeres determina que sus ingresos del
trabajo sean inferiores que los que reciben los hombres pertenecientes al mismo estrato o quintil
de ingreso familiar. Es decir, aunque las mujeres trabajen con remuneracién también son
relativamente mas pobres que los hombres que trabajan, independiente del quintil de ingreso
familiar al cual pertenezcan. A mayor ingreso familiar, mayor es la brecha entre los ingresos de
ambos sexos.

HORAS DE TRABAJO

Las horas que las mujeres dedican al trabajo corresponde a la suma de los trabajos remunerado y
doméstico.

a) Trabajo remunerado: El promedio de horas mensuales que las mujeres dedicaron al total de
trabajos remunerados fue de 179 horas. Este promedio para los hombres fue 196, lo que equivale
a una relaci6n de 91 horas de trabajo remunerado de las mujeres por cada 100 horas de trabajo de
los hombres al mes.

Al desagregar los trabajadores remunerados en asalariados ¢ 1ndepend1entes se mantiene la
relacién entre las horas trabajadas por hombres y mujeres:

B Asalariados:  hombres 195, mujeres 179

M Independientes: hombres 200, mujeres 180

b) Trabajo doméstico: No se cuenta con la informacién necesaria para medir el nimero de
horas que mujeres y hombres dedican al trabajo doméstico, ya sea que trabajen o no con
remuneracion. La falta de esta informacion no permite corroborar una de las principales
dimensiones de la pobreza relativa de género:
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Las mujeres trabajan en promedio mas horas que los hombres, promedio que es creciente
para los hogares mas pobres. En los hogares pobres no sélo aumenta el niimero de horas
dedicadas al trabajo, sino que ademas se intensifica el esfuerzo que deben desplegar para
realizarlo.

OPORTUNIDADES PARA ACCEDER A LA PREVISION SOCIAL

a) Jubilaciones

Para las mujeres que por su vida laboral tienen derecho a jubilacién, ésta es relativamente menor,
tanto por razones de discriminacioén salarial como porque en su vida no han tenido continuidad
en el trabajo por razones de género.

En 1996, el monto promedio de las jubilacién de las mujeres era un 63% del monto
promedio de jubilacion de los hombres.

b) Salud
Como resultado de la alta participacién de la mujer en el trabajo doméstico, su acceso al sistema
de previsién en salud es como dependiente, de acuerdo al sistema de previsién del cényuge.

En 1996, el 69% de las conyuges eran “inactivas”. De ellas, 26 de cada 100 sélo tenian
acceso al sistema de salud como indigentes. Esta situacién las afecta de manera diferente
dependiendo del quintil de ingreso de sus familias. Para el quintil m4s pobre esa relacién es 49 y
para el mas rico 3.

Informacién mds detallada se incluye en el Cuadro 7 del Anexo.

Las conyuges activas tenfan mejores oportunidades de atencién de salud, en la medida
que s6lo 13 de cada 100 se atendfa como indigente. La situacién también mejora con el nivel del
ingreso familiar.

Informacion mds detallada se incluye en el Cuadro 8 del Anexo
VULNERABILIDAD A LA VIOLENCIA
Otra manifestacién de la pobreza relativa de las mujeres, es su vulnerabilidad a la

violencia fisica y siquica, tanto al interior del hogar como fuera de éste. En particular, la
violencia doméstica y la violencia sexual.

a) La violencia doméstica: Un indicador en este tema es la cantidad de mujeres por estrato
social o nivel de instruccién y por grupos de edades que en un perfodo determinado han sufrido
violencia fisica, en relaci6n al total de mujeres en los mismos estratos y grupos de edades. Es
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sabido que la cobertura de denuncia de estos actos es baja, pero en la medida que se avance en el
reconocimiento del problema es posible que su cobertura aumente.

La encuesta CASEN, no parece ser un instrumento adecuado para recoger este tipo de
informacién. La principal fuente podrian constituirla los registros de las comisarias de
carabineros, instituciones que deberian tener (si no lo tienen) un registro especial que incluya un
conjunto de datos minimos sobre la victima, como sexo, edad, nivel de educacion.

b) Violencia sexual: agresiones fisicas (abusos, violaciones) y agresiones sicoldgicas (asedio).
La violencia sexual es una forma de agresion que refleja jerarquia social, siendo las mujeres y los
nifios las victimas habituales, quienes ocupan un lugar subordinado en la sociedad.

Teniendo en cuenta que la denuncia de los actos de violencia sexual tiene una baja
cobertura, los indicadores de violencia sexual se pueden construir relacionando el nimero de
personas afectadas por estos delitos, clasificadas por género, grupos de edades y niveles de
educacion, con el total de personas del mismo género, edad y nivel educacional. Las fuentes de
informacién mas genuinas deberian ser la policia de investigaciones, de carabineros y el Instituto
Médico Legal.

La CASEN que en 1996 que investigé la ocurrencia de hechos delictuales en la poblacién, entre
otros los afectados por delitos sexuales: abusos sexuales y violacién, permite construir los
siguientes indicadores, segiin edad y sexo de los afectados:
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Delitos

Edad y sexo Abusos sexuales Violaciones

Namero % Namero %
0-5 afios 569 100 24 100
hombre 326 60 0 0
mujer 243 40 24 100
6-14 aiios 1310 100 570 100
hombre 242 20 190 33
mujer 1068 80 380 67
15-24 afios 1809 100 313 100
hombre 143 8 77 25
mujer 1666 92 236 75
25 y mas afios 2227 100 477 100
hombre 263 12 31 6
mujer 1964 88 446 94
Total 5925 100 1384 100
hombre 984 17 298 22
mujer 4941 83 1086 78

Fuente: CASEN 1996

Debe hacerse notar que los resultados presentados en el cuadro, estin afectados por errores
muestrales de cierta magnitud, debido a que el nimero de casos es muy pequefio.

Esta es una de las razones que le quita legitimidad a una encuesta como la CASEN para estudiar
el problema de la violencia sexual.

Teniendo en cuenta las limitaciones estadisticas sefialadas, los datos muestran que:

De cada 100 personas que fueron afectadas por abusos sexuales, 83 eran mujeres

De cada 100 personas que fueron violadas, 78 eran mujeres

POSIBILIDADES DE COMPARTIR LA MATERNIDAD

La maternidad es vista culturalmente como una responsabilidad de las mujeres, por lo
cual existe una proporcién de nifios que no comparten la vida cotidiana con el padre o que nacen
de madres que no tienen pareja estable.
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Como indicadores de esta situacién pueden calcularse:

a) Proporci6n de nifios de 0 a 14 afios que viven en hogares monoparentales con jefa mujer,
segin quintiles de ingreso familiar:

Total 0-6 7-14
Total 12.0 11.2 12.8
Quintil 1 14.9 14.1 15.5
Quintil 2 12.3 11.8 12.7
Quintil 3 11.8 10.0 13.2
Quintil 4 8.4 8.1 8.7
Quintil 5 7.8 6.4 9.0

Fuente: CASEN 1996

Los resultados permiten concluir:

12 de cada 100 nifios entre 0 y 14 afios viven sin padre presente en el hogar. El nivel de
ingreso familiar incide de manera que a mayor ingreso familiar menor es la proporcién de
niiios que viven sin padre.

b) Proporcion de embarazadas que no tienen pareja, segiin grupos de edad :

Total 21.8
12-19 44.3
20-24 29.5
25y més 12.7

Fuente: CASEN 1996.

22 de cada 100 embarazadas no tiene pareja

44 de cada 100 embarazadas menores de 19 afios no tiene pareja

¢) Estado nutricional de las embarazadas. Utilizando la informacién de la CASEN 1996, se
puede establecer que :

7 de cada 100 embarazadas estd bajo peso y 22 de cada 100 esta con sobrepeso u obesa.




24

Entre las embarazadas mis jévenes (12-20 aiios), 9 de cada 100 esta bajo peso y 22 de cada
100 esta con sobrepeso u obesa.

PREFERENCIA POR LOS HIJOS VARONES. Esta situacién se manifiesta en hogares pobres
Yy se expresa en menor alimentacién relativa para las nifias. Un indicador de este hecho es el
estado nutricional de los nifios segiin sexo. Con base en 1a CASEN 1996 se puede destacar que:

Niflos entre 0-2 afios:

De cada 100 nifios desnutridos 62 son nifias.
De cada 100 nifios con riego de desnutricién 61 son niiias.

Nifios entre 3-6 afios:

De cada 100 nifios desnutridos, 52 son nifias
De cada 100 nifios con riesgo de desnutricién 55 son nifias.

HOGARES

Debido a la dependencia existente entre las condiciones de vida de las mujeres y sus hogares de
pertenencia, las caracteristicas de los hogares, desde el punto de vista de los ingresos, de su
composicién familiar y de la etapa del ciclo de vida, son determinantes de la manera especifica
que las mujeres viven la pobreza relativa de género.

Ingreso de los hogares

La pobreza relativa de las mujeres pertenecientes a estratos de ingresos medios y altos es poco
perceptible porque el nivel de ingreso familiar tiende a ocultarla. En los estratos més pobres toma
mas fuerza , es ms fécil visibilizarla, a pesar que tiende a confundirse con la pobreza general de la
familia, otorgdndole la calidad de pobres por esa razén.

Dentro del contexto de pobreza, los hogares reaccionan de distintas formas ante la adversidad, las
que significan una mayor pobreza relativa de las mujeres. Una de esas reacciones es movilizar
mano de obra adicional (mujeres y nifios), ya que la mano de obra es el principal activo de los
pobres.

Un indicador de esta realidad es la proporcién de hogares que sale de la linea de la pobreza
gracias al aporte monetario de las cényuges. Para obtener este indicador se realizé un célculo
especial con los resultados de la Encuesta CASEN 1996 que consistié en recalcular la linea de
pobreza excluyendo el ingreso de las c6nyuges de los ingresos del grupo familiar. Los resultados
muestran que:
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Gracias al aporte monetario de las conyuges, un 19.5% de los hogares biparentales sale de la
linea de la pobreza.

Este hecho significa que para que esos hogares salgan de la linea de la pobreza, las mujeres
se ven obligadas a realizar trabajos remunerados en ocupaciones muy precarias, aumentando su
carga total de trabajo, tanto en términos del nimero de horas como de su intensidad. En otros
términos, las tendencias decrecientes que pueden registrar las mediciones de los niveles de pobreza,
medidos por las encuestas de hogares como la CASEN '°, deben analizarse desde una perspectiva
de género y evaluar el impacto que una mayor participacién de las mujeres pobres en ocupaciones
precarias puede tener sobre sus condiciones de vida, en especial para aquellas que se encuentran en
una etapa del ciclo de vida con hijos pequefios.

Por otra parte, cuando las estrategias para enfrentar la pobreza incorporan a nifios y nifias al
trabajo remunerado, se estdn limitando fuertemente sus oportunidades y perpetuando la
reproduccidn de la pobreza .

En términos generales, en el contexto de pobreza el capital humano de las mujeres es mas
afectado que el de los hombres. Disminuye la asistencia a la escuela o aumenta la desercién escolar
y se reduce el acceso a las instituciones de salud.

Composicion de los hogares

Existen variadas formas de organizacion de los hogares, desde el punto de vista de la
presencia o ausencia de sus integrantes.

Una clasificacion de hogares que diferencie entre los biparentales (ambos miembros de la
pareja presentes) y monoparentales (un miembro de la pareja) resulta especialmente importante
para analizar la situacién de pobreza de las mujeres.

Los hogares monoparentales son en su gran mayoria encabezados por una mujer. No estd
por lo tanto presente el “proveedor oficial”, hecho que sumado a las limitaciones en las
oportunidades de generar ingresos que afecta a las mujeres en general, determina que con alta
probabilidad, el ingreso familiar fundamental quede restringido al de la mujer o al de otros
miembros (hijos) u otros parientes en el caso de familias extensas. Dicha realidad define una
situacién de mayor vulnerabilidad para los miembros de esos hogares, independiente de la
insercién que estos tengan en distintos estratos de ingreso familiar.

Por otra parte, la condicién de actividad de las conyuges que diferencia entre activas e
“inactivas” es otra caracteristica de los hogares que permite una mejor comprensién de la
situacién especifica de las mujeres en cuanto a su pobreza relativa y vulnerabilidad.

Con los datos de la Encuesta CASEN 1996, se construy$ una tipologia de hogares que
incluye las dimensiones de jefatura de hogar por sexo y la condicién de actividad de las cényuges

19 Entre 1994 y 1996, la proporcién de hogares pobres descendi6 de 23.2% a 19.7%. CEPAL, Evolucién reciente de
la pobreza en Chile.
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de los hogares nucleares con hijos. Ademis, se diferencia entre los hogares pobres y no pobres
clasificados de acuerdo con el ingreso familiar per capita. Los resultados de la tipologfa se
sintetizan en el cuadro siguiente:

Tipos de hogar, segiin sexo del jefe y condicién de pobreza:

TOTAL POBRES NO POBRES
Distr  Jefatura  Distrib.  Jefatura Distrib. Jefatura
TIPOS DE HOGAR % femenina % femenina % femenina
1. Unipersonal 7.0 54.9 2.5 54.1 8.1 55.0
2. Nucleares con hijos 49.1 3.2 56.8 2.8 47.2 34
2.1 Cényuge activa 16.8 8.6 8.3 16.6 18.9 7.8
2.2 Conyuge inactiva  32.3 04 48.5 04 28.3 0.5
3. Nucleares sin hijos 8.0 6.0 22 8.0 9.5 5.9
4. Nucleares monopa-
rentales 8.1 86.9 9.1 90.9 7.8 85.8
4.1 Jefe activo 47 85.7 5.9 87.8 4.4 85.0
4.2 Jefe inactivo 34 88.5 32 96.6 35 86.7
5. Extensos y compuestos  27.8 322 29.3 34.6 274 31.6
TOTAL 100.0 219 100.0 215 100.0 22.0

Fuente: Encuesta CASEN 1996.
Los resultados muestran que:

W Existen variadas formas de organizacién de las familias, entre las cuales las nucleares con
hijos y conyuge inactiva son predominantes. Este tipo de organizacién familiar es
especialmente significativa entre los hogares pobres: De cada 100 hogares pobres, 49 son
nucleares con hijos y cényuge dedicada al trabajo doméstico. Esta situacién puede ser vista
como indicador de la gran vulnerabilidad que afecta a este sector de mujeres. En el caso de

los hogares no pobres este tipo de hogar también es predominante, pero en una proporcién de
28 de cada 100 hogares.

B Otro sector de poblacién vulnerable es el integrado por la poblacién que vive en hogares
monoparentales con jefatura femenina, especialmente la que vive en hogares pobres,
proporcion que en 1996 alcanzaba a un 9.1% del total de ellos. Esta situacién es extensiva a
todas las formas de organizacién familiar con jefatura femenina, las que en ese mismo afio
eran un 22% del total de hogares del pais.
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B Los hogares extensos y compuestos (integrados por el niicleo con o sin hijos, mono o
biparental, mds otros parientes y/o no parientes) tienen una presencia importante dentro de la
estructura de los hogares, tanto en los sectores pobres y no pobres. Dentro de ellos se observa
una jefatura femenina bastante significativa que varfa entre 35% para los hogares pobres y
32% para los no pobres.

III. LA POBREZA DE LAS MUJERES MAS POBRES

La pobreza relativa que enfrentan las mujeres, asociada con factores estructurales, es decir,
la pobreza de género, sumada a la pobreza absoluta en que viven las mujeres pertenecientes a los
hogares pobres, sugiere destacar la presencia de cuatro sectores de mujeres especialmente afectados
y por lo tanto prioritarios para el disefio de politicas y programas orientados a mejorar sus
condiciones de vida desde una perspectiva social amplia que incluya sus necesidades especificas de
género

1. La pobreza de las niiias y las jévenes

Las manifestaciones de la pobreza de género toman caracteristicas particulares en el caso
de las nifias y jévenes pertenecientes a familias de los estratos sociales mas pobres. Por tratarse
de actores sociales que pueden jugar un papel importante en la reproduccién de la pobreza,
parece necesario disefiar indicadores que permitan mostrar aspectos especificos de su realidad y
que sean Utiles para el disefio de politicas y programas.

Algunos indicadores para este grupo se relacionan con los siguientes temas:

SALUD:

B Menor alimentacién relativa, lo que provoca mayor frecuencia de desnutricién y las
secuelas de ésta: mayor riesgo de enfermedades infecciosas, retardo en el crecimiento,
fatiga crénica, menor desarrollo fisico e intelectual, atrofias en huesos pélvicos lo que
conlleva dificultades en los partos.

Menor atencién en salud: falta de inmunizacion y de atencién oportuna.

Embarazo adolescente y sus implicaciones

Violencia sexual, pedofilia

Comercio sexual, turismo sexual, prostitucién forzada

Riesgo de SIDA y enfermedades de transmisién sexual.

EDUCACION:

B Retiro temprano de los establecimientos educacionales para atender necesidades de
trabajo doméstico y cuidado de hermanos menores.

B Menor capacitacién para acceder al trabajo remunerado
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TRABAIJO:

® Incorporacién prematura al mercado de trabajo en ocupaciones muy precarias y
muchas veces peligrosas. Explotacién de nifias en el trabajo doméstico. Por razones

legales es dificil tener medidas del trabajo infantil y de sus caracteristicas. En general
no se lo considera trabajo sino ayuda”,

VIVIENDA:
B Promiscuidad y hacinamiento

2. La pobreza de las mujeres mayores

La feminizacién de la vejez es un fenémeno creciente en Chile. La reduccién de la
mortalidad ha permitido un aumento en la esperanza de vida de las personas, la que beneficia
especialmente a las mujeres. Sin embargo una vida més larga no siempre significa una ventaja
cuando la “sobrevida” se hace en condiciones desfavorables.

La pobreza de las mujeres Inayores se asocia con su menor acceso relativo a las
jubilaciones, ya que muchas veces no cumplen con los requisitos exigidos por los sistemas
previsionales porque durante su vida no han tenido continuidad en el trabajo remunerado.
También el monto de sus jubilaciones es en promedio inferior al de los hombres. De acuerdo con
los datos de 1a Encuesta CASEN, en 1996 eran un 60% .

Por otra parte las pensiones de viudez alcanzan montos muy inferiores a las jubilaciones
de sus parejas. Como ilustracién de este hecho, en 1996, el monto promedio por este concepto
pagado a las mujeres era poco més de la mitad de las jubilaciones promedio recibidas por los
hombres.

También cabe destacar la insuficiente cobertura y calidad de los servicios de salud para
este sector de la poblacién, que llega a las edades m4s avanzadas con un alto grado de deterioro
fisico y siquico como consecuencia de historias de vida recargadas de trabajo y estrés.

Indicadores:

Distribucién de las personas mayores de 65 afios que viven en hogares pobres, por sexo y
acceso a ingresos:

Hombres Mujeres
Sin ingreso 8.6 29.0
Con ingresos 914 71.0

Fuente: Encuesta CASEN 1996.

Las mujeres son el 58% de los mayores de 65 afios que viven en hogares bajo la linea de la
pobreza.
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El 29% de las mujeres mayores de 65 afios que viven en hogares bajo la linea de la pobreza
no reciben ningin tipo de ingreso. La proporcion de hombres es 8.6%.

El 13% de las mujeres y el 51% de los hombres recibe una jubilacion.

El ingreso promedio de las mujeres mayores que reciben algin ingreso es el 67% del ingreso
promedio que reciben los hombres mayores.

3. La pobreza de las mujeres rurales

A pesar de la alta tasa de urbanizacién de Chile, ain existe un contingente de poblacién
rural numéricamente significativo. Los hogares rurales tienen una probabilidad mayor de ser
pobres que los hogares urbanos. Las mujeres que viven en ellos se caracterizan por realizar un
significativo aporte a la reproduccién de sus hogares, tanto en trabajo productivo como
reproductivo, los que generalmente son realizados en condiciones muy precarias y a los cuales
destinan muchas horas y mucho esfuerzo. La invisibilidad del trabajo que realizan en ambas
esferas es mayor que la que afecta a las mujeres urbanas.

En relacién con las mujeres campesinas, ellas agregan al trabajo doméstico y cuidado de
los nifios y enfermos, un conjunto de tareas relacionados con la agricultura, como son el cuidado
del ganado menor y trabajos en la huerta.

Los principales indicadores que permitirian conocer la realidad de las mujeres pobres
rurales se pueden definir dentro de las siguientes areas:

Trabajo remunerado méis trabajo no remunerado: se requiere de mediciones especiales, las
cuales presentan mayores problemas metodSlogicos debido al elevado nimero de tareas que
realizan y generalmente en forma simulténea.

Condiciones de salud: debido a las condiciones de las viviendas en que realizan el trabajo
doméstico, corren mayores de riesgo de enfermedades crénicas. La forma tradicional de cocinar
es el fogdn, sin tiraje de humo, por lo que aspiran gran cantidad de humo que les provoca
enfermedades broncopulmonares y oculares.

Para el lavado de ropa (propia o ajena), deben acarrear agua y el trabajo lo hacen en el
exterior de las viviendas, expuestas a las condiciones climéticas, siendo comiin que presenten
dolencias como reumatismo y artrosis.

A la vez, el acceso a los centro de salud es més dificil, tanto por la calidad de los
servicios en 4reas rurales como por las distancias que tienen que recorrer para llegar a ellos.

Acceso a la educacion: Los cambios positivos generados en este &mbito en cuanto al incremento
de las posibilidades educacionales, tienen un mayor rezago para los nifios rurales y en particular
las nifias.
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4. Las mujeres jefas de hogar

Los hogares con jefatura femenina tienen ciertas caracterfsticas particulares que hacen
que sean relativamente mds pobres que los hogares con jefatura masculina.

La informacién estadistica disponible muestra que la declaracién de una mujer como jefa
de hogar se da en la casi totalidad de los casos cuando no existe el cényuge u otro miembro varén
adulto en el hogar. Este hecho sumado a las limitaciones en las oportunidades de generar ingreso
que afecta a las mujeres, determina con alta probabilidad que el ingreso familiar fundamental
quede restringido al de la mujer cuando ésta trabaja o al de otro miembros (hijos) u otros
parientes en el caso de familias extensas.

Este grupo de mujeres ha estado cubierto por programas especiales del Gobierno. Existen
por lo tanto suficientes estudios e indicadores que han permitido avanzar en la problematizacién
y en acciones orientadas a mejorar las condiciones de vida de este sector.
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IV. CONCLUSIONES

En relacién con las necesidades de informacién para el cédlculo de los indicadores

sugeridos, se clasifica segiin sea posible adicionarla a la CASEN o la necesidad de desarrollar
nuevos instrumentos:

1.

Necesidad de desarrollar nuevos instrumentos. Aparece la necesidad de desarrollar 2
instrumentos que apuntan a dar informacién sobre las dimensiones que hemos denominado
determinantes estructurales:

a) Encuesta sobre el uso del tiempo de los distintos miembros de los hogares

b) Encuesta sobre fecundidad y comportamiento sexual.

Necesidad de mejorar el aprovechamiento de los registros administrativos. Para ello serd
necesario adecuar el disefio de éstos a las necesidades especificas en cada drea. Entre ellos:

a) Registro de Impuestos Internos que permitan dar informacién sobre la propiedad de
las empresas y de las tierras agricolas, sobre las utilidades de las empresas segun el
sexo de sus propietarios.

b) Registros de juzgados de menores sobre juicios de alimentos

¢) Registros de las comisarias sobre diferentes tipos de hechos delictuales

d) Registros del SENCE sobre capacitacin

e) Registros de la Direccién del Trabajo sobre temas especificos

f) Registros de los Ministerios de Educacién y de Salud sobre temas especificos.

La inclusién de preguntas adicionales en las encuestas CASEN. Se considera que las
preguntas contenidas en la CASEN permiten obtener respuestas adecuadas a los temas de
educacién, empleo e ingresos relacionados con la pobreza relativa de las mujeres. Para ello es
necesario explotar al méximo sus posibilidades, teniendo en cuenta las dificultades de
caricter estadistico que surgen debido al tamafio de la muestra que no siempre permite
realizar las desagregaciones necesarias con resultados estadisticamente significativos. En
otras dreas, la CASEN no parece ser el instrumento mds adecuado para agregar nuevas
preguntas.
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CUADRO 1

INGRESOS SEGUN FUENTES Y SEXO DE L.OS PERCEPTORES 1966
(Valores mensuales ajustados, en pesos de noviembre de 1996)

Total Mujeres Hombres
Ingresos Percep- Y medio [Ingresos Percep- Y medio |Ingresos Percep- Y medio
(millones) tores (pesos) |(millones) tores (pesos) {millones) tores (pesos)

1. Trabajo 1,204,436 5,623,667 214,173} 318,200 1,937,426 164,239 879,895 3,686,241 238,697
- Asalariado 686,687 4,045,531 169,740 201,569 1,445,043 139,490| 478,778 2,600,488 185,028

- Independiente 517,749 1,578,136 328,076 116,631 492,383 236,871 401,117 1,085,753 360,510
Ingreso trabajo (%) 100.00 100.00  100.00 26.40 34.50 0.77 73.60 65.50 .1
2. Propiedad 85,556 1,857,766 46,053 23,878 586,140 40,737 61,735 1,271,689 48,546
Ingreso propiedad (%) 100.00 100.00  100.00 27.80 31.50 0.88 72.20 68.50 1.05
TOTAL 1+2 1,289,992 7,481,433 172,426| 342,022 2,523,503 135,535] 941,630 4,957,930 189,924
Total (%) 100.00 100.00 100.00 26.50 33.70 0.79 73.50 66.30 110.15
3. Pasivos 131,222 1,163,778 112,755 51,758 601,134 86,101 79,466 562,644 141,237
- Jubilaciones 104,591 823,950 126,939 29,679 316,375 93,810 74,913 507,575 147,589
- Pensiones 6,468 83,953 77,043 2,089 31,281 66,782 4,380 52,672 83,156
- Montepios 20,163 255,875 78,800 19,990 253,478 78,863 173 2,397 72,174
Pasivos (%) 100.00 100.00 100.00 39.40 51.70 0.85 60.60 48.30 1.25
4. Asignacién familiar 5,861 1,333,430 4,396 1,170 342,488 3,416 4,691 990,942 4,734
Asignacién familiar (%) 100.00 100.00  100.00 20.00 51.70 0.78 80.00 48.30 1.08
5. Transferencias 19,458 1,258,745 15,458 14,119 675,898 20,889 5,339 582,847 9,160

corrientes
Transferencias (%) 100.00 100.00 100.00 72.60 53.40 1.35 27.40 46.60 0.59

Fuente: Encuesta CASEN 1996.
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CUADRO 2

NINOS Y JOVENES QUE NO ASISTEN A ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES. 1996

RAZONES
Total  Total no %

QUINTILES poblacién asiste no asiste  Dificult. acceso a/ Trabajo remunerado b/ Trabajo doméstico ¢/  Otras razones d/

Hombres Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Total
5-11 afios 1948920 138604 74 12.2 10.2 0.1 0.1 0.3 04 87.4 89.4
12-19 afios 2025611 366433 18.1 135 16.8 46.5 222 1.3 347 38.7 264
20-24 afios 1249233 921201 73.7 6.6 8.2 81.7 41.0 0.7 40.5 11.0 104
Quintil 1
5-11 afios 642889 69492 10.8 13.5 15.5 0.1 0.0 0.5 0.6 85.9 83.9
12-19 afios 579737 135732 234 22.8 234 345 14.7 1.6 384 4141 23.6
20-24 afios 235986 209597 88.8 10.9 10.3 71.0 17.8 0.9 58.3 17.2 13.6
Quintil 2
5-11 afios 486756 32065 6.6 8.0 6.8 0.4 0.3 0.0 0.0 90.6 93.0
12-19 aflos 486845 99241 20.4 12.1 15.2 48.8 19.3 1.5 39.5 375 26.0
20-24 afnos 272349 226710 83.2 6.8 8.6 822 348 1.0 47.6 10.0 9.0
Quintil 3
5-11 afios 346605 19920 57 18.0 3.6 0.0 0.0 0.0 06 82.0 95.8
12-19 afios 385074 69553 18.1 74 8.9 59.7 33.9 0.8 28.6 3241 28.6
20-24 afios 273301 215479 78.8 6.5 8.1 854 471 0.3 35.2 7.8 9.6
Quintil 4
5-11 afios 262292 13552 52 6.3 57 0.0 0.0 04 0.0 93.3 943
12-19 afios 322247 42784 13.3 5.3 13.4 63.6 38.5 1.2 25.2 29.9 22,9
20-24 afios 254997 172426 67.6 44 8.0 86.8 57.3 11 25.6 77 9.1
Quintit 5
5-11 afios 210378 5799 2.8 0.0 4.8 0.0 0.0 0.0 0.0 74.5 95.2
12-19 afos 251708 22386 8.9 2.6 7.0 22.8 27 0.0 18.5 13.8 50.8
20:24 afos 212600 90651 42.6 1.8 27 844 69.4 0.0 18.0 18.4 10.0

a/ Incluye: No existe establecimiento cercano, no existe cu|

b/ Incluye: esta trabajando, esta buscando

trabajo.

¢/ Incluye: ayuda en casa o quehaceres del hogar, maternidad o embarazo.

d/ Incluye: no le interesa, no tiene edad, servicio mili

conducta,
repitencia.

Fuente: Encuesta CASEN 1996.

po, dificultad de movilizacién, requiere establecimiento especial.

tar, prepara PAA, enfermedad, problemas familiares y de



39

‘9661 NISVD BIS8nouU3 sjuend

050 S'6g 096151 990 PEYLL LE9S0E 250 18G4 s86v¥Z 9S50 12682 opeoyoadss oN
$8°0 0L LE6EDE 90°0 656 +9095€ 100 $Oob 88E6LE €00 £9€1 sefeuoidBWILIUl SeucRZIVEBIO
L£0 ¥'S9 0668 [(>58¥4 L2169€ ¥8ELPE 9L’ £95561 88ESPL  10'LL 069995 seseboy so; ep A sejeuosiad sonies
S8°0 8.2 £01502 980 298b4 8E2Lve vl Li98€ 26LiES  vO'L 8YES OlBIWINIBASS A UQISIBAID BD SOIIAIBS
oro * 869 0.8602 8v'02 122¥5E 109662 A 6v1v81 9es0vZ  0S0lL  0/88€5 se[eunwoo £ saferdos sodiasg
€04 2zt 29v191 0,0 8021 LEYLSY 150 8i3LtL 60661 LS50 99262 sese|iuis A OJUBIIBBURS 8p SOIIAIBS
180 9’62 LLELBL ¥9'2 ¥SLSP 151242 16°€ 162261 999082 8¥'c SYS8/1 esusep A ealgnd UoIBASIUILPY
S50 LYE 8E.62E 06'€ 18549 649009 SLE 0EviZl §9.905 08°€E 110564 sejgentuu seusig
990 0'es L¥SE22 [0 ovoee LY2LYE 090 85+02 10682 S8°0 86vEY soinbes
090 Sey 650492 922 £806€ £565tY 0s't 9v805 80289¢ SL'1 62668 soleUBUY SOJUBILINE|qRIS T
190 eve 250661 S8°0 869%1 9.8€2¢€ £8°0 90282 PLLIBZ  ¥80 vo62Y SBUOIDBIIUNWOY
90'1 86 8190.2 S8°1L 2s02¢e SL9¥52 $9'8 LEOVE2 yz9se  9e'9 68092¢ ojusiweusdewle A suodsuel |
L0 Y14 042294 sze $9£95 166012 824 £8€09 €/¥/81 822 16911 sejeloy A sejueine)se)
¥9°0 by 169651 €261 SLIEEE £52052 FARA PYOELY 858602 9S'¥L  6SL9¥L Jousw Jod |e olIewo)
650 9'0¢ 612841 9 11652 L68E0E 691 0EvLS 15592 194 \v228 JoAew Jod je opI8wo)
202 6¢€ 61812t Y0'L PE6LL §2.802 GRAY 80G6EY 6.0L12 268 2rbisy ugIONIISLUOD
bt zse $60082 910 1¥82 GLiE12 620 £EY8 $90082 220 08211 enbe op onsiununs A seoynesply SBIQ0
21l 8'g 82.L0%€ 80°0 61EL £E6£08 £9°0 Sivie 290908  ¥¥°0 v6.22 lodena £ seb 'pepounosl3
0} $02 19v622 00 $ozL €orviz 10 968Y e6vilz  2L0 0919 seieimogjnuew oMS%
ni

S6°0 LS 126512 8€0 /199 9/6522 oze £98801 69£622 S22 08vSIL A eueUINbEW ‘SODIEIEW SONPOId
160 L £629v2 800 govi v92vse #5°0 61681 969€52 8£0 S2L64 seolseq sealgIen
820 1's2 016.9} /£0 82v9 £L5¥12 950 vL161 458202 0SS0 20952 SO2IjIeL OU SB[elBUIW SOONPOId
€80 L2 06£961 80 EvISL G18.82 1974 2E9PS z.8822 9€'L SLL69 oonsgid ‘oyoned ‘seojuinb jsng
2eL s'ee oy8/2y £€8°0 18441 Lyeyee : N £L69% 158 021 16€49 sejuesdu ‘poxd A jeded ep ugoeougey
€80 vl £8€961 0 SELL S6v.81 292 6E1L68 681581 881 +2296 sonpoud A eiepew ) ep ‘puj
8v0 819 [Firadh 9 S6SLLL 2L¥662 €02 01689 G1E202 25T 505084 019N ‘1MseA 8p sepueud ‘elaxe )
1670 2ve 6ibSL 2L S9LLY S95691 ey SBELYL €6859L BLE€  OSSPEI ooeqe) A sepiqeq "jusuwife SOONPOId
150 €S 685191 S0°0 688 266£1E 0 £58S1 668S0E €€0  2gvi9i se[eJaUIL SO0 6P UOoBIXT
/60 A ¥9/52¢ $10 9/€2 6EEYEE 1z LrSLL €90V P11 £26€L SODIfBlawW SBjRIBUIN
0Lo A 2£808 100 124 122v6L 900 1612 vi52¥L SO0 z9ee seb £ osjoiied ep ‘poid
620 6G L6€88 200 062 66VLLL yL0 yogy ocL0LL 010 ¥68% uoqued 8p seuw 1oidx3
050 66 528601 680 1149 186412 6.1 ¥£809 S6LL02  2€°L S¥5.9 BOSed
¥9°0 b $6826 620 866Y 880S¥1 v6L 60859 AT AN 1 20802 BINYNDANS
690 vl £2148 18y 6228 920221 €061 EVL0LS GLI9LL  8SLL  2/6E6S ezes & eiminouby
120 g'ec 8500/} 0000t zelgely 0ES0¥2 00001  20086EE  9€/912 0000L VELOELS IWLOL
quwoy osaibul sepednoo| (sosed) % {sosad) %, (sosad) %,

‘Inw osaibul  saseinpy opaw A ‘quisIg SBU0SI9d olpeL A ‘quisiq  seuosied | oipew A "qQuisK] Seuosied pepiAlloe ep euwey

uoePRY % seusinpyy $9IQUWICH SOXas soquiy

9661 'OX3S A VOINONOO3 QVQIAILOVY 30 SYIAVH HOd SVYIO3W SINOIOVHINNWIY A Orvavdl 30 vZy3and

€ 0HavNo




40

‘9661 NISVO Bisenou3l :sjueng

S8°0 vi2 611252 0e0 eviLs S€8962 960 09881 vse/82 Ly O £00b2 sepeoyredse uelg ou seuoioednop
£8°0 Lt 82864 6€1L ovive 56956 19'S 6€£9261 [42:1 5 T T 4 624812 "dsuel] A "puy1SUCO ‘BlBUILL B] BP SBUOe
88°0 ISR SvZi9 2LE 2% %] Y69 S0'6 S8L.L0E 8¥089 G2/ 81818 solenbsed 'se(esel0)'souencedolBe seucey
890 S'8S 298¢, 8e' 12 8ve0.e 00€801 vl 6¥829¢ 19188 ve2l L61EE9 soomies A sejuea ep “jireo ou "qel]
SOpeIYIED OU sesopefeqgal |
902 re 84560Y  S¥0 0244 169861 $2'6 trivie SSL€02 229 vagiee sopesed sodinbe ep “do 4 “2jyeA ep sesoloNpuos)
€0 9'8¢g £8186 oz 8elLge ovehel 0ge Y0056 200%2L 092 erieet seiopejuow A seuinbew ep souriedo
Sv0 9 £G5ER S0°0 158 960+81 [ %N 9102% lzvesl €0'L £482S sely seuopem@su; ep seiopriedo
‘bew ep selopeuow A seuoereisu) 8p sesopriedO
10 €Ly 181201 S9'vy 85408 [2 25238 9€'E gieviL 6€65Z1 08'¢c 9L/v6} SeojuROewW seue ep soussele A souesedo sonQ
€L°0 9'se /5251 SL'0 1001 59602 b1 8v8Le 090561 660 6805 seolRiB sepe ‘do "spesd ep sooupsew
1290 80 600621 Lo 0S614 868261 86'9 0Se.£2 L8261 99 00e6e2 BOUROBW “Nsuoo ‘eibinielew vy ep souriedo
090 9’} 950€6 0€£°0 6218 6GEYSL Se'6 334485 S/ee51 €29 ovs6ie UQIDONIISUOO A “Axe "put ue soueiedo
SO0 S040 A seojupoew
seye ep soueseyr A souBIedo ‘seleyOD
950 29 GLSP6 20 PoLY 18G/91 £8°L $£029 950€91 62'1 8499 elousisisqns ep soinbsed A ‘doibe ‘qes g
120 001 £68€01 FA! 6..€2 6L¥SPL [S¢] 65vvic SZELYL V9P 8e28ee ‘sejooibe “idxe ep sopeoyies ‘qes A -ouby
sosenbsed A souensedo.be
SOpeo|Ied sesopefeqen A sesoynouby
90 8IS £SPOEL BS'2L 698L12 L0902 $6'S 2ee202 651991 618 L0202y seJopeiisowsp A se10pepueA ‘sojepoiy
080 §'95 169911 6.6 995691 LE9OY L S8 2990¢€1 12262 S8'S 82200€ uoI0ej0id ‘sefeuosied "A1eS SOf Bp qRI)
sopedisw A so10J0Wo ep
$BI0PEPUBA £ SOIIAIBS SO| Bp sBI0pEfeqe) |
890 2'99 y8L6LL 02e 90¥SS 0L8%L1 £8°0 56282 6008€L €9'L 10288 cofignd uod oj0e1Ip OBl US sopesidw
040 €85 £68561 6811 856502 0segee 484 Lbvivl LBSEBL 689 SoveEse SeISIUYO
BUoyo ep sopeejdwy
040 6'6€ ¥8L092 69t 8veig £2v0.L€ 0s'e vie22t 9ey9ee L6 229¢€02 otpaw jeAiu “joid A $091u29) 010
L0 S'6L ziseel L9} 02682 ¥G6.84 2z 0 9SvL 989vbL  1L0 92+9¢ Olpeuw |sA[U Bp '1ONJISUl 8 SoNSoep
£L0 v'/9 682v.02 €81 0S/1e 1S8v82 St'0 LGESL 299z2ee 260 LOLLY (22) o1pew jeAiu “joid A soooe |
4870 S22 620952 AN £2€02 S68v62 90’2 02104 091982 9/'1 Ly#06 (12) oipsus joAw ep joid A sooruog |
Olpeul 1AIU 8p sefeuolssjord A soo1uDe |
190 z8e 602E2y  se2 08.0% 629€££9 P61 0£659 BEEESS 802 014901 ("00s'0yoeIep" UILPE) $BrRUOISe0Id SONO
vZ'0 169 2EBEOZ  6b'9 8211 128542 L1 86109 618822 [£¢€ 28921 BZUBYOSUS B] 8D SB{BUOISB|O0)d
€40 00s 10£08S 691 £6262 S+9008 98°0 £0262 645069 ti'L 958G pores ‘eurpew "eiBotorg "joiq
S0 el EL¥EBS 090 69€01 99964/ 682 LigLg LIVISL BLL 08916 ‘wejew But ‘sonunb’eoIs) ue o1
SB[eN}osielul @ SOJ)IUBID 'S8[euoISej0Id
.50 oee vi69YS  20°p 12569 £69096 9Ly 2181840 gecyee  Lip 180112 eseJdwe ep sejusien
0.0 L'ge 26049L  zo'L 61971 LEGEBOL S0°L 28Ls€e 28,686 0L Lo¥ES sesesdwe ap s$8101001Q
0€£°0 61 859¢S1t 000 6L LLPOLS 2i0 0soy 29805 800 621y BOligNd "Wpy soAN08.IQg
“gnd-wpe soanoeup A 'isibe) ‘fe1oipn 19pod
680 L'y 00y081 60°0 €291 S8120e 96'0 8592¢ ¥SLioe Z9°0 Lgeve Sepeule sezien4
L0 2'ce 8500L1 2EIZELL  08S0P2 00001 c0086¢E 9€.91l2 0000t  ¥E10E1LS iviol
‘quioy osaJbul  sepednoo | opew A o nsig seuosiad |oipew A % ASIQ  Seuosiad opaW A % NSI]  SBUCSISY
‘fnurosaibur  seselnpy ’ seuoednog
uopejey % saselnyy S8.IqUIoH S0X8S soquiy

9661 OX3S A SINOIOVINDO HOJ SVIG3IN S3NCIOVHINNWIY A OrvavYdl 30 vZy3nd

¥ OHavNo



41

CUADRO 5

RELAGION ENTRE INGRESOS DE MUJERES Y HOMBRES SEGUN RAMA Y ANOS DE ESTUDIO. 1996

ANOS DE ESTUDIO

RAMA

0-3 4-8 9-12 13y mas
Total 0.86 0.73 0.70 0.53
Agricultura y caza 0.63 0.81 0.73 0.32
Silvicultura 0.82 0.86 0.62 0.26
Pesca 0.54 0.57 0.42 0.28
Explot. minas de carbon 0.58 0.54
Prod. de petrdleo y gas 0.62
Minerales metalicos 1.45 0.71 0.66
Extraccidn de otros minerales 0.39 0.63 1.02 0.21
Productos aliment., babidas y tabaco 0.85 0.96 0.79 0.90
Textile, prendas de vestir, cuero 0.31 0.60 0.60 0.35
Ind. de la madera y productos 0.84 0.58 0.54 0.53
Fabricacién de papel y prod, imprentas 0.38 1.31 1.23
Sust. quimicas, caucho, plastico 0.60 0.70 0.80 0.70
Productos minerales no metalicos 0.59 0.66 0.72 0.46
Metdlicas basicas 2.10 0.79 0.62
Productos metdlicos, maquinaria y equipo 0.39 0.88 0.71
Otras manufactureras 1.20 1.09 0.78 1.10
Electricidad, gas y vapor 0.29 1.54 1.19 1.04
Obras hidrauiicas y suministro de agua 0.79 1.00
Construccién 0.57 0.97 0.76 0.88
Comercio al por mayor 0.46 0.96 0.89 0.46
Comercio al por menor 1.48 0.72 0.65 0.44
restaurantes y hoteles 0.64 0.93 0.87 0.48
Transporte y almacenamiento 0.32 0.67 111 0.75
Comunicaciones 0.76 0.87 0.47
Establecimientos financieros 0.86 0.78 0.53
Seguros 1.56 0.84 0.66
Bienes inmuebles 0.99 1.05 1.05 0.43
Administracién publica y defensa 1.23 0.83 0.76 0.60
Servicios de saneamiento y similares 1.04 1.85 0.95 0.64
Servicios sociales y comunales 0.96 0.94 0.76 0.67
Servicios de diversion y esparcimiento 1.29 0.89 0.65 0.85
Servicios personales y de los hogares 0.55 0.46 0.53 0.41

Nota: Los tres puntos (...) significa que el nimero de casos es muy pequefio.

Fuente: Encuesta CASEN 1996.
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CUADRO 6

RELACION ENTRE INGRESOS DE MUJERES Y HOMBRES SEGUN OCUPACION Y ANOS DE ESTUDIO. 1996

ANOS DE ESTUDIO

OCUPACION

0-3 4-8 9-12 13y mas
Total 0.86 0.73 0.70 0.53
Fuerzas armadas 0.75 0.69
Directivos Adm. Publica 0.57 0.27
Directores de empresas 0.83 0.83 0.70
Gerentes de empresa 0.55 0.68 0.60
Prof. en fisica,quimica, ing.matem. 0.74
Prof. biologia, medicina, salud 0.75
Profesionales de la ensefanza 0.74 0.73
Otros profesionales (admin.,derecho,soc.) 0.73 0.64
Técnicos y prof. de nivel medio (21) 0.40 0.57 0.92
Técnicos y prof. nivel medio (22) 0.80 1.01 0.80 0.74
Maestros e instruct. de nivel medio 1.00 0.66 0.66
Otro técnicos y prof. nivel medio 0.85 1.22 0.82 0.62
Oficinistas 0.38 y 0.48 0.69 0.70
Empleados en trato directo con publico 2.63 0.80 0.67 0.68
Trab. de los serv. personales, proteccion 0.56 0.88 0.79 1.09
Modelos, vendedores y demostradores 0.88 0.72 0.61 0.65
Agric. y trab. calificados de expl. agricolas. 0.53 0.85 0.68 0.29
Trab. agrop. y pesquros de subsistencia 0.64 0.86 0.51 0.16
Operarios en ind. extr. y construccién 0.68 0.58 0.67 0.60
Operarios de la metalurgia, constr. mecanica 0.37 0.59 1.04
Mecanicos de precis., op. artes graficas 0.19 1.13 0.80 0.52
Otros operarios y artesanos de artes mecanicas 0.59 0.69 0.80 0.51
Operadores de instalaciones fijas 0.51 0.61 0.41 0.38
Operarios de maquinas y montadores 0.81 0.82 0.75 0.54
Conductores de vehic. y op. de equipos pesados 0.33 1.71 2.16 1.59
Trab. no calif. de ventas y servicios 0.78 0.69 0.70 0.68
Peones agropecuarios forestales, pesqueros 0.82 0.87 0.88 0.69
Peones de la mineria, constr.,ind. y transp. 0.74 0.80 0.83 0.70
Ocupaciones no bien especificadas 0.47 0.97 1.28 0.65

Nota: los tres puntos (...} significa que el nimerc de casos es muy pequefio.

Fuente: Encuesta CASEN 1996.
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CUADRO 7

ACCESO DE LAS CONYUGES INACTIVAS Al SISTEMA PREVISIONAL DE SALUD

QUINTILES DE INGRESO FAMILIAR

SISTEMA PREVISIONAL Total

1 2 3 4 5
Sistema publico:
Grupo A (indigente) 26.4 48.6 28.2 21.2 11.6 3.2
Grupo B 15.5 16.9 17.6 17.2 14.8 6.7
Grupo C 9.2 11.0 11.0 9.2 6.6 5.3
Grupo D 11.5 8.6 13.4 12.9 11.9 11.6
No sabe grupo 2.8 1.6 3.2 1.9 4.6 42
Fuerzas armadas y de 4.1 0.3 4.0 4.7 8.2 6.1
orden
ISAPRE 21.0 5.7 14.8 23.5 30.0 49.5
Particular 8.5 6.0 7.1 84 11.6 12.4
Otros sistema 0.5 0.8 0.2 0.5 0.5 0.3
No sabe 0.5 0.4 0.4 0.5 0.3 0.8

Fuente: Encuesta CASEN 1996.
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CUADRO 8

QUINTILES DE INGRESO FAMILIAR

SISTEMA PREVISIONAL Total

1 2 3 4 5
Sistema publico:
Grupo A (indigente) 12.9 46.3 25.2 14.4 7.1 22
Grupo B 12.8 19.2 18.7 18.3 12.8 53
Grupo C 10.2 13.2 18.7 14.6 8.3 4.6
Grupo D 12.6 7.1 13.6 17.8 14.6 8.9
No sabe grupo 2.9 1.8 2.8 2.7 3.8 2.5
Fuerzas armadas y de 2.1 0.3 0.7 1.7 4.3 1.9
orden
ISAPRE 37.4 5.4 11.8 217 39.2 65.3
Particular 8.0 4.9 77 7.7 9.2 8.3
Otros sistema 0.4 0.9 0.3 0.2 0.0 0.6
No sabe 0.6 1.0 0.6 1.0 0.6 0.5

Fuente: Encuesta CASEN 1996.




