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I.. EL PROBLEMA DE LA CONDICION FEMENINA'

Abordar el:problema de la condicibdn de la mujer y, per lo tantc, de las
imfgenes de su participacidn en, el desarrollo econdmico y social, exige pre-
cisar contextos histdrico~sociales especificos. En efecto, no existe "la
mujer’.en general, excepto -gue.se la defina como una categorfa biolégica.
5i ésta fuera la .perspectiva, no existiria el-problema de la condicidun feme-
nina.  Pero de lo.que se trata es de lograr una definicién social de-la
mujer, porque es preciszmente -en el -aspecto.socidl ‘donde-la condicidn de la
mujer emerge como.problema.
o Le afirmecidn. anterior no.-implica :que no-se parta:de un niicleo con-
ceptgal~bégégpgkfgg;gglwgqggraripf¢sié-ese'ma300chQCeptual‘QO'se'podria'dar
-~ guenta -fe las.especificidades en lasg condiciones -de-existencia de la mujer
. -en Wdiferentes situaciones de clase y en diversos ‘contextos histdrico-
sociales. -Se trata, pues, de impulsar estudios: que avapcen en la determina-
cidn de las especificidades .para apartar toda solucidn mitica, y pox 1o
tanto asocial y ahistdrica, del problema.. ::
= .~ El objetivo de-este tzabajo es mucho mis modesto. -:Su preocupacidz -
reside -en la blsqueda de una sinterpretacidn parz el problema de la condicidn
femenina en América Latina, centrada em: toxno a algunas- cuestiones que
plantea .la participacidn -de.la mujer en la fuexza de trabajo:r qué mujeres .
participan, y de qu® manera, en el mercado de trabajo. Y ello a partir‘de:
da informacibn empirica disponible para paisesde la regidm, con especial
referencia -alicaso mexXicano, . ool e pen ] e Tl cnTe o T
.."Todo: intento de explicar lasuﬁormasyque~adQuiere~1a*participaciénvf‘
.r—econémica,~socia1fyfpﬂlitica-;;de»1apmujerwen el: desarrollo,” asi como toda
formulacidn de una politica dirdgida a:transformar.en un sentido igualitario
Ty creciente esa participacidn, dmplican un -andlisis dJde Tas condiciones obje-
tivas- gquer reproducen: una eondicidn dependiente de: la-mujer. -Y ese andlisis
debe partir de las ecaragteristicas histdéricamente especificas-del capitalismo

dependiente en América Latina,

- Nl -
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Lo que hace de AmBrica Litina une "regidn’ sofial es una cierta conu-

K= - . . - s e YRS . . . - Sl
puede afirmar que hay unc.trayectoria histdrica ¥elativanente unificada por

cidn-e intercambio, em lz que .ocupan unéfposiéién"degéﬁdieate con respecto
a2l

centro hegembnico. o cbstante ¥z divérsidad de situaciones especificas
de dependencia‘en cada pais, “hay una uridad de- pioblend que constituye
el nficleo de una especificidad-histdrica comparfida, . - ¢  “vul

El carbcter desarticulado de las economias -latinosmericanas, -producto

de su insercidn dependiente ¢n el sistémarcapitslistd mundial) e traduce en

-

una gran diversidad caltuzal 'y en'una génadé "'Haorferss Hdeokégidas’ que

oda
afectan las formas de la pricticaiSocial.  §i bien Loy ya e side ampliamedte
refutads -la tesis -del ’dualismo estructural’™,” la persistencid dé foitias ‘idéo-

Y

18gicas ligadas a umpasado colonial es un hecho que o puede ipnorarse. "

1=

n efecto, en aquellas .sociedades donds existe el problena indigéna --2 di-

=h

ferencia de las sociedades constituidas por 1z inmigracidn masiva-- las
préctitas,ideolégicas’propias-dévun7§asado’cbldﬁialfpérsisteﬁ'comb mecanismos
extraecondnicos de explotacifn del ‘indigeria. ~"Es por ello qué se hace hece™

sario llevar ‘@ cabo: w: anflisis de lag formas cue reviste:la deswqualﬁaéiwi

s

social, asi como de.la especificidad de Ya ‘estructura’ productival que las

S Y - o , . : .
genera,™ = . . . B CvocLoTn ELnowe B :

' De"manera andloga, el ‘problema ‘de la condiwibn (ferienina -exige analizar

las particularidades ideoldgicas cue subyacen en ‘lgs diferentes: ‘concepciones

o
o
el

sobre. su participacidn en el ‘desarrolloveconduico y -socialde:América Latina.

Dado que el.término *participacidz®™ es’ ambiguo,’ en’ muchas de-las interpreta-

ciones sabrefleAparticipacién subyacen: foriiay: ideolbgilas ‘que reproducen 'la

condicidn subordirada de 12 hwier. . iwchas de. ellas ' ~=tobre todo'en el nivel

mitico de 'lo femenimo¥-= se vinculan:a un pasado’ colonial, v su'vigencia -

actual sblo. puede ser:interpreradal 2" la 1HZﬁdé‘lbs:éfectbs-qﬁe prodiicen en el

T vy T ~ P

1/ Véase Bartra, Roger: "El probleme indigena y la ideologia indigenista’,
en Revista Mexicana de Sociologia, julio-septiembre de 1974, Instituto
de Investigaciones Sociales, UNAM, IBxico.
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'poalclés'para stiperar 108“obsthculosqiié’ Bloquean el désarrollo‘economlco;—

c—gee

tenlmlento del status de la mujier ez el mu ‘66 del trzbajio en las socie-
dad des cepemdleztes de” hoy. Le’renvo&ucc1o“ ce la de51nua7dao en el mundo
el trabajo entre hombres vy muieres’ permwte, como trataremos de fundameatar,
1a’éxplotaci63 de-l nLﬂer a’ Lravea ‘del’ intenso volumen de trabajo no remu-

P

nerado que sin embargo es FLWCﬂmental para la proaLcc1on y vevroduc idn del

svstema social, R . : .if;v R
T T Un exémén de las perspectivas mis televantes SObréﬁéiwﬁrﬁbiéma“dé la
14 ’ ’ N

participacién de la mﬁjer*éﬁ“éi“&esarrollb;“inéiCa:q

31 ‘término ‘partici-

"m“

pacibn’  tiene una- ‘amplia gama de 51 1ificados 005101eS"*“
Désdé 1o% movinientos feministas” aue'povtLlan una- 1gua1ﬂa -de ‘oportu-

nidades soc1a1e° para las mujeres en relacidn con los aomores, 11’t“

-

aqudtlos que se proponen ung mejor utlllzaCLOn dé los rectrsos humanos die-

2/

'

pasando por la postalacidn’de’ que el incremedto ae 13 part1c1pac' 6n femenina

‘en-la’ fuerza de traba‘o setrd un instrunento eficaz para redueir las altas

w3/

tasas de fecundidad y de este modo bloquear la "explosidn ceﬂograflca

tocos.los~eaf0ques-concuerﬂan-en'Ia>neceSIﬁad-ce'ampl rla "part1ﬂlpa id

de “la mujer™. o7 IVnoo - R S
‘Pa%éce‘impoftaﬂﬁeﬁiﬁtéﬁtar'estableéé; qué formas de partitipacida se
propugnan y con qué’oBEeEivoS'en ‘cada €asos ,S To~de’esté modo serd factlble

evaluar si sé’trata’dé una part1c1paﬂién depe idiente que reproduzéa, con

)

diferentes modalidades, vha 51Luac109 de” de31cualdad y3c@él'és3la'via511idad

de los d1$erentes proyectos oLe se Broponen, 251 como los “costos” 3001a1es

cue 1nvolucran.

" "La postulacibn de la‘izualdad entre los sexos tiende a desembocar en’

’3

edidas juridiceas, cuyd”éxito és cuestionzble si ho sé consideran aspectos
objetivos de la realidad’social. Sin embargo, cabe sefialar que los movi-

nientos feministas han avanzado hacia la consideracibén de medidas cue tras-

“cienden los aspectos bﬁréﬁéﬁﬁe“?'rmales. "B algunas postulaciones, la

2/ ‘Uac1oaes Unlcas, Deeclaracidn.sobre la .eliminaeidn. de la discriminac
de_1a mufer, Aprobada por la Asamblea qeneral seglin resochlov 226
Hueva York, septiembre de 1967, ‘ :

3/ Conseio Hacional de Poblacidn, Plan de Accidn tfundizl sobre Poblacidn
Reunidén de Bucarest, Rumania, agosto de 1274,

cidn
3( 11),
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1- L4 - . » '
liberacidn de la muier se eleva a la esfera politica y se cuestiona la divi-

L4
sidn clasista del trabajo social. . Lz lucha por la emancipacidn femenina se

considera como un aspecto de la lucha por la liberacidn de las clases explo-
tadas., En otros casos, se hace de la.paridad en todos los aspectos de la
vida social la reglabclave,pgra superar el problema. Esta postura puéde
derivar en proyectos '"fifty-fifty" (igual nfmero de puestos para cada sexo
en;la administracifn nacioral e internacional) que més.parecen.una utopia que
un ggélisi;‘de_lgs‘qondiciqnes-agtuales para vencer la desigualdad gque afecta
2 las nujeres. Y ello porque la sitvacidén de desventaja.de la mujer con.
respecto allhombrg:dgbe inscribirse.en el-contexto mis general de.la des-

. PRI

igualdad social.. - O TE - .

! El enfogue centrado en la:integracidn de la mujer.en los esfuerzos
necesarios para.lograr el crecimiento, econdmico. sostenido, enfatiza el -papel
lugado por:la mano.de obra femenina en el mercado.de. trabajo,-asi como las

alternativas para lograr una mejor utilizacidn de la misma en términos.de.un

enfoque de los recursos humanos..: . - . ..., 2l . oL

A

P

‘Finalmente, el enfoque.demografico .convierte.a-la.mujer.en el. foco de
convergencia de las politicas de contencidn del crecimiento poblacionzl.

‘Una. revisidn esquematizada. de estas.diferentes.posiciones, .que. no
agotan todas las formulaciones pero-.representan las .mls significativas, .per-
mite sefialar que se trata-de enfoques:parciales.del problema de la.mujer....
En efecto, -ninguna.de e11as plantea la. articulacidn del: problema de la con-
dicidn. femenina con el-probleme mis amplio de.la desigualdad social y de la
divisidn clasista del trabaio social {2 excepcidén de algunas corrientes de,
los movimientos feministas)... Por esta.via se»ccrré el riesgo.de postular
n enfoque puramente utdpico.de igualéad, juridico-formal; o bien. Fund;mental-

mente instrumental y; desvinculado.de la; .especificidad del problema. de.la

S g e et [ .
o oo - o e o U e e FRERR o s
SR e Ce L Se A s PR A S : N o X . -

nujer.
‘Las reivindiecaciones planteadas. poxr.les. mov1m1entos »emlnlstas, si. blen

son portadoras de los e’ementos de una sociedad futura, 1o deberiau pe“cer

de vista'el echo de qne lao mugeres ce las,distlntas clases soc1a1es son

5

acto*es en una socledac presente. Esto’ 51on1~1ca que 1a parf1c1pac101 ‘debe

>

/sexr znalizada
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-~ 5 =

ser analizada en témminos de las restricciones y las‘alternativas especi-

=

ficas que un sistema social, histdricamente determinado, ofrece. Por eso

es necesario.conocer a qué mujeres les es factible participar, baio -gué mo-
_dalidades podrian hacerlo en esas condiciones, 'y cufles son los “obsticulos?
que se deben vencer para ampliar esz participacibén. Tampoco se puede
ignorar que los movimientos feministas, desde las sufragistas del siglo IIX
hasta el "Uomen Liberatior ,psestén_liderados pbrflas mujeres de los esiratos

medios y a1tos urbanos La emanc1pac1on de 1a mu"er ‘tiepe un sign ificado de

c1ase soc1cl oue 1npre°no e 1mpre0na 7as 1uchas _por su. consecusidn.

5k

1,

4'»

nalmenLe,’cabe observar que_ ell istenma no71‘1co—1nstftuc1ona1 pre~

- 5 N

senta caracteristicas especificas —-pese a 1a leEISldcd de rasgos en.cada

caso concreto-— 110adas a. Ta 51LLac1on es ructaral de dependencia., El

panel cel Est:do cada vez, mas 1mgortanue como _ aoente,?gonqmlcquhqpmo media-

.. R

do* ent"e 1as_ 'erenues c’ases en“pucna”pgr”lawoggencléa\de recursos, no

G

puede ser sepa?ado del precomlnlo de una imagen fuertemente participacionista

enure Tas dlSLlntaS claves

oc1ales _Elsttado tlence a.set. v1su611°ado

Yy LS S

como un agente dlStrlbLlCOL, a31stenc L;s a{ﬁrEsta_1m§genwtamb1en_domlna la

pe*cep01oﬂ de los sectores popu1are V_eqté

Jd

yresente en Ta eVOlLClon re-

o RS

c1e1te de lﬂ cond1c1op ce 1a mu*er en las

T T

}e-gdys;LatlnqgmerlcanasﬁuvLos.

de*echos ce 1a muier .'ueronunas el res ult co de una concesi 6n, ue el fruto

ae un nov1m1enuo 0c1¢1 Lemenlno 31 if 1cat1vo. %ﬂce ya dos decadas gue las
R grl [

s

muieres conohlsuaron el derecho ae voto en Ame“zca Latina. Sin embargo, no.

hay xormas oraa*lza tiva s estanles de 9a;t1c1pacion po11tlca de la mujer, Su
paoel polltlco es secundario con respecto al de1 hombre; hay pocas eviden-
A

cias de solidaridad de clase entre las mujeres;—/ su influencia politica

&4/ Chile, en 1os tlL.mos auos, coRstituyd um caso egcepc1onal _Jn efecto,

' en el contexto -de agudizacidn-de la lucha-de clases, se observd una cre-
ciente So1ldarlﬁad‘ﬂe clase .entre .la2s mujeres. ‘Las muﬂekes de 1a pequena
buroue31¢ y_ﬁe : "rcues a chllenc se enrolaro en el . “cacerolismo’. Las
reras 'y eﬁ'gene "Ce los sectores. poPuIafeu,_mnat?aron formas

V*ce orﬁan gac1oq cTas1stg~* ato-en’*o,*cardones 11austrrales, los comandos
campesinos, 1as ‘untas Ce abastecinmiento; ‘efc., para defender a su go-
bierno. Véanse los trabajos de lfichele nattelar v Gabriela BlgnLay pre-
sentados en la Conferencia sobre “Perspectivas de la mujer en las Cilencias
Sociales’, Imstituto T. Di Tella Buenos Aires, marzo de 1274,

/a través



‘cena’’, pensamds que esta dendmifiacidn se G

posterior. - R Cen T e el

pa
T
¥

H

2 través del voto ha tendido 2 ser conservadora; los teémas 'politicos’ que

fond

f‘

as preocupan giran en torne-al hogary :la familia y-la defensa de los valo-
res morales. El “apoliticismo' femenino contribuyd a la defensa ‘del

statu guo . y por esta via, los politicos encontraron ura clientela para sus
promes as, é/ T T LT

1. .La mitologia sobre la muier ~ iw.. w00 o

Una de las maneras de abordar el problemn de 1a muzer 1at1noamer1cg1a

e -r-.a

consiste en analizar las representac1ones colectlvas que domlq en la vracLlca

social cotidiana:’ representac1oneuwsobve 1ﬂ mu;e eT borbre v las relac10-

nes entre ambos sexos.

Pese 2 la éxcesiva generalizacidn dé 1a expre31on ijer Tatlnocmerl-

Fiie

fstl"lca ‘en el n1ve1 de anallsls )

de las repreééntacioﬁéétécéfaiesf§:comb”punLo de na**ida pa"a e1 desa?rollo

el pape? de 1a muﬂer son reales

*Las representaéidﬁééicoIéé“‘Vas“sob:

vre -

88 tanto se traducen én condu ctas °oc1a7es prm_)la"'I de ase sexo. Pero

e

P . Bl fa SRR [
tambidn son mltlcas. Con e’lo queremos dec1c que esas representac101es natL-

e
P

ralizan un fendmeno sdeiaf: - lo ﬁrlvan éa sa s1gn1 1cac10u 1lstor1cosoc1a1

R

concteto. - De este modo, sé’ ‘erae’ qLe la muxer ceb° reunlr c1erLas caracterls-

ticas actifudinales y de” comportamlento BOIﬂLe es mu erj' La hlstorlcldad

de los rasgos de lz meidr v Tas Formad due asumen'se&un su 31tugcién de

clase, desapareﬂen ‘para "qué&éq‘iﬁéﬁrporaTas 2 1a naturaleza de 105 °eres v

e Yo ,\,-A T e it

las eosasg. =~ 0 iTTRIET Lol

5/ Véase Chaney, “1s%j ¥Cld and Hew Feminists in Latin America: -The case’.
' 0of Peru and Chile™, Jou:na? of harrlaae and the Tam11}, Vol 35 No, 2,
* fnayo de 1973, '

Para un andlisis de la participac 16a politlca e soclal de Ia.mvver en
Anérica Lﬂtlﬁa, nos'remlti” s'a@ trabzio presentaeo por ier331tﬂ de

Barolerl.“'da conu1c1on ce 1a mﬁééf a"ﬂmerlca Latina:  su parLic1pac16n
soc1a7' » ”hex1co, aDrlI de 1075

"
-

/Cuando se




Cuando se discute la. participacidn de la muier, las representaciones
sbbre su condicidn en la familia y en la sociedad suelen quedar implicitas.
0. lo que es més grave aln, dada la'ambigﬁeqaddde los témminos, suelen
ocultarse interpretaciones que reproducen su situacidn subordinada en la so-
ciedad. Une mayor participacidén social, econSuica y politica, no es nece-
sariamente cinénimo de una participzcidn no dependiente. . - - K

"Hoy en dia.se cuestiona la mitificacibén dela condicién femenina en
América Latina, TLas reivindicaciones de los movimientos feministas, espe-

cialmente 2 partir de la década de los sesentas, rechazan las ideas domi~-

nantes en‘el "mito:de lo femenino”, em tanto colocan 2 lz mujer en una situa-

‘cidn subalterna con respecto al hombre! ' Sin embargo, el mito --aunague con

diferentes modalidades~~ sigue one:aneo. Es por ello g

[

e resulta necesario
mostrar cdmo operan los necanionos de mitifi icacidn de lg/ femenino y cuéles
son las raices de los mismos. '

En los traba’os:latinoamericanos. sobre el tema se registrz un amplio
consénso~acérca.de,1a importancia de quebrar los Qbstéqulos supeérestructu-~

)

rales que impiden la transformacidén de la actual condicibg. Gependiente de
las mujetes. . Se trata de mecanismos ideoldgicos que reproducen esa condi-
cibn de la mujer a través de la2 imagen cue lz mujer tiene de si misma y. de
la inagen que el hombre:tiene de 1la mujer,.

Se‘ha sostenido qite la wmayoria de las'mujeres est@n colonizadas desde
adentro, que han interioricado su %ituacién subalterna con respecto a los
hombres, 'y que este es un rasgo qLe "corta la. diferenciacidn eiitre clases
sociales, -El prcceso de soc1a112acion en 1a infancia;-la educacidn formal
e informal; loc'mensajes de los- menio° de comunicacién de masas: todos
éstos son mecanismos a través de 1os ruales la mujer incorpora ~-con dife-
rentes matices segln' su- 31tuac10n ae cTa e-- una autoimagen: que reproduce
su condicidn dependiente en la familia-y en la sociedad.

Lo que interesa destecar aoﬁl es el efecto de estos agentes de socia-
lizacidn --en especial de los medios de comummicacidén de masas-- sobre las
mujeres. Sin duda, las formas en ‘que se exprese la subordinacién al hombre

varian de acuerdo con la situacidn de clase d= 1a mujer, Pero, sea que se

/enfatice

— . N D . e e



enfatice el rol de consumidora en los sectores de la pequefia burguesia v de
la burguesiz, sea que se ezalte el rol doméstico y el sacrificio en: la .-
mujer de claserobrera (y en general de los sectores -populares), en todos los
cacos se trata de roles subordinados en un. mundo definido v dirigido pOT .
houbres. UETEEE

La situacidn de dependencia que caracteriza-a la mujer:se traduce:en:
efectos desorganizadores de sus comportamientos. Las orientaciones que se
le imponen :entran en conflicto con sus.orientaciones reivindicativas. La
opcidn que se les plantea oscila .entre una participacién.de@endiente,-acep—
tando las reglas de juego en:- cuya formulacidn no -participan, v una-partici-
pacidn conflictual que pone en cuestién las categorias mismas de:la.prictica
social, Fer C T ‘ L e e '

El -cardcter excepcional-y esporidico.de la movilizacidn: femenina en
América Latina (tanto de los escasos movimientos. feministas . como;de los mo-
vidientos sociales-femeninos més. amplios); encuentra en:gran parie su expli-
cacidn en el peso.de los factéres ideoldgicos y en la vinculacidn entze.
éstos y los estiloside desarrollo wvigentes en la'regibn. 1

"En efecto, elvtipp de moviltizacidn femenina estimulada y menejada povr
la estructura de poder o-bien reprimida v.aislada).. asi como los mecanismos
ideoldgicos que actfien en una u otra direccidn; dependerin de las caracte-
risticas de esa estructura de poder y . de;la definicidn-del estilo dedes-
arrollo que promueva. ~-. S oot Co el el e e

©'La-ideologia  sobre Ylo feménino'':reproduce-la condicibn-desigual. de
la muier, condicidnique/un-estilo de desarrollo.concentradoxr.yrexcl
favorece de manera mis dramitica cue en el -caso de los paises capitalistas.

industrializados. - R SRR S S S S AR

De manera esquemitica podemos- sefialar’dos mitos sobre lo- femenino,
Unc, el "tradicional®, enfatiza la debilidad de la mujer fxente .al:hombre,
1a obediencia, la pasividad, El otro,.'moderno”;: insiste en la muier segura

de si misma,-activa, independiente. - i oo o T e

/Guando
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i
e e e \ . . . ,
~“Cuando uno lee z Gctavio Paz en esa penetrante reflexidn sobre la

- mexicanidad que es "El laberinto dé‘la‘soledad“;'encuentra observaciones

- como -&stas:

”.'*¥e1~1aea? dela ”Hombrla“ consiste en no "fa*af?e"“hunca;..

{no) permrtlr‘cLeveT nunﬁo“exierldr ‘peretre en su 1nt1mldad“ &/ "Las mujeres
i

‘Son “seres ‘infériores porque, ﬂ1‘entregarse, se abren. “Bu 1nfefior d es

‘constitucionsl y radica ‘en su sexo, ‘en su "rFalada" 'berlda cue 1amas '

" 7 / iyl o L 5 :
Cicatriza™, SRS v1rtud que mgs ‘et i} os “en 1as nu eras es el
gy ‘ﬁﬁ¢32jw .
recatol . f8in duda que ‘en nuéstra concepc1on dei’ reca ‘o femenino inter-

" yiend Ty vanidad mosculina ‘del seéor --aLe Hemos keredado de Tos' 1ndlos y

T

'dé condicta,” Caestionadol’peto vivente, o1 AachTémno en Am Brich Latina no es

<

espancles. . Como €asi Yodos 168 pueb1us 105" mexicanos c0381dera1 a 14 mujer

.

como inStrumetito, va de los aeseou del Hombre, va de 103 Ei és ue le

O
a3191¢n 1a’ ley, 1z so fedad o 1a mora7“ - “Awte el escarceo erotlco, debe

ser” ’decente'*'ante qa adveL51dﬂd' ”suwrlda"'"‘hn ambos casos su respuesLa

“no s instintiva ni personal’ sine conforme a un modelo creﬁerlco 'Y ese

4».&

»

" modelo.’ ), tiende & oub?avar 10§ asnectos ‘Gefensivos” y p351vos, ‘en una "amg

Y oue ¥

1 ;_uenc1a“ qasta el est01clsno 12 re51gnac10n v
o aiy WO sl DAt s arros ol O B D B U R
1la impaswbll idad™, —*/"”~" A ‘ '

Sl Tos” &etuv1mos en esta 1arga7c1ta és’ porque pre enta —-pese 2 1as

"dfféfeﬁéiag“eﬁtré”@afééﬁ;‘ép cas”& ‘é1xses sociales-- caracteristlcas unlver-

.84 - Ibidemy pagvVBI

salitadds como “haturilnente’ Femeninas que:todavia’hoy consti u]en un modelo

sino la contraideologiz de lo femenino.- G dar Lewis' puso de manifiésto cémo

la dlncmlca Familiar reproduce en” 108 nlnos, desde 1a’ 1n‘F'anc1 ria pauta

macblst"

En'la iﬁég@ﬁ?t%éﬂiéioﬁé' o1 ged Foterming tn dectind confinado' a la

esfera“doméstica, En 1a° 1macen Loderna, esa eS?era se ampllas pero no para
todas las mujeres, ~T.a"nspi
sional y semiprofesional”séie” es‘y

adelante-~- para c1ertas muﬂeres,

burvuesia,_u   >"“

6/ .Paz;:Octavio:~El taberinto:de la:soledad; éxico, Fondo de Cultura
Econbmica, Coleccidn Popular, 3a. edicidn, 1973, pag. 2€.
7/ 1Ibidem, pag. 27. .

9/+:Ebiden; 'pé
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Laﬁexpansién desigual del sistema educativo, con un crecimiento mucho
més répido de los sectores medios y altos, Y. las oportunidades diferenciales
de acceso, al mismo segln la situacidn de- clase,7§§ reflejan en el .crecimien-

'to tamblen diferencial de los estratos. ocupacipnalesl~/ -Los. principales
incrementos en el empleo femenino se. registran en las categorias de profe-
s1ona1es dependientes y empleadas asalariadas en las sectores. .secundario .y
terciario de 1a economia urbana., Sln emnargo, al mismo tlempo se verdifica

el manLenimlento de categpxlas eomo el‘sg?v1C1o doméstico, que ocupan una

'posicion marginal en la fuerza de traﬁéjo;:“Las,benefic1arias-de‘esta amplia-
ei6n de la participacién en los estratos ocupacionales medios.y altos urba-
nos snn, fundamentalmente, las mujeres, de los, sectores. medicsq.‘las.mujeres
de las capas medias buscan romper el -mareco. de una v1da 31gnadarpor el rol de

\\‘ama§ de casa.‘ El acceso a la educacion es 4n, canal que, puede depararles.

1ndependenciaﬂecgnomica_y 31calogicayf:ente al-hombre. Por otra parte, sus
metas de movxlidad social y lqs _pautas de consumo que los medios de comuni-

V_cacion de masa le 1mponeg, cada vez, mas chocan con recursos. economicos Ansu-
ficientes para lograrlas.dwEl trabajo fuera del hogar se le . presenta como-
alternativa, con la ventaJa de que, pueden apoyarlo en, la explotacidn del
servicio domestlco._ De este. modo, el mantenlmlento de, una. altisima propor-
cion de fuerza de trabajo femen;gg gghg}$§erv;g}9?dgm§§;§co se constituye en
la contrapa*tida de 1a ampllaclon dgsigqg};éingpggpgniéaégs de participacién

Vo koLl

de la mujer en, el mercado de. tzabajo.

R RTINS S B

.La mitelogia de la mujer moderna;,Aen las actuales condiclones de. .
desarrollo de las formaciones sociales dependientes, es el complemento-de.
1a mitologia tradicional, ep tanto que refuerza la:.desigualdad entre las

mujeres de los sectores. populares b lasAdemashclases soeiales.. .De este ..

mcdo, queda claro .que. la de51gua1dad entrexlos _S£X0S, no puede ser tratada

con independencia de la,deslgua1d§d egt;e g}a§e§:secigles:“Iﬁ¢&@@ .

2. "La génesis del mito:  la fmujer ¥ el trabajo.

Preguntarse por 1la genesis de la mitologia de 1o femenlno signiflca pregun-

SN LmBg gmantiun
11/ Para un andlisis de las tendencias del sistema educatiopal y.deila estra-
tificacidn social en América Latina, véase: Comisidi Econdmica’para.
América Latipna: E1 Desarxollo lLatinocamericano y la‘Coyuntura-Econdmicd
~:.Internacional. Primera Parte. Vol. I. 21 Febrero 1975. pp. 52 y ss.




El problema de 1z condicidn femenina'se ehraiza en la biologia. 1Llas
primeras diferenciaciones entre.sexcs viemem: de muy aftiguo. " Sin embargo;
la condicidn de las:mujexes no puede’ ger-reducida»a.lavblologia: Su espe~-
-clalizacifn en la’ esfeza. del t:abajo*doméstiéo;na puede ser.considerada como
_un. rasgo-sexual-segundarioy:Sin duda, laimaternicad es un rasgo bi&ldgica-
-meate determinados-:Suidebilidad.relativa de-fuerza fisiea, que tambiZn se
asumid cemﬁvunauccndicicnvblalogiqamenﬁéﬁﬂeterminada,?esfdiscutibig eri” cudnto
a los:efectos que provoque en-la divisifm social dei trabajo eﬁtre los' sexos.
En.-la vide agtual, la.tendencia a:la-mecanizacién, no permitiria tomar esta
caracteristica-como explicacifnrde:las diferencias entreﬁlos*sexcs’en'éltmnn~
.do-del trabajo. Cabe.interrogarse; asimismo, sobre &l porqué.dé -las demds
tareas adacrluas a la mujer, .comorel: cuidado :de vlos wmifios, de la .casa, et&“gj
.EsLa pregunta cobra

......

gsocial del-trabajo entxe: las SEXO0S§ - depe:nde, en sus caragteristicas concretas,

13/

- iwée-las formas histéricamente especificas-de’ ‘lag- socieéades ‘en .qrie cCuUTTe.

En efecto, la:conquista yrla:colonizacibn sredefinieron en América Latina el

B0l de ‘la mujers: En-las commidades sindigenas, 1a mujer compartia con el

:-hombre las fueeiones productivas bisicas de la 'sociedad. *'Como 1o sefialan
ALarguiawM;Demoulinyéé/uax&isolucién'deq&aS‘estxucturasfebmunitarias ¥y su

. reemplazo por lafamitis: patriarcal condujeron . a 'la individualizacidn pro-
Tgt¢31va“del,tnabaj@:dzziagmnjer;wmﬁste*queﬂé’limitado'a‘ia"elaodraciOn de
valores de uso para el consumo privado y directo, en la esfera del hogar ¥
1&L£§miliaw”‘Eﬂg&u;meﬁecidam‘nt@ffamnsaﬁtrabhjngfWECOnomiaprlﬁticaVHé'la
LibeﬁaCién“de_1a,therﬂ;%?fWJMargarEttBenstonwrealizé“en~aﬁélisi§idé 1a
‘xelacién&espeaificandezia»mujérwconréllﬁpbééso:defprodHCCiép‘én las socieda-
d@sﬂcapitalistasb‘mostrando;qué’mientrééiélfhbmbre-pér%idipa‘en el mundo de

Jla p:pdgcgiﬁn;(sea»cbmg;asalariado¢QUEﬁygnde'suquerzz'&eTtrabajoi sea- coiio

R T A AR Gt 31 SEN ‘~1:'1;'-*-"§"§.§: 5;;'» *‘. A e AR s X § I ke VS S S R S S P I

32/ Véase Eargnia, Isabel y Demowdin,. dohni “Fowerd a Science of Women's
Liberation”, NACIA's Latin America and Ewpire Report, Vol.VI,No.10.
Beceiber—1970. - e

l§/mYéa§e§al&respecto”el'tfabajo de.EstheriBogérup: Women's role in Economic
Development.: . London, Allen and Unwin:Co:;:1970.la autera:realizd inves-
tigaciones en.Asia.y:Africa especialmente cofl mmvanonioo

14/ Larguia.y. Demoulin@ Opweibi  :ouurun oTmes mnan U Trerian.

15/ Benston; -Margaret:- "The»?glitica; Economy of women’s Liberatioﬁ”, monthly
review,21 September 1970 pp.13-27:

/propietarioc de
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propietario de los medios de produccién), 1la mujer se ve cada vez mas confi-
nada.a la-e$féra déméSEﬁca v de la producéibn'?riéada de vdlores ae uso. Las
funciones de ia mujer quedarian reducidéé'a tres dimensiones centrales: a) la
reproduccion biologica, b) la educacién y el cuidado de los hijos; enfermosy
ancianos; c) la reproduccién de la fuerza de trabajo consumida diariamente. Su
eontribucidn al proceso:productive:--1a produccién 'y reproduccidn’ de fuerza
de -trabajo-- es un- traba;o invisible, -segln la’ exprésidn‘de Larguia y

Demoulin =~ 16/

El €iempo dedicado por el "ama de casa’ a la reproduccidn
directa de. fuerza de trabajo carece de valor de cambio en el mercado. Seé
trata de una ''ocupacidn disfrazada' para la sociedad. Asi como la desocu-
pacidn disfrazada estd encubierta por la: remuneracidn, la ocupacién disfra-
zada resulta disimulada por el hecho.dé que.se trata de un trabiajo no pagado.
.Lo que la sociedad no "ve?;,parafraéeandéxe3Largﬁ£a;y~DemﬁuIin, es el papel
‘que juega el trabajo doméstico no pagado; ‘especidlmente enlas:familias de In
clase obrera. - En éfecto, 'si‘el.trabajador tuviera que pagdr por estos servi-
cios adscritos a su esposa, su-salario-éstaria muy por debajo de su nivel
minimo de subsistencia. En consecuencia, dé no ser asi, la‘cantidad de bienes
y servicios que le asegurarian ese nivel de-subsistencia, socialmente defini-
do, deberia ser mayor. De esta manera hay un trabajo no pagado, una ocupacidn
disfrazada, que hace factible deprimir los salavios obreros. O sea que dis-
minuye para el patrdn-el costo de la reproduccién de la fuerza de trabajo del
obrero y de sus sustitutos. - i _ :

El trabajo .doméstico oculta-lauexplotaciéq«devla‘mujer,-fundamentalk
mente de la mujer de c¢lase. obrera, y a:trayéS’défésta,»la\del hombre mismo.
-La mujer de clase obrera que trabaja fuera del hogar sufre ''una; doble explo-

/H

tacidn', ya que también debe hacer frente a las tareas domésticas., La sig-

nificacidn del trabajo remunerado para las mujeres:de los® sectores populares
tiene mucho mis que ver con una estrategia de sobrevivencia que con un pro-
17/ )

yecto de: 1iberacion

.~ 16/ Llarguia,l,y Demoulin,J.-Opscit:  Véase también: =largufa, IL.”y-Demoulin,
J. "Aspectos de la condicidn_ laboral de la mujer';- Revista Casa de las
Américas, La Habana,No. 88 Enero-Eebrero de 1975;pp. 45-60.

17/ Para un andlisis de este tema, véase: Ribeiro, L. y dé Barbieri, Teresita,
"La mujer obrera chilena’, Cuadernos" de la Realidad Nacional Santiago,
Abril de 1973, . B A

'/Uha de




.cidn con.el mundo-.del:trabajo.
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.. Una de las funciones centrales de la mujer en el &rea doméstica es' su
papng come agcnte de, canurol sqcial Ebla es la panCLPai réépongdble de la
transmisidn. de valcres .en el proceso de socializacién de los hijos. Por esta
via;  tiende a.ser el agente por excelenciade la reproduccidn de un sistema
socizal gue la: co&oca @ tne sitiacién de- dependentia. la relacidn espedifica
de.las mujexres can &a produceidn. --su trabajo invisible--"y- 1a:dependencia
econdmica del.mgridovpara:su.mntenimiento; consrituyen-los aspectos centra-
les de su ¢9§di¢;o§:sungdinaﬁa;' Su pasividadwyhfaitahde?ccntrblf§obre«1os

recursos, que se menifiestan como obstdculos sicoldgicos --estimulades por

-los medios de comunicacidn de mdsa--:para-el~logro deuémasparticipaecidn

. mayor y wis-igualitaria en la séciedad; encuentran.sus raides-én su rela--

.. La tendencia a fundar las diferencia¢ionmes sociales er'la familia
como unidad, es un.indicador delipeso de:ila creenciadenfelirél déméstico -

de la .mujer..:Su.status:se.funda en él dé st mdrido o.-sd-padre.” Estd estra-

~&egia no, es-independiente delhecho de gue se consideren comd “détividades

-nroductivas:sélo -las:que son:remunéradas en el ‘mercado. . ‘Las categorias demo-

grificas reflegan-estosfpreSLpuestos. En ‘efectoy los . .cedsos copsiderana -
las amas de casa como parte de la poblacidn econdmicamente inactiva. Estas
consideraciones previas obligan a pensar en la necesidad de una redefinicidn
de las categorias democgrédficas vinculadas al empleo y la actividad produc-
tiva. Las mujeres que rezlizan trabajo doméstico forman parte de la pobla-
cion ocupada, si en eila hemos de imcluir a todas las personas que traba-
jan en un momento dado a2 cambio de cierta remuneracidén, pero también a quienes
dedican tiempo a la produccién de fuerza de trabaJo.lg/

La relacidn especifica de 1a mujer con las relacicmes de produccién en
las socledades capitalistas, no puede explicarse sbélo por las necesidades de

dominacidn de clase. El hecho de que en nuestras sociedades el problema de

18/ Véase el trabago de Marie Langer: 'Lasmujer: sus limitacionss y poten-
.czalldaaes » €0 R vista Cuestionamos; ‘Buenos Aires, Grénica ed.; Noviem-
bre dé“1973‘§§'255-f~7 La autora se plantea cuiles son los efectos
sicoldgicos del trabajo invisible en la mentalidad de la mujer que lo
realiza.

19/ Para un andlisis de esta propuesta, véase: De Riz, L. y Leguina, J.:

El excedente de fuerza de trabajo. Programa de intercambio Elas-Celade.
Santiago, 1973, pag. 51.

/La condicidn
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~la condicién femenina no pueda ser abordado sin vincularlo a las relaciones
- sociales de produccidn, no implica afirmar que éste no tenga raides que van
mds lejos. ' La dualidad masculino-femenino tiene uma faz bioldgica cuyo re-
- conocimiento se impone si sk quiere avanzar en la precisidn de las formas

- especificas que esta dualidad adquiere em las sociedades capitalista. Re-

ducir la condicidn femenina a la condicién obrera puede sér una analogia™
Gtil para movilizar la aceciSn; pero:no es correctd.  Y-ellé porque signi-
fica perder de-vista la especificidad de la-diferénciacidn sécial de los
Sexos.ggj__A‘ ‘ . . o ‘ R
.LSe-pug@efconcluir“queclaSsraiceSwdewla mitologia de "lo femenino”-resi-
den en la naturalizacidn de:un-hecholsocials: ~las " formas histéricaménte éspe-
cificas de la divisidn social del trabajo entre los’séxosi  Esta naturaliza-
cién hace de la condicidén femenina un-hecho que.trasciende la esfera del tra-

bajo, y por esta via la reduce a una instanciafhiolsgiéa;& Hay ; “sin ‘duda;

una instanciasbiglégicawen-la1definiéiénwde&la;mujer;ﬁpéroﬁﬁambiéﬁﬂﬁajiuna

instancia ‘social. -El problema:consiste -en andlizar cdmo se artiéulan ambas

instancias, sin perder de -vista.que:la-instancia:social no puédé permanecer

separada de -la relacidn ide-la mujer con el mundo-del trabajo: i -

. ST Sotuln Ak

e
7 ‘ ™
1 [NERE A
¢
= o Fe =
I
~ ~sTf
\ O

20/ Para un-andlisis’del:problema-en términos dé"1d ruptura entre lo"social
v 1o bloldgico, Yéase:,anquqigi;:Setge;quaisoﬁietéﬁcopt;g“ngyg;g.
Flammarién, 1972 . cooonlo oo aroEe - S b T
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IL. LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LOS MERCADOS DE
) TRABAJO EN AMERICA LATINA

—pen

Si se observan las distintas tasas de participacién femenina en el 1

mercado de trabajo en las ooc1edades capltallstas, se comprueba que
éstas son SLSthatlcamenue 1n£er10res a las de 1os hombres. Sin embargo,
_en los palses cap taLlstaa denendzentes los nlveles ma altos do parti-

i/
c1pac1on reglsafados son muy Lnlerlores a 1o= ae los palses deaarrollados. '

-

) ?ara 1a mayo:ia ée los ?alses de Ame Lca Latlna, la propo rcién de
las mujeres de mas de 10 anos aue estan 1ncorporadas a 1a fuerza de tra—
bajo clva en torno al 20%- La +asa de partic1pacLon femen;na es aqui 3
solamente 1a mltad de la alcanzada en los 3alsés 1ndusur1allzados' en
efec;o, la tasa de part1c1pac10n femenlna para au:opa occ1denLal es del 431.___(

PRLE

"i, Cuadro 1

E4SAS . DE ;RARTICIBACION, EMUNINA KN PATSES SELECCICNADOS: - -
E AMERICA LATINA, 1960 Y 1970 af

-(Porecentajes) i -

i “Tege Y1870
Argentina 21.2 26.5 -
Chile . .- e oo L iiae 39030 an e s 18U2.
MNicaragua 2 28T s e AP

. .Banaﬁzé LTI | Camiron 0200 0 fmane s 02507
,;Venezuelégzh'a Caledant s ot 2002000 o L2206
' Fuente: - Henry Kirsch, (Lp. cit. nag..x BRI

a/. 10 afios de .edad, y mds.
b/ 15 anos de edad v mas.

1/ Nos referxmos -a la participacién de -la- mujer en el proceso productivo
de una economia capltallsta donde 1la a31°nac1on de recursos se realiza
a través ‘del mercado. - No se‘ aborda 1a ‘comparacién con sistemas socdia-
listas, donde la situacidn es diferente.

2/ Veéase Henry.Kirsch, Participacidn de la mujer en los mercados laborales
latinoamericanos, CEPAL, Divisidén de Desarrollo Social, febrero 1975.

/En el cuadro 1

PR P
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En el cuadro 1 se observa gque (ain en- el cééé de Argentina, pais
que presenta pautas demogrif “icas 51mllares a las de las naciones

europeas), la tasa de uartlc1pac10n es muy 1nfer10r a la de las areas

1ndustr1allzada“.

~

Una primeza pfegunta que cabe formularse es qué mide esta tasa de
partic1pac1on. 1l aspecto ae medlclon es lmportante, norque las tasas
de paft1c1pac1on uolo lncluyen las acL1v1cades que la mu;er reallza a:’
través del mercado. De este modo no solo quedan excluldas de 1a misma
las actividades que 1leva a cabo la mnjer ‘en e1 amblto domestlco, sino
también las act1v1d des que reallzan las mujeres en emp*esas famlilares,

_especialmente en el vector rural.
En efecLo,x1a particlpaCIOE de la mano de obra femenlna en la
empresa familiar rural Llende a ser concebxda como una eAten51on del
trabajo de ama de casa.% La subestimacién de la participacidén de la mujer
en la actividad econdmica, espec1almen£eﬂen el sector rural, indica que

los instrumentos de medicidn no son adecuados pafa” pfar3§hﬁpéf%?cipaci6n

real en el proceso produCleo. Ello deriva de que se pierde de vista el
hecho de la coexistencia de diversas formas.de organizacidn de la produccidn
en los paises de la reglon.ﬁﬂzsta subestimacidn resulta mayor cuanto mayor
sea el sector créélélonal dé la ééoﬁ;éi;:ﬁja é&evi;wéﬁg caracterléé'; éste
es el hecho de que gran parte de las actividades productivas se realizan
fuera del mercado,! - ‘ ERREER
Nuestro objetivo no es agui el de discutir los problemas que plantea
la validez de las tasas de participacién. Sin embargo, conviene imdicar
que éstos no sdlo se vinculan ‘con las formas en que se capta la informa-
cidn, sino también con los conceptos mismos que se utilizan. ~El con-
cepto de "poblacién econdmicamente activa", que en este texto utilizaremos
como sinénimo dé "mano de obra™'y 'fuerza de trabajo", plantea 16s -proble~
mas que sefialdramos en la primera'“ﬁarte de’ 'e's"te* trab‘ajb '(véa'se“,la; .ﬁég. i3
En efecto, se considera como inactivas a las amas de casa con 1o cual
queda disfrazado un trabajo no remunerado que sin embaroo contrlbuye a la

produccidn y reproducclon ae la socledad. Por otra parLe, al ser c1331-

ficadas de este modo, las mujeres no ;orman;parte de la dlsponlbllldad de

’Zg ff‘*7¥ﬁaﬁo”de obra




Las“tasas de pacéicipacibn por ‘edades résisfradas enlos censds de 1960 -
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manoide obra o fuerza de trabajo de una.economia, perdiéndose de vista
un volumen considerable de recursos dispenibles. .-

Un estudio de-la participacién;de:la mujer.en, el desarrolle implica
conocer :lcs niveles; las tendencias v las condiciones en due. ésta se lleva
a cabol :Es necesario tomar en comsideracidn .los factores que determinan .
la oferta de mano de obra femenina y los factores que afegtan la.demanda,
asi-como. evaludr cuélﬁes;elwconjgntgfd@gﬁgctezes_qug,jueganfun papel méas
restrictive envel -ingreso de las mujeres.al mereado de trabajo. El pro-
blema es sin duda-dificil; ne sdle porque en elggaso¢de‘1a%gfertaide
mano de obra4femeﬁinafjuegan:variablesuespecificas que»ne'aetﬁaa-en~la

N

oferta ;de mano ;de. obra maseulina, sine.porgue ademds se- carece de-la.

pa}
informacidn adecnada.ﬂi Tabowluals Te covalomng o e ool
. S meno s nBmonune o canc gl rnngiiae o .
ceoarzecs oke JLa oferka de fuerza de txabajo fememina ... on

¥ 19%“'o=“—'i&éif‘c‘aﬁ*qﬁs ia“actividad ‘Eenidnizia“es ‘najor “én’ los ‘gfipos de edades

de 20 a 24 afios; que ella tidnde a desbevéer duradité el “péFfédo de crianza

de los nanS (para auméntar ‘en a;gunos dds 68 ~cuatido ‘1a etapa’ de crianza es

superada) 'y que la tasa'de part1c1pac1cn es’ ‘mayor entre lds: mu;eres “ggP:
f
teras, VIudas“'dzvorCIadas o separacas, ‘que-entré-fag ‘dagadas v convivientes. |

La decisién de incorporarse al mercado de trabajo‘es mis complejd en”

el céso”&e“1a7mﬁjeftdﬁéﬁéﬁ‘éf déi“ﬁoﬁﬁreffﬂﬁﬁ“éfeéto,wSiuﬁiéﬁ obedece a

factores que tambiéh ‘afactin Ta acfividad dcondmica’de 16s “hbmbres (estruc-

tura ‘de’ edad ‘de“14" poblac1on, ‘demdndd ‘dé fuérza dé’ trabajo, educac1on, : -

origen“rdral~urbéﬁo,”ti@b’de”fegisla&i&d);”éﬁ‘é‘édéﬁéé‘viﬁéuTada a’ facto=
res ‘taleé como el estado ‘@ivil; &l rAfimero de Hijos y "1a edad de ‘fos m1s-”
mos'; el nivel de lnoreso famitiar- y'coda na’ amplla ‘gama de’ factores‘

1deoloclccs que Yéfuerzan su posici 6n’'depenidiente ‘6t 1a sociedad ™ -~

No obstance nites Era’ hlnote31s éd qne’el grado dlxerenc1a1 en qLe P

cada uno dé estos factores’ iAfidyen sobre *E ‘incofpordcibn dé 14 mijer

en el mercado de tr abajo, depende del or1ge1 3001oeconom1co de las mlsmas

U

/Si se dispusiera
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Si se dispusiera’de ififormacién suficiente sobre el origen socioecondmico
de 1a poblacidn femenina, podrian evaludrse las diferencias de comporta-
miento en relacidn con’ la participacién en-la’actividad econdmica. Ello
permitiria poner a prudba-la hipétesis dé que las diferencias entre. las

distintas situaciones de clase dé las mujeéres son mayores que las dife-

I3 . . , .
rencias entre paises.~ ( L B PR S
%TL ' Para las mujeres de “los sectores de bajos ingresos, la situacisn

es'sin duda muy distinta que para las mujeres de los sectores medios.
En el primer'caso,xlaaopeién_de ingresar -al mercado de trabajo estd
ligada a una estrategia -de -sobrevivencia. “El salario que: pérciba es
necesario pafa ‘mantenerse 'y manténer d sus Hijes “como fueénté primeipal;: >
o bien es requerido para com?letar el salario del marido(due no alecanza:
o es inestable). Esta situacidén seria la que mis se aproxima a la situa-
cién del hombre en:lo:que.sé reéfiére a las detérminantés que operan para
su ingreso en la fuerza de trabajo. En los grupos de ingresos bajos es.
mayor. el—nﬁmero de .personas por familia. que gar“icipén en_lémiuggza.der
__ftrabajo en. comparaclon con los grupos:de mayores 1ngresos.${#

. En el caso de las mujeres de los estratos, medios y altos, .las_
variables estrateOicas son-‘el nimero v edad de los bijos, el nlvel de
educacidn,. las diferencias entre el salarlo gamlllar obtenldo y las ex-

pectatlvas de. consume.

Sinmyane Ay erei e,
ERORN- B ! 8

Por otra.parte, la SLtuacion de clase determlnara en gran parte.

. en_qué mercados, va %a95420%rs1% mujer su, fuerza

situacidn. global de discriminacién de.la fuerza de;trabajo femening (que.
mas adelante trataremos:de-fundamentar), cabe. también sefialer que la,
participacidn de la mujer en los mercados de trabajo diferird segin su
situacién de clase. Siendo el nivel. educaclonaL alcanzado, el acceso a |
la informacién. sobre los mercados de traba}o, y la ''presencia fisica™
varlabless9°,¥qdepﬁad%¢n§eszée%;ex%gen¢%9@%9%0029m1¢97:¢SEa%;%%ectan el

- tipo de trabajo al que se aspire, asi ¢9m9m¥%‘P¥°babi¥?d%4;de conseguirlo.

4] Tal cdmo 16 éugiéfé‘ﬁlrsch (_E c1c., paO. 10), anoyandose en 1a

escasa evidencia empirica con que se cuenta. S —
5/ vVéase H. Kirsch, op. cit., pp. -FO=1%;. - ° B T T

/Por todo lo




-« Por todo:lo dicho, serpuede concluix que egwnecesaribﬁlleVar a--
cabo un andlisis de clase de la oferta de mano &erbra“fémenina. "En”
otros términos,  la situacién de clase es unz’ variable.estratégica para
el estudio de la participacidn econdmica de la-mujer,’ tanto -en: lo que
se.refiere a susiniveles: como. a las. formas concretas {en’ qué mercados de -

trabajo) en que se realiza. ik,

C e wn s e L
N D A

paetud o v 2 ?Lawdemanﬁaede fuerza: de frabajo femenina'™>

“5i 12 mmger Ao es*uv1era R con&1c10nes de de310Laldad en el mercado
“de trabaJo, es dable suponer que 1a taea de pért1c1pac10n femenlna en . )

P
i r

mascilina. Y ello aorque el nnmero de persopas en edad economlcamente

s Bl

actlva es apzox1madame te 1gua1 para ambos sexos. -

v', ey -

La demanda de mano ‘de obra remen_na es otro de 1os factores a con-

1, R e

51derar para 311ca; 1as'rest?1cc101es a la part1c1pac1on de ia muJer,

a31 como 1as formas esuec1flcas qLe esta part1c1pac1on asume.

CallflcaCLOH,zy que por 10 tanLo‘su ?rocht1v1dad es mas Baja qne 1a
ahafo

del hombte. 51 blenfeste araumento puede dar cienta

s 1a’é1tuac1on
-
vlge?te ‘en’ determlrados tlpos “dé traba;o, solo &escrlbe una 31cuac1on de

heterogendidad e la ofeita-de mano de obia ‘sestin Sex6, DEro no “aa” cuenLa

de sus causas. Cabria pveountarse el poroue de esta Heteroaeneldad res-

pectd-dé Ta Eélfficadi6‘.}'51 como trataremos de mostrar més adelante,

existen mef dos de Laabajo "femenlnos a*acterlzados pov “na baJa

. i

o .
ex genc1a de CallIlC&ClOD, ‘este hecho no hace 51no reforzar una dllerencla

5 e3¢

nic 1a1 a traves “de” a aéc1on mlsma de la demanda de fuerza de LrabaJo.

1

i r\\,'.

ﬁ; H

of a parte, “1as® mu;eres que tlene1 un gfado wés alto de 1nstrucc10n

no’ encaentcan LraBaJos en que se utlllce Dlenamente su nlvel de prepara-

cién.  Como observa‘Kivscn el pvoblema se refleja en 1as estadlstlcas

ooy o -y oy

censales de'1970 para palses como Aroentlna, Chlle, Mex1co, Panama y

Daraauay_: En todos estos. paises (excepto Mex1co) el. arado de JAnseruc- "

e
s

cidén de las mujeres que ocupan cargos medios y altos en 1a 1ndustrla v

P TR

LI e , /los servicios

@ —— . — e o~ An



tacidn de mano de obra remenlna.___‘,i,
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los servicios es’ bastante superior al de los ‘hombres que tienen empleos
en las mismaswcategorias;él

Los datos: censales: confirman las:mayores exigencias' que el mercado -
de trabajo impone a las:mujeres. Este mayor credencialismomQue se observa-
pone en duda el aprovechamienio pleno de la capacidad de las mujeres con
alta capacitacién,

Las restricciones a la contratacidn de mano de obra femenina pueden
obedecer a la discriminacidn que las:mujeres. sufren: en:él mercado de trabajo.
Una exp11cac10n podria ser la de que la con;rataclon 1mp11ca mayores costos:
como ha sido seﬁalado en dlveﬁsos estudlos sobre el tema, las Ieyes labora-
les dlrigldas a p;otegez a la mujer en estado de graVLdez v, durante los

prlmeros meses de v1da del hl]o, pueden accuar (y de hecbo actuan) como

obstaculos para su 1n0reso al mercado de trabajo.‘ La 1e01s1ac10n.protec-ﬁ

tora cobra 31vn1Ficado solo si la socledad asume el problema de 1a'mater-

nidad, r"n ecerto, para el empfesarlo que per51gue maXLmlzar sy ganancla,

es una pracLlca usual evad1 la 1e°1s1aclon, 0. blen restringir la contra-

- .
. S e o

Por otra parte, si se tlene en cuenta que la mano,_ de obra femenlna

iy

se cavacterlza .por una pauta de ”entrada-sallda-entrad al mercado de

trabajo, que esta v1nculada 2 su statns c1v11 .2 la fecun&xdad y al papelx

2

asianado a la muJer en, lalcamllla y en 1a soc1edad, _parece claro que el

rlesno de emplear v capacltar a una mugec es mayor que en el _easo. del

hombre- A ' . o e mmen e
o R : - ‘ = -

; De este modo, se puede conclulr que 1a dlscr1m1n3c10n de la muJer

- .

en el mercado de trabaJo obedece tanto a i

ctores Jurldlcos como SOClaleS

e ldeologlcos, oue afectan 1a demanda : Dado que en. nuestras soc1edades

Rl [T N

es en general el hombre e1 que es perclbldo como sosten ae 1a Lamllla, Y.

dado que existen prejulclos sobre las "cagac1dades" femeninas, se precerlza

+

emplear al nombre 1nc1uso con argumentos _que apelan 2 prlorldades de tlpo.

soc1eta1 Lllo no obsta para que estos LaCLores tenoan efectos economlcos

a traves de 1os costos relatlvos de la mano de obra secun el sexo. En

4 RN .

6/ H. Kirsch; ‘_E~'°1L" pp. 16-17 ’vééée”ei apéndice déxéétéﬂtrdﬁajo;'”
cuadro A-u. E ) 5 AT S T AR YR -

/efecto, los




. efecto;-los trabajos .

.de: fuerza de trabaio

-estudio-empirico de:.casos concretos. Sin embargo,. .y a

.21 -

£ I

femeninos' -estidnm peor:remunerados, ¥y parece ser que

cuando una profesién se "feminiza" {es el caso-de los puestos administra-

tives y;de.oficinistas ‘em.general) les:salarios;tienden .a deprimirse.
:7:Toda detemminaciém del peso;relativo de;la demanda y. de la oferta

:-la participacién d@ﬁl@s@%&@rgrquie:eode»un:-

1 'dvuhlpen

.‘,»

remuneg@@g no-es;una-opecidn B@r@;la.m@ie:;:las.teSEEiccxones pzovendrén

fundamentalmente del lado de la demandarefecgivas. 5 - . .

—

2-En-los estratos medios. y altosy el factor més restrictivo provendrid

del lado de la-oferta-de fuexza de: trabaje::»:Como:sefiala-Kirsch; las. .

‘que-generalmente  es mayox. - R L N L

-Otro: aspectorque-interesardegtacar.es-el. que se refiere -al caricter

-dez'fuerza de trabajo.secundaria®-de-la.mano-de obra femenina. Se ha

iy

--comprobado -que:las -mujeres que no:son_jefes de-familia reaccionan de

7/

manera diferente ante las condiciones cambiantes.del mercado-de trabajo.—
Su -cemportamiento;resulta similar:al desles—idvenes-y al.de-los varones

que no-son jefes rde familia. :Ensdeterminadascoyungturas.{aumentorde la

.demanda de mane:desobra; tasas-de desempleo-bajas) el mercado-secundario

de mano de -obra.se amplia y:-la.pazticipacién.femenina en:la-actividad -
econdmica crece., S0lo estudios empiricos de casos concretos podrian
indicar si ese aumento de la participacién corresponde a un cambio cuali-
tativo que signifique una mejora de su situacidn en el mercado de trabajo.
Por otra parte, en coyunturas de descenso de la demanda de mano de

obra, su participacidén disminuira. De esce modo, la fuerza ae traba~o

. e

'élitaribél" a poli-

—_ﬁ Cltado én YlLSCh

Ia conferenc1a sobre
_1es s Buenos nlleS,

‘Sex and ‘Social -
T Viperspectivas “de” 1a mujer “en “las c1enc1as soc
marzo de 1974, pag. 6. S

/ femenina
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‘femenina- opera -comd una reséxva pard el sistemza: su'movilizacidan:depende
de 1as diferentes coyuntifas. o C.ow T oen i e

Como- sefiala Saffiéei, la'déstrudéidn completa de: lésopeejuicios tra-
‘dicionales sobte elitrabajo de-la'mijersy los ¢adibios en 13 legislacidn
protecéionista fue:legitimiza dctirddes ‘discriminatorizs; no parécen ser
los -desidefata’de in &5¢ilo de-desarrollo én éliqueslas Festriceiones ‘a

7

la participacién fémenimartiénén un papél “funcdiocnal"=iv - von ekl
Foimuladaséstas consideraéidmes sobre’ laparticipacisn de 1a "
fuerza de trabajo-feménini; sé hade necesaiic distinguir el niivel dé esa

‘participacién en los- ‘distintos sectoreside lal éc¢onomiajrast écmd los:

- F - oLy - P
o Fy s S NI Rt

tipos de trabajo en qué serrealizai
‘Nuestrd Hipbtesis~escka de que’en AméricaLatind’existén dos tipos
de ‘merxcados ‘de ttabaje; lasta’éferto punto no tompetftivos, para’cada’
lsexo. Esta-dualidad declos mercados dé’tirabajo puede ser corroborada:’
‘porla "iﬁ'f-ormaéiéni‘-‘&i;sﬁéﬁfble.-g‘{‘ ‘Tratdrenos délpresentar tn panorame
para la regidén em su conjunto, sobre la base-de 13 informacidn disponible
.y guiindonos por el trabajoideRivschiqie ofrecevufizvezéelénts caracteri-
zacién del problema. “ES nuestro propdsite deténernos en el anslisis ‘del
caso mexicano, y'presentar usn détalle de los 2aspectos sefialadosy d-Efavés
de la informazciddty eénsalt dei1970, w1 oiv T voT i suestnT oh suansy
'\ﬁ%“' LI aspécto de remunérdeion, estréchaménte ¥igade &~ los tipss-de’
~trabajo quela ‘mijer tenga; - comstituye-la ot¥a dimensién dél problemar
Cdetlavparticipacidn dénla mujer -encel meféado déTiéfabéj@f?i'TS@é detendre-

mos ,¢6to ‘eriilas dénids dimensionésy-éntel legtudisidel tcdso meéxicans, "

-~ b e
- gETSE !
\ L y-_ -
B} I i
S ¢ . Rt o
Y e
SR 5
T

8/ Saffioti;'ﬂf;‘;g 'Eit;} pp. 6-7.
9/ Veanse las\observac1onea de u.ﬂmlrSCh

.Meeulnw 01 tne Latln Ame
novieémbre de 1974, PP.
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III.- LOS NIVELES DE ACTIVIBAD ECONOMICA DE LA MUJER: - ASPECTOS
. -DETERMINANTES, EL CASO DE MEXICO,:197O

En relac16n con la oferta de mano, de obra, el estudlo del caso mex1cano
pone. de manxflesto las dlferenc1as entre sexos,:asi ‘como las diferenc1as

A R

por edad en cada sexo.

Celonmn Srm YL GEITS T i G
g .. Cuadro 2. \
& L vh BRSNS A m el o

- sMEXECO: . 'TASAS-ESPECIFIGAS DE-ACTIVIDAD-(7:
_ POR GRUPOS QUINQUENALES DE EDAD, . .
R POR szxo 1970 A

M e P

. Gru o de . L
miranlon oo P S svin noHombrese ioe siMujeres v
edad

o lchhmas. ERRCRIRTECRI Il i E SEFOR S WPINTIIRRI ) X . D/ ST
e bt 12wt L& vna v 20v nX2u8n Jenbuoiv o S8Rl e L oy
200380e 190 vt oh 2A99 s iuns v 02009 e
200 =028 0 0 0 786 0 w2400
V250229 0 0 i 9006 0 L s ek TG e
s T BT 3@ = 3& e s e 09352 0 e S R5GT
vl 350 =ai39a e o 9403 s A50B =re
&0 - 44 93.9 162 720
S 85us 88 s naveus 079359 e 116067
503254 L pive 9243w o0 B3G9
2o 0350059 ek Ty 0 9BR6 Ll it 15 T
60:=264 -1 o 86 E e ey s RAGE o L
65 =769 - e sl 8lele L sa i 1209-00 a0 )
L AR LA E S RN RTY 5 S PEUNIV S * I R
75 y més 55.8 8.3

Fuente: Direccién General de Estadfstica,:
Soavan oy o alos o IX Censo’Géneralode Poblacidn, Résumen &
General Abreviado, 1970, SIC,. Méx1co,.f
1972, pag. 190. it

/La distribucib6n
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mucho mis altas que-:las de las casadas o que viven én-ufién libre.
\_»

i La‘distribucién.de:la part1c1pac16n femenlna por ‘'edades sigue una
pauta diferente »a la de 105 hombres. Las® taoas de part1c1pac16n femeninas
alcanzan su punto mas alto en el arupo de edades entre 20 y 24 afios,
c01nc1d1endo con la tendenc1a general de 1a re°16n.’ Esta estructura de
part1c1pac16n oegﬁn la edad és similar a la reolstrada én el censo de
1960 “/ ’,v e T o e

~ El relativo descenso que se observa después de los 25 afios, asi

’

como el ligerc ascenso después de Tos” 40 aflios --pauta que también registra

el censo de 1960---pueden’set atiibBuidos: alnc1clo familiar. No obstante,

las tasas de part1c1pac16n de Ins's_Je es Jdvenes son mayores que las de

las adultas, confirmando la tendencia para toda la regidn. Este hecho se
vincula a la composicion por- estado-civil-ya que- ia partrcxpac16n femenina
.. tiende a ser mayor:durante ias edadésgue corresponden a “su solteria.
En efecto,- la-tendencia observada-registra- aprecrab;es diferencias
entre las tasas deé.participacibn de:las mujeres casadas’d en unifn libre
¥y las mujeres solteras, viudas, divé¥ciadas o separadasi’/ Con ligeras

variaciones, las tasac de participac¢ién de éstas Gltimasitienden a ser

2/

~

Como puede obsérvarse en el ctddro 2 y en el.griafico 1, la concen-
traci6n de la actividad econdmicaefi edades inferiotes azlos 35 afies se

debe bésicamente & la participaci6nide las mujeresiviudas, divorciadas,

separadas y solteras. 7,0 ' R I

——

En 1970, el::54.1 por ciemtotde?la fuerza de ttabajo femenina de

México estaba constituido por mujérés solteras.gl Estalitendencia a la
mayor contribucién.al crecimiento dei’la poblacién eéomnbmicamente activa
por parte del grupoide las solteras,’es una pauta general para toda la

__regidn. Como observa Kirsch, en foda la América Latina ia participacidn

de las mujeres solteras es varias veces superior a‘la-dé”las casadas, y

l/ Véacze E1 Coleglo de_ Mex1c0' La dlnémlca de 1a poblacibn en México, 1970,
pp. 156-167." SYBL L w ik Lk ! [T

2/ Veéase, CEPAL,. Poblac16n . Desarr0110‘ 01 II Capitulo V, cuadro 6,
pag. 256, febrero,de,1974,hwhhwa> e

3/ Véase el cuadro A-1.

/en el grupo
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4/

en el grupo de edades de 20 a 24 afios alcanza una relacién de 5 a 1.—
El analisis de Ostrovich confirma la pauta para el caso de Chile.é/
% En cambio, en pafses industrializados como Francia, Inglaterra, binamarca
y Alemania Federal, las casadas representan dos tercios de la fuerza de

6
trabajo femenino.—/

Cuadro 3

MEXICO: TASAS DE PARTICIPACION FEMENINA SEGUN ESTADO
: CIVIL, 1970

(Porcentaijes)

; .ﬁiudas;
Edad .‘ Casadas E?igzién gi:?fzi% Solteras
paradas
12 y més 8.5 12.0 28.7 24.1
12 -1 s o 12.2 16.3 : 4.9
15 - 19 8.6 . 11.1 30.8 © 24,0
20 - 24 7.9 - 106 - 41.3 46.7
25 - 29 0 7.9 10.7 47.7 50.7
30 - 34 : 8,5 12.3 50.7 49.5
35 - 39 9.1 ; 13.0 49.7 . 48.3
40 - 44 9.5 - 13.9 43.0 b4b 4
45 - 49 9.5. - 14.2 37.5 43.5
50 v mas 8.3 12.2 18.3 25.9

Fuente: IX Censo General de Poblacifén. Resumen General, 1970,
pag. 527. o : !

a/ A excepci6n de las solteras, todas las dem&s categorias para el
grupo de edad entre 12 y 14 afios estin sobreestimadas en virtud
del pequeiio ntGmere de casos.

4/ Kirsch, H. op. cit., pig. 6 . :
é/ Ostrovich, Victoria: Caracteristicas de la poblacibén econémica-
mente activa de Chile: 1940-60.. Centro de Estudios Socioecond-
micos. Universidad de Chile. Santiago, emero de 1970, pp. 26-27.
6/ La opini6n, Buenos Aires, 15 de. febrero de 1974.
:‘:‘ e e e e e e - - /Gréfj_eo 1
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Gréfico 1

MEiXICO: TASAS DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES, POR EDJAD Y ESTADO CIVIL, 1970
. \

T~ Tasas de
participacién

1

I. Casadas
II. Unién libre
III. Viudas, divorciadas y
separadas
1V. Solteras
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Un anflisis. de las: tasas especificas: departicipacién de las mujeres
sin hijos, ségén estado.civil, permite observar el efecto mnegativo 'que
sobre: las mismas ‘ejerce el status.-de casada o comviviente:! ' Tal'como lo

. muestra el cuadro 4, kas tasas especificas de.las ‘mujeregiviudas, divorcia-

vsedas .y "separadas -son:las mis altas, :con-leves diferenc¢ias respecto a las

mujéres-solteras o e own L ancton alhe e p il e

i+ Los datos del cuadro 4 permiten concluir que :Ia actividad econbmica
de las mujeres difiere con el estado civil atn . cuando <-como en este . caso--
se' controla el efecto de - la fecundidad. " A ¢std misma conclusién Tlega

o/

V1ctor1a Ostrovich para‘el cago de Chile ™ Sl el fe Tnat e

RESTR TN O

. BRI Cuadr_o 4.
MEXICO: ?TASASQMEAE&KEE@BPAGBON~@EmﬁAS:MBJERES SI8 HLIOS,

N

no(Porcdentaes )it o <

RUBTF IR Tl SR .
Viudas, .
n 16 ivorci T lngnm ot BE 0wt
E .unl o divorcia Solteras Total
libre . das, se- . . T " ‘

Edad Casadas
B Paradas = T R

e L . P e
ot A A R e A

-12 gy mas#s 25715,9 ¢ L oheilFoT e, ‘,“:-:;:.-.:f.:»z:é}';,&- CoanheundPal inioiv 2203 00
B TS VR 5 S A285mn L F5L.@NETIn nd 5@ e i 5,0
15:519 =0t 1380 <. cw g6 . 30040 032359 T - 22,9
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En América Latina, aproximadamente .la: mitad .de las mujeres en edad
fértil (de 15.a 44 .afios de.edad):son casadas o viven .en unién consensual.

Esta~prqporc16n,serredué&;congideﬁablgmenteﬁsi$SGQEXQluyen¢a:las:mujeres

- casadas sin.hijos-o a-las:que tienen-s6lo uno .o des hijos.. Como argumenta

Kirsch,-al~descomt:rga;laSﬁmuje:ésaque,dificilmentexsemweriaﬁ:afeCtadas:por
la planificaci6n familiar, s6lo quedaria aproximadamente .un 25 por.ciento
de. mujeres -en.edad fértil que tendrfan qite -decidir entre tener més hijos o
ingresar'alvmercad0¢de;trabajo:§4;m Coirwe Bnosian o Tvodn oh aanE owmoen

- Interesa -destacar dosﬂaspectes del problema: -por.:unid.parte; como
sefiala Kirsch, el hecho de que aparentemente no - puede~esperaree que-una
reduccibn de la fecundidad pueda traducirse en un aumento sustancial de la
actividad femenina global. 'Porgb£§gaaél efecto negativo del astado civil

sobre la actxv1dad econfmica femeninaj: ;independientemente de~la fecundidad,

Este efecto no s6lo puede reﬁltlrnos uétura productiva (caracte-
risticas de la demanda de manbade;ohraiﬁémenina), sino fundamentalmente a
la divisi6n del trabajo social entre los sexos. La d1ferenc1ac16n social
entre los sexos teproduce la s1tuac16n dé’ dependenc1a femenina en 1a Fami-

lia yen la soc1edad 2

Cuando se observa la mlsmaulnformac16n para las mnjeres eon hlJOS
(véase el-cuadro-A -2)w—1a-dx£erenéla-sewacentﬁamentre ‘I#s-ninieres--divor—
ciadas; viudas, ‘seéparadas y solteras, por‘unilado, y las casadas ;y:convi-
vientes por otro.: La entrada dé las casadas.iy convivientes al mercado :de
trabajo es més tardia cuando:tienen hijos’que en el casode las mi:Smas: i
categorfas perosim hijos. Su tasa de participacién es-mfs baja, 'y las-
diferencias que 'sé ‘observan entre las casadas y las convivientes a favor
de una mayor participacién dé .estas Gltimas; 'podria deherse a su menor -
sustento econémico © al hecho.de¢ perteneceér;.en general; ja estratos

socioeconémicos m&s bajos. - . A )

8/ Ellzaca, Juan C. "The partlclpatlon of zyomen in the 1abour force 0f~
Latin Ameriéa: Fertility and the ot@er’yfactors".w Internatlonal
Labour -Force Review, 109; 56 (mayo—;unlo de: 1974), pp. 7525-526.¢
Citado en Kirsch, H. op. cit:, pég. 6. L3 Tl oae

9/ Véase: El Colegio de México, Dinfmica de la poblac16n..., op- c1t.,
pégs. 155, 164-168. Los datos indican que desde 1950-1as varlables
demograficas afectan muy poco 1a” ‘actividad-econdmica. g

/Con respecto
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. Con respecto al efecto del nGmero de hijos sobre las tasas de acti-
. vidad femenina, el cuadro 5 permite .realizar algunas afirmaciones.

- Cuadro 5 -
MEXICO: PROMEDiO DE HIJOS POR MUJER (QUE HA TENIDO HIJDS)

SEGUN .ESTADO. CIVIL Y .DIFERENCIA OBSERVADA SEGUN -
ACTIVIDAD ECONOMICA 1970

! 3 @ nE G
& 2L F v 5 T ¥
DI A TS T U S R S T L ST S AT SIS FAN SR ) S
Estado ¢1V11 . e &uig;g; " . . Diferencla
EEE - ot D Actdvas: iaoutl nactivas. v vt L .
R T ‘,51) R R PR TS ‘(2) e P L (1 2) Criiel
Casadas B R % - S AL 3 N I

EnwhiGn Mbre 0 T a7 o slor T .03

Viudds, divoreids S I
das, ‘separadas - .. : :_,_5_.,,;9' Copnclen L =102 -
R LT A SR S =12

Woenn By e ‘ o =09

‘Solteras

Tasa- global

some Y

F#eqte. IX Censo General de Poblac16n, Resumen General 1970

s . Coiah gvson omo od 5 S

Puede notarse aqui el alto nﬁmeto promedlal de hijos, tanto entre

1as mngeres actxvas como entre las 1nact1vas, cuando se considera a las

GBI GUna BOQELELG

Thin i Lk

'muJeres que han tenldo hlJOS. Esta situac16n resulta partlcularmente
: N r " -

o u

‘marcada en las mujeres_casadas y en unién llbre. No obstante, la 1nter-
pretacx&n de los diferenclales de fecundldad segﬁn estado c1v11 vy ac t1w1—

dad esta queta a la 11m1tac16n de no ptesentar la estructura de edades.

Sln duda, el efecto de 1a edadven las solteras (mayor prq?orc16n de mu;e-

FELSR] LA -

res en edades‘gévenes) podria estarsobtaesthmandola:l»jfgrenqias en elu

promedio de hijos. -
Tenlendo en cuenta esta 11m1tac16n“’cabe ebservar que los mayores‘

' d1ferenc1ales de fecundxdad se encuentran entre las solteras Y. 1as viudas,

separadas o dlvcrcladas. “ Précisamente, én ‘estos estadqs eiviles las

gor oanie whiy /mujeres
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-mujeres tienden a temer mayor participaci6n econbmica. - Lamentablemente,

ni en México, :ni ién la mayorfa de:los pafses de ‘la regién éeﬂtheﬁta“coﬁ*la

informaci6n discriminada por el ndmero de hijos. Tampoco hay tabulaciones

de la edad de los hijos, que es otro-de los factores que influyen en la

participacién econémica de -la mujer. Podria hipotetizarse .que la fecundi-

dad afecta mis la part1c1pac16n de,aquellas mugeres ‘qué, por su estado

civil, tienen mis pr0pen316n (o neceszdad) dé ‘formar parte de la fuerza de

trabajo. En su estudio sobre Chileyi'Ost¥ovich encuentra que la tasa de

participacién de las mujeres de més de 24 aﬁos de edad con un 5610 hijo,

1t e a4 o b o 4 o o et s W e

préctlcamente no difiere de la de ese“mlsmo grupo de edad pero 51n hl]Os.

R AR ..-—.,‘ " 1.. &z,

E1l’ nﬁmero &e hi jos afecta slgnlflcatlvament “¥a participacién a partxr del

segundo, y esta relacifén resulta gartlcularmeggg,lntensa entre las mujeres

menores de 30 aflos de edad ;que tienen tres © més hijos.~

menores entre las casadas y las muieres que viven en unién libre, parti-

10/

Las diferencias de fecundidad, segtn act1v1dad econdmica, sonAmncho

cularmente entre éstas filtimas. Se puede ‘concluir que los wiveles de '

fecundidad afectan més la participaci6n econfmica de las mujeres ‘e, por

su estado civil, tienen und tasa de participacifn mayor en la -économfa:-

El estudlo de AnamMaria Rothman sobre fecund1dad dlfgrenclal en. las

ciudades de Méx1co y Buenos Alres confirma Ia pauta de alﬁo nﬁmero prome-

dio de hijos entre las muJeres que trabajan ruera del hogar en la c1udad

de Méx1co ( (Véase el ‘cuadro A:3 )

n‘embargo 'cabe sefialar que al no

Dmere oo woy i T G SBTIINE 2mURT v pzy

)

presentar 1a estructura de edades de las dos poblac1oﬁes femenlnas, no se

puede estlmar con preclsién el
sl o Lanuil ooNRee mooov e heas woTs
por la autora.——/

e oM GRIST OB

ign 1cado de las d1ferenc1as encontradas

) . g P A

o - PEownd -

J‘ o

e

esta varlable no expllcablemanze o las dlferenc1as ‘que acusan lés”fasas

!
de part1c1pac16n. 2

/. . ahvoom e adedan e tiey o L IR R A R O iy
AN ' BN RO SR

L WA

o/

/-

12/

Ostrovich, V., op.. c;t.h,pég. 31..:”~f =

en: su relacibn con el nivel de-fecundldad-en Bueqos Alres v Méx1co,

Centro Latlnoamgrlcano de Demﬁg:afia, serie C, No. 108, , Santiago,.
abril de 1969. ~
Véase Kirsch, op. cit., pég. 5.

/No obstante
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No obstante, en el caso mexicano este faétbr péféce jugar uh‘papel
importante, dado el alto nivel de fecundidad que encontramos. En efecto,
la expansxﬁn de la economia en las ﬁltlmas dos décadas y el proceso acele-
rado de urbanlzaclﬁn que experlmenté el pais no son congtuentes. con la
baja tasa de part1c1pac16n econémlca global de la mujer (16.4 por c1ento)
Las restr1cc1ones culturales a 1a partxc1pac16n de la mujer y las altas
tasas de fecundidad parecen afectar especlalmente su participacibn en el
metcado dP trabago.13(. Sin embargo, los datos no permlten concluir que
el nivel de fecundidad expllque plenamente la baja participaci6n de la
, mujer mex¢cana en el mercado de trabago. A
- Como era de esperar, las tasas de pért1c1pac16n de la mujer en la |
actividad econfmica presentan dlsparxdades regionales derivadas del
carfcter desigual del desarrollo de cada paIs.lé/

Los desequilibrios sectorlales Y. regionales que han caracterizado el
desarrollo de México, se traducen en &1ferenc1as entre las dlstlntas tasas
“de’ part1c1pac16n feménina. En e1 Distrito Federal ésta asc1ende al
29.7 por ciento; en Nuevo Leén, "al 20. 1 por clento ‘en Baga Ca11forn1a
Norte, al 18.1 por c1ento, en Jalisco a1 17 5 por ciento. {(Véase el
© " Cuadro A-4, )——/ ‘ e B

' [ No debe perderse &e v18ta el hecho de que :los servicios sociales son
insuficientes en lo que respecta a las guarderias infantiles. Es

. . . #lustvativa:la entrevista a una mujer obréra mexicana en li que ésta

seflala que a los hijos los deja encerrados viendo televisi6n mientras

‘ests en el trabajo. Y agrega" "en la fabrlca nunca se ha visto que
- . den guarderfias, ni mucho menos que den permisos para ver 'a los hijos.
_Cuando se tienen hijos recién nacidos ni tan siquiera media hora para

““alimentarlos". Obrera de una fébrlca de articulos eléctrlcos. El Dfa,

: - 18 de marzo de 1975. ’ RSl Pl
14/ Véase CEPAL, Poblacién y Desarrollo,. gg. cit., pp. 245-247.

15/ Para un anilisis de la desigualdad regional de crecimiento de la tasa
-de participacién femenina en México,  véanse los trabajos de Marta
_Tienda; "Economic Development and the female labour; force: The

Mexican case’, tesis profe51ona1 Universidad de Texas, Austin, 1974;
.. Flora Velfzquez Ortiz: "Poblacibn femenina econSmicamente activa,
México™. Tesis profe31ona1.4 UVAM 1967.

: ‘.‘ WG

/1V,

&7
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v. 1A RARTICIPACION DE LA MUJER EN LOS MERCADOS DE TRABAJO
" EN MEXICO, 1970 h

. El anidlisis del lugar ocupado por la muJer en la fuerza de trabaJo en 1970
@q permite conocer en que sectores, en qué’tlpoe de trabago y con qué remune-
;>rac10nes se 1leva a cabo la actividad econdmica fe&eﬁlna. B “
Lamentablemente,lla dlsparldad de crlterlos utlllzados en la medicidn
de 1a poblacién economlcamente adtiva en’ les ultlmos censos (1950 1060 1970)

impide realizar un andlisis’ de ‘1los camblos experlmentados en la estructura

i
bl

7 de la mano de obra femenina.” Sin emba;go ‘el anallsls de corte t?ansversal

del censo de 1970 revela que existe fuerte d15cr1m1nac1on en eI meLcado de

trabajo, y muestra las caracteris

£y

sticss’ que 8sa dl°Cflm1naC10n tlene en fada

Ty~

SEDECIEvTt PR LT SET LS L

sector de la economia mexlcana.“

51 La agylcultura

PR

& cién economlcamente aCth& femenlna en 81 sector rural 1nteresa mostrar las

\ caracter1st1cas mas relevantes del sector en el que se encuentra el 11 por
_ciento de la mano de obra femenlna total a nivel nac1ona1 ;(Vegse,elucpadro
4-A.)

Ante tOdO, es necesario tener en cuenta que no se trata de un sector

homogeneo. La coexxstenc1a de dlversas fbrmas dét rganlzac1on de la produc-

que representan las” muJeres respﬁ;to de la- poblaelon agrlcola asalarlada

Tk Adan

1
solo alcanza al 4 7 por ciento en . el con1unto del pals« /“A~pesar«de los

1/ Para un andlisis de la part1c1pa 1on ‘Femeriina en ‘Tos' ”lstlntos sectores

- agricolas, véase: Teresa Renddn 'y’ 'Mercedes Pedrero: Alternativas para
la mujer en el mercado de trabaic en México. Documento presentado al
Seminario sobre "Mercado de Trabajo y Migraciones Internas', No. 4, Na-
ciones Unidas, México, Marzo de 1975, pp. 9-16.

/concluir que



concluir que el mercado de trabaJo agrlcola no es un mercade femenino. Esta
. tendencia se revela comnn a. toda la reglon, y. puede hipotetizarse que la
subenumeracxon afecta mucho mas a‘hastrabajadores no asalarlados, En el

caso de las mu;eres, la contr1buc1on a las act1v1dades que se real1zan en  f

el predieo familiar tiende a ser con51derada como una prolongac1on del tra-

bajo en el hogar.wn

r-i".'; - s T Do

Como puede obserVarse en’ el cuadro 6, oti la categorla”ﬁé traba;adores
famlllares no’ remunerados 148" mu;eres dupllcan a los hombres a nivel nacio-
nat. Este dato’ conflrmarla que sé ‘trata de una aetividad central ‘sobre todo

'”en 1os sectores de economva tra&1c1onal tenlendo en’ cuenta los problemas de

”reglstro menc1onados.l
K ' : . R R

CUADRO 5,

R PRI ]

' MEXTGOL U POSTCION BN ELY TRABAJO EN Lﬂ AGRICULT"JRA ‘SEGw SEXO, 19793/

RS A CAULGW R R

‘ (Porcenta:es?;'

[ N B Y 5 . -

s

.+ Trab. en nme~. Asgszla-

Patrén, espresa- . - R s A o L
s rabaja por . R . .
Asalariados ja P Ejidatario.  fam.sin retzi .

rio o empleador i “=7° T o guTéuenta oo ondd bo 511 riados
o - -sueuenta. . bucitn  mog oM
B MBS M o H M HS T UM TH M PEA Total

HEA

2.5 2.7 49.2 460 223 210 182 L7 9.8 20,6 4.0

o F

Fuente: IX Ceuso Geiteral de Poblacifn, 1970y Resumen Ganaral- Abreviado, Pag, 711.

al _Se. excluyeron las_ ramas de silv*cultura,negza, fegea y ganaderfa.{excepto la
crianza de animales a escala famllzar) fenzendo en cuenta ia- reduclda pakt1c1
pacxon femenina en: esas -aepividades, .. - ST A e T

e

/2. La fuerza
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_ conflrmar la concentr301on en detern

de las personas-que se- ocupan- en-ellas-son: muJeres.

ocupac1onales. En efecto

o o520 La fuerza:de-trabajofféﬁeﬁfna nO’agricola"'

5 -

“de la PEA femenlna total El 43 por c1ento“sefencontraba en el sector ser-

o R L A T iy gy e
& AR S P ERANRY:

v1c1os, y el 13 5 por c1ento en el comerc1ol
: ST K “ Poooil e ioriume anemem ciTwn oo f e e

¥ "m. .4—- ﬂ-‘ . ERE ‘—‘,_..-» o ru_’,'w~“"'"

El ana11s1s de la part1c1pac1on femeplna en termlnos de 54 dlstrlbu—

c1on entre 1as dlstlntas clases 0 subgrupos 1ndustrlales en 1970 permite

2

;nadas act1v1dades asoc13das con 1as

i ‘\-
"tareas femenlnas ! Las fuentes principales de empleo de la fuerza de tra-

bajo femenina son, por orden de 1mportanc1a fabrzcac1on de prendas de
vestir; fabricacidn de productos Al entxc;os, fabricacidn de maquinaria,

aparatos y otros artlculos electrlcos o electronlcos,\fabr;cacxon-de«artlcu-

los menudos de palma, v fabr1cac1pn de calzado (excepto hule). En esas cinco

actividades se concentra el éi*po*~c1eﬁfb de la PEA femenina del sector./

y

Como - se ‘puede’ “observar en el cuadro 7 1a fabr1cac1on de prendas de_

vestir es’ una ‘actividad predomlnantemente femenlna ya que el 63upor c1ento

Esta“actlvxdad““desprbu'

coincide con la pauta generallzada en 1a reglon,
9

de concentrac1on deih act1v1dad femenlna en la 1ndustr1a text:.l.f

34

porc1onadamente'femenlna"—

Ia dlstrlbuclen de la mano dezcbra- or sexo efi las dlstlntas ramas ‘de:-

1a 1ndustr1a 61f1ere ma'

hombres y mujeres que fueron censados en la categoria de "obreros y emplea-

dos'' es aproximadamente la misma. Sin embargo, el porcentaje de obreros y

empleados que desempefiaban funciones de direccidn en las actividades no agri-
colas era casi el dobls em el caso de los hombres (3 por ciento) que en el

4
de las obreras y empleadas (1.7 por ciento).—

2/ La proporcidom de PEA no especificada es muy elevada en el caso de las

- mujeres en 1970, alcanzando el 9.7 por ciemnto. Fuente: IX Censo General
de Poblacidén, 1970. Resumen General. México.

3/ Véase la nocién de "actividad desproporcionadamente femenina" en

- Oppenheimer, Valerie K.: The female labor force in the United States.
University of California, Berkeley, 1970, p.69.

4/ Calculado el IX Censo General de Poblacién. Resumen, op.cit. p. 733.

/Cuadro 7
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Cuadro 7

MEXICO: TRABAJADORES EN LA INDUSTRIA DE TRANSFORMACION, DISTRIBUIDOS EN SUBGRUPOS FOR
SEXQ, DISTRIBUCION PORCENTUAL EN CADA SEXO Y ENTRE SEXO Y TOTAL DE LA REPUBLICA, 1970

: Ambos gexos Hombres Mujeres ‘ Hombres | . Mujeres M/MTH| H/MTH
xNDUSmﬁgééxg%OTgéysF?Fm'ﬁ~«rk : Capgolutios) (sbsolutos) (absolutos) % % % %

iNDUSTRIAS DE TRANSF, 1 2 169 074 .. |.1.721 548....} 447.526-.. | 1000 -~ 10050 =
FAB . DEPRODS’ ALIMEN- RERDS LB i
TIGIOS . 117/ ©) T il 363 024 278 602 84, 422 16.2 18.8 20:6 79.4
ELAB, BEBIDA PRDS “TAB. 9% 278 82" 858 87420 4.8 1.9 9.2 908
FABRICACION: :DE TEXTILES: : 135 151 115 246 19905 6.7 bt 14.7 85:3
FAB , ARTS . -CONFEC TEXTS A 33 279 24 246 19033 1.4 2.0 27.1 72.9
FAB,,DE-PRENDAS: DECVES. " 110" 27" 206 401 76 277 1307129 4.4 29.1 63.0 37.0
FAB, ‘CALZADO EXCTO HULE . 92 890 78 223 14 661 4.5 3.3 15.8 84 .2
INDS; - MADERA Y. QORCHU* 100 541 97 12 © 3399 6.6 0.8 3.4 96.6
FAB. ARTS, MENUDQS PALMA. . - 7. 41 715 22 421 19 294 1.3 4.3 46.3 5347
FAB. MUEBLES EXCEPT. MET. 60 893 56 8437 4 050 3.3 0.9 6.7 93.3
IND. CUERO, PIEL EXC. PREN- L A - o .

pAS. DE°VESTIR:’ 27 22@ 24 645 2 548 1.4 0.6 9.5 90.5
FAB, PASTAS' CELULOSA .. ©.. ° 24 721 22 233 2 488 1.3 0.6 10.1 89.9
FAB. ARTS, PAPEL Y CARTON " 18 845 13671 5 174 0.8 1.2 27.5 72.5
IMPRENTAS EDIT. INDS. CONEX. 74 673 61 631 13 006 3.6 2.9 17.4 82.6
FAB.. Y VULG, PRODS, HULE =~ 28 777 26 276 2 501 1.5 0.6 8.7 91.3
PRODUCTOS FARMACEUTICOS | 39 420 . 26.366 .13..054 - - 1.5 2,9 33.1° | 66.9
FAB. JABONES Y DETERGENTES 21 5% 14 052 7 542 6.8 1.7 34,9 65.1
FAB. OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 504290 43653 6,637 2.5 1.5 13.2 86.8
FAB, ' PRODS, QUIM, INSUF. ESP, 12 195 Y9346 2 849 “D.5 0.6 23.4 76.6
AB. ARTS., Y MATS. PLASTICO . - - 31911 | - 24 868 7043 | 1.5 1.6 22,1 77.9
FAB, PRODS. ALFARERIA 21 161 16 032 5129 0.9 1.1 24,2 75.8
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Cuadro 7 (cone¢lusién) -

. - Hoﬁbres‘ j Mu}éféé‘ ; Héﬁﬁxes : Mﬁjeres% ;:A y 5
. Ambos: sexos  , (absolutos) (absolutos) '@ % L% 3 M/gTH : g;M?H

Vﬁ# INDUST IAu DE TRANSTOR-
Fou MACION EOT

I

(
B

orpos PRODUFTOS MINERALES 10
sMMALIcos R LT

L IND, 23ASTC HRIERRO ‘Y ACERO
{ IND, BASIC. (METWNQ" FERROSOS SR % v , 7
- 'METALICOSEXC. - ; 2129947 11 989 “ 958 0.7 .0 ;
' MAQUENARIA Y. EQUIRO: . : 154 924 & 144 890 - 10 034 . 8.4 1 2.2 6.5 93,5
/GONST, MAQ: NO: ELECTRICA ; 23042 - 20799 3 o043 1.2 0 12 g7
“GONST- DE- MAQUINARIA ¥ iOTROS | EE ST T C R S T ,

' PRonncTos ‘BLECTRICOS, ELECTRON ””6 254 : 63
' ﬁxowAn ,CONSTR. MyQ. INC, ELEC. 210‘677 ' 9 338 SRR Vi 0
coq STR;1VEHIC, AUTOM: X FAB, | 54279 . 45400 47879 - 2.

0
2

122201 . LsTors 7
62035 . lso7ge ¢ g

L B
305

.

o]

\! .
.
£~ N
\Xe}

N

-

()]

-CONBTR: OTROVEQUIPG | 'TRANSPORTE. 116 995 - 15281 1718’
OTRAS IND, DE TRANSFORMACION | 63 £62 48679 - 15283

INDS. DE TRANSFORMACION INSUF, © 303 & 9is #ed 0 W T
“@,ESPECXEIQADAsw—,»~ . 83 112 . 68 104 - 15 008 SRR VR B 4 1 18.1 81.9

T % -

FUENTE : ;DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA I CENSO GENERAL DE POBLAGION 197D, - -~ i
T nE *N;GENERAL i S S

s
.

£
i
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Cuadro 8

MEX160§' POSICIOV EN EL TRABAJO DE LA “PEA EV RAMAS DE LA INDUSTRIA
o s DE'TRANSFORMACION, POR SEXO, 1970 o

Gl oo T o T dPokcentaies

. S s s et b IR IR o N i T
. L T L S B S to A S IR TN R L & .

sl shiosskoiPatromsem - Obrero, | sJornale Trabipor. :E4idara Trabs nes
S il i e d ;
Sexo Total presario, .0 Yo opedn su cuen  rio.  fam.sin r¢
empleador empleado gé” Pampo ta.” rribuciin

Toorermm e, e il B T TR I i e P RLINEL T FONT SR S

Hombres . 6.1 66,0, 17 3, 7.8 L2

' B wom G pal i menoar oo v

“ﬂieres 5.1, . 87.7. . 1.8 188 - 5.5

CoTyTIER AL AD Yo 2 RS e L :

e m e I B

FUENTE: Direccidn General de Estadistica: IX Censo General de Poblacidm.
Resumen General SIU, M921co, .pP- . 711 719

TP LA IR R TS B R S T

FLiD

“Por ofra parte,~de1 total de 1as mugeres que trabajan en la 1ndustr1a

ol o

e se desempeﬁan comc persona; admi-

de transformac1on,hra proporc1on de Qas”

“mistrativo” aICanza al 1875 por c1ento.;'En “los hombres, es del 8 por clento.s/
Se puede hlpotetlzar que,'espec1a1mente én fés 1ndustr1as modernas la parti-
“Clpaclon.de laS’muJeres ‘en - tareas admlnlstratlvas ‘es alta (vgr. secretarlas)

Esté datd fefuerza la hlpotesls de” que Ha mujer ocupa un lugar espec1f1co

‘en @1 -tierdado: de trabajb ¥ que Ta tendenc1a es & que no" esté dlrectamente

o

*Iigada'al“proceso productivo.: ﬁuando 1o esta, se’ trata de determlnadas acti-
' vidades. que sonfcons1deradas ‘coms proplas de 1a muger (en general 1ndustrlas
| produttorasdé’ ‘bienes de constmo 1nmedlato) Este t1po de act1v1dades es

en general caracteristica de las empresas ‘medianas’ y pequeﬁas, que utilizan

mano. de- obzra; .Aatensiva para-abaratar los. castos.J.Este hecho se’ refleJa,

como veremos: et 1687 menores salarlos perciblﬁos por las mugeres.

. s Enel;caso: de.lndustxias modernasbit{an51stores por: egemplo) ehcontra-

' “mos una alta’proporclon de fuerza e*trabago femenlna lo que c01nc1de con

Fooipnan o

las ex1genc1as de mano de obra 1ntensxva de ese: proceso productlvod

S e . N I N PR R 1

/ Calculado Lﬁldem, Cuadro 33, p 695.

"a¥esy véase

/La distribucién

FAO



A

femeninas. " :: . oo AT

nlnas sean trabaJos peor pagados,y de menor prestlgloﬁ

cado de trabaJo esta

_los hombres porgue las muJeres se ocupan de, trabajusm

- 38

La d15tr1buc1on or sexo de 1a categoria ”obreros artesanos (tra-
P atege s 7,

baJadores no agflcolas) en la 1ndustrla,

revela ‘gue’ para aquellas ramas en

las que la participacidn de la. my er-es; 31gn1f1cat1va, la proporcién de

mujeres en los grupos de menores 1ngresos resulta 51empre mayor que la de

los hombres.\ Seoun surge del Cuadro~9_¢1a dlscrlmlnac1on en termlnos de

R R Lo

salarlo que- sufren las muJeres es fuerte.

En los cuadros.S-A,y 6-A se presenta la d15tr1buc1on de 1a mano de

obra por clase’ de 1ngreso para la’ 1ndustr1a “del vestlde (predomlnantemente

femenina) y la de allmentos y bebldas. Como se puede observar los perfl—

R

les de remunerac1on presentan fuertes dlferenc1as entre 1os sexos (en perJul-

cio de las mujeres). Ello a _pesar de _tratarse de ect1v1dades tipicamente

No parece ser accidental” “€1°hacho de que ‘las mujeres se concentren

en los gru os de menor ing reso , como. tam 00 el u laa ocupaciones "feme~
. , =QUE ¢+ up;

Rtk

Jla mujer tieme en

la 1ndustr1a una poslc1on secundarla Y 1a _segregacidn que .sufre en el mer-

7
anulada a salarlos d1ferenc1a1es.ﬂ{WM .

L

no ha creado mayores ‘onortuﬂldades de tcaha;o en lav.ndustrla npara

la muJer mex1cana. Ex1ste una t191f1cac1on de Las actividades. segun el

sexo y podrla sugerlrse que los salanlos femenlnos sonxlnferlores a_gos de

1

cuales ex1ste una oferta abundante de mano de obra . ¥, Bo porgue. se, t;a;e de

trabaJos menos remunerados Eer se.”

7/ En Bra31l el‘salarlo promedio der las? mujeres quettrabaian - en activida-
des mno agrlcolas sdlo. Tepresenta, el.60 por ciento:de lo;que se paga a
los hombres. 'Kirsch, H., op. ¢it. p. 13.

8/ Cabe sefialar que, en gemeraly: laepart1c1pac§6ﬁﬁd%‘la%“ﬁuﬁéréé en el movi-

miento sindical es precaria _Una mayor: propogc1on de.mujeres.; gue.de hom
bres’ traba;an en ocupaciones no sindicalizadas v, cuando pertenecen a
-sindicatos; rara:vez-alcanzan'posiciones” “directivasy “Esta sitdacidn se
confirma en el estudio de Schnink sobre el caso venezolano (Schnink,
op.cit. p. 19), y también en Centro de Estudios Soc1a1e TLa ¢ondicidn
de la mujer en Veuezuela Caracas Abrllfde 1974 : Elwcaso argent1no~
“parece’ constlLu.r una 51tuac1on relatlvamente_excepe val en-la regién,
si se tieneé én ¢uérifa el peso de 1a rama sindical femenina del movimien
to- peronista. Sobre este aspecto ver T. de Barbieri, op. cit.

Lo

/Cuadro 9
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'éfj CUADRO NG,

o, i &

2

MEXICO' PORCENTAJE DE: OBRFROS Y ARTESAUOS EN LOS GRUPOS DE INGRLSO

“MAS BAJOS EN LOS SUBGRUPOS “DE LA INDUSTRIA DE TRANSTORMACION = El ; b
EN QUE LA\PARTICIBAGION DE. LA MUJER ES SIGNIFICATIVA PORSE&O O

Fabrica01og de

con textiles‘ P |
Fabricacidy de;p¥ 7
Fabric. de‘dé %

Fabric3016n de,'

1970 s “ L Aete dhaon -

ip T : : ) & 0 s
e 5 T 2, ‘ . ; . A 5
T anos de § 500,00 [tenos de-§ 1 000,00 -
oy Hombres _'ﬂh5é£¢§'< Hopbres : Mﬁjéreq
MR B = {“tﬁ .  - R -

1837 2 oot | s | 7 %E
eﬁéﬁfﬁﬁ@ijﬁﬁzf,m.

27 8 3

Tu6,1 0 | ekt | a2

260k 3385 | 74, 20 % 90.2 .

ﬂss o

97u7 % | 9.6t | 99.2

Fabric. de: articulqh de palm&’daxpapel y cabton ? 13 0 23753‘5 V£i56 0 e 33.2 4
Fab, de _ gf g fb.p_‘g _; 740 . 2 49 6 s -é7'$' :
Fab. de JabO“éS» deterg@ﬁtes yz“rbd tocador Colies L e 49,5, 5M g da.8 o
Fab. de A ARECIS S B E LTI (RS SR - S
Fab, de QS 3 : ;89§Z . ¥»09 . j. §7.i é;
Const. y m&éf aparatos!f N 6‘ PR e ; 50 O i. 68.£ 5
Otras Inds. .dé iransformaclon s 3 21,5; h : 62.7.7 1 79. 0. ?
Ind. de Transf Insuf. especificadas = ﬁg 25-81 f38i6 ? ;.7153;7 : 78 g

Tb S S

FUENTE : Direcc10n General de ESLadisrica, IX Cen°o

Especial. 7
En, Renddén, T, y Pedrero, M., o _R

General de

?oblac1on, 1970, Tébqlaciéni

'~.‘.
) 1

- 6¢ -
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El otro dato 1nteresante a conszde*ar es.la ‘tendencia a que (indepen-
dlentemente de la act1v1dad a que se dedlquen las empresas que ocupan mano
de obra femenina)lsg mujeres participan predomlnanteme,nte' ‘en las etapas
finelee del proceso productivo: :Estas :etapas consisten énjempacar, deco-
rar, eicﬁ, Vv no les ptonreioﬁan:una-ceiificacfgn.g/?‘Esfefhecho podria

expllcar en partej-la diferencia salarial éntre Tos. sexos,( Sin embargo,

las dlferenc1as de callflcac1on resultan de un proceso que<reproduce 1a

p051c1on de desventaJa de la muJer en e1 mercado e traba"o; Estei roceso

remite a 1a concepc1on misma del status de la.muger en-el-mundo del trabajo

que domlna en la socxedad Por otra parte a 1gual callflcac1on las muJe~

res tlenden a perc1b1r salarlas mendres, a tener menor i

” i 1@/
empleo y E rec1b1r menores prestac1ones de otro tlpo

Se observa que la proaorc1on de trabaJadores a destaJo con respecto,al
total de obreros es de las mis-altas-en los: grupos 1ndus;r1a1es en los qLe

11/
se concentra la mujer.T=-..

dlcadas por su doble cond1c1on de obreras y amas de casa, que les 1mp1de ;

jtrabaJar horas extras o cumplln horarios nocturnos (prohlbldos por Ia ley)

9/ ;Teresa Renddn y Mercedes Pedrero, op.cit. p. 24. Las autoras presentan
"datos de una encuesta reallzada enire establec1m1entos 1ndustr1aIes del
Distrito Federalj en_197h.i Véase tamblen Schnlnk M., ‘op. c1t Lo

10/ En’ Argenelna una eficuesta realizada entre 1197 trab&Jadore -:ipdustria-
- les, correspondlentes a 1E.gremios;. arro3o come resultado que.el 76 por
‘c1ento de las obreras se desempeﬁaban como operarlas sin callflcar
“-Por otra parte_ el 83 por -ciento “del total de trabagadores tenla ;nstruc—
cion primaria, y un 11 “por; ciento habla alcanzado la secundarla.«_Vease-
Departamento de Ya MnJer. Secreta fa de!Estudios del Trabajo.} Buenos
'Aires, -Marzo-abril de 1968, Memeograflado. T c
En México, - los salarlos p*Omedlales reglstrados én las entrev1stas anua-

L~ les sobre salarlos que reallza Ta Direccidn. General de Estadlstlcas
(SIC) muestran que én GCLpac1bnes equlvalentes ‘los salarlos medios de
las mujeres son con51derab1emente 1nfer10res a- 1os de 1os hombres.

11/ Teresa Rendon y Mercedes Pedrero op. c1t. Dis 23 :

- o /En efecto
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En efecto, en una entrevista periodistica.a una obrera de una fibrica de

articulos electrlcos, esta seﬁala Que. el salarlo dLﬁIlO coxresponde a una

cantidad flJa de trabaJo ‘a, reallzar~ “Pa wque usté -entienda vamos a suponer
que la tarea es armado de apagador de pared; le dan a umo una tarea de 900
“piezas dlarlas y 51 hace uno c1en plezas mds se las pagan a una aparte...

si. que de~todos modos, se haga o_noasezhaga~cuando 1lega el -aumento/de

sueldo en lugarkde”tener que“hacer 900 va tenemos”que hacer mil cien...

Y deJe dec1r1e que ora que entran las nuevas, con. las ansias de quedarse

- v

" Su salario es de 61.65 pesos dia-

aumentan lo que hacen a casi el doble.

i rios y sefiala mas adelante: "Fijese usté, tehgo-gue aventajar en’ta madkna’
en el trabajo de la casa, hacer desayuno nacer comlda hacer” para ‘1a noqhe
i e
ir a trabagar pelnaL a ios p1ﬁos, lavar planchar comprar el mandado...';g/
-~ El perfil educativo de los obreros y artesanos en la 1ndustr1a mexi- |

cana muestra que la situacidn de las mujeres no es muy diferente a la de los.

‘hombres. (Véaseiel cuadro 10.) Especizlmente’en el caso de la educacidn

-primaria completa, la proporcién dé mujeres supera a la-dé hombres. Los da-

tos no Justlflcan las d1ferenc1as salarlales regxstradas en el sector y

) VRN SR

obllgan a sefialar una SLtuac1on real de dlscrlmlnac1onAen contra de las muje-

e

res en el mercado de trabajo. :Esta situacidn; si se tiene en cuenta el redu=

cido porcentaje de mujeres mexicanas que trabajan en la.industria, represen-

. . g T PR TP I jgee L P N R N P L
~..ta una considérable subutilizacidén de recursos humanos disponibles. - o

- b) La fuerza de trabajo femenina.en el sector servicios

El sector serv1c1os es el que capta la mayor proporclon ‘de la mano de

i

obra femenina en México: 43 por ‘ciento. Se trata de una tendenc1a general

. para toda la regidén. Dada la heterogeneidad -em:la comp031c1on de este sector

se 1mpone trabaJar con el mayo; n1ve1 de desagregac1on que la 1nformac1on

permxte., ST gy BT e T A

nlflcatlva-de ‘mano’ de obra femenln t'~"son" Ia preparac1oﬁ ¥ venta de allmentos,

1a ensenanza prlmarxa y los Jardlnes de nlnos, la.a31stenc1a medlco soc1al

el aseo y limpieza, y los servicios domésticos en casas particulares.

12/ - Bk Dia, México, 18 de marzo de 1975.

/ Cuadro 10

Yo
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"Cuadro 10:

g " MEXTCO:  DISTRIBUCION DE' LOS “TRABAJADORES NO AGRTCOLAS"
o nze’i £ s /POR:NIVEL EDUCATIVO,:EN CADA SEXO, ~1970

— Obreros en Lransf01mac1on—ju

Nivel educativo = . - Nfmeros absolitbos =L 57 :« 1. < *Naméres telativos
,’Hombresb . .- -Mojeres . . . Hombres. = . Mujeres

Total e 2 415 701 N'f“ 353 089 j T 155.6”3}fgh 10020

§in instruccibm . . .. 433 1&71;"11 75 714 -.231.4

Ad estram’lento y - T - N A Lot ‘=‘t“‘;4»‘v:~'--“::‘.“w».";

ER O

capac1tac10n o iz’ 77y »1w§§iw“u“lh“;: .:'O:7ni?“=_ ;. ié.&

Con 1 'a 3 afos de < _ L ‘ e '
primaria . tab vl o0 WFA8 3A1F .- B728QL. CLTTUiTxuuRLQLCth L1 94,7

S, RG-S S TR TR h i

Con l'L a 5 a:—jos de o FEN RS SR S04 Tl : [P G
primaria . ... 392151 .. 54386 ... .. 16.2 v . 15.4

Con 6 atios de primaria 597554 . .. . 1L 819, .ss .

Con 1y 2 .a%o0s de secun- ... .o - 1 -~ . -
daria o prevocac1onal _ 102 61 8 611

iR imiriaenr e Ll il . &Y
Con 3 ajos de secundarla ) . i _ o
o prévocacional - e TR Igle 333G HTT A D7 ER8 e

Con 'l 2 3™ amos ‘de pfépa'-Q" e TS LNTREED LD e B
ratoria o VQ?QG%QH§¥4; By« =) TRIE L?yél

v =05

Profesional media con
secundaria o prevoca- X . . . .
cional Coe o BEEBZL B S 23U BAR L T 0.6 Es - 009
Profesional media com ., . .- s omd erenc aun Do solnlY iR TREOET

p"eparatorla o vocac*onal 2 328 331 : O.lyw'"; -~ 0.1

-4 R i TR o A e T - TR BN UYL Sl B ST NI L0

pRae

P-r-meq;.onal quuéfl;:’f - : o N
o P0stgrado B T o T 25 St SR i +¢ 1 SR I R O 1 - SRt § Y3

T t PNl oI s e L L DL T RO RS 45 G5

Fuente: W?eargfsiuﬁercéagsl_Loo t*abaj*gorgs en la industria de transformacibn:
un enfoque dem_grafvco cin Lecra.
4/ ' Como antes ‘indfcamos al ‘grupd ‘del censd 'Trabajadsres no agrlcolas ‘hosotros
.-1o denominamos.obreros.y .ariesanos ;0. simplemente obremos.: Em el titulo con-
servamos el nombre del censo para fac111tar su uso a personas que colo consul-
ten el materlal estadistich de-este trabajo S A

- . P
R O T AP CoLu ‘_7:1,",‘ " i P SR Y

" /Cuadrs 1L



CUADRO 11

. TRABAJADORES EN EL-SECTOR SERVICI®S, DIS-

TRIBUIDOS EN SUBGRUPOS 20R SEXO, DISTRI-
{BUCION PORCENTUAL EN CADA SEXO Y ENTRE
SEX0S, 1970

S ERUICIOS AMBOS SEXO0S HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES M/ MTH H/MTH
e S ERELE D08 (ABSOLUTOS) (ABSOLUTOS) (ABSOLUTOS) % % % %
NipoTuT ‘ S S
3ERVICIOS 2 158 175 1 100 475 1 057 700 100.0 100.0 49.0 51,0
?SERVICIOS DE ALOJAMIENTO TEM- : ¥ AR oo
PORATL L OHEO A 4 61 262 39 522 21 740 3.6 2.1 35.5 64,5
o o '
SERVICIOSDE PREP, Y VENTA - T e ST f 5
ALIMENTICIAS o “ilyi tRTis 170 163 660 80 409 83 251 7.3 7.9 50.9 49.1 -
SERVICIOS DE PREP, Y VENTA - R R S - :
DE BEBIDAS.ALCOHOLICAS 7i. . . 34 284 29 365 4 919 2,7 0.5 14,3 85.7
ESTACIONES -DE RADIO; TELEVISION S BT T
Y REPETIDORAS 11 440 8 713 2 727 0.8 0.3 23.8 76.2
SERVICIOS: DE - ESPARCIMIENTO Y
CULTURALFS 90 831 77 367 13 464 7.0 1.3 14.8 85,2
SERVICIOS TELEFONICOS RADIO- L L o . .
COMUNICACION Y TELEX 22 098 13 179 8 919 1.2 0.8 40.4 59,6
SERVICIOS DE ENSENANZA PRIMARIA : : ‘ B
Y JARDINES DE NIFOS 139 710 54 544 85 166 5.0 la.1 61,0 39,0
SERVICIOS DE ENSENANZA SECUN~- _ L .
DARTA Y PREPARATORIA O VOC. 29 357 16 726 12 629 1.5 1.2 43.0 57.0



SUADRO 11 (Zontinuacidn)

HOMIRES

M/MTH

L S AMBOS SEXOS MUJERES EOMBRES  MUJERES H/MIH
"SERVICICOCS (ABSOLUTOS) (AT SOLUTO“) (ABSCLUTCS) % | % % %
SERVICIOS DE ENSENANZA MIXTA 6 254 3214 3 040 0.3 0.3 4846 51.4
UNIVERS IDADES, ESCUELAS -
INSTITUTOS DE ENSEFANZA SUP, 30 939 20 728 10 211 1.9 1.0 33.0 67.0
SERVICIOSVDE\ENSENANZAEDIV- 31 012 13 522 14 490 1.5 1.4 45,7 53.3
SERVICIOS DE ENSENANZA- TNSUF. o o : B .
ESPECIFICADOS = : 82 302 36 814 45 488 3.3 4,3 55.3 bt 7
[

INSTRUCCIONES DE INVESTIGACION TN SRS o L
Y CIENTIFICAS . © . a5 of - 7 073 4 907 2 166 0.4 0.2 30.6 69.4 B

ENTIF , | \
INSTITUCIONES DE CREDITO Y S T o |
AUXILIARES - R T 85 267 58 407 26 860 5.3 2.5 31.5 68.5
INSTITUCIONES DE SEGURO Y SIS B Sl IR
FIANZAS 20 404 12.816. .. .7.588 1.2 0.7 - 37,2 62.8
SERVICIOS, DE ASISTENCIA. MEDICO T A o ) . .
SOCIAL * 168 252. 70 903 ‘97 349 6.4 .2 57.9 42.1
SERVICIOS 'DE ASEG ¥ LIMPTEZA 129 347 73 095 56 252 6.6 5.3 43.5 56,5
SERVICIOS DOMESTICOS EN CASAS Lo -
PARTICULARES 541063 52° 719 488 344 4.8 46.2 90.3 9.7
SERVICIOS DE PROFESIONALES 84 735 - 56253 28 472 5.1 2.7 33.6 56 .4
SERVICIOS DE AIQUILER 6 801 5 253 1 548 0.5 0.1 22.8 77.2



CUADRO 11 (Ronzlusidnd

SEEVIC?T G'S AMBOS SEXOS HOMBRES MUJERES HOMBRES HUJERES M/ MIH H/ MTH
5 ( ABSOLUTOS) ( ABSOLUTOS) ( ABSOLUTOS) % % % %
: . 3

COMISIONISTAS REPRES, Y AGENCIAS 71 512 52 803 13 709 4.8 ' 1.8 26,2 738
REPARACTION DEJ&UTGS ¥ MOTOS 120 917 117 076 3 901 10,6 0.4 3.2 96.8
REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO . - o .
MECANICO R 40 976 39 567 1 309 3.6 S 9.l 3.2 28.5
REPARACIONES ELECTRICAS Y ELEC- o
TRONICAS 36 501 34 542 1 959 ° 3.1 0.2 5.4 4.5
OTROS SERVICIOS DE REPARACION 37 672 35 915 1757 3.3 0.2 4,7 95.3
ORGANIZACIONES RELIG TOSAS 16 577 12 814 3 763 1.2 0.4 22,7 77.3
SERVICIOS DIVERSOS 80 291 69 434 10 852 6.3 1.0 13.5 86.5
SERVICIOS INSUF, ESPECIFICADOS 7 578 6 751 27 0.6 0.1 £9.1

10.5

Sy -

FUENTE: DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA;
RESUMEN GENERAL, PAGINA 5669,

‘E@RIABY ST}

(IX CENSO GENERAL DE POBLACION,1970.



Las tareas predominantes desempenadas por las mujeres en este sector
constituyen una prolongacidén de la actividad doméstica. Las mujeres conti-
ndan reproduciendo fuerza de trabajo como educadoras, enfermeras o en tareas

. 13
propias del hogar como son el aseo y la 1impieza.——/ El trabajo fuera del

‘hogar contribuye de este modo a mantener la ambigifedad de la situacidn de

la mujer en el trabajo.

Elsa Chaney funda en esta analogia entre el trabajo fuera del hogar
y el trabajo en el hogar su caracterizacién del sindrome de ''supermadre" en
América Latina. La tipificacidn de los mercados de trabajo "femeninos" refor
zaria los rasgos maternales que la sociedad impone como fundamentales en la
mujer.l&/

La mayor concentracifn de la fuerza de trabajo femenina se da en este
sector en el servicio doméstico en casas particulares (46;1 por ciento).

Se trata de un mercado bidsicamente femenino (90.3 por ciento de los trabaja-
dores son mujeres, (véase el cuadro 1l1)). Esta actividad absorbe fuertes con-
tingentas de mano de obra que migra desde las ireas rurales mis atrasadas.1 /

En cuanto a la remuneracién percibida en el sector, se observa que el
73 por ciento de las mujeres ocupadas en servicios ganan menos de ‘1,000 pesos,
mientras que s6lo 49 por ciento de los hombres caen en ese grupo de ingre- .
sos.1 /

En lo que tiene que ver especificamente con las trabajadoras em el ser-
vicio doméstico en casas particulares, el 87 por ciento de las mismas obtie-
ne menos de 500 pesos mensuales.ll/ ‘ '

La mano de obra femenina en el servicio doméstico es?barataﬁ ellolper-
mite producir bienes y servicios en el hogar a un bajo costo, compitiendo
con la produccién de bienes en el mercado. . :

La carencia de legislacidn protectora del servicio doméstico es um pro-

blema que tiene vigencia en la mayoria de los paises latinoamericanos.

3/ S6lo el 46 por ciento de las mujeres ocupadas en actividades de asisten-
cia médico-social habian terminado la escolaridad prlmarla ¥ & por ciento
tenia nivel profesional superior en 1970.

14/ Chaney, E. op.cit. p. 338.

15/ Véase: Gloria Leff Zimmerman: Algunas caracteristicas de las empleadas
domésticas . v su ubicacidn en el mercado de trabaijo en la c1udad de México .
Tesis, grado de licenciatura. UNAM, 1974,

/ Calculado en tabulaciones especiales del Censo de 1970, og.cit.

/ Ibidem. '

JEn México
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En México, la leglslac1on laooral no espec1f1ca normas de Iorﬁada, salario,

pres;acxones@A Queda a51 dn manlfles Ze) 1a despro;ecc1on,de eote trabaJo - A

"inv151b1e"" Por otra parte, ia naturaleza de es*a ocupaclon hace d1f1c11

‘su oryan1zac1on reLV1ndicatlva."

Ny : -

:c) Iﬂ fuerza de trabajo femen na eu el snctO“ comerc1o

MR N} ,, e TaT: e

e L‘e : MR <t

Las caracterlstlcas que presentan,las a£t1v1dades en el- sector comercial

ok

permlten suponer. que estas son. realizadas. en sugmayorla de manera no exclu-

yente‘con las tareas del ‘hogar.. Las aitas; proporc1ones que se:encuentran en

sector en, las catcgorlas de "trabajadores por;, .cuenta preopia", traba-
fémlllares no Le_unesaaoo Y “Qggxqges reflejen. 'la: exis+:

18/ .
ten01a de _un _oran nune*o Ge,; peqeefios negoc1es oI Zn: efecto,; en

sector y & ;iyel ,naclonaly. eBCoNELanos que, e} L% . poE; elento

sy Gnl TEdin

de las mujeres son}patrones. empresarlps o empleadores; el 2& .por ciento tra-

baja por cuenta propla, el 11 por cientd son trabajadores familiares no

. 19 ™ P e T
remunersdos ., It

Lamentablemente no- se obtuvo 1nformac10n mas desagregd a para este

sector 1o que 1mp1de n estudlo de las caracterlstlcas esoec1f1cas de las

actividades desempenadas en el com

- “l.. Las-diferencias-salariales cbservadds para €l sector comerc1o ‘en su

>con3unto conflrman la pauta de desventaja femenina: el 74.4 por c1ento delas
mu jeres de ezte sector-obtiemen menocs de 1,000 pesos ménsuales, mlentras que

0/

El Sector "Gobierno' sélo captaba en 1970 el 2. 8 por c1enLo de ia fuerza

“

2
los hombres s6lo llegan al 60 por ciento en ésta categOfla de 1ngreso._

- de trabalo femenina. Sin embaroo, es 1nteresant°

--que re §esentaban el 17 por ciegto, del sectors=

e

ban como profeSLOnales o tecnlcds. Tamb1en en este sector 'a‘muger tlende
21
desempeﬁ&r tareas de nivel medlo fundamentalmente de @poyo a la gestlon.;_/

O VY

18/ Teresa Rendon y Mercede ..op.cit. .p.30. -Las-autoras hacen notar
T que. elr elevado*numerofdeupatronesﬂ‘y*sulénorme remento con respecto
a:los censos:de: 1959-y 1960w e deben “ capta :
macién. . i : ot
19/ 1bid, Cuadro 11
20/ “Tabulaciones especiales del censo de 1970, op. cit.
Ibidem. Véase Cuadro 7-A. /3. la

l
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=
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3. La estratificacidn ocupacional de la fuerza de trabajo
fomenina éﬁ'el-éréa”ﬁetfdpolitana’délla éiudad‘dé'Méxiéd

- PR - . 3
DI TN E IR

"El cuadro 12 1nd1ca que unatproporclon con31derab1e de mujeres ha llegado a
ocupar empleos en las categorias superior y media de los estratcs ocupacio-

nales. En efecto, el 1a por clenfo de la mano de obra femenlna se ublca en

ey b
o

las categorias ocupac10nales de callflcac1on relatxvamente alta (profes*o-

nales, subprofesionales ¥ tecnlcos, perconal dlrectivo) EI 31 por ‘ciento
.. Se encuentra en ocupaciones de- nivel ‘medio, tales como personal adm1n1stra-
.. tivo, agentés vendedoras y empleadas de” comercio. Entre las obreras, 1a pro
porcidn. alcanza -2l 14 por cieato (sin dlstlngulr &1 aivel’ de callflcac1on),
y las trabajadoras en servicios abarcan‘e1“38 por ciento.” Es 1nteresante
destacar la .alta proporcidide mano' “da’obra femehina en el servicio domes—

‘tico (29.5 por ciento), que’ 31gn1flca EEEFFC pdr c1ento de Fas’ traba;adoras

“en servicios: El 2 pof" ‘ciento son vondedoras ambulantes.‘ prreL

Cuadro 12 : BT AE SE
MEXICO: DISTRIBUCLON DE LA PEA FEMENINA DE 8 ANOS 'Y MAS, FCR GRUPOS
' O”UPAcLONALES ARnA METROPOLITANA DV LA CIUDAD DE MEXLCO 1570, .
o (.I.’.ez____wnte.l_%f») e
Grﬁvoé.oéu cionai s ”“ it e e ad E°rcenta3e de. la
. X p ) pa : es_ T . LT R '"PEA femenlna
Profes1onlstas ‘i T N - 1.4
‘Subprofesionates N 16.2°
Personal d1rectﬁyo P Y S PIE T3 . TR S CEd L 0260
Personal administra€i : Con L oci g , 20.@ e
--Agentes vendedorasiy-empleadas dé comercio R 10.5
Obreras calificadas .de la preduccifn .. .. ~no 1.5
Obreras’ sem¢callf1cadas de 1a producc1on 6.8
Obreras mo calificadds de la ‘produccidén’ i 5.6
) TrabaJadoras calificadas de los servicios., PR SR RITC s Tl i R0 - RN
Trabajadofras no calificadas de los ser1v1c1os S T 3.8 . .-
- Empleadas- domésitieas = 37 . fIUwsl PRLF T S SRR 29.5
R VEndedoraS ambulantes RPN TIIS - By SETACI A i Tesrrinool EBaTy K 22
Otros ‘ ' ' 0.1_ -
“'?ﬁente; Datos elabgradQ§wa pag .
B E§tructura ocupaclonal na mov111dadu§oc1al en el areavmetropolltana
v de 1a ciudad de Mex1co. En Gloria Leff A.,upg.c1t
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En lo gue respecta al n1ve1 educacional Leff seﬁala que la mayorla de
1la mano de oura femenina oo aICapza niveles superlores a la escolarldad secun-
'darla 1ncomp1eta. Sin duda, la sltuacxon dlferenc1al del Dlstrlto Federal en
‘cuanto a oportunldades educatlvas, se refleJa en la 1nstrucc1on de la mano de

obra femeplna. Entre 1as obreras de la producc1on, tanto 1as sem1Ca11f1cadas

como las mno- callflcadas presentan un alto porcentaJe con prlmarla completa e

2/

1nc1us1ve algunas llegan a 1a secundarla.%‘ Por otra parte, la mayoria del

personal admlnlstratlvo (70 por c1ento) se encuentra en el nivel de secundaria.
Es lnteresante senalar que a n1ve1 nac1onal da mano de obra femenina
23/
presenta una meJor base educatlva. ,/ Como ya 10 seﬁalaramos, ello refleJa

un fLPrte grado de dlscrlmlnaclon en el mercado de trabago. En el drea metro-

polluana de la c1udad de Mex1co Leff comprobo que aprox1madamente la mltad

de las muJeres economlcamente actlvas perc1b1a 1n°resos 1nferlores al salario

mlnlmo esto 1nd1ca una 31tuac10n se subempleo de recursos dlsponlbles, espe-

c1a1mente entre 1a mu3eres mas capac1tadas. 7 N
Los camblos observados en la estructura del empleo femen no en cuatro
_palses latlnoamerlcanos (para los que se dlspone de datos censalgs compara-

bles entre 1960 v 1970),.1nd1can que un numero con31derable de muJeres ha lle-

gado a ocupar empleos en las categorlas medla y superlor de los estratos ocu-

paﬂlonales. ,U Sln embargo, como destaca Klrsch, aunque este camblo signi-
IS . o

flque una uejora en la 31tuac1on relatlva de la mu;er con respecto al hombre,

no 1mp11ca cue la dlscrlmznac1on haya desaparecldo del mercado de trabalo.

EI grueso de la part1c1pac1on femenlna en esos estratos,:s1gu1endo la tenden-

cia reglstrada en el rea metropolltana de Mex1co se concentra en 1as catego:

~ rias de empleados vendedo:es_y,p ofesionales devendlentes. Por otra parte,

-22/ Ibldem, .p--.93, e : o o S
23/ Kirsch, H. og.cxt., Pp. 15 16. Cabe seﬁalar que el autor se basa en los
-“datos-8el*OMUECE: La’ tendenc1a a nivel nacional indica .que las mujeres
, aventaJan a. los hombres en.el.nivel de.escolaridad primaria completa,
no asi en los nlveles superlores (IX Censo General de . Poblac1on "1970.
.- - Rejumen genefdl, éfiadro 1937 SRR
24/ Kirsch, H., op.cit. pp. 18-23. El1 autor anallza.los .£asos de. Argentlna
Chile, Panamd y Paraguay para 1960_70 En’ el daso"de México, los datos
del. OMUECE no- perm'tén un- analls&s’conflable para 1970, dado- el alto por-~
centaje de mujeres en actividades residuales no c1a51f1cadas (32.2 por
ciento para él'pais).

/entre un



entre un quinto y un tercio de la fuerza de trabaJo femenina se encuentra
en los estruiow 1nfer10*es del seutor te;c1ar10.' ‘
La exuan51on acelerada de la educac1on secundarla y unlversitarla

para las nlnas de las zonas urbanas se ha traducido "COEO observa Rirsch--

‘,.‘. ek

‘en “un marcado aumento de los tra*a;os de oflczna y comerc1ales, asi como de

“‘los empleos profe51ona1es dependlentes de la ensenanza, la salubrldad y el

5/ . - ST e s I B Lt

- 2
blenestar.

Como seﬁala Wolfe, el aumen»o de la proporc1on de poblaclon econdmica-

mente actlva én las ocupac1ones urbanas c1a31f1cab1es como de condlclbn
superler ¥ "medla" (en general ocupac1ones no manuales que 1nc1uyen desde
los empleadores y profe31onales hasta los empleados remunerados y el perso-
nal de ventas), ‘marca una tendec1a comun a la reglon. Sln embargo 51 blen
las socxedades urbanas parecen haber absm}bldo la mayér parte del crec1m1ento
"de su fuerza de trabago podrla sugegiféé cond1c1ona1mente --como 10 hace el
‘autor-- que las’ estructuras ocupac1ona1es urbanas que resultaron de este
proceso presentan una alta proporc1on de personas que contrlbayen solo en
" foérma’ 1nd1recta o nula a la nroduccién.26/ . e
En et caso de 1a part1c1p301oﬁ femenlna ‘cabe reflecc1cnar que sl ‘bien
. A
"se trata de aumentar signlflcatlvamente ié'pért1c1pac1on de la mujer en la
fuerza de trabaJo cémo precond1c1oﬁ para su lndependencia economlca y sico-

Jloglca no se puede perder de v13ta el aspecto cualltatlvo del problema.

Sa tLuLa de modlflcar tamblen el lugar ocupado por ‘la muJer en

12 fuerza de trabago, y por 10 tanfo, de romper la .estructura dual de

los mefcados, elnmlnando 1as consecuenC1as de desventa;a relatlva para 1a

e ¢
s B . - <

B muJer que de ella derlvan.b
' ' Paaece interesante destacar que ‘en el caso de Venezuela el estudlo
de Schnink de los camblos en la estructura ocupac10nal ecurr1dos entre 1950
y 1970, comprueba un aumeato en la de51gua1dad de la dlstrlbuclon observada

. para 1as muJeres, con respecto a los hombres. Esta acentuaCLon del empleo

R

de la mano de obra femenlna en tareas cons1deradas proplas de- La muJer

25/ .Klrsch op. c1t p. 23 B
26/ Volfe, Marshall.‘ La_ Eart1c12ac1on de 1a mu;er en el desarrollo de
. América Latlna CEPAL, Divisidn de Desarrg;lQHSoc;al,YIZ de, febrero
de 1975, pp.7- 8. R - o ' e

/con menor



e

[ En Amer1ca Lstlna, el &Esempleo gbierto afecta mucho mas a las muJeres que

- 5] -

con menor retribucidn, indica.que los cambios cuantitativos observados en
la participacién no reflejan un cambio cualitativo er la sitvacién de des-

. . . 27/
ventaja relativa de la mujer con respecto al hombre.—'

4. .E1 dE$Eﬂpleﬂ de ia fuerza de trahago femsnina

' a 105 hﬁmbres que patt1c1pan en el mercado laboral.# Lns Gltimos datos d‘s-

ponibles para akgans paises de la regtnn 1rd1can quE el desempleo alcanza
entre lasﬁmﬁJeres tasas dos o tres vedes superlores a las que se dan para
los hombres del mismo grupo‘ﬂe edades.gﬁi '
| I&' actual crisis mundial- pone de manifiesto, en los paises taplta-
listas centrales, que la mano de obra femenina es mis vulnerable a las con-

traccianes del mercado de trabaja. En un Teciente informe a la'ﬂﬁmision

: Eurcpea,ﬂel Encargadc de ﬁsuntcs-ﬁoc1ales Putrlck Hellery, sefiala- quﬂ la

294

prnpo*CLon de ﬂEﬁDCBpadﬂﬁ es de das mujenﬂa pur c&da hﬂmhrE*——
' L situadién de las mujeres de lns palses latlﬁnamerlctpas ~donde
El desempieo global es superior al de 103 palses capltallst;s centrales,

se hace mas grave. Has alla de la diversidad de situac1ones n321onales las

altas tasas de Lnflaclon contribuyen a aﬁmeutar la presxcn del consumo sobre
el 1ngresn y, por 10 tantn ‘a presiﬁn.dé las-mujetes sobre el mercada de

et Sr

traba]u. E t ucurre an Especial con Tas mujeres de estra;cs snc1necnnom1cos

.Eajds.

e RG]

- En el caso mexicano, el desempleo femenino es superior al masculino,
segin queda de manifiesto en el cuadro 13. !Las mujeres desacupadas en el

grupo entre 20 y 29 afios duplican a los hombres de ese mismo grupo de edad.

27/ Schnink, M., op.cit.
28/ vVéase Kirsch, H., op.cit. pp.9-10.
29/ La Opinidn, Buenos Aires, 15 de febrero de 1975.

/Cuadro 13
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Cuadro 13

| MEX1CO: PEA DE 12 Y MAs ANOS QUE BUSCA "‘BABAJO POR SEXO Y CUFOS‘
S ' 'DE EDAD;°1970: . -.lv

(Péfgéﬁ%aje)

S

s raieres P
Grupo de edad T Desgeun. i T pesoens 1T _.AF?‘ SeTomn

. ) R < - LA S J -l . 3 - -
(afios) o Ocungos . pados TJ-“;9f9p§69? ”ﬁ_P§§os ) 9§?Pi¢°§4 pados

Total -~ /ot T 66,370 0003307 tL 32,007 BBLOT 1 UUSTI6 T 42.4
' (565, 111) (286 933).., (93 113) (198 254) . (658 274), (485 187)

De 12 a 19 55.8 462 .. 32,1, 67.9 . . 483 517
De 20229 66.4, ..33.6 . 33.6  6B.4 . ,. . 581 41.9
De 30239 1.7, 273 . .32 . 61.8... .63.6 . 36.4
58»49 y més.ﬁ oo 69 7 -J;-3Q:3;, '%2*5;-w- q7954~: v, 60.6 ... 39.4

Fuente: IX Censo’ General de Poblac1on, 1970 Resumen General, pag. 925

a/ Se considera 'ocupados: que buscanitrabajo" a las: peronas que tenianiun
empleo o Lraba3o en la. semana anterior, al censo,; pero.que realizaron alguna
act1v1dad para buscar otro en’ ese lapso N

R

Por otra parte la dlscrlmlnac1on contra las muJeres en el mercado de
trabaJo tlene consecuenc1as 1mportantes para el suoempleo de la mano de obra

femenlna. Los dlferenciales de salarlo expresan, como 1nd1caramos, 31tuac1ones

. al fem
de subempleo femenlno en Mex1co. Esta tendenc1a se manlflesta en toda 1a
38/ Lo
regidn.™
v .
30/ Véase el cuadro -9 del apéndics.
/7. CESISOTA SICNES




..V. .JONSIDERACIONES FINALIS
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Las caracteristicas de. la participacidén femenina en-el.mercado.de trabajo

en. liéxico siguen las tendencias .generales .del conjunto.de la regidn. Esto

_obliga.a,pregugtarsq3.més alld de la diversidad de situaciones especificas

cionales, :cudl s, ta relacibn entre las bajas tasas de participacion

cenenina enila _Le"za de 3

v

Y -Las . cavaCxerlstlcas estruciurales de

'r}fn

vaigyAip;maglgpes:soc1a}gs latinoamericanas,.gependientes.. . .-

Elgtema,de_lé: argipalidad y el desempleo ha sido.objeto .de una
vastafliteratura1j_&ﬁngué~dista de.ser unwproblgmg,ggari;icado,)lo;que

< aguil 1nteresa destacar es. qLe:Lan_o-La margina xlidad ;como el desempleo
c01sL11uyen conoeﬂLenc1 .de un estl lo- de; desawzollo en la xwegidn, que

--pese a las eno:mes dlrezenc1as‘gntre ias estrategiaéE?apiona;es ce
desa““ollo y 1ao est £Lc“u¢; ”éiggdgr vigentes-- sg-caracteriza»por ser

-

cado del des-

de éstos en el proceso DroaUCLIVO se 3aﬂe cada.vez més, baga.A:Awuna Lecno-

in@ices ﬂe;cs lm_ento demo xa;;cg__”;sgg;;gerza'de}ggabajo;excede@tq;cfece

aoztunidades.de empleo.se crean-sdleo para un-sec-
g - - ‘. bR Lot - .- 2 - A -

s*ooorclo ado—del subpro,eua"lado L‘bano o oblacién @g;aingl”jﬁlo que

cube pTanLearse es. asta qué PLHLO rhSL1La"ia facc1b1e avmengar la. parti-
clggg;gn,de 1a mujer en un mercado de.trabajo. que se muestra ya .incapaz
ée'absbgbe; Qroductlvamegte g.lg‘:uerza‘de,trabajqrmascullna,- La: condi-
giép'de la mujer enwel.trabaio ﬁo es .indepeadiente de las caracteristicas
del des@rrollo de\las ecoqomlas semi o subdesarvoliadas. De ahi que la

&

dlscus10n de lao a1aefnagl de su pa rtic PaCiOn crecleﬂte»e 1ouali ria

en el m°rcado ae crabajo vase necosarlameabe 30“ lq dlSCLSlOﬂ de. los estilos

de’ desa1rollo“v1cenues = la..‘glnn;: Bt Drobiema ho es solo el de crear

tivos que permitan quebrar las condlclones oogetlvas que reproducen la

[situacidn
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situacidn de dependencia de la mujer. fLos datos agul expuestos --pese a
que la informacidn dista mucho de ser 2 mas adecuada para captar estos
fendmenos~- perniten confirmar la existencia de mercados de trabajo segre-
zados, relativanente no competitivos ‘entre hiombres y mujeres. - Cuando una
ocupacién se feminiza, Pierde @*eétiOio;'sﬁs salarios sé 'deprimen, se worna

menos atrdctiva para los 1t hombres., == £ A”haneV,'por su parte; observa que esta

- - . o RS . L o L e e BT ey o ol S Targ L e AT 3
dualidad dé mercados’ es mis acehtuads hara 1as-mu3eres dé'la ‘¢ldsé wedia en
AnBrica Latina, ‘que para Tas de Tos ‘Esfados Unidos’ “‘La tipificacidn’vor

sexo de las ocunacioies en “tos esiratos medios del sector iirbanc fes mucho

nis marcada’ eén el ‘caso latinoamericanbo. “-Chehey 'sefiala ‘qué wo existe una . .

historia de -confrontadibn entre lHombres y twjeres de la clase media en
Amdrica Latina 'y que este hecho marca lds ‘tarstteristicds d¢ os moviiien-
tos feminisias em la' Tepitw) er- los que dbfined’ Tod” §éctores medios’ b
alios urbsmos 22! .. oo i oisiie o '

‘Tl status de la mui%¥r en €l trabajo presenta grandes desventajss
con relacién al el hombré. - Lo cue Fasulta clarc’as tue toda modiFicacién

de’ las vestricciofies quésufre 14 miijer en ‘el mercado de’ trsbajo 1mp11ca

efectuar cambios’sustancisles’ en las’actuates relatiomes de- Drochclon,

LT e e PR

=]
s

stribucibn y consumd. o
‘Del mismo modo; imnlica cambios sustamciales en 1os miveles ideols-
" gicos due operan comd mecanismos’ extré%ééﬁ3éico§‘&é'é%vidtaCiéﬁ EETi;”E
mijer en el tr2baio Thera'del hogar; iy de'’ Feproduccidn da st “condiecisn
subaliterna en la familia vy en ia sociedad.--Se“tiﬁ%a toambién de cambiar
lz nzopia imagen que la mujer fiefd dé s misma v 'da su rol en la sociedad.
El andlisis c‘ié"1és~"5ﬁzbaa;1d‘ades*de 14" pazticipacidi ' fenmenina én' los
‘hewcados’ de’ trabajo en México se orientd a mostrar las caracteristicas que

ella reviste; indicandé-que ~-pese’a 1asmdifefencias’éxisféntés entre los
diversos paisés-del &fes-- Lay una fendencia comtn 2 todos eflos, en el
sentido de una acentuada ‘discriminacién’ en perjuicio de la mujér:’ Pese 2
la carencia de la ##féFmaci decuada ‘pazTa éaptar IOS“feﬁéménoshen estudio,

-
~ e

31/ Gulleyrot obséfﬁa que en ?rancia “cuahto mas numerosas 1as ‘mujeres
© dentro -de Ufa Tama, wmis- ba%os los salafios™; "en oullevrot Avelyn:
Historia v sociolozia Q°1 Lrabglg;zemenlnoﬁ ﬁ“d;gqglal-Penlnsula;#
Barcelona, 1970, p. 32C. _ e o
=32/ 'Ghaney,%ELSa;wgé: EE&;»?;”gﬁggt‘ ol ot sl U O

s e P R T I RSN A I S B A e e PR S
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asi como a la debilidad de algunos de los datos con que se cuenta hasta
<& =

la fecha, la pauta emerge coz claridad

Lids que sugerir alternativas de solucidn para el problema de la

mujer y de su integracibdn al desarrollo, lo que interesa destacar aqui

es que lz insercidn de la mujer en el proceso productivo en América Latina

]-l.

mplica llevar a cabo cambios en la organizacién misma del sistemz sccial.

TE}

plica también que la sociedad asuma el problema de la maternidad como
roblem

I—J

a que ivasciende la esfera4ie lo privado. De lo contrario, la
situacidén de la mujer, especificzmepnte de la mujer obrera, seguirid siendo
una situvacion de “doble eldlohaclo“”.' -

Las alternativas que se formulen deben inscribirse en el context

mis amplio de la desigualdad interna e internacional que caracteriza a

-

nuestras sociedades dependientes, asi como en el anidl

[ 2l

de la divisidn

5.\3\
‘-h

clasista del trabajo social. 1Ilo se trata de una pugna enire el sexo
débil” y el "sexo fuerte': se trata de planiear proyectos que transformen
la difevrenciacibn de los sexos en el trabajo social, como condicidn para
un ordenamiento social més justo. In este sentido, el problema de la
condicidn femenina en América Latina es un problema que alcanza la esferz

de la politica y no se trata de un problema puramente técnico.

/Anéndice
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Cuadro A1 1'

HMEXICO: ESTRUCTURA DE LA °OBLACIGN FEMENINA ECONOMICAMENTE ACTIVA
0 NO SEGUN ESTADO CIVIL 1976

e (Pe;ce_tages)wi_wm“

g AT ) Econfmicamente - Econdmicamente
Estado eivwil .. . . Total. _ . LT T
activas no activas

Total, s - 130.0 S 100.0. - 100.0 -
(NLmero de mujeres) (15 071 713) (2 466 257) - (12 605 456)-

Casadas £ - 45.7 2380 50.0
Uniénilibre SO WA el - 8.8
Viudasj d1vorc1adas, SN *»7' ’~i': -
separadas IR poe9.1 - 15.9. - 7.7

reoo

Yuente: IX Censo General de Poblacién, 19?0 Resumen genera7 abrev1ado,
wpdg. 527. e :
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Cuadro A-2

MEXICO: PARTICIPACION DE LAS MUJERES CCN HIJOS, SEGUN
ESTADO CIVIL, 1970

. (Boreentaijes)

Unisdn Viudas, di-

Eda@ .imm. m Toté; - Qésadasfﬁ - Alibrer-hvorcmadas-y - .- solteras

KIS SO BTN

separadas

12y mas™ 0 1190 7.6 T T iz 59.5 7T we
12-i4f*’ o 6.2.-.5. 8.8 l%ﬁliqz . 21.6. . - - 31

15819 0 8.2°7 46 fetg T 310 24007

20-24 9.1, 5.6 - 8.9 . .42.3.. - 45.6 -
25-29- 10.3 6.8 9.8 49.2 . 52.7 .0
30-34 12.2 7.9 11.9 53.7 i 56ub
35-39 3.5 8.6 128 5.5 55500
40-tt- 4.6 9.1 3.7 423 siig
45-49 - b 902 tfﬂf;%?lé‘li“f“;;tgas:zi”_' b6
s0ymgs 121 7.8 119 18.2 2905

Fuente:  IX Censo General de Poblacién, 1970, Resumen general abreviado.




Cuadro A-3

 PROMEDIO DE HIJOS NACIDOS VIV(0S, SEGUN CCUPACLON DEfLAiﬁADRE

';Bﬁenoé'éife§:§::r?";7n‘.‘t : ‘Méggco
" Promedio ‘
de hijos

e : S Promedio
Porcentaje Porcenta;e de hijos

Total T A190.0 . L.49 . . . 1000 - . 4.00,
No trabajan ~ 619 R pi7e ot o - 732 4,08
T*aba;an 38.1 1.01 26.8 | 3.77
Trabagan fuera - S et L G e e

del hogar - ... 29.7°.00 ° L0.8 ... . . 17.5 - . . 3.42.

e jemm LA L

Fuente:. CELADE (PECFAL), Grupo de tabulaciones II. Cruce de variables
12 % 25,'segun muestra de mujeres entrevistadas en: Rothman, Ana’
Marla _R cit o .

s - T
el - #he e




Cuadro A-4

fz; MEXICO: MANO DE OBRA FEMENINA EN LOS SECTORES AGREGADOS EN DONDE TIENE
BN MAYOR PARTICIPACION, POR ENTIDADES FEDERATIVAS SFLECCIONADAS 1970

1

5 - S ) L -
Entidades federativas gZS:cziiigzga Total A%E;2U%°;1T;:2§§ZE -ComerciO'; SétVic;o§::Qtras actividades
Total 16.4 95,1 10,8 . 18.2  ‘13.5 429" 9.7
Aguascalientes 15.5 95.7 8.4 o 27.6 11.4 | 36.4: 11,9
Baja California Norte 18.1 95.8 T.4 7 1 24,9 14,6 . 40.2! 8.7
Chiapas 10.6 97.4  30.6 © ' 11.6 12.9 25,6 16.7
~Chihuahua 14.9 95.4 8.9 . 10.6 15,1 . 50.8 10,0
. Distrito Federal 29.7 92,7 0.8 .. ! 21.7 13.6 52,5, 4,1
.~ Guerrero : 12.4 97.6 24,7 - ., 15.3 12.0 30,2 15.4
+Jalisco 17.5 96.7 6.6 . . 234 & 15,30 ¢ 42,2 9.2
México 15.6 26,1 11.3 5 -+ 21,8 S 1 O : B 40 6! 10,6
Michoacdn 10.6 96,7 20,5 - .0 17.3 12,3 .31, 2,; 15.4
Morelos 17.2 96.1  10.0 @ ! 10.6 T ¥ ¥ 2. 16.9
Nuevo Leén 20,1 96.4 2.9 .t 22,7 ~13.8 . 51,0 6.0
Oaxaca 12.5 97.9 31.0 © ¢ 22,8 7.9 .19, 3- 16,9
Puebla 14,0 97.3 20,9 ! 16,2 - 12,9 352! 12.1
Tamaulipas 15,2 93.7 8.9 - . 11,9 14,8 49,6 8,5
Tlaxcala 10.5 96,8  19.3 . .| 1613° < 10,3 = 33,7 17.2
Veracruz 12.3 94.3 16.6 ; 9.5 15.1° - 40, 8l 12,3
Yucatén 10.2 95.9 15;4" 17,3 - 11.1 ™39, 8* 12.3
l

Fuente: Rendén, Teresa y Pedrero, Mercedes, Alternativas para la mujer en el mercado de trabajo en México,
Documento presentado al Seminario sobre Mercado de TrabaJo y MlgraC1ones Internas, Naéiones Unidas, México,
marzo de 1¢€75. , :

_Zg~
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MEXTCO: ' OBREROS Y ARTESANGE GUE INTERVIENEN EN IA FABRICACION
DE PRENDAS DE VESTIR SEGUN SEXQ Y.GRUPO DE INGRESO, 1970

+ e et g o

(Poxcentaies)

et

~GEUpO-de AnEreso = mam o o Hombres- - o o -Majeres

s S ¥ T

Hasta 499 pesos 27.8 A1 1 S
De 200 a 999 36.2 SEs0 e 38,10
De I 000 a 1 499 19.0 e 18,9
De 1500 a 2 499 11.5 oo 03,1 .
De 2 500 a 4 99¢ RS 4.4 R P §

De 3 .600 a 9 999 0.7 zim o 0.3
10 000 y mds ey 0.3 | 0.2 .

™

gl
~

Totzl o) 7L 100,0 10¢.6

- T2t 413)

Fuente: Tabulaciones especiales del censo de 1970, Op. cit.
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o A-6

MEXICO: OBREROS Y ARTESANOS QUE INTERVIENEN EN LA INDUSTRIA

... ALDMENTICIA Y PEBIDAS

SEGUN

Ll

AN S R AL
(Borcentdjes

o 7Ty

SEX0 Y.GRUPO. DE . INGRESO, 1970

SR
RUBCS:

Gmpo . de . ingreso. U o

. .Hombre-sm O T

R Mnj,eres -

Hasta-499- pesos -« —m www wims s

De 508:a 999
De .600 a 1 499
De I 500 a 2 499
De 2 500 a 4 999
De 5.000 a 9 999
10 000 y méas

Total

43.4
21.0
10.1
3.2
0.6
0.4

100.0

T (347 10

7)

2}:.:.« e o et T
wgian ""’“:3v3£"‘-7‘~"?5‘~"72
200 s glo ~o
S0 R LTLE o
_"t':_s1“,1"
IR ﬁia;z i
R T AT

: 'ftt;.m;s..h; 2

,ﬂjiéélé

(85 270)..

Fuente: Tabulaciones especialés del cenmso de 1970,

Op. cit.




Cuadro =7

MEXICO: POBLACION FEMENINA ECONOMICAMENTE ACTIVA DENTRO DEL SECTOR
GUBERNAMENTAL, SEGUN OCUPACION PRINCIPAL, 1970 '

(Porcentajes)

. Ocupacién principal

Profesi ncionarios, Personal - Trabajadores 1. .
Profesiona Fune y el Comar= Gervicios ] Trabajadores -

les y téc- superfisores adminis- . . labores agro - Otras Total
nicos y dirvectivos  trativo clantes  civersos necrariasg "o agricolas : '

Gobierna 9.3 42 73,0 0.3 . 7.¢ 0.5 T 34 100.0°

' : o S P o - o (67 450)
Gobierno .,  10.3 4.3 1.0 0.3 8.3 0.4 = 1.7 2.7 1000
federal o _ ' (51 151)
Gobierno LT 4.0 7.3, 0.2 4.8 0.6 1.3 3.3 100.0
estatal o L : o : : _ (9 531)
Gobierno 5.7 3.6 - 7641 0.3 6.1 1.1 2.0 &7 - 100,0
municipal C : {5 3C3)
Otras oficinas 6.2 2.0 70,7 0.4 6.1 0.7 &2 .6 10C.0
gubernamentales . _ _ (1 383;

Tuente: Tabulaciocues esneciales del Zenso de 1270, op. eit.



Cuadro A-8

ESTRATOS OCUPACIONALIS, EN ALGUNOS PAISES LATINOQALERICANOS, SEGUN
GRADO DE INSTRUCCION Y SEXO, 1970

(Porcentajes)

Avgenting Chile México Panami Paragusy
Hombres Mujeres  Hombres NHujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Istratos medios-y altos (sin con
siderar ocupaciones nrimarias)

owo2 - 62,0 46,2 53,0 48,3 74,7 - 74,4 50,7 3.9 58,9 49.3
10 y mas 7 ‘ 38.0 - 53,8 47,0 51.7 - 25.3 25,5 - 49.3 - 61.1 41,1 - 50.7
Total 100.0  100.0 100.0  100.0  100,0  100.0  100.0 100.0  100.0  100.0

Bstratos inferiores en el o
sector secundario
0-.9 . : 92,6 92.¢ 02.1 01.0 97.7 98.2 89.7 ©3.,7 95.6 gc.2
10 y més 7.4 7.2 7.9 2.0 2.3 1.8 10.3 6.3 Lot 1.¢
Total - . 100,0 10C,0 100.0 100.0 100.0 100.0 100,0° 100,0 10C.0 10C.0
Estratos infeviores en el ' g :
sector terciario
0«9 92.3 97.0 88.8 97.5 6.2 98.9 90.5 97.7 08.2 99.2
10 y mas 7.7 3.0 11.2 2.5 .8 1.1 9.5 . 2.3 -. 11.¢ 0.8
Total - ) © 0 100.0 100.0 100.0 100.0  100.0  100.0 100.0 100,0 100.0 100,0
Estratos medios v superiores en v
el sector primario L . R L , ,
0-9 o - 87.0 . 86.2 69.7 62.5 96,4 "100,0  91.6 - 100.0 8.8 71.4
10 y més o 1200 12,86 30.3 37.5 3.6 0.0 C.b - 0,0 11.2 28.6
Total e - 100.0 100,0 .100,0 100.0  100.0. 100.0 106.0. = 100,0 100.0 100.0
Estratos infeyxiores er. el
sector primario ‘ S

0=-9 ' 98.3 6.8 - 98.3 97.4 99.4 ©8.2 9¢.4 99.5 99.5 99.8
10 y mis 1.7 1.2 1,7 2.6 0.6 1.8 0.6 0.5 0.5 0.2
Total 100.0°  100.0 100,0 100.0 100.0 100.0 100,C 100, C 100.0 100.0




e I e N ]

E. .;“ . D X :, . i .
I A ) FeolE s i Cusdro A-8 F (Conclusibn). o
o M xoon R TA RN M S
) lxl | Argentina . chile ‘Méxdco ! - Penamé Paraguay
e Hombres. Mujeres  Hombres Ihjertﬁ Hnmbres Mujeres , Hnmh::era Mujeves Hombres Ilujeres
o I ‘l e R S et R
EE] ,i 0o H [ ] s - tey . s Ciem L "‘ :
0 -9y 3;;,::._5 4.1 - 80,5 -84.8 ﬂq_;‘:‘l L .95.77 97.1 1. “78.3 3. ﬁ $1.6 88.0
10 ;.nm&aj weo L 15.9 16.5 15,2 19, 1 43 2.0 ; 21,7 164 8.4 11.2
Total 2 A Eli b 0 100,0: n-mg.o - 100,9 ~ 100 y:m ;- 200:0 1100,0  100.0  100.0  100.0
i: i ; i i":' G -t 3 : _-'pti‘-:- E

!.l.:l' |

"1!|  aud

i

S
)

lhil.z

l-:

innal.ea dal pruyezta EEP}

Fumeez ,flqirsch, IL.Q','rT:ﬂhula.cinnes de 1?"5 éncu&si.as 'familiares nae

de la ilis tri.bucs-

8 cuales no se dispuso de datos,

i_: o
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T ;
o
1%
-
4 '
a .
=
i
]
M
F] I
. e wl 1
ta [} N
¥
vy e N )
R f
L]
. :
et

- del iIa'?‘fE!BD en los paises latincamericanos, op. cit., pag. 17.
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Cuadro A-9 MR

DISTRIBUCION DEL INGRESO POR SEXO DE IAS PERSONAS‘QUE PERCIBEN INGRESOS
EN ALGUNOS PAISES LATINOAMERICANOS o i

(Bcreentajes)

Pais, zfios y nivel

de ingreso a/ “Hombres : | yujeres

Brasil, 1970 {asalariados) . ri - =100.00 -
Ingresos bajos : : ? - 3,1
Ingresos medios 93.5
Ingresos zltos 3.4 7
Colombia, 1970 (personas ocupadas) - 100.0. 0
Ingresos bajos . 38.0 - L 0
Ingresos medios T 61,0 ! .8
Ingresos altos 1.0/ 02
Chile, 1968 (trabajadores no agricolas) =100.0 © . :100.0
Ingresos baios S Ty b D 274
Ingresos medios . 88,4 f 72,0
Ingresos altos 4‘2§ | 0.6
Chile, 1968 (empleados y empresarios no agricolas) 102,00 - i 100.0
Ingresos bajos 14.6 © - 1738.1
Ingresos medios 75.5 . 60,1
Ingresos altos 9.9§, 1.8
Panami, 1972 (asalariados no agricolas) .100.0 ¢ 1100.0
Ingresos bajos 5.7 s 344
Ingresos medios © 85.4i it L 63.4
Ingresos altos 8.9 - ; 2.2
Venezuela, 1971 (empresarios no agricolas) _.100.0 1 100.0
Ingresos bajos b 2646 . 32.0
Ingresos medios < 65.4 -, 67.1
Ingresos altos 8.0 %1 1 0.9
Venezuela, 1571 (asalariados que no trabajan en el . :
campo) ' 100.0 1100.0
Ingresos bajos 1.9 t 13.0
Ingresos medios 88.4 84.0
Ingresos altos 9.7 3.0

'

Fumente: Kirsch, H., Tabulaciones de las encuwestas fimilisres-nacicnales del proyecto
" CEPAL/BIRF sobre medicidn y .andlisis de la dlstn~ Ei%n del ingreso en los‘gaises
1a+1noamer1¢anos, Op. cit., Pag. 12.

a/ Llas lineas que’ separan las tabulaciones nac1cnales no corresponden regularmente a
categorias de ingreso’ comparables. Por tanto pata los fines del presente! trabajo
se adoptd el slguiente cfitermo. a categoria 1ngresos bajos corresponde al estrato
de ingresos mis bajos de cada £a flaclon nacional; 1a categoria de ingresos altos
corresponde a los dos estratos de ingresos m3s altos y la categoria de 1ngresos
medios ccmprende todos los demds estratos. Y T AR i
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