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Resumen

El presente trabajo busca m ostrar las brechas de género existentes en el
uso y distribucion del tiem po entre hombres y mujeres en Colombia. Esta
basado en el andlisis del m odulo sobre actividades adicionales no
remuneradas de la Gran Encuesta Integrada de H ogares del Departamento
Administrativo Nacional d e Estad istica (DANE), p aralo stercero s
trimestres de 2007 y 2008.

Ademas, compara el tiem po dedicado a actividades remuneradas y
no rem uneradas, en especial los oficios dom  ésticos y el cuidado de
nifios(as), y tiene en cuenta las diferentes caracteristicas socio econémicas
y demograficas de la poblacion mayor de 14 afios, como la edad, el estado
civil, la relacion de parentesco con el jefe(a) del hogar, la condicion de
actividad y la pobreza o no del hogar, entre otras.

Presenta las sustanciales diferencias en la distribucion del tiem  po
entre hombres y mujeres, la carga global de trabajo y la relacion inversa
entre el tiem po de trabajo rem uneradoy el no remunerado, y cdémo
estas labores, a cargo principalmente de las m ujeres, restringen su
participacién y mejor insercion en el m ercado de trabajo, lim itando su
desarrollo laboral y personal.
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Introduccion

“(...) La igualdad entre mujeres y hombres es una cuestion de
derechos humanos y constituye una condicion para el logro de la
Justicia social, ademas de ser un requisito previo necesario y
fundamental para la igualdad, el desarrollo y la paz (...)".
Plataforma de Accidon de Beijing.

Desde la primera Conferencia Mundial sobr e la Mujer, realizada en México en
1975, y a través de sus diferentes foros internacionales y regionales, las Naciones
Unidas haim pulsado la visibilizacion y laelim  inacion de las desigualdades
existentes en todos los paises entre  hombres y mujeres, entendiendo que  estas
desigualdades, ademas de atentar contra el pleno ejercicio de los derechos, limitan
las posibilidades de desarrollo.

Debido a esta persistente labor, en la cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer, Beijing 1995, los paises m iembros se comprometieron en
la produccion de estadisticas e indicadores de género para la planificacion
y evaluacion, constituy éndose en un hito en la generacion de esta
informacion por los sistemas estadisticos nacionales.

En A mérica Latinay el Caribe, la Com  isién Econom ica para
América Latina y el Caribe (CEPA L), dentro de su objetivo de reducir la
inequidad social, econdmica y politica de la region, se ha constituido,
desde hace m as de una década, en la abanderada de este com  promiso,
instando y asesorando a los paises en la produccion y difusién de
estadisticas e indicadores con enfoque de género, com o insum 0s
indispensables para la formulacién y evaluacidn de politicas publicas que
promuevan la equidad entre mujeres y hombres. En el 2001, la U nidad de
Mujer y Desarrollo de la CEPAL, hoy Divisién de Asuntos de Género,
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inicid, con dicho propdsito, un proy ecto de sistematizacion y difusion de estadisticas e indicadores, bajo
una perspectiva de género, al cual han contribuido eficazmente otros organismos de las Naciones Unidas
como el Fondo de D  esarrollo de las N aciones U nidas para la Mujer (UNIFEM) y el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

El fruto de este trabajo se ha traducido en la creciente dem anda de mas y mejor informacion para
el seguimiento de las politicas de igualdad de género form ulada por los paises, y en la dedicacion de
mayores esfuerzos a producir informacidn bajo una perspectiva de género.

Dentro de este contexto, es necesario resaltar el disefio y realizacion de las encuestas sobre uso
del tiempo por varios paises de la region. Aunque su desarrollo se remonta a la década de los sesenta del
siglo XX, Cuba y México fueron pioneros en América Latina en este tipo de encuestas a mediados de la
década de los afios noventa. Sin duda, las encuestas sobre el uso del tiem po, al registrar las actividades
realizadas y el tiempo dedicado a cada una de ellas por los diferentes miembros del hogar, constituy en
un insumo fundamental para la medicién de las desigualdades entre hombres y mujeres.

La division sexual del trabajo responde a los roles asignados por las sociedades, segiin sus
propios patrones culturales, a las personas en razon a su sexo, edad, estado civil, situacidon en el empleo,
etcétera, y a las relaciones sociales imperantes.

Estas encuestas se han constituido en un instrum ento definitivo para hacer visible el trabajo no
remunerado, realizado, en su m ayor parte, por las m ujeres, y para el calculoy valoracion del trabajo
doméstico y de cuidado, mostrando su contribucion al desarrollo econémico y al bienestar social.

Segun estimaciones de la CEPAL “(...) Si el valor del trabajo invisible no pagado que hacen las
mujeres —aproximadamente 11 mil millones de dolares al afio en el mundo— se incluyera en el
producto global, éste seria casi 50 mayor” (CEPAL, UNIFEM, UNFPA, 2006: 133).

Sin embargo, el desarrollo de las encuestas sobre uso del tiem po no ha sido hom ogéneo en los
paises de la region. Mientras que algunos cuentan con encuestas especificas sobre este topico, donde se
mide en forma detallada las actividades de las personas y el tiempo empleado en ellas, otros paises han
introducido m o6dulos de diferente extension en encuestas que realizan periddicamente.
Colombia pertenece a este grupo.

A partir de agosto de 2006, el Departam  ento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
introdujo en la G ran Encuesta Integrada de H ogares una pregunta con el fin de captar actividades
adicionales no rem uneradas, realizadas por la poblacion en edad  de trabajar. Desafortunadamente el
DANE atin no procesa ni divulga esta informacion.

Es de reconocer el interés de la Subsecretaria ~ de Mujer, G éneros y D iversidad Sexual de la
Alcaldia May or de Bogota, que por prim era vez, m ediante una consultoria, procesd6y analizd esta
informacién que da cuenta de las diferencias del uso del tiempo de mujeres y hombres en Bogota.

El presente estudio sobre el uso del tiem po de hombres y mujeres en Colom bia, corresponde al
propésito de la Com  isién Econom ica para A mérica Latina (CEPA L) de im pulsar la generacién y
divulgacion de estadisticas e indicadores de género que den cuenta de las desigualdades entre los sexos
y faciliten la formulacidn de politicas ptiblicas en pro de la equidad social, econdmica y politica.

Para su realizacion se ha tratado, hasta donde la inform acion lo perm ite, de generar los
indicadores propuestos por la CEPAL para el analisis del trabajo no remunerado.

El trabajo com prende cinco partes. La prim era, se refiere al m arco conceptual sobre la division
sexual del trabajo y el trabajo no rem unerado y sus im plicaciones en las relaciones de género. En la
segunda, se hace referencia a la metodologia empleada, las limitaciones de la medicion y la seleccion de
indicadores. En la terceray cuarta se exponen y analizan los principales resultados. Finalm ente, en la
quinta, se presentan las conclusiones y recomendaciones para futuras mediciones.
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. Elusoy distribucién
del tiempo: marco conceptual

1. Ladivision sexual del trabajo

La division sexual del trabajo refleja claram ente los roles asignados a hom bres
y mujeres por la sociedad, en funcién de los  cuales las mujeres han tenido un
acceso desigual a los recursos, tanto m  ateriales como simbolicos, a servicios,
ingresos, poder, autoestima, etc., lo que limita el desarrollo de sus capacidades y
libertades, e impide el pleno ejercicio de sus derechos.

El desarrollo del capitalismo dio origen a una separacion entre el
ambito productivo y el reproductivo, propiciando una division sexual del
trabajo en que las m ujeres se dedicaban fundamentalmente a la esfera de
lo privado, realizando las actividades necesarias para la reproduccion de
la fuerza de trabajo, porm  edio de labores de cuidadoy dom ésticas;
mientras que los hom bres se dedicaban a la esfera de lo publico,
realizando labores de produccion de bienes y servicios para el m ercado,
constituyéndose en los principales proveedores de ingresos del hogar.

Esta distribucion del trabajo, en el que las m ujeres estaban a cargo de las
actividades reproductivas y  los hom bres de las productivas, sufrio
cambios sustanciales debido a la m asiva vinculacion de lam  ujer al
mercado de trabajo a partir de la segunda mitad del siglo pasado. Entre las
multiples causas que dieron origen a esta incorporacion, se encuentran,
entre otras, los cam bios demograficos, con una reduccién significativa de
las tasas de fecundidad; el cam  bio en los patrones de familia, con un
incremento
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paulatino de los hogares monoparentales con mujeres cabezas de hogar; la democratizacion y ampliacion de la
cobertura de la educacion, con la masiva incorporacion de la mujer al sistema educativo; las crisis econémicas y
los bajos niveles salariales; la guerra y las opciones de autonomia econdémica asumidas por las mujeres.

Sin embargo, los cambios en los roles fem eninos no tuvieron su equivalente en los m asculinos.
Aunque la mujer se vincul6 de lleno al m ercado de trabajo, entrando al d&mbito de lo publico, el hombre
no lo hizo en igual medida a la esfera dom éstica. La m ayor parte de las actividades dom ésticas y de
cuidado continian a cargo de lam ujer, lo que ha originado una de las mayores desigualdades entre
hombres y mujeres como es la del uso y la distribucion del tiempo.

Los sesgos de género presentes en la division social del trabajo se han visto reflejados en la
participacion y la form a de vinculacion de la m ujer al m ercado de trabajo. La incorporacion de la
mujer no se hizo en los mismos términos que los del hombre. Al asignarle a éste el rol del principal
productor, la m ujer fue considerada com o mano de obra secundaria y en tal sentido se definio su
salario. Al pensarse que sus ingresos son com plementarios a los del proveedor principal, los niveles
salariales promedio de la mujer, historicamente han sido inferiores a los del hom bre, a pesar de ser,
en muchos casos, la principal o inica proveedora, tener igual o mayor nivel educativo y desarrollar
las mismas labores.

La discrim inacion salarial en contra de lam ujer ha sido ampliamente analizada en diferentes
estudios. Adicionalmente, existe una clara segm entacion en el mercado laboral tanto a nivel horizontal
como vertical. Las mujeres se han incorporado m ayoritariamente a actividades que reproducen las que
realizan en sus propios hogares, com o servicios de cuidado, educacidon, salud y actividades domésticas.
Laram a de actividad que concentra el m ayor porcentaje de m ujeres es la de servicios personales,
comunales y sociales, que por lo dem 4s, es la ram a de actividad en que los salarios prom edios son
inferiores. La segm entacion vertical hace referenc 1ia a los puestos o cargos desem  peflados por las
mujeres y los denom inados “techos de cristal”. Los niveles directivos y ejecutivos m as altos, en todas
las ramas de actividad, aun en las que hay una mayor concentracion de m ujeres, son mayoritariamente
ocupados por hom bres. Estos sesgos de géneroen el m ercado laboral se ven agudizados por la
inequitativa distribucion del tiempo entre hombres y mujeres.

La doble carga de trabajo de la m ujer, al responder tanto por el trabajo de mercado como por el
doméstico, limita sus posibilidades para elegir la vi da que se desea, capacitarse, asum ir puestos con
mayores responsabilidades, dedicar mas tiempo al trabajo remunerado, permanecer en forma continua
en el mercado laboral, de autonomia econdémica y de participacion politica, entre otras. Adicionalmente,
la responsabilidad casi exclusiva de la mujer de las actividades reproductivas, de cuidado y domésticas,
es motivo de discriminacién por parte de los em pleadores para su contratacion, lo que se constata
plenamente por las mayores tasas de desempleo femenino.

Estos sesgos no solo se dan en el m  ercado laboral, tam bién en el im aginario social, donde la
“invisibilizaciéon” y la poca o ninguna valoracién del trabajo no remunerado es evidente.

La division sexual del trabaj o “(...) establece sobre todo relaciones jerarquicas de poder que someten a
la mayoria de las mujeres a la ejecucion de tareas sin visibilidad ni reconocimiento social, trasladandose esta
matriz cultural al am  bito publico en el que las m ujeres ocupan los em pleos m s precariosy peor
remunerados. El circulo vicioso de la desigualdad generada por la obligatoriedad social del trabaj o
doméstico, particularmente de cuidado, por parte de las mujeres, explica en gran m edida la ausencia de las
mujeres en la politica y en la toma de decisiones en general” (CEPAL, 2008: 4).

Los conceptos y definiciones tradicionales sobre trabajo, que excluy en como tal al que no se
realiza para el m ercado, a pesar de que de éste depende la reproduccion y el bienestar de la
sociedad, evidencian esta situacion.

No contabilizar el trabajo no rem  unerado dentro de la produccion, aunque el tiempo social
invertido es mayor que el del trabajo remunerado, lo hace invisible socialmente.

Uno de los mayores aportes de la econom ia feminista y de los estudios de género, ha consistido
en hacer visible y valorar el tiem po de trabajo no remunerado, mostrando como el uso y la distribucion
del tiempo forma parte de las tantas dimensiones de la pobreza y es un factor determinante de su feminizacion.
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Tradicionalmente, se ha visto la pobreza com o carencia de ingresos o de bienes y servicios. La
contribucién de Amartya Sen (1995, 1996, 2000) y Martha Nussbaum (1996, 2002) en definir la pobreza
como falta de capacidades para “ser y hacer”, y lograr la vida que se desee, hace que las dimensiones no
materiales adquieran un lugar preponderante.

La division sexual del trabajo im perante se constituy e en un obstaculo para el desarrollo de las
capacidades y el ejercicio de los derechos, en la m edida en que las personas a cargo de las actividades
no remuneradas, principalmente mujeres, ven restringidas sus posibilidades de obtener un trabajo pago,
generar ingresos, lograr unam ejor capacitacion e independencia econém icay poder
participar en los &mbitos sociales y politicos.

Las m ujeres a cargo de responsabilidades fam iliares tienen baja participacion en el mercado
laboral, y cuando lo hacen deben buscar trabajos com  patibles con sus obligaciones; por lo general,
trabajos precarios, jornadasreducidasy m al rem unerados. Las m ujeres pobres tienen m  enor
participacion laboral, pero la carga global de trabajo es mayor que la de los hom bres en igual condicion
y que la de las mujeres no pobres.

Por otro lado, estudios recientes han revelado como se esté revirtiendo la reduccion del tiempo de
cuidado, debido a menores tasas de fecundidad y al ciclo vital del hogar. El envejecimiento poblacional,
por la mayor esperanza de vida; el aum ento de la incidencia de enferm edades cronicas que requieren
atencion a largo plazo y las reform as de los sistem as de salud y seguridad social, donde la atencién
institucional es cada vez menor, traspasando la responsabilidad del cuidado a las familias, es decir, a las
mujeres, implica mayor carga de trabajo para ellas.

Las esferas publica y privada son interdependientes. Por lo tanto, si la sociedad no se hace responsable de
los miembros desfavorecidos, la ay uda a todos los colec tivos desprotegidos queda sujeta alam oral privada.
Cuando el Estado o la legislacion laboral aplicable al de  sempefio de las em presas no asum en el bienestar de
ancianos, enfermos y personas discapacitadas com o bien publico, el cuidado acrecienta la responsabilidad de las
mujeres. Esta tarea invisible —que las instituciones no  pueden asumiry que debe ser prestada personalm ente
porque es emocional— tiene repercusiones en la organizacion del trabajo (CEPAL, 2008: 61).

La medicién y valoracion del trabajo rem unerado y no rem unerado constituy en elem entos
fundamentales para el analisis critico de los roles im puestos socialmente a las mujeres, para los estudios
multidimensionales de la pobreza y de la desigualdad social, y para la form ulacion y evaluacion de
politicas. Estudios como los del Observatorio de Género y Pobreza de México han m ostrado la relacion
de las politicas de salud y proteccion social sobre la dem  anda creciente del tiem po de trabajo no
remunerado de las mujeres en el cuidado de menores, personas mayores, enfermas o discapacitadas.

El andlisis de las actividades que realizan los hom bres y las mujeres y el tiempo que dedican a ellas,
permite hacer visible la im portancia del trabajo no rem unerado ¢ im pulsar politicas que lleven a su
valorizacién y a disminuir la inequidad en las cargas de trabajo social, m  ediante politicas ptiblicas que
fomenten tanto la participacion de las instituciones com o de los hom bres en la denom inada “Economia del
Cuidado”.

El anélisis de género perm ite tener una vision critica de los elem entos sociales que determ inan el
papel de mujeres y hombres en la familia, asi com o las instituciones que lo propician,y ~ prom over su
modificacion de manera que se ajuste a los intereses de una sociedad m s igualitaria. No se trata de
descubrir principios universales aplicables a todas la s circunstancias y géneros, y tampoco de entender de
manera histdrica la naturaleza femenina utilizable como fundamento, sino de comprender de forma profunda
la m oralidad del presente y los cam bios que se anunciany  presienten,y que conducen a visiones y
perspectivas mas deseables (Hierro, 1998) (citado en CEPAL, 2008: 61).

Los desarrollos conceptuales, m etodologicos e in strumentales que perm itan m edir en form a
integral el trabajo y valorar su aporte, en especial el del trabajo no remunerado, a la creacioén de riqueza
y bienestar, se hacen indispensables. Sin duda, las encuestas sobre el Uso del Tiempo (EUT) impulsadas
por las Naciones Unidas, y realizadas por diferentes paises en el mundo, han contribuido a este objetivo.
En América Latina, el apoyo y asesoria de la CE PAL y UNIFEM, al desarrollo de estas encuestas ha
sido decisivo para el avance de la region en este aspecto.
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2. El trabajo no remunerado

Debido a la division sexual del trabajo, el trabajo no rem unerado ha estado historicamente a cargo de las mujeres, y
ha sido socialmente ignorado a tal punto de no reconocerse como tal, ni asignarsele ningtin valor econémico.

Aunque estudios de género y las estadisticas s obre uso del tiempo han permitido cuantificar este
trabajo, es necesario profundizar en su conocim iento y medicion. Generalm ente, cuando se habla de
trabajo no remunerado se hace referencia a cuatro tipos principales: el trabajo de subsistencia, el trabajo
doméstico, el trabajo de cuidados fam iliares y el trabajo voluntario o de servicio a
la comunidad (Aguirre, 2005: 14-16).

2.1 El trabajo de subsistencia

Hace referencia a la produccién destinada al cons umo del propio hogar. Tradicionalm ente se ha
relacionado con el sector rural, com o una estrategia de los campesinos mas pobres para sobrevivir. Pero
en la medida en que la pobreza urbana se ha intensificado, el estudio de las estrategias de subsistencia de
las familias urbanas ha adquirido relevancia. La econom ia feminista ha puesto de presente com o buena
parte de estas actividades son realizadas por las mujeres.

Una amplia literatura latinoamericana ha puesto en evidencia que los hogares aportan sus estrategias
de vida para hacer frente al desempleo y la caida de los ingresos familiares a consecuencia de las politicas de
ajuste aplicadas en la region. El aum  ento de los precios de  los bienes de consumo y de los productos
importados ha incentivado la autoproduccién'y  ha orient ado a los sectores de baj os ingresos hacia los
mercados informales, mas adaptados a su capacidad de compra (Aguirre, 2005: 14).

El trabajo involucrado en la produccidn de subsistencia solo es reconocido como tal en el Sistema
de Cuentas N acionales (SCN 1993) si los bienes producidos para el consum o propio tienen caracter
“economico” (esto es, que en cualquier m omento puedan cambiar su destinacion, desde el autoconsumo
hacia el mercado) y representan una proporcion importante de la produccion nacional. Los servicios solo
son incluidos dentro del sistem a si la labor considerada como tal, puede ser realizada por una tercera
persona. Pero se excluy en por com pleto los servicios dom ¢sticos o personales realizados por los
miembros del hogar en forma no remunerada, a pesar de que éstos puedan ser adquiridos en el mercado.
Unicamente se incluyen en este rubro los servicios remunerados.

Pocos paises incluy en dentro de la definicidn de “ trabajo” los bienes producidos para el
autoconsumo y ninguno incluye los servicios no remunerados.

El hecho de que el SCN excluya las actividades que son realizadas mayoritariamente por mujeres,
representa un claro sesgo de género en la producci  6n estadistica y en la contabilidad nacional, y una
vision bastante limitada del trabajo que contribuye a la reproduccion social y a su bienestar.

2.2 El trabajo doméstico

Aunque el trabajo doméstico es comunmente considerado dentro del trabajo de cuidado o la “ economia
del cuidado” com o las actividades destinadas al mantenimiento de los espacios y bienes dom ésticos,
para fines de medicion se considera importante separarlo del cuidado de las personas.

Dentro de la categoria de trabajo doméstico se incluye tanto el trabajo no pago, realizado por los
miembros del hogar dentro de su propio hogar o para otros hogares, com o el trabajo remunerado. Esta
categoria incluye una serie de actividades relaci  onadas con la transform acion de m ercancias y el
mantenimiento de los espacios, com o cocinar, lavar, planchar, labores de aseo del hogar, el cuidado de
mascotas, las labores de gestion y organizacion de estas tareas y otra serie de actividades de enlace entre
los ambitos doméstico y publico, derivadas de sus responsabilidades dom ésticas, que se realizan fuera
del hogar, como llevar y traer los nifios de la escuela, pago de recibos y cuentas, tram ites y los traslados
necesarios para ello (CEPAL, 2008).
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2.3 El trabajo de cuidado

El cuidado form a parte del trabaj o de reproduccion social o dom éstico no remunerado. Este trabajo se
relaciona con un proceso m aterial y simbolico caracterizado por el mantenimiento de los espacios y bienes
domésticos, la alimentacion y el cuidado de los cuerpos, la socializacion, la educacion y la formacion de los
menores, el mantenimiento de relaciones sociales y el apoy o psicoldgico a los m iembros de la fam ilia. Si
bien las funciones de este trabaj o son las mismas desde hace siglos, las actividades concretas desarrolladas,
su peso relativo y la tecnologia utilizada para alcanzar los fines propuestos reflejan la diversidad cultural y
las desigualdades economicas de cada pais, asi com o los cam bios historicos de la sociedad y la fam ilia
(CEPAL, 2008: 58).

El cuidado se considera como la actividad basica de sobrevivencia, pues todos los seres hum anos
requieren de €l desde que nacen para su desarrollo fi sico, psicosocial y afectivo. En términos generales,
hace referencia a las necesidades especificas de personas que por su edad o condiciones de salud o
discapacidad requieren atencion especial. Com prende una parte m aterial, pero cuando se realiza por
miembros del hogar conlleva una parte afectiva y emocional dificil de valorar.

El cuidado puede ser prestado en el &m  bito familiar por miembros del hogar o por personas
ajenas, o en el am bito publico. Y puede ser rem unerado o no. Tradicionalm ente han existido cuatro
agentes prestadores de cuidado: la fam ilia, el mercado, la sociedad civil (o tercer sector) y el Estado. El
peso de cada sector depende de las politicas publicas. Tanto al interior de las fam  ilias como en los
demas ambitos, el cuidado estd a cargo predominantemente por mujeres.

Debido al envejecimiento poblacional, alam ayor incidencia de enferm edades cronicasy a las
reformas de los sistem as de saludy de proteccion social donde prima la atencion ambulatoria sobre la
institucional, existe una demanda creciente de cuidado al interior de los hogares, suplida principalm ente por
las mujeres, lo que repercute directamente en su participacion laboral y posibilidad de generar ingresos.

El peso relativo entre las actividades domésticas y de cuidado puede variar de acuerdo a factores
culturales, al estrato socioeconomico y al ciclo vital de los hogares; el tiempo total no varia.

Debido a sus im plicaciones sociales y de politica publica se recom ienda analizar las actividades
de cuidado de forma independiente a las labores domésticas.

2.4 El trabajo voluntario o comunitario

Hace referencia al trabajo no remunerado que se presta a personas no pertenecientes al hogar a través de
organizaciones civiles, laicas o religiosas, con fines em  inentemente altruistas. Com prende una gran

cantidad de actividades sim ilares a las actividades de m ercado (construccion de obras com unitarias,
mingas, entre otras) o actividades dom ésticas y de cuidado (ollas com unitarias, comedores infantiles,
cuidado de nifios, nifias y personas enfermas).

Presenta variaciones importantes de acuerdo al estrato social de la persona que aporta el trabajo.

17






CEPAL - Serie mujer y desarrollo N° 107 Uso del tiempo de mujeres y hombres en Colombia. Midiendo la inequidad.

Il. Aspectos metodoldégicos

1. Caracteristicas generales

El presente estudio utilizé com o fuente de inform acién la Gran Encuesta
Integrada de H ogares (G EIH) que lleva a cabo el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) en forma continua.

El objetivo de esta encuesta es proporcionar inform acidn sobre el
tamafio y estructura de la fuerza de trabajoy de otras variables socio-
demograficas de interés. Periddica u ocasionalm ente se incluy en modulos
sobre tem aticas especificas, com o salud, educacion, trabajo infantil, etc.
que permiten un mayor conocimiento de los fendmenos sociales.

LA GEIH es una encuesta porm uestreo probabilistico,
multietdpico,  estratificado, de conglom erados desiguales y
autoponderados. El universo estd conform ado por la poblacion residente
en hogares particulares de todo el pais, con excepcion de los nuevos
departamentos creados por la Constitucion de 1991, los cuales agrupan,
aproximadamente, el 4 de la poblacion total del pais.

Su cobertura geografica comprende el total nacional, urbano/rural y
las 13 principales ciudades y areas metropolitanas.

La recoleccion de dicha informacion se hace mediante informante directo.

2. Variables de estudio

Los célculos de las actividades no rem  uneradas estdn basadosen  la
pregunta que el DANE introdujo en la GEIH, a partir de agosto de
2006,sobre actividades adicionales a la actividad principal que realiza la
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poblacién en edad de trabajar, durante la sem ana anterior (véase Anexo 2). El objetivo de esta
pregunta es captar, en forma agregada, el tiem po que dedican las personas a labores no
remuneradas, que son indispensables para la reproduccién social y el bienestar de los
integrantes de los hogares. Estas incluyen:

e Actividades domésticas no rem uneradas. Estas labores pueden variar dependiendo de la
cultura y el estrato socioeconémico de quien las realice. Son todas aquellas actividades
necesarias para la reproduccion social que, norm  almente, incluy en servicios com o la
preparacion de alimentos, limpieza de la casa, lavado y planchado de la ropa, compras para el
hogar, pagos de recibos, cuentas, cuidado de m ascotas y en general todo lo relacionado con la
administracion y gerencia del hogar.

e Actividades de cuidado relacionadas con el atencidn especial que se le brinda a personas
dependientes como nifios y nifias, personas m ayores, enferm as, discapacitadas. Com prende
todas las actividades necesarias para el bienestar y desarrollo de estas personas. Estas
actividades se pueden realizar dentro del hogar o prestarse a otros hogares. Pero se trata de
actividades no rem uneradas, las cuales se deben diferenciar del trabajo doméstico pago. La
encuesta no preguntd directamente por cuidado de personas enferm as, pero se
incluyen dentro de esta categoria.

e Actividades “productivas” subregistradas. Actividades que aunque pertenecen a la esfera de lo
que cominmente se denominan como “productivas” (labores del campo, cria de animales) son
subregistradas en algunos casos, en especial cuando las realizan las mujeres.

e Actividades de autoconsum o. Incluye actividades com o la autoconstruccidon de vivienda y la
elaboracion de prendas de vestir para los m iembros del hogar, que el Sistem a de Cuentas
Nacionales 1993 incluy e como produccién no m ercantil que se origina en los hogares con
fines de autoconsum o, pero que las considera dentro del Sistem a porque podrian cambiar su
destino final y transarse en el mercado.

e Actividades civicas comunales de trabajo comunitario. Contempla diferentes actividades como
asistencia a reuniones, trabajo voluntario en instituciones, trabajo de autoconstruccion obras
comunales y civiles, etcétera.

e Asistencia a eventos o cursos de capacitacion. Incluye la asistencia a cursos de cualquier tipo,
educacién formal y no formal.

Debido a la baja frecuencia de muchas de las actividades no remuneradas, estas se agruparan en
actividades domésticas, cuidado de niflos y nifias, cuidado de personas m ayoresy /o
discapacitadas y otras actividades.

Para el estudio se consideraran las horas trabajadas tanto en forma remunerada como no remunerada.

3. \Variables de referencia

En Colombia la poblacién en edad de trabajar esta constituida por las personas de 12 afios y mas en las
zonas urbanas, y de 10 afios y mas en las zonas rurales. Pero para el presente estudio se seguira la
recomendacion de la CEPA L, de trabajar con la poblacion de 15 afios y mds, para
efectos de comparacion internacional.

El nivel urbano se refiere a la poblacidn residente en las cabeceras m unicipales y el nivel rural a
la poblacion que vive fuera de ellas denominadas por la encuesta como resto.
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4

4. Limitaciones de la medicidon

La variedad de actividades y la superposicion o sim ultaneidad entre ellas, hace que la medicion del uso
del tiem po revista gran com plejidad. Un m 6dulo tan agregado como el del DANE, aunque presenta
varias limitaciones, nos permite una aproximacion a la division sexual del trabajo y a la dimension del
tiempo que dedican unos y otras a las diferentes actividades, evidenciando las inequidades de género
que conlleva esta distribucion. Mas aun, cuando ésta es la unica fuente de inform  acion disponible a
nivel nacional. Pero, igualmente, por estar incluido en una encuesta tan rica en inform acién, permite el
cruce con diferentes variables que enriquecen la construccion de indicadores de género.

Entre las principales limitaciones se pueden mencionar las siguientes:

Por serunm o&dulo incluidoenla G EIH, cuy o objetivo principal eslam  edicion de las
caracteristicas de la fuerza laboral, la muestra esta disefiada con base en las tasas de desempleo del 10 y
mas, con un error estandar relativo no superior al 5 . En la m edida que la frecuencia de los fenomenos a
medir sea menor, los errores aumentaran significativamente. Por lo tanto, es necesario tener cautela con
los niveles de desagregacion por su significancia estadistica.

Al preguntarse por algunas de las actividades en form a agregada, como la realizacion de oficios
en su hogar, no se puede saber qué labores se estan incluy endo especificamente, y si todas las personas
hacen referencia a las mismas labores.

Aunque la mayoria de las actividades por las que se pregunta, debido a sus bajas frecuencias no
son estadisticamente significativas, la distribucién entre hombres y mujeres es ilustrativa en lo referente
a la division del trabajoy  las relaciones de género, por lo que en algunos casos la informacién se
presentard en form a desagregada, aunque no se pr ofundice en su andlisis para no sacar conclusiones
erroneas. Este es el caso del tiempo dedicado al cuidado de personas mayores y enfermas, que aunque de
baja frecuencia, se decidi6 desagregarlo en todos lo s cuadros estadisticos por su im portancia para la
formulacién de politicas publicas y por ser un fendm eno que por al envejecim iento de la poblacién, la
mayor incidencia de las enferm edades cronicas y la s reformas de los sistem as de salud y proteccion
social, cada vez adquirira mayor relevancia.

Por ser la semana de referencia la anterior a la encuesta, es dificil que las personas recuerden con
exactitud todas las actividades realizadas y el tiem  po de duracion. Por lo tanto, se puede considerar
como una aproximacion general a la realidad.

5. Periodo de estudio

Para el estudio se tom 06 la inform acion trimestral correspondiente a los terceros trim estre de los afios
2007 y 2008, con el fin de observar variaciones en el uso del tiempo entre hombres y mujeres en dicho
periodo. Sin em bargo, el lapso de un afio es corto para apreciar diferencias en patrones sociales tan
arraigados, como la divisién sexual del trabajo. Por ello, lam  ayor parte del analisis se hard con
referencia al tercer trim estre de 2008. Se priori z6 este periodo debido a que existe inform acion sobre
pobreza de las personas y de los hogares'. Unicamente se haran comparaciones inter periodos cuando las
variaciones sean apreciables. Para facilitar la lect —ura en el texto, los trim  estres se denom inaran

“Las series empalmadas de pobreza, indigencia y Gini, no incluyen los datos de 2006 ni de 2007. El dato de 2006 se excluy 6 por ser
el aflo de transicion de la Encuesta Nacional de Hogares-ECH a la Gran Encu  esta Integrada d e Ho gares-GEIH (la calidad de la
informacion es infer ior) ademas, no cuenta con la infor macion completa (anual) de ninguna de las dos encuestas. El afio 2007 se
omitié porque la Mision para el Em palme de las Series de Em pleo y Pobreza- MESEP considerd que , por tratarse de un periodo de
estabilizacion de la encuesta, no era prudente calcular cif  ras oficiales con el ingreso reportado en este afio. Cabe anotar, que al
reconocer que las encuestas de hogar es basan su diseflo en la estim acion de los indicador es de mercado laboral, antes que par a las
estimaciones de ingresos e indicadores de pobreza y desigualdad, la decision de om itir el aflo 2007 no se tom 6 para el caso de | as
series de mercado laboral. Es decir, a dif erencia de lo que ocurrié ¢ on el ingreso, la estabilizacion de la encuesta no m ostrd
tendencias erraticas para las variables insumo de los indicadores de mercado laboral durante 2007 (MESEP, 2009: 32-33).
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unicamente por el afio. Se tom aron los terceros trim estres pues es esta época del afio la que m enos esta
afectada por acontecimientos especiales como vacaciones escolares, navidad, semana santa, etc.

6. Principales indicadores

Para el procesamiento y analisis de la inform acidn se tomé como referencia los indicadores sobre uso del
tiempo, bajo una perspectiva de género, propuestos por la CEPAL en diferentes publicaciones y
presentaciones®, los cuales se trataron de calcular hasta donde la inform acion lo permitio. Se presentara la
informacion sobre la proporcion de hom  bres y m ujeres que realizan actividades rem  uneradas y no
remuneradas y el tiem po prom edio dedicado a ellas. Las actividades no rem  uneradas se clasifican en
oficios en el hogar, cuidado de nifios(as), cuidado de personas m ayores y enfermas y otras actividades no
remuneradas, cruzandolas por la edad, el nivel educativo, el estado civil, la relacion de  parentesco dentro
del hogar, la condicion de actividad, el nivel de ingresos de las personas, la com posicion del hogary la
pobreza o no del hogar.

> CEPAL(2006, 2008) Milosavljevic, V (2007, 2007¢, 2008)
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lll. Caracteristicas generales
de la poblacion en edad
de trabajar en Colombia

La poblacion total de Colombia en el tercer trim estre de 2008 * estaba
conformada por 43.259.000 personas, de las cuales el 50,7 eran mujeres y
el 49,3 hombres. El 77,5 de mujeres y el 74,0 de los hombres residian en
zonas urbanas, mientras que el 22,5 de m ujeres y el 26,0 de hom bres en
las areas rurales.

La poblacion de 15 afios y mas que, para efectos del presente estudio,
se considerara como poblacién en edad de trabajar (PET)*, correspondia en el
2008 a mujeres en un 70,3 y enun 71,7 alos hombres. En el area urbana, la
proporcion tanto de hombres como de mujeres era mayor.

1. Grupos de edad

Si se analiza la distribucion de esta poblacion en los diferentes grupos
de edad (véase el grafico 1) se obser va que, a nivel nacional y urbano, hay
menor proporcion de m ujeres en los rangos entre 15 a 35 afios y mayor
proporcion en los de m ayores de 36 afios. A nivel rural, la proporcion de
mujeres es menor en las menores de 19 afios y entre los 36 y 74 aflos, en los
demas grupos la proporcion de mujeres es m ayor. Cerca del 88 de los
hombres y de lasm ujeres es m enor de 60 afios, por lo que se puede
considerar como una poblacion no envejecida.

Para facilitar la lectura se hara referencia al trim estre julio-septiembre de 2008, por el a fio inicamente, pero es im portante tener en

cuenta que toda la informacion analizada corresponde a este periodo.

* En Colombia se considera como PET a las personas de 12 afios y més, en las zonas urbanas, y de 10 afios y mas, en las zonas rurales.
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CUADRO 1
POBLACION TOTAL, POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR, OCUPADA, DESOCUPADA
E INACTIVA POR SEXO TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL.
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Concepto Total Nacional Urbano Rural

Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Poblacién total 21,3 21,9 43,2 15,7 16,9 32,6 55 4,9 10,4
PET (15 afios

y mas) 14,6 15,7 30,3 11,0 12,5 23,5 3,5 3,1 6,6
PEA 11,5 79 19,4 8,5 6,8 15,3 29 1,0 3,9
Ocupados 10,5 6,7 17,2 7,7 5,8 13,5 2,7 0,8 3,5
Desocupados 1,0 1,2 2,2 0,8 1,0 1,8 0,1 0,2 0,3
Inactivos 3,1 7,7 10,8 2,5 5,6 8,1 0,6 2,0 2,6

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

GRAFICO 1
DISTRIBUCION DE HOMBRES Y MUJERES EN EDAD DE TRABAJAR SEGUN GRUPOS
DE EDAD. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadisticas (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
I trimestre 2008. Calculos propios.

La poblacién econémicamente activa para el total nacional, en 2008, correspondia a un 74,3 de
hombres y a un 86,3 de mujeres en areas urbanas.

Las tasas de participacion presentan grandes diferencias entre hom bres y m ujeres y entre zonas
urbanas y rurales (véase el grafico 2). Mientras que la participacion masculina para el total nacional era
cercana al 80, las de las mujeres apenas sobrepasaba el 50 .
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GRAFICO 2
TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, TASA DE OCUPACION Y DE DESEMPLEO,
POR SEXO. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Q0
80 -
70
60 -
50
40
30 -

20 A
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W Tasa Global de Participacion m Tasa de Ocupacion Tasa de Desempleo
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
M1 trimestre 2008. Calculos propios.

Las diferencias entre hom bres y m ujeres que participan en el m ercado laboral se hacen mas
visibles al analizar el comportamiento de las tasas de dessem pleo, donde se evidencian claram ente las
desigualdades de género. En el tercer trim estre de 2008 las tasas de desem pleo femenino, tanto a nivel
nacional com o urbano y rural, fueron m uy superiores que las de desempleo masculino, las cuales
llegaron a ser cerca del doble en el total nacional y mas de tres veces en las areas rurales.

2. Nivel educativo

Los niveles educativos alcanzados por m ujeres y hombres para el 2008 son sim ilares en el pais, lo cual
deja ver que las m ayores diferencias responden a la ubicacidon en zonas urbanas o rurales. Com o se
observa en el grafico 3, en las zonas rurales alrededor de la mitad de mujeres y un poco mas de la mitad
de los hombres, cuentan solamente con educacion basica, mientras que un significativo 13 no cuenta
con educacion, sin que se aprecien desigualdades importantes entre los dos sexos. En el area urbana, hay
una proporcion ligeram ente mayor de hombres en los niveles de secundaria com pleta, situacion que se
invierte en las zonas rurales. La proporcion de m ujeres con educacion superior es levem ente superior
tanto en el area urbana como en la rural.

3. Estado civil

Con relacion al estado civil, en 2008 se observa una mayor proporcion de hom bres casados o en unién
libre a nivel nacional y urbano; en el area rural la proporcién de mujeres casadas en superior a la de los
hombres (véase el grafico 4). En todos los niveles geograficos hay mayor proporcion de hombres que de
mujeres entre los solteros(as). Pero resalta la sustancial diferencia entre mujeres y hombres en los grupos
de separadodas(os) y viudas(os). La proporcion de separadas es cerca del doble que la de los hombres en
esta situacion y la de m ujeres viudas, en el total nacional y urbano, es m 4s de tres veces que la de los
hombres viudos. A nivel rural, aunque la diferencia es un poco menor, es significativa. Es probable que
los altos indices de violencia y desplazam iento en Colombia, obliguen a las mujeres viudas a migrar a
los centros urbanos en busca de proteccion.
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GRAFICO 3
PROPORCION DE HOMBRES Y MUJERES SEGUN NIVEL EDUCATIVO, POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, URBANO Y RURAL.
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
III trimestre 2008. Calculos propios.

GRAFICO 4
DISTRIBUCION DE LA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR POR SEXO
ESTADO CIVIL. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL III
TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran En cuesta Integrada de Hogares,
III trimestre 2008. Célculos propios.
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IV. Uso y distribucion del tiempo
de la poblacion en edad
de trabajar

1. Trabajo remunerado y no remunerado

Para el analisis delusoy  distribucion del tiem po se tendranen  cuenta
las actividades remuneradas y no remuneradas realizadas por la poblacion en
edad de trabajar (mayor de 15 afios).

Las actividades no remuneradas se refieren a las que esta poblacion
declar6 realizar en forma adicional a su actividad principal. Sin em bargo,
para las personas que tienen com o actividad principal la realizacion de
oficios en su hogar, el tiempo que se reporta es el tiem po total dedicado a
estos oficios.

Segun se observa en el cuadro 2, en el 2008 el 71,6  de la poblacién
masculina en edad de trabajar y el 43,1 de la fem enina declararon haber
trabajado en form a rem unerada la sem ana anterior. A nivel urbano,
mientras la proporcién de hom bres fue un poco inferior, la de mujeres se
increment6 en cerca de cuatro puntos porcentuales.  En cambio, a nivel
rural el com portamiento fue el inverso, aum ent6 la proporcion masculina
(77,7 ) y disminuy6 sustancialmente la femenina (28 ).

Adicional a las brechas en la participacion en actividades
remuneradas, se debe tener en cuenta la clara segregacion del m  ercado
laboral, m ostrada por numerosos estudios, tanto a nivel horizontal com o
vertical, donde hombres y mujeres se ubican en diferentes ramas de actividad

y
las mujeres ocupan puestos de menor jerarquia que los de los hombres.
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Con relacion a las actividades no remuneradas el comportamiento es, en todos los casos, el opuesto; una
mayor proporcion de poblacion fem enina realizé estas actividades. A nivel nacional, el 90,4 de las mujeres
que participaban en el mercado laboral, declard haber realizado actividades no remuneradas frente al 54,8 de
los hombres. A nivel urbano, dicha proporcion disminuye levemente tanto para mujeres como para hombres,
mientras que en el area rual aumenta para ambos. Si se comparan los datos del afio 2007 con los del del afio
2008, llama la atencion el aum ento, en este ultim o afio, de la poblacion fem  enina que realizd estas
actividades, mientras que la proporcion de la m asculina disminuy® tanto a nivel nacional com o en el area
rural y se incrementé muy levemente en las areas urbanas.

CUADRO 2
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
Y PROPORCION DE LA PET QUE LAS REALIZO POR SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR, TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

11l Trimestre 2007 11l Trimestre 2008

% poblacién que
realizé las actividades

% poblacién que

Horas promedio e -
P realizé las actividades

Horas promedio

Actividades
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres
Remuneradas 50,5 43,0 71,4 42,9 50,4 42,4 71,6 43,1
No remuneradas 14,6 34,2 56,2 85,0 13,5 33,3 54,8 90,4
Oficios del hogar 9,1 24,0 455 81,0 9,5 24,0 447 87,8
Cuidado de nifios 12,8 24,5 12,1 28,4 14,5 26,3 12,3 31,1

Cuidado de mayores
y/o personas con

discapacidad 14,2 20,7 1,1 2,8 13,7 221 1,2 3,2
Otras actividades no

remuneradas 13,6 11,3 17,5 18,5 10,4 10,0 14,3 16,2
Urbano

Remuneradas 51,8 44,2 69,1 46,8 51,3 43,3 69,6 46,9
No remuneradas 13,1 31,7 53,4 83,1 13,6 33,3 53,6 89,5
Oficios del hogar 8,9 22,5 454 79,2 9,4 23,1 45,3 86,7
Cuidado de nifios 13,7 24,9 11,4 26,2 15,0 26,3 12,8 29,9

Cuidado de mayores
y/o personas con

discapacidad 15,1 21,5 1,0 29 14,8 22,8 1,2 3,3
Otras actividades no

remuneradas 10,9 10,5 11,2 13,1 9,9 10,1 9,5 11,1
Rural

Remuneradas 471 35,7 78,3 54,4 48,0 36,5 77,7 28,0
No remuneradas 18,4 42,8 64,9 77,8 15,0 41,6 58,7 93,8
Oficios del hogar 9,5 29,0 45,6 65,7 9,9 27,6 42,8 92,1
Cuidado de nifios 10,8 23,5 14,3 24,9 12,5 26,3 10,7 35,8

Cuidado de mayores
y/o personas con

discapacidad 11,9 17,5 1,2 1,9 10,0 18,9 1,1 3,1
Otras actividades no
remuneradas 16,0 12,4 36,7 37,7 10,8 9,9 28,9 36,2

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.
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Respecto al tipo de actividades no rem uneradas realizadas, se observan igualm  ente grandes
diferencias entre hombres y mujeres. En el 2008 la poblacion fem enina que reportd haber realizado oficios
en su hogar fue cerca del doble que la masculina a nivel nacional y urbano, y mas del doble en el area rural.

Con relacion al 2007, se aprecia un aum ento en la proporcion de mujeres que realizan oficios del
hogar y una dism inucién en la proporcion de hom  bres, profundizandose la inequitativa distribucion  de
género en esta actividad. No se cuenta con informacion detallada que nos permita explicar este incremento.
Es posible que el increm ento de un punto en la tasa  de desempleo femenina entre el tercer trim estre de
2007-2008 haya incidido, pero esto también se puede deber a una mejor captacion de la informacion.

Con relacién al cuidado de nifios(as), enel 2008 a nivel nacional y urbano, la proporcion de
mujeres que realizo esta actividad fue m 4s del doble que la de hom bres, y a nivel rural fue m 4s del
triple. Es probable que las m ayores tasas de fecundidad a nivel rural dem anden mas tiempo de cuidado
de las mujeres, aunque apenas afecta el tiempo dedicado por los hombres, lo cual muestra claramente los
sesgos de género en la division del trabajo.

En comparacion con el 2007, la proporcion de  mujeres y hom bres que cuidaron nifios(as)
aumento6 a nivel nacional y urbano, pero en el nivel rural decrecié para am bos sexos. Sin em bargo, el
crecimiento en la proporcion de m  ujeres fue m ayory el decrecim iento en el area rural fue
menor que el de los hombres.

Aunque la proporcion de personas en edad de trabajar que cuido personas mayores (ancianas) y/o
con discapacidades es muy baja, y por lo tanto estadisticamente poco significativa, se presenta en forma
desagregada, a manera de ilustracion, por su creciente importancia en las demandas de tiempo al interior
de los hogares. El envejecim iento poblacional, unido a las reform as al Sistem a de Seguridad Social,
donde la responsabilidad del cuidado recae cada vez mas en las familias, esto es, en las mujeres, amerita
un analisis de como se distribuye esta responsabilidad entre hombres y mujeres, y la construccion de una
linea de base que perm ita ver su evolucion en el tiem po y la formulacion de politicas publicas que
contribuyan a la equidad de género. A pesar de su baja frecuencia, los datos muestran claras diferencias
entre la proporcion de hom bres y mujeres que realizan esta actividad. En todos los casos, para los dos
periodos analizados, la proporcién de mujeres que cuidaron personas mayores y/o con discapacidades es
mas de tres veces que la proporcion de hombres.

Dentro de las catalogadas como otras “actividades no rem uneradas”, se agrega una serie de
actividades y labores, que por su baja frecuencia es tadistica no permiten un analisis a nivel individual.
Estas corresponden a la asistencia a cursos o evento s de capacitacion, realizar oficios dom ésticos en
otros hogares u instituciones, elaborar prendas de vestir o tejidos para miembros del hogar, trabajar en la
autoconstruccion de vivienda, realizar trabajos  comunitarios voluntarios en edificaciones u obras
comunitarias o publicas, participar en otras actividad es civicas, ayudar en las labores del campo ya criar
animales. Estas dos ultimas, aunque son representativas a nivel rural, se agregaron, pues la segunda fue
excluida de la pregunta en el 2008 y sus bajas frecuencias en los dem as niveles geograficos no permiten
establecer comparaciones. A m anera de ilustracion, en el cuadro 3 se presentan las frecuencias de las
“actividades adicionales no remuneradas” en forma desagregada.

Debido a la cantidad y variedad de actividades contenidas bajo las que se denominaron como
“otras actividades no rem uneradas” no se pueden apreci ar brechas de género, ni claras tendencias en el
comportamiento y, las causas de las variaciones pueden serm  uy disimiles como la menor oferta o
acceso a capacitacion, menor cantidad de obras en proceso, etcétera.

Por esto, aunque se presentaran en los cuadros y graficos en form a agregada, no se hard m ayor
referencia a estas actividades en el analisis.
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CUADRO 3
PROPORCION DE PERSONAS QUE REALIZO ACTIVIDADES ADICIONALES
NO REMUNERADAS, POR SEXO, SEGUN ACTIVIDAD. POBLACION
EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL
Il TRIMESTRE 2007, 2008
(En porcentajes)

Total nacional Urbano Rural
Actividad 11 Trim 2007 Il Trim 2008 Il Trim 2007 Il Trim 2008 Il Trim 2007 Il Trim 2008
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Ayudar a criar animales 7.0 8.4 7.2 7.7 22 2.6 1.8 1.6 214 30.7 23.9 31.4
Ayudar en labores del campo 7.0 3.6 0.0 0.0 1.8 0.7 0.0 0.0 229 14.4 0.0 0.0
Realizar oficios en su hogar 45.5 81.0 4.7 87.8 45.4 79.2 45.3 86.7 45.6 88.1 42.8 92.1
Realizar oficios enotros hogares 0.8 21 0.7 1.5 0.9 2.0 0.6 1.5 0.7 23 0.8 1.8
Cuidar o atender ninos(as) 12.1 28.4 12.3 31.1 1.4 26.2 12.8 29.9 14.3 36.7 10.7 35.8
Cuidar personas mayores y/o incapacitadas 1.1 2.8 12 32 1.0 29 12 33 12 26 1.1 3.1
Elaborar tejidos o p rendas de vestir 0.1 1.6 0.0 1.3 0.1 1.6 0.1 1.2 0.1 1.7 0.0 1.5
Asistir a eventos o cursos de capacitacion 3.3 3.9 3.1 3.9 3.8 4.4 3.6 4.3 1.8 1.7 1.7 2.4
Trabajr en laautoconstruccion de vivienda 1.2 0.2 1.1 0.2 1.1 0.2 0.9 0.1 1.7 0.2 1.9 0.4
Realizar trabajos comunitarios 1.1 0.6 1.0 0.8 0.7 0.6 0.8 0.8 2.2 0.8 1.5 0.8
Participar en otras actividades civicas 3.2 2.8 2.7 2.5 3.2 3.0 2.8 27 3.2 2.1 2.3 1.8

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

Para el analisis de género es  importante considerar no sélo las diferencias sustanciales en la
proporcioén de hom bres y mujeres que realizan actividades rem uneradas y no rem uneradas (véase el
cuadro 2), sino las desigualdades en la cantidad de tiempo que dedican a ellas.

En términos de tiem po promedio invertido en cada una de las actividades, se aprecian brechas
significativas. A nivel nacional y urbano en el tercer trimestre de 2008, los hom bres dedicaban 8 horas
semanales promedio més que las mujeres a las actividades remuneradas, y 11,6 horas mas, en el sector rural.

Comparado con el 2007, se aprecia un increm ento en todos los niveles de la diferencia entre el
tiempo remunerado de las mujeres y los hombres.

Con relacidn a las actividades no rem uneradas el tiempo semanal promedio de las mujeres es, en
todos los niveles, m 4s del doble que el de loshom  bres. Y frente al 2007, se nota igualm  ente un
incremento, a nivel urbano y rural, de la brecha entre el tiempo de trabajo de los hombres y las mujeres.

Es bien conocido como la falta de tiem po de las m ujeres, debido a las responsabilidades
familiares, constituy e una serie lim itante para su vinculacion al m  ercado laboral, la  generacion de
ingresos, su desarrollo personal y su participacion social y politica.

1.1 Carga global de trabajo

La sobrecarga de trabajo de las mujeres se evidencia mas claramente si se considera el tiem po total
promedio dedicado a actividades rem uneradas y no rem uneradas, conocido com o carga global de
trabajo. Las mujeres trabajaban en el 2008 11,6 horas en promedio mas que los hombres a nivel nacional
(ver grafico 5).> Sin embargo, debido a los sesgos de género en la valoracion del trabajo reproductivo
este trabajo no es reconocido ni valorado socialmente.

A nivel urbano la diferencia es similar, pero a nivel rural se incrementa. Al respecto véase el cuadro A.1 en el anexo.
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GRAFICO 5
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS Y CARGA GLOBAL DE TRABAJO POR SEXO. POBLACION
EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL.
Il TRIMESTRE DE 2008
(En porcentajes)

80
g 70 L
3
E 60 s
® 50— —
&
s 40— e
3
e 30+——— - —
<)
g Y — ] s
S 10— ] ] s
0.

Remuneradas No Remuneradas Carga Global de Trabajo

Hombre Mujeres

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

Pero si se consideran las diferentes activid ades no rem uneradas en form a desagregada, las
diferencias entre el tiempo promedio de trabajo semanal de hombres y mujeres adquieren mayor dimension.

Con relacion a los oficios en el hogar, m ientras que a nivel nacional en el 2008 las mujeres en edad de
trabajar dedicaban 24 horas sem anales a estas labores , los hom bres solam ente dedicaban 9,5 horas. A nivel
urbano, esta brecha se reduce levem ente, pero a nivel rural se incrementa en mas de tres horas (véase el cuadro
2).

Sin embargo, si se relaciona la participacidon con las horas prom edio dedicadas a la actividad en
forma desagregada, se observan claram ente las diferencias de género. En todos los niveles geograficos
se observa una masiva participacion masculina (mas del 85 de los hombres) en la realizacion de oficios
en el hogar cuando el tiem po invertido es de 15  horas o m enos; pero esta participacion desciende
notablemente cuando el tiem po de trabajo es supe  rior a 15 horas (véase el grafico 6); con la
participacion femenina ocurre lo contrario®.

®  De hecho, alcanza un 62 a nivel nacional y urbanoy un 77,6 en el area rural, cuando el tiempo es mayor a 15 hor as (véase en el

anexo el cuadro A.2).
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GRAFICO 6
PROPORCION DE PERSONAS QUE REALIZO OFICIOS EN SU HOGAR POR SEXO SEGUN
RANGOS DE HORA QUE DEDICO A LA ACTIVIDAD. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.

En el tiempo dedicado por hombres y mujeres al cuidado de nifios y nifias, existen igualm ente
grandes diferencias; m ientras las m ujeres dedicaban en prom edio 26,3 horas a esta actividad, los
hombres dedicaban 15 horas o menos, en todos las areas geograficas (véase el cuadro 2).

Estas desigualdades se aprecian m ejor al com parar la participacion en relacién con el tiempo de
trabajo. Asi, igual a lo que ocurre con el trabajo dom éstico, cuando el tiempo dedicado al cuidado es de
15 horas o menos, la participaciéon masculina es superior al 65 , pero cuando es de mas de 15 horas esta
proporcidn se invierte, alcanzando la participacion femenina el 67 (véase el grafico 7).

GRAFICO 7
PROPORCION DE PERSONAS QUE CUIDARON NINOS(AS) POR SEXO SEGUN RANGOS
DE HORAS SEMANALES QUE DEDICARON A LA ACTIVIDAD. POBLACION
EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL,
il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.
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No obstante, estas desigualdades no se dan Ginicam ente en el tiem po empleado por hom bres y
mujeres, sino que el tipo de actividades también conlleva sesgos de género. Los analisis de las labores
realizadas por unas y otros, muestran que el cuidado de los hombres esta enfocado hacia actividades mas
ludicas (jugar, ir al parque, etc.) y la de las m ujeres a labores m 4as pesadas com o darles de com er,
vestirlos, ayudarles en los deberes, entre otros. Infortunadamente, la informacién actualmente disponible
para Colombia no permite hacer este tipo de analisis.

En relacion con el cuidado de personas mayores y/o con discapacidades, aunque las frecuencias
son muy bajas, se aprecian claras diferencias en el tiem po prom edio dedicado a esta actividad por
hombres y mujeres. La diferencia, en todas las areas geograficas, entre el tiempo dedicado por mujeres y
hombres era superior a ocho horas en el 2008 (véase el cuadro 2).

1.2. Tasa de actividad doméstica

La Tasa de A ctividad D oméstica definida com o la proporcion de hom bres y m ujeres dentro de la
poblacion en edad de trabajar cuy a actividad princi pal es la realizacion de oficios  del hogar, muestra
como ¢ésta es una actividad realizada mayoritariamente por las m ujeres. Mientras que la Tasa de
Actividad Doméstica de las mujeres, en el 2008, a nivel nacional, era cercana al 50 , la de los hom bres
no alcanzaba el 5. A nivel urbano, aunque la diferencia era un pocom  enor, la Tasa de A ctividad
Doméstica femenina era mas de nueve veces la masculina y a nivel rural la diferencia era m ucho mayor
(véase el grafico 8).

GRAFICO 8
TASA DE ACTIVIDAD DOMESTICA POR SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL,
Il TRIVESTRE 2008

(En porcentajes)
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Fuente: Departamento administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada
de Hogares, I1I trimestre 2008. Célculos propios.

En el andlisis sobre el uso y distribucion del tiempo es necesario tener en cuenta que las
diferencias entre hombres y m ujeres obedecen a fact ores culturales construidos bajo una serie de
estereotipos que van mas alla de los de género. Entre ellos se encuentran los roles socialmente asignados
por las diferentes sociedades a las persona s de acuerdo a caracteristicas demograficas y
socioecondmicas, tales como la edad, el nivel educativo, el estado civil, la relacion de parentesco dentro
del hogar, la condicion de actividad, el nivel de ingresos, la com  posicion del hogar y la etnia, entre
otros. Factores que pueden agudizar o atenuar estas desigualdades.
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A continuacion se analizara como algunas de estas caracteristicas afectan el uso y distribucion del
tiempo entre hombres y mujeres.

2. Distribucion y uso del tiempo por caracteristicas
demograficas y socio econémicas

2.1 Uso del tiempo por grupos de edad

En general, en todos los niveles geograficos y en todos los grupos de edad, se observa un com portamiento
similar de la poblacion en edad de trabajar con  relacion al tiempo promedio dedicado a las actividades
remuneradas y no remuneradas. En todos los grupos de edad los hom bres trabajan m 4s horas en form a
remunerada, presentandose las mayores diferencias en los grupos de 25-74 afios (véase el grafico 9)’.

GRAFICO 9
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL,
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

60
50
40 -mm-----—--—-—-—- 1 - - - --—-—- .- -
30
20
10 + - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
0

o & % o 8 & 8 o 8 8

Qo [CX Qo () Qa (7] Qo Q Qo 9

g =] IS = [S = IS =] g =]

2 = % = jc:> = :CE> = 2 =

15-19 20-24 25-59 60-74 75y Mas
Grupos De Edad
BMRemuneradas No remuneradas

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

Por el contrario, el tiempo promedio de trabajo no rem unerado de las mujeres es sustancialmente
mayor que el de los hom bres para todos los grupos de edady entodas las areas geograficas. Las

En el grupo de 15-19 aflos la diferencia se reduce considerablemente, en especial a nivel nacional y urbano, siendo mayor en el area
rural. (Véase cuadro anexo A.4). Esto se debe, posiblemente, a la m enor incorporacion de los jovenes al m ercado laboral y por la leyes
colombianas que regulan el tiempo maximo de trabajo de los menores de 16 afios.
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mayores diferencias se presentan en los grupos de 20-59 afios, donde las m ujeres trabajan en todos los

casos mas de 20 horas sem anales que los hom bres. En los grupos de menores de 19 afios y mayores de
75 afios, las diferencias, aunque menores son sustanciales (mas de 10 horas). En el grupo de los jovenes
es probable que la menor diferencia se deba a que hay otras mujeres en el hogar que asum en la mayor
carga de estas labores y en el grupo de personas m  ayores a que debidoalam  ayor incidencia de

enfermedades cronicas y degenerativas en las mujeres, ellas tengan limitaciones para desarrollar algunas
de las labores que com o el cuidado de personas m ayores, enfermos y con discapacidades requieren de
gran esfuerzo fisico. Sin em bargo, debido al tam afio reducido de la muestra para este grupo de edad no
se

pueden sacar conclusiones al respecto.

2.2 Uso del tiempo por nivel educativo

Con relacién al nivel educativo, se observa que m ientras los hom bres sin ningin  nivel educativo
trabajan en forma remunerada mas horas en promedio que los que tienen educacion superior, en el caso

de las mujeres ocurre lo contrario; las que tienen educacion superior trabajan m 4s horas que las que no
tienen ningun grado de educacidn (véase el grafico 10). En términos generales, el tiem po de trabajo

remunerado de las mujeres, en todos las areas geograficas, es menor al de los hombres, presentdndose la
mayor diferencia entre las personas sin ningun nivel educativo y en las areas rurales®. Sin embargo, con
excepcidn de las personas con educacion superior, cuando la diferencia entre hombres y mujeres se
reduce sustancialmente no se aprecia una relacion directa con el nivel educativo.

GRAFICO 10
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADESREMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR NIVEL EDUCATIVO Y SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL.
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada
de Hogares, III trimestre 2008. Calculos propios.

Al respecto, puede consultarse en el anexo el cuadro A.5.
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En el trabajo no remunerado para ambos periodos y en todas las areas geograficas, se presentan
notables diferencias entre hombres y mujeres en el tiempo promedio de trabajo dedicado a estas labores,
siendo mayores en las personas con prim ariay en el sector rural, donde lasm  ujeres trabajan en
promedio 30 horas semanales mas que los hombres, y las menores, aunque sustanciales, en las personas
con educacion superior, con diferencias de m as de 13 horas semanales en las areas urbanas y mas de 20
horas semanales en las rurales’.

En general, dentro de las mujeres, se observa una relacion directa de las mujeres con educacion superior con el
mayor tiempo de trabajo rem unerado e inversa, con el no remunerado. Posiblemente debido a que pueden contratar
personas que les ayuden en estas labores, lo cual les perm ita una m ayor participacion en el m ercado laboral. En el
sector rural, aunque las mujeres con educacion superior dedican menos tiempo promedio semanal a las actividades no
remuneradas, no se aprecian diferencias en el tiempo de trabajo remunerado con las de los otros niveles educativos.

2.3 Uso del tiempo por parentesco con el jefe del hogar

En el uso del tiempo, segun la relacion de parentesco con el jefe(a) del hogar, se observa el m  ismo comportamiento
analizado para las demas caracteristicas sociodemograficas.

Los hom bres dedican m ayor niim ero de horas que ~ las mujeres al trabajo rem uneradoy unnum ero
sustancialmente menor que ellas al trabajo no rem unerado (véase el grafico 11). Las m ayores brechas en detrimento
de las mujeres se presentan en la categoria de cony uges, seguida por la de jefe(a) del hogar. A nivel rural, tanto para
conyuges como para jefe(a)s las brechas son atin mayores'”.

GRAFICO 11
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR PARENTESCO CON EL JEFE DEL HOGAR
Y SEXO POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR TOTAL NACIONAL,
Il TRIMESTRE 2008
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada
de Hogares, III trimestre 2008.

En las actividades no rem uneradas se aprecia, en térm inos generales, que el tiempo dedicado por
las mujeres a estas labores es m 4as del doble que el de los  hombres. Las y los conyuges son los que
dedican mas tiempo a estas actividades, seguidas por los jefe(a)s. No obstante, las brechas de género son
sustanciales con diferencias, en todos los niveles geograficos.

°  Seglin informacion presentada en anexo, cuadro A.5.

1% Al respecto véase en el anexo el cuadro A.6.
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2.4 Uso del tiempo por estado civil

La variacion en la distribucién del tiempo segin el estado civil, m uestra asimismo notables diferencias
de género (véase el grafico 12). Los hom bres que conviven en pareja, ya sean casados o en union libre,
dedican mayor tiempo promedio al trabajo rem unerado que las m ujeres. En cam bio, las brechas entre
hombres y mujeres en las categorias de separados(as), viudos(as) y solteros(as), se reducen a la mitad o menos.

En contraste, son lasm  ujeres que viven en pareja las que dedican mayor tiempo al trabajo no
remunerado, tiempo muy superior al que dedican los hombres en esta situacion. Las horas prom edio semanales
invertidas por las mujeres en estas labores son mas del doble que la de los hombres a nivel nacional y urbano, y
més del triple en el 4rea rural ''. El tiempo dedicado por las mujeres separadas y viudas, aunque bastante menor
que el de las que conviven en pareja, es alrededor del doble que el de los hom bres en sum isma situacion.
Aunque tanto las mujeres como los hombres solteras(os) son quienes dedican menos horas a estas actividades, la
brecha entre mujeres y hombres es sim ilar a la de las personas separadasy  viudas, alrededor del doble, con
diferencias superiores a diez horas sem anales. En gene ral, se observa que el estado civil de los hom  bres no
afecta mayormente el tiem po dedicado por ellos a las labor es no remueradas. como si ocurre en el caso de las
mujeres. En el sector rural, aunque los hom bres separados y viudos m uestran un incremento de horas en este
tipo de actividades, dista mucho del tiempo de las mujeres.

GRAFICO 12
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR ESTADO CIVIL Y SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR.TOTAL NACIONAL. lll TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares
M1 trimestre 2008. Célculos propios.

""" Para mayor informacion, véase en anexo el cuadro A.7.
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2.5 Uso del tiempo por condicion de actividad

Por condicidn de actividad se observan las m ismas diferencias de género en el trabajo remunerado y en
el no remunerado.

Mientras, en el tercer trimestre de 2008, los hom bres trabajaban en forma remunerada 50,4 horas
en promedio, las mujeres trabajaban 42,4 horas. A 1 contrario, las horas dedicadas a oficios del hogar y
cuidado de nifios(as) por las mujeres superaban ampliamente la de los hombres (véase el grafico 13)

GRAFICO 13
OCUPADOS, DESOCUPADOS E INACTIVOS POR HORAS PROMEDIO EN ACTIVIDADES
REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS POR SEXO
TOTAL NACIONAL. lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, III

trimestre 2008.

Las mujeres y los hom bres ocupados son los que dedican m enos tiempo a estas labores, pero la
brecha entre ellas y ellos es significativa. Las m ujeres dedican m as del doble del tiem po que los
hombres a estas actividades.

Las brechas mas amplias en el tiempo dedicado a los oficios del hogar, entre hombres y mujeres,
se da en las personas inactivas, seguida por las desocupadas. Sin embargo, a nivel individual, se observa
que dentro de los hombres son los desempleados los que dedican mayor numero de horas a estas labores.
Al interior de las mujeres son las inactivas, las que dedican mas tiempo a estas labores, pero no ocurre lo
mismo con los hombres inactivos, lo que muestra claramente las inequidades de género. Y aunque el no
tener la condicion de ocupado aumenta las horas promedio en oficios domésticos de hombres y mujeres,

el tiempo de ellas se incrementa en un mayor medida que el de los hombres.

En el cuidado de nifios(as) el com portamiento es similar. Son los hombres desempleados los que
dedican mayor tiem po a esta actividad, aunque las m ayores brechas se dan en los inactivos,
fundamentalmente por el menor tiempo de los hombres.
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2.6 Uso del tiempo por niveles de ingresos

La distribucion del tiem po entre hom bres y mujeres, segin los niveles de  ingresos personales,
presenta las mismas diferencias analizadas pa  ra las dem 4s caracteristicas socioeconom icas 'y
demograficas. Los hombres dedican un m ayor numero de horas al trabajo rem unerado que las m ujeres,
mientras ellas dedican mucho mas tiempo que ellos al trabajo no remunerado (véase el grafico 14).

GRAFICO 14
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR QUINTILES DE INGRESO Y SEXO. POBLACION
EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, Ill TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administ?aﬁ&orq\}’l Ql%{glg?ﬁ %e Estadistica.(]B{gI\EﬁST;I H}?gt{ adﬁﬁcuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008.

En todas las areas geograficas son los hombres y las mujeres de los niveles mas bajos de ingresos los
que trabajan menos tiempo en forma remunerada. Pero estas desigualdades no se presentan unicamente entre
los quintiles, sino que existen al interior de cada uno entre el tiempo de hombres y mujeres'?.

Sin embargo, es en el trabajo no rem unerado donde se presentan las mayores brechas entre el
. . s . . . R 13
tiempo de hombres y mujeres. Dentro del analisis se incluyo la categoria de personas sin ingresos - para
ver como esta condicion influye sobre el uso del tiempo de hombres y mujeres (véase el grafico 15).

El tiempo de trabajo no remunerado de las mujeres en todos los niveles de ingresos y en todas las
areas geograficas, supera am pliamente el de los hombres, m ostrando claram ente las inequidades de
género. Las mujeres sin ingresos dedican mas del doble de tiem po promedio que los hom bres a estas
labores. En las areas rurales dedican cerca del triple.

2 Para una informacién desagregada por quintiles y zonas geogréficas consultar en el anexo los cuadros A.9 y A.10.
3 Se refiere a las personas que al momento de la encuesta no tenian ninguna fuente de ingresos. Por lo tanto se excluyeron las personas
que se encontraban trabajando en forma remunerada, pero que no habian recibido su remuneracion por diferentes razones.
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GRAFICO 15
DIFERENCIA ENTRE HOMBRES Y MUJERES DE HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES
REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS POR QUINTILES DE INGRESO. POBLACION EN EDAD

DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

No remuneradas

Remuneradas
-30 -25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15
Diferencia entre horas promedio hombres y horas promedio mujeres
Sin ingresos WQuintil 1 Quintil 2 mQuintil 3 Quintil 4 EQuintil

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008.

Pero, al igual que en el trabajo remunerado, estas diferencias no se dan inicamente entre hombres
y mujeres de un m ismo quintil, sino que al interior de las m  ujeres también se presentan diferencias
(superiores a 10 horas '*) entre las que no poseen ingresos o se encuentran en los niveles mas bajos. En
cambio, el estrato socioecondmico no parece afectar el tiempo de trabajo no remunerado de los hombres,
pues las diferencias son menos sustanciales.

Las diferencias en el uso y distribucion del tiempo se ven reflejadas en la carga global de trabajo
donde se aprecian claramente las inequidades de género, pero, asim ismo, como estas inequidades son
afectadas por el nivel de ingresos al que se pertenece (véase el grafico 16).

Son las mujeres, independientemente del area geografica y del quintil de ingresos, las que tienen
mayor carga global de trabajo, frente a los hombres. Sin em bargo, en los estratos m  &s bajos, la
diferencia de horas prom edio de trabajo entre hombres y m ujeres es sustancialm ente m ayor y va
disminuyendo a medida que se incrementa el nivel de ingresos.

GRAFICO 16
CARGA GLOBAL DE TRABAJO SEMANAL POR QUINTILES DE INGRESOS Y SEXO.
POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR TOTAL NACIONAL, Ill TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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mHombre Mujer

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), =~ Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

4 Al respecto, véase en el anexo el cuadro A.10. .
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Es necesario, en futuras investigaciones sobre uso del tiem po, mirar en form a detallada las
actividades que realizan hombres y mujeres y el tiempo dedicada a ellas, pues las grandes agrupaciones
como oficios domésticos y cuidado de nifios(as), ocultan grandes inequidades de género.

3. Uso del tiempo por tipo de hogar

La composicion y caracteristicas de los hogares influy en igualmente en la distribucion del tiempo entre
hombres y mujeres. No es igual el tiem po requerido para suplir las necesidades de sus m iembros en un
hogar com puesto unicam ente por personas adultas, que las de  un hogar con nifios pequefios o con
personas mayores, enfermas o con discapacidades. Asim ismo, el mayor acceso a recursos econdmicos
produce diferencias en el uso del tiempo.

3.1 Hogares pobres y no pobres

Entre hogares pobres y no pobres existen diferencias tant o en el tiempo promedio dedicado a las diferentes
actividades por hombres y mujeres como en el porcentaje de la poblacion en edad de trabajar que las realiza
(véase graficos 17 y 18). Diferencias que se dan no s6lo en razén al género, sino al estrato socioecondmico.

GRAFICO 17
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS EN
HOGARES POBRES POR SEXO Y PORCENTAJE DE LA POBLACION QUE LAS REALIZO
POR SEXO POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL,
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

10 - 1
0
o L9 A 90, 0.9
0 4
8 - +0,8
0
7 - F0,7
0 W648
6 - % 0,6
0
W 53,
5 5 r 05
0
H 41,
o 9 A 38, 0.4
4
3 - r0,3
° 29, 18
2 4 ’ 10,2
0 f16,
2
1 3,6 o,
0 . T ]
No remuneradas Remuneradas Oficios del hogar Cuidado de nifios Cuidado de personas Otras actividades no
mayores y/o con remuneradas
discapacidad
Horas promedio hombre BHoras promedio mujeres
W% hombres que realizaron las actividades A% mujeres que realizaron las actividades

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.

Asi, aunque la proporcion de hombres y mujeres que realizan actividades rem uneradas es mayor
en los hogares no pobres que en los pobres, existen diferencias sustanciales en la participacion de unos y
otras en los dos tipos de hogares, logrando ser, sin embargo, mucho mayores en los hogares pobres.
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En relacion con el tiem  po prom edio de trabajo rem unerado, los hombres en hogares pobres
trabajan 11 horas promedio mas que las mujeres y en los no pobres mds de 7 horas.

Con relacién a los oficios del hogar, aunque la participacion m asculina es inferior en los hogares
pobres y la femenina en los hogares no pobres, las m ayores brechas se presentan en la participacion de
hombres y mujeres. En los hogares no pobres la propor cion de mujeres que realiza estas actividades es
cerca del doble que la de los hom  bresy enlos no pobres mas del doble. Lam enor proporcion de
hombres pobres que realizan estos oficios se puede deber a mayores estereotipos de género en personas
con menor nivel educativo.

GRAFICO 18
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
EN HOGARES NO POBRES POR SEXO Y PORCENTAJE DE LA POBLACION QUE LAS
REALIZO. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL,
Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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A % Hombres que realizé actividades m % Mujeres que realiz6 actividades

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

Con relacién al tiem po prom edio de trabajo sem anal, la m ayor desigualdad entre mujeres y
hombres se presenta en los oficos dom ésticos, alcanzando mas de 16 horas en hogares pobres y mas de
13 en los no pobres. Sin em bargo, no se observan grandes diferencias en el tiem po de los hom bres en
hogares pobres y no pobres, el que fluctua alrededor de 9-10 horas semanales. Los hogares pobres al no
tener acceso a bienes com o electrodom ésticos y, en m uchos casos a servicios basicos como agua o
electricidad, utilizan mas tiempo de trabajo en estas labores, la mayoria a cargo de las mujeres.

Las brechas entre m ujeres y hom bres en el cuidado de nifios(as) son m  ayores en los hogares
pobres, pero tanto en estos hogares com o en los no pobres superan las 10 horas. En  estos ultimos se
observa un leve increm ento en el tiem po de los hom  bres en esta actividad ~ que compensa el
decrecimiento en el tiem po de las m ujeres. La proporcion de las m  ujeres en el cuidado de nifios es
superior al doble que la proporcion de hom bres, y en todas las areas geograficas la participacion de
hombres y mujeres en hogares pobres es mayor que en los no pobres. °

'3 Para mayor informacién véase el cuadro A11 del anexo.
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En el cuidado de personas mayores y/o con discapacidades, aunque existen brechas en el tiem po
dedicado por hombres y mujeres a esta actividad, estas son menores que las de los oficios dom ésticos y
el cuidado de nifios(as). Contrario a lo que ocurre con las dem as actividades, las brechas en los hogares
no pobres son mayores, dedicando los hom bres m enos tiem po a esta actividad que en los hogares
pobres, muy posiblemente debido a patrones culturales arraigados que consideran dicha actividad com o
una responsabilidad femenina, independientemente del grado de parentesco con la persona que requiere
cuidado. A si, es com Un observar que las m ujeres ademas de asum ir el cuidado de sus padres y otros
familiares, asumen igualmente el de sus suegros y otos parientes del conyuge.

3.2 Uso del tiempo de jefes y jefas en hogares pobres y no
pobres

En el uso del tiempo de los jefes y jefas de hogar se evidencian igualm ente claras brechas de género
tanto en el trabajo remunerado como en el no rem unerado. Y se aprecian tam bién diferencias entre las
jefas de hogares pobres y no pobres.

En los hogares pobres, las mujeres jefas de hogar tr abajan en forma remunerada alrededor de 12
horas menos que los hom bres; en los hogares no pobres esta diferencia se reduce a la mitad (véase
graficos 19y 20). Pero, asim ismo, las m ujeres pobres trabajan alrededor de 6 horas m enos en form a
remunerada que las m ujeres no pobres. En cam bio, entre los hombres la diferencia no alcanza las dos
horas, trabajando en promedio mas los hombres pobres que los no pobres.

Es bien conocido com o el m enor tiempo de trabajo de las m ujeres, y en especial de las pobres,
estd directamente relacionado con el tiem po que deben dedicar a las labores no rem uneradas, lo que las
obliga a buscar empleos acordes con sus obligaciones y responsabilidades familiares, muchos de ellos de
mala calidad e inform ales. Esta situacion acentla el circulo de la pobreza y aum enta
la vulnerabilidad de la mujer a padecerla.

GRAFICO 19
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS POR LOS
JEFES(AS) EN HOGARES POBRES Y PORCENTAJE QUE REALIZO LA ACTIVIDAD
TOTAL NACIONAL, Ill TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008.

43



CEPAL - Serie mujer y desarrollo nro. 107 Uso del tiempo de mujeres y hombres en Colombia. Midiendo la inequidad

GRAFICO 20
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
POR LOSJEFES(AS) EN HOGARES NO POBRES Y PORCENTAJE QUE REALIZO
LA ACTIVIDADTOTAL NACIONAL, Ill TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), = Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008.

En contraste con el menor tiempo de trabajo remunerado de las jefas en hogares pobres, el tiempo
dedicado a actividades no remuneradas es superior, presentandose las diferencias mas grandes en oficios
del hogar y cuidado de nifios(as), donde las horas dedi cadas por ellas a estas labores son m as del doble
que las de los hom bres y superiores a las de las mujeres no pobres. Situacion explicable por la m ayor
carga de trabajo que conlleva la pobreza, debido a m 4s nimero de hijos, la falta de recursos que com o
los electrodom ésticos alivien el trabajo dom  éstico, el deficiente acceso a los servicios publicos e
imposibilidad de contratar ayuda para estas labores, entre otras. Sin embargo, a pesar de que las mujeres
no pobres trabajan en promedio menos horas semanales que las pobres, si se com paran con los hombres
no pobres las brechas son sustanciales, trabajando el doble o més del tiempo que ellos'®.

3.3 Uso del tiempo por composiciéon del hogar

3.3.1 Hogares con menores de 6 afios
Al igual que en el promedio total de hogares, las horas de trabajo rem unerado en los hogares con
menores de 6 afios, presentan sustanciales diferencia s entre hombres y mujeres, como se muestra en el
gréafico 21. Si se com para el tiempo de trabajo remunerado de los hombres, en los hogares con m enores
de 6 afios, con el del promedio del total de hogares, este es mayor en los primeros, mientras que el de las
mujeres es menor, aunque las diferencias no son muy grandes frente al promedio del total.

Con relacion al trabajo no remunerado, los hombres en hogares con m enores de 6 afios, dedican
un poco m 4s de tiem po que en el prom edio del total de hogares, pero las diferencias  no superan las
cuatro horas. En cam bio, el de las m ujeres se in crementa sustancialm ente, siendo las diferencias
mayores a 11 horas, ampliandose las brechas entre el trabajo femenino y masculino

' A nivel urbano y rural el comportamiento es similar. Al respecto véase cuadro A.13 del anexo.
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Respecto a los oficios del hogar, en los hogares con m  enores de 6 afios, com parados con el
promedio del total de hogares, los hom bres dedican menos horas en prom edio a estas labores y las
mujeres mas, aumentando, por lo tanto, las brechas de género.

El tiempo dedicado por las mujeres al cuidado de nifios en los hogares con m enores de 6 afios se
incrementa mientras que el de los hombres permanece igual o varia muy ligeramente. La diferencia entre
el tiempo de hombres y mujeres es mayor que en el promedio del total de hogares.

GRAFICO 21
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADESREMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS EN EL TOTAL DE HOGARES Y EN HOGARES CON MENORES
DE SEIS ANOS, POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
Il TRIMESTRE, 2008

(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 11
trimestre 2008.

Con relacidon al cuidado de personas m ayores y/o con discapacidades, se observa una reduccion del
tiempo promedio, tanto de hombres como de mujeres, dedicado a esta labor, en los hogares con menores
de 6 afios. En el caso de las m ujeres muy posiblemente por el mayor tiempo que demanda el cuidado de
los menores. En el caso de los hom bres no es clara esta relacion, pues el tiem po dedicado por ellos al
cuidado de nifios(as) no aumenta en mayor medida.

3.3.2 Hogares con mayores de 75 afios

En el grafico 22 se observa que en los hogares con personas m ayores de 75 afios, tanto los hom bres
como las mujeres, dedican un menor tiempo promedio al trabajo remunerado, siendo las brechas a nivel
nacional levemente menores que las del promedio del total de hogares.

Respecto al total de trabajo no remunerado se aprecia un leve incremento del tiempo promedio de
los hombres en los hogares con m ayores de 75 afios, m ientras que el de las m ujeres disminuye en la
misma propocidn, lo que hace que las brechas sean un poco m enores frente a las del total de hogares. Es
posible que la m ayor incidencia de enferm edades cronicas degenerativas en las mujeres unido a la
mayor carga en los oficios del hogar sean la causa de esta disminucion.
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GRAFICO 22
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS EN EL TOTAL DE HOGARES Y EN HOGARES CON
MAYORES 75 ANOS, POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
Il TRIMESTRE, 2008
(En porcentajes)
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Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008.

Con relacion a los oficios del hogar se observa el m  ismo com portamiento, un increm ento del
tiempo promedio de los hombres en los hogares con mayores de 75 afios, mientras que el de las mujeres
disminuye levemente o perm anece inm odificable, lo que hace que las brechas sean un poco menores
frente a las del total de hogares.

Por el contrario, el tiem po de los hom bres en el cuidado de nifios(as) sem  antiene o varia
levemente, mientras que el de las mujeres se reduce, por lo que se observa una dism inucion de las
brechas en los hogares con mayores de 75 afios frente a la del total de hogares. Esta reduccion se puede
deber al ciclo de vida del hogar, donde se reduce notablemente la presencia de menores.

Con referencia al tiem po de cuidado de personas m ayores, se observa, en todos los niveles, '’ un

incremento del tiem po, tanto de los hom bres com o de las m ujeres, frente al prom edio del total de
hogares. Muy posiblemente, el ciclo de vida de los hogares con presencia de m  ujeres mayores con
enfermedades cronicas lim itantes hace que los hom bres tengan un papel mas activo en esta labor.

7" Para el comportamiento a nivel urbano y rural consiltese el cuadro A. 14 del anexo.
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V. Conclusiones y
recomendaciones

1. El uso del tiempo: Inequidades de género

A pesar de las limitaciones que presenta la informacion analizada, el presente
estudio muestra como en Colom bia existe una profunda desigualdad en el
uso y distribucién del tiem po entre hom bres y mujeres. Desigualdad que es
una constante, independientemente del tipo de hogar o de las caracteristicas
sociodemograficas y econémicas de las personas, lo cual perm ite concluir
que ésta se origina en el hecho de haber nacido hom  bre o m ujer, en una
sociedad que tiene roles claram ente establecidos y una division sexual del
trabajo, que obedecen a concepciones patriarcales y androcéntricas del
mundo.

Estas concepciones, en que la mujer debia ser la unica responsable del
trabajo doméstico y de cuidado, indispensable para la reproduccion social, y
el hom bre del trabajo productivo, han sido  superadas en la realidad, mas
no en el imaginario social.

La creciente incorporacion de la m ujer al mercado laboral en el siglo
pasado no produjo la redistribucion de las actividades reproductivas al
interior del hogar, como era de esperarse, sino que se convirtié en una carga
adicional de trabajo para las m ujeres, quienes se ven en la necesidad de
compatibilizar sus responsabilidades laborales con las fam iliares, en
detrimento de su autonomia y desarrollo personal.

En Colombia en el tercer trimestre de 2008 el 71,6 de la poblacion en
edad de trabajar masculina y el 43,1 de la femenina, a nivel nacional, declard
haber trabajado en form a rem unerada mientras que la participacion en la
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realizacion de actividades no rem uneradas fue diametralmente opuesta. E1 90,4 de las mujeres en edad de
trabajar declar6 haber realizado estas labores frente al 54,8 de los hombres.

Si tenemos en cuenta que el tiem po es un recurso lim itado, la doble carga de trabajo de la m ujer
le impide que use y disfrute de otras actividades, com o una mayor y mejor participacion en el m ercado
laboral, acceso a capacitacion y el necesario ocio y descanso.

Las diferencias entre el trabajo dom éstico y las labores de cuidado desarrolladas por hombres y
mujeres son sustanciales, y lo que es peor, en m uchos casos tienden a increm entarse. Aunque un afio es
un periodo corto para apreciar grandes cam bios, los datos analizados no m uestran mayores variaciones
en la reduccion de esta inequidad.

Pero las desigualdades en el uso del tiempo no se dan nicamente en los niveles de participacion,
sino en el tiempo dedicado a las diferentes actividades. Las apreciables brechas entre hombres y mujeres
se presentan a lo largo del estudio.

Con relacidn a las actividades no rem uneradas, el tiempo semanal promedio de las mujeres es, en
todos los niveles, m 4as del doble que el de los hom  bres. Y frente al 2007, se nota igualm  ente un
incremento, a nivel urbano y rural, de la brecha entre el tiempo de trabajo de unas y otros.

Las mayores desigualdades se presentan en el trabajo dom éstico, seguido por el cuidado de
nifios(as) y el cuidado de personas mayores y/o con discapacidades.

Mientras que los hombres en el 2008 dedicaban, en promedio, 50,4 horas semanales a actividades
remuneradas, a nivel nacional, las mujeres dedicaban s6lo 42,4 horas. A nivel rural la diferencia era mayor.

Con relacion a los oficios en el hogar, las mujeres en edad de trabajar dedicaban casi tres veces
mas de tiempo que los hombres y en el cuidado de nifios(as) cerca del doble. A simismo, en el cuidado
de personas mayores y/o con discapacidades las diferencias son ostensibles.

Es bien conocido com o la falta de tiem po de las m ujeres, debido a las responsabilidades
familiares, constituy e una serie lim itante para su vinculacion al m ercado laboral, la generacion de
ingresos, su desarrollo personal y su participacion social y politica.

Indicadores como la carga global del trabajo, en que se contabiliza tanto el trabajo remunerado
como no remunerado, muestran como a pesar de que las m  ujeres dedican m enos tiem po al trabajo
remunerado, tienen en todos los casos cargas globales de trabajo superiores a la de los hombres.

Los datos muestran como las mujeres trabajaban, en el 2008, 11,6 horas en promedio mas que los
hombres, a nivel nacional y urbano y 15 horas m as a ni vel rural. Sin embargo, debido a los sesgos de
género en la valoracion del trabajo reproductivo, este trabajo no es reconocido ni valorado socialmente.

Sin duda, la sobrecarga de trabajo de la mujer limita sus opciones de incorporacion al mercado de
trabajo y la generacion de ingresos propios, buscando empleos de tiempo parcial, flexibles y en muchos
casos inform ales; restringe su autonom ia econom icay constituy e un obstaculo para su
capacitacion y desarrollo personal.

Aunque las brechas de género entre hombres y mujeres en el uso y distribucion del tiempo se dan
independientemente de su edad, estado civil, nivel educativo, parentesco con el jefe(a) del hogar,
condicion de actividad, niveles de ingresos y caracteristicas del hogar, existen diferencias al interior de
los grupos que hacen que otras inequidades sociales agudicen o atentien las de género. Es asi com o, en
términos generales, se observan mayores diferencias entre los hombres y mujeres entre los 25 y 59 afios
de edad, con m enores niveles de educacion, que conviven en pareja com o conyuges, que habitan en
zonas rurales, que tienen niveles de ingresos mas bajos y que pertenecen a hogares pobres. La etnia, que
sin duda constituye un factor de diferenciaciony  discrim inacién social m uy im portante, no es
contemplada dentro de la encuesta.

Los sesgos de género presentes en la division y conceptualizacion del trabajo, que considera
como tal inicam ente el que se realiza para el m ercado, han llevado a la “invisibilizacion” y poca o
ninguna valoracion del trabajo reproductivo, ignora ndo el tiem poy el esfuerzo que dem anda su
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realizacion. Frases como “mi mujer, mi mama o m i herm ana no hacen nada’’ las oim os en form a
permanente para referirse a las mujeres encargadas de las labores indispensables para la reproduccion
social.

Pero esta inequitativa distribucién del tiempo no sélo tiene efectos sobre la autoestima de las mujeres,
como se tiende a creer, sino que incide directamente en el desarrollo y bienestar social y economico del pais.

El tiempo, dentro de una concepcion multidimensional de la pobreza, es considerado com o uno
de sus determinantes. Su escasez impide o limita las opciones de “ser y hacer” y de escoger la vida que
se desea. La desigual distribucion del tiempo entre hom bresy m ujeres, es un reflejo de otras
profundas inequidades sociales.

Por esto, el conocimiento detallado sobre el uso y distribucion del tiempo debe ser un pilar para el
disefio y ejecucion de las politicas publicas en pro de la igualdad y el desarrollo social y econémico. El
desconocimiento de esta realidad constituy e un serio obstaculo para el éxito de politicas
macroecondmicas de generacion de em pleo e ingr esos 'y reduccion de la pobreza, y contribuye, en
muchos casos, a que en contra de sus postulados, éstas incrementen las inequidades de género. Tal es el
caso de las reform as al Sistem a de Salud y Seguridad Social en Colom bia, m ediante la cual se ha
trasmitido parte de responsabilidad estatal sobre el cuidado, a los hogares, en especial a las m ujeres. La
falta de tiem po lim ita la participacion laboral, politica y social de lasm  ujeres, adem 4s de su
desarrollo personal y profesional.

Las Naciones Unidas ha jugado un papel fundamental en la lucha contra la inequidades de género
y la discriminacion de la mujer. A través de las diferentes Conferencias y reuniones y de los acuerdos,
mandatos y recomendaciones surgidas de ellas, ha instado a los gobiernos a que produzcan inform acién
que permita conocer y combatir esta dura realidad.

El papel de la CEPA L en esta labor ha sido fundam  ental. Los desarrollos conceptuales y
metodologicos y la cooperacion ofrecida a los paises en la generacion de estadisticas e indicadores de
género, ha contribuido a hacer visibles las inequidades de género en sus multiples dimensiones. Una de
ellas, la del uso y distribucion del tiempo.

Las encuestas 0 mddulos sobre uso del tiempo, la valoracion del trabajo doméstico y de cuidado y
la construcciéon de indicadores, impulsadas por la CEPAL en la region, han perm itido medir y valorar
una de las mayores desigualdades sociales, que afecta a mas del 50 de la poblacién.

Infortunadamente, Colombia no presenta los avances esperados en un pais con un relativo
desarrollo estadistico. H asta el presente s6lo se ha incluidoun  pequefio mddulo, bastante agregado,
sobre actividades adicionales a la actividad principal en la Gran Encuesta Integrada de Hogares, cuyos
resultados han sido la base del presente andlisis.  Pero atin no existe una programacién definida para
realizar una encuesta de Uso del Tiempo. Un proyecto de Ley presentado por la senadora Cecilia Lopez,
mediante el cual se obliga al Estado a realizar esta encuesta, se encuentra actualm ente en curso en el
Senado. Su aprobacién permitiria que Colombia cuente con informacion detallada sobre este tema.'®

No obstante las lim itaciones en lam edicidn actual, la pregunta incluida perm ite apreciar
diferencias sustanciales de género al interior de los hogares, corroborando lo que la econom 1{a feminista
ha planteado durante largo tiem po, que el hogar no es la unidad arm 6nica de cooperacidn ideal, en que
todos aportan equitativamente para el bienestar com Un, com o lo define la econom ia tradicional. El
analisis del uso y distribucién del tiem po refleja claram ente las relaciones de poder al interior de los
hogares en que algunos de sus m iembros gozan de pr ivilegios y aportan menos que otros, basados en
prejuicios y estereotipos socialmente construidos, en detrimento del desarrollo y bienestar de algunos de
sus miembros, las mujeres en este caso.

La medicién actual no permite apreciar el tipo de labores ni las caracteristicas de su realizacion,
necesarias para profundizar en las inequidades de géne ro. Sin embargo, los estudios sobre uso del tiem po
han m ostrado que la segregacion del tipo de actividades que realizan hom bres y m ujeres no existe

'8 Aunque al momento de realizar este trabajo el proyecto atn no habia sido aprobado, se aprobé el 25 agosto de 2010. Actualmente se

encuentra en espera de la sancion presidencial.
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unicamente en el m ercado laboral, sino que igualm ente hay segregacion en las labores dom ésticas y de
cuidado, estando por lo general, las labores mds pesadas y menos gratificantes a cargo de las mujeres.

Es necesario que Colombia genere mas y mejores estadisticas sobre uso del tiem po que permitan
conocer en forma detallada las actividades que hom bres y mujeres realizan dentro y fuera del hogar, el
tiempo dedicado a cada una de ellas, la finalidad con que se realizan,  con quién y donde se realizan,
entre otras variables. Mientras se logra la rea lizacioén de una encuesta sobre uso del tiem po, el
Departamento Administrativo Nacional de Estad istica (DANE), d ebe p rocesar y d ivulgar en fo rma
periddica la inform acién hasta ahora disponible y producir indicadores perm anentes sobre el uso del
tiempo de hom bres y m ujeres. Adem s, como entidad rectora del Sistem a Estadistico N acional debe
impulsar su produccion por otros entes estadisticos regionales y locales.

Igualmente, debera trabajar en la adaptacién para Colom  bia del Clasificador Internacional de
Actividades de Uso del Tiempo desarrollado por las Naciones Unidas, que permita mejorar su medicion
y la construccion de cuentas satélites de la economia del cuidado.

Sin duda, las mediciones sobre el Uso del Tiempo constituyen un im portante instrumento de las
politicas en pro de la equidad de géneroy en el seguimiento a los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
ya que, como lo han planteado los diferentes especialistas, la equidad de género no constituy eun
objetivo en si mismo, sino que es un requisito sine qua non para alcanzar todos los demas.

2. Algunas recomendaciones sobre futuras mediciones

A pesar de las diferencias conceptuales y metodologicas inherentes a un tema de tanta complejidad,
diferentes paises han hecho ingentes esfuerzos en la medicidn del uso del tiem po. Estas experiencias se
constituyen en un insumo invaluable para la realizacion de nuevas y mejores mediciones.

Asimismo, los desarrollos liderados por instituciones como la CEPAL y UNIFEM de México, en
la valoracion del trabajo domésticoy de cuidadoy la adaptacion del Clasificador Internacional de
Actividades de Uso del Tiem po a la realidad latinoam ericana, constituyen herramientas fundamentales
para futuras mediciones.

Las encuestas realizadas han diferido en el método de recoleccion de la informacion. Algunos han
utilizado el m étodo de diario y otros el de encues ta por recordacion. Mientras que unos han realizado
encuestas independientes, otros han optado por incluir modulos de diferente extension y complejidad, en
otras encuestas regulares como la de empleo, ingresos y gastos o condiciones de vida.

Cada una de estas alternativas tiene tanto ventajas com o desventajas, y la escogencia de una u
otra dependera de las condiciones especificas de cada pais e institucion. Sin em bargo, por la
complejidad, representatividad y tiem po demandado, parece aconsejable realizar encuestas especificas
sobre uso del tiempo.

Las encuestas independientes permiten una medicién mas detallada de un feném eno que por su
complejidad y heterogeneidad lo requiere, al menos en una prim era etapa. Igualm ente, perm iten un
disefio muestral ajustado a las necesidades que prov ea la desagregacion necesaria de las variables y
grupos poblacionales que se desee analizar. N o obstante, la principal limitacidén de esta alternativa es su
costo. La capacitacion intensiva de personal que asegure su calidad, el tiem  po de recoleccion m as
extenso que perm ita captar diferencias entre activid ades cotidianas y ocasionales (dias laborables y no
laborables, actividades ciclicas, etc.) yunam uestra suficientem ente grande que perm ita las
desagregaciones deseadas, hace que su financiacidén no sea viable para muchos paises.

La mayoria de los paises de A mérica Latina han optado por m o6dulos anexos a otras encuestas
sociales. Algunos de ellos, como el de Colombia, se aplican en form a simultanea, mientras que otros lo
aplican a una submuestra de la encuesta principal.

Dentro de las ventajas de esta opcion se encuentran las economias de escala; por integrarse a una
estructura y a existente, los costos de capacitaciony  de recoleccion son marginales, permitiendo una
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medicion periddica y un analisis mucho mas rico al cruzarse con todas las variables recolectadas en la
encuesta madre.

Sin embargo, por estar integrada a una encuesta m ayor, su extension lim itada, con el fin de no
afectar la calidad de la informacion, indudablem ente afecta la profundidad tem atica de la m edicion.
También, el tener que adaptarse a un disefio m uestral ya establecido, puede imponer limitaciones a la
representatividad y desagregacion de algunas variables.

La alternativa de aplicar el modulo a una subm uestra de la encuesta m adre, permite una m ayor
extension y riqueza tematica y, hasta cierto punto, una seleccion controlada de la submuestra que provea
los niveles de representatividad y desagregacion deseados.

Los métodos de recoleccion utilizados, igualmente presentan ventajas y lim itaciones en cada
caso.

Aunque, indudablemente, el sistema de diario, donde las personas deben registrar todas las
actividades realizadas en un dia cada cierto  tiempo (10 o 15 m inutos) es el m as confiable, conlleva
mayores costos y presenta restricciones en personas con bajo nivel educativo a quienes se les dificulta su
diligenciamiento; por esto, m uchos paises han opta do por el sistem a de entrevista directa sobre las
actividades realizadas el dia anterior. Es recom endable combinar ambos métodos, realizando un proceso
de sensibilizacion previo que permita contar con los niveles de cobertura y calidad deseables. Se debe
considerar el dar alglin tipo de incentivos a los hogares o personas encuestadas con el fin de m otivar su
colaboracion.

Una limitante fundamental en este tipo de encuesta s es que las muestras no sean suficientem ente
grandes para obtener inform acion desagregada s obre condiciones y factores que inciden en las
desigualdades de género, tales com olaetni a, grupos etareos, ubicaci 06n geografica, estrato
socioecondmico, entre otros. Las actividades relacionadas con el cuidado de nifios y nifias y de personas
mayores y/o enfermas, que cada dia demandan mas tiempo de las mujeres del hogar y de otros hogares y
que son afectadas en forma directa por la Politica Publica deben ser medidas en forma detallada.

Una encuesta de este tipo debe ser suficientem ente comprensiva, debe permitir caracterizar el
trabajo remunerado y no remunerado, captando las diferentes formas de trabajo y de empleo.

Las principales areas tematicas que han sido desarrolladas, en m ayor o menor extension, por las
diferentes encuestas y que se recomienda incluir en una medicion de este tipo son:

e Actividades remuneradas y no remuneradas cuy o objetivo es la produccion de bienes y
servicios para el mercado.

e Actividades domésticas no remuneradas realizadas en el propio hogar y en otros hogares.

e Actividades de cuidado diferenciando nifios y nifias y otras personas dependientes (enfermas,
mayores, con discapacidades) en su propio hogar o en otros hogares.

e Actividades “productivas” subregistradas en las encuestas de empleo.
e Actividades de autoconsumo.

e Actividades de autoconstruccion.

e Actividades civicas comunales de trabajo comunitario.

e Actividades educativas.

e Actividades de recreacion, esparcimiento y cultura.

e Tiempo de descanso y ocio.

e Actividades de aseo y cuidado personal.

e Actividades comunales y de participacion social y politica.
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e Uso de medios masivos.

e Tiempo de traslado y medio de transporte (transporte privado, publico, etc.).
e Ayudas recibidas de otros hogares.

e Otras actividades no contempladas.

Adicionalmente al tipo de actividades (qué) y el tiempo empleado en cada una de ellas, se debe
medir el como, el cuando, el con quién, el para quéy para quiény cudles actividades se realizan de
forma simultanea.

Es recom endable que se utilicen definiciones y clasificaciones internacionales que permitan
comparaciones a este nivel.

Aunque el disefio especifico de cada encuesta dependera de las condiciones particulares, incluida
la voluntad politica de cada pais, es recomendable realizar mediciones periddicas que perm itan hacer
visible y combatir una de las més grandes inequidades sociales presentes en nuestra sociedad.
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ANEXO 1

Pregunta sobre actividades adicionales realizadas en la Gran Encuesta Integrada de hogares del
DANE

M. OTRAS ACTIVIDADES Y AYUDAS EN LA SEMANA PASADA (PARA TODAS LAS PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS)

Adicional a las actividades que me informd haber realizado la semana
pasada, jcocuales de las siguientes labores no remuneradas hizo:

a. Ayudar a criar animales?
si[] ]&semanar 1]
No[2] ]
b. Ayudar en labores del campo?
. Cuantas horas a
si[A] Jacemanar L1 ]
No[2] ]
c. Realizar oficios en su hogar?
. s Cuantas horas a
si[1] J&asemanar L1 ]
Mo

d. Realizar ohicios del hogar en otras hoganes
Qinstituciones?

. Cuantas horas a
si[1 [ J&asemanaz 1|
Mo 2| |
e. Cuidar o atender nifios?
. s Cuantas horas a
Si - cLE'I samana? I:I:I
No

f. Cuidar personas ancianas y'o discapa-

citadas?
w(2] |
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CUADRO A.1
HORAS PROMEDIO DEDICADO A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
Y CARGAGLOBAL DE TRABAJO POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. lll TRIMESTRE DE 2008
(En porcentajes)

Il Trim2008

Horas promedio en actividades

Area geogréfica Carga global de trabajo
Rerruneradas No renmuneradas
Horrbres Mujeres Honbres Mujeres Horrbres Mujeres
Total nacional 50.4 424 135 33.3 64.0 75.7
Urbano 513 433 13.6 333 65.0 76.5
Rural 48.0 36.5 15.0 416 63.1 78.0

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.

CUADRO A.2
PROPORCION DE PERSONAS QUE REALIZO OFICIOSEN SU HOGAR POR SEXO SEGUN
RANGOS DE HORA QUE DEDICO A LA ACTIVIDAD POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

1 Trim 2008
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Horas Total nacional Urbano Rural
1a 3 horas 19,0 2,8 20,8 3,3 12,8 0,9
4a 6 horas 21,1 55 20,9 6,2 21,8 2,6
7 a 10 horas 29,4 10,9 28,6 11,8 31,9 7,6
11 a 15 horas 16,8 15,3 16,1 16,4 19,2 11,2
16 a 20 horas 4,9 10,5 4,8 10,4 5,2 10,8
21 a 30 horas 7,0 29,2 6,8 28,1 8,0 33,3
31 a40 horas 1,2 15,0 1,3 13,8 0,8 19,1
41 a70 horas 0,6 10,5 0,7 9,6 0,4 13,9
71 a 86 horas 0,0 0,4 0,0 0,3 0,0 0,5

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Calculos propios.
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PROPORCION DE PERSONAS QUE CUIDARON NINOS(AS) POR SEXO SEGUN HORAS

CUADRO A3

QUE DEDICARON A LA ACTIVIDAD POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. Il TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Horas

1a 3 horas

4 a 6 horas

7 a 10 horas
11 a 15 horas
16 a 20 horas
21 a 30 horas
31 a 40 horas
41 a 70 horas
71 a 86 horas

Total nacional
Hombres Mujeres
7,9 17
14,0 4,9
245 10,8
21,6 15,8
10,0 12,7
15,8 26,2
3,8 13,8
2,2 13,1
0,1 1,1

Urbano
Hombres  Mujeres
7,6 1,9
13,8 5,0
22,6 10,9
21,0 15,3
11,3 12,7
16,4 26,2
4,4 13,5
2,7 13,5

0,1

1.1

Rural

Hombres
8,9

14,7
31,7
23,8
5,0
13,7
1,7
0,1
03

Mujeres

0,9
4,5
10,3
17,4
12,6
26,0
14,8
12,0
1.4

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada

de Hogares, III trimestre 2008. Calculos propios.

HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADASY NO

CUADRO A4

REMUNERADAS POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO POBLACION EN EDAD DE
TRABAJARTOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Actividades

Total nacional

Grupos de edad

15-19

20-24

25-59

60-74

75y mas

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Remuneradas 40,9 38,1
o 16 233
remuneradas

Urbano

Remuneradas 40,5 39,1
. 108 212
remuneradas

Rural

Remuneradas 41,6 34,1
e 135 296
remuneradas

49,6
12,8

50,5
12,2

47,4

14,5

43,6
36,2

444
33,0

38,9
46,1

52,0
14,7

52,7
7,8

49,7

15,3

42,9
37,7

43,7
34,3

36,7

45,0

45,9
15,3

47,2
14,8

43,8

16,5

36,4
34,4

37,5
33,7

32,1

37,1

39,9
14,3

11,5
13,8

38,9
15,4

35,2
26,9

23,3
26,2

30,5
28,9

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran
trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A5
HORAS PROMEDIO SEMANALES DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO
REMUNERADAS POR NIVEL EDUCATIVO Y SEXO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR, Ill TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Nivel educativo

Ninauno Primaria _Secundarla Secundaria Sl_JQerl_orc_)
Actividades ninguno —_ incompleta completa universitaria
Total nacional Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres
Remuneradas 48,4 38,2 50,4 411 53,5 444 51,0 41,4 46,9 42,8

Noremuneradas 146 370 146 394 147 366 130 338 135 269

Urbano

Remuneradas 49,2 39,9 52,6 43,4 53,9 44,8 51,9 41,9 47,0 42,9
No remuneradas 13,8 3.7 14.2 36,6 143 35.7 12,7 334 13,5 26,7
Rural

Remuneradas 47,9 34,8 47,8 34,7 50,5 40,3 47,8 38,0 44,2 37,9

Noremuneradas 151 410 150 446 167 425 143 356 9,6 30,1

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.

CUADRO A.6
HORAS PROMEDIO DEDICADO A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
POR PARENTESCO CON EL JEFE DEL HOGAR Y SEXO. POBLACION EN EDAD DE
TRABAJAR TOTAL NACIONAL, URBANO , RURAL. Ill TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Parentesco
Actividades Jefes (as) Cényuges Hijo (a) Otro pariente

Total nacional . . . .
Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres

Remuneradas 51,8 44,0 51,1 40,1 46,5 42,4 50,0 46,9

No remuneradas 15,0 32,6 18,6 42,4 12,1 253 12,4 28.9

Urbano

Remuneradas 52,8 44,7 51,9 41,3 46,4 42,6 50,4 472

No remuneradas 14,8 31,9 17,5 40,5 11,1 22,1 11,5 26,5

Rural

Remuneradas 49,2 38,7 46,6 34,6 42,9 36,0 46,8 40,3
15,6 37,3 23,7 47,5 12,7 22,9 13,2 30,1

No remuneradas

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A7
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS
Y NO REMUNERADAS POR ESTADO CIVIL Y SEXO TOTAL NACIONAL,
URBANO, RURAL. Il TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Estado civil

Actividades Casados o0 en unién libre Separados Viudos (as) Solteros (as)
Total nacional Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres
Remuneradas 52,2 40,8 50,2 44,5 45,3 41,2 46,7 44,2
No remuneradas 15,2 42,0 15,9 334 154 30,7 11,8 22,4
Urbano
Remuneradas 53,3 41,9 50,9 44,8 46,7 42,2 47,2 44.8
No remuneradas 15,3 40,2 14,8 32,8 14,0 30,3 11,1 21,5
Rural
Remuneradas 49,4 34,7 47,3 42,2 42,9 36,7 45,0 37,9

14,9 471 20,9 37,9 18,1 32,2 14,1 27,2

No remuneradas

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadistica (DANE), Gran  Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A.8
OCUPADOS, DESOCUPADOS E INACTIVOS POR HORAS PROMEDIO EN ACTIVIDADES
REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS POR SEXO. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR.
TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Ocupados Desocupados Inactivos

Actividades Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Total nacional

Remuneradas 50,4 42,4 0,0 0,0 0,0 0,0
13,4 28,7 18,339,8 14,4 39,7
No remuneradas
Oficios del hogar 8,6 19,7 12,8 25,9 10,8 27,5
Cuidado de nifios 14,0 23,1 19,4 29,1 15,1 28,4
Quidado de personas mayores ylo 10,4 18,0 15.7 19.6 210 25.0
discapacitadas
Otras actividades no remuneradas 9,8 9,0 14,6 11,5 11,0 10,5
Urbano
Remuneradas 51,3 43,3 0,0 0,0 0,0 0,0
No remuneradas 13,0 27,817,9 38,7 13,7 37,9
Oficios del hogar 84 19,1 12,5 25,5 10,7 26,8
Cuidado de nifios 14,6 22,9 20,4 29,1 14,3 29,3
C_uidado _de personas mayores y/o 11,1 18,2 16,2 19.8 23.0 26,5
discapacitadas
o 9,1 8,9 15,1 11,8 10,5 11,0
Otras actividades no remuneradas
Rural
Remuneradas 48,0 36,5 _ _ _ _
No remuneradas 14,2 34,220,0 45,0 16,8 44,3
Oficios del hogar 9,0 231 14,5 27,8 11,5 29,4
Cuidado de nifios 11,9 23,9 13,4 29,3 18,9 26,8
C_uidado _de personas mayores y/o 8.3 17.3 11,9 186 14,1 19,6
discapacitadas
10,5 9,2 13,8 10,9 11,9 10,1

Otras actividades no remuneradas

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
I trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A.9
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS
POR QUINTILES DE INGRESOS Y SEXO POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR.
TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL. lll TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Actividade Personas sin

s inareso Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5
n-;(:;[i?)lnal Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Remune- 40,8 304 485 415 529 486 544 487 523 455
radas - -

No

remune- 14,3 39,2 14,5 38,4 14,3 34,1 13,9 26,7 13,1 26,2 14,1 25,0
radas

Urbano

Remune- _ _ 386 305 492 41,8 531 486 545 488 524 456
radas

No

remune- 13,8 37,9 14,3 36,6 14,0 33,1 13,4 26,4 12,9 26,0 14,0 24,7
radas

Rural

Remune-

radas - -
No

remune- 16,0 42,5 14,7 42,6 14,6 39,4 15,6 30,4 14,0 30,8 15,5 33,1
radas

42,7 30,4 47,9 40,6 52,4 48,9 53,4 46,2 50,7 43,3

Fuente: Departamento Administrativo N acional de Estadisticas (DANE),  Gran Encuesta Integrada de Hogares, 111
trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A.10
DIFERENCIA ENTRE HOMBRES Y MUJERES DE HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES
REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS PORQUINTILES DE INGRESO. POBLACION EN EDAD
DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL Ill TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Actividades Sin ingresos Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5
Remuneradas 10,3 7,0 4,4 5,7 6,7
No remuneradas 24,9 -23,9 -19,8 -12,8 -13,2-11,0
Oficios del hogar -16,3 -15,6 -13,0 -10,0 -10,0-8,5
Cuidado de nifios 13,4 -12,1 -12,3 -8,2 -8,2 6,4
Cuidado de mayores y/o 71 74 90 106 57-92
discapacitado(as)s ’ ’ ’ ’ ’ ’

Otras activ. no

remuneradas 1,0 0,3 0,4 0,3 0,1 -0,2
Urbano 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000
Remuneradas 0,0 8,1 7.4 45 5,86,7

No remuneradas 24,2 -22,3 -19,1 -13,1 -13,1-10,7
Oficios del hogar -15,8 -14,3 -12,8 -9,8 -9,9 -84
Cuidado de nifios 14,7 9,4 -10,7 7.7 -8,2-6,2
Cuidado de mayores y/o 64 67 63 96 55.95
discapacitado(as)s ’ ’ ’ ’ ’ ’

Otras activ. no 0.0

remuneradas ’ 0,9 1,0 -2,0 0,50,0

Rural 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000
Remuneradas 0,0 12,3 7,3 35 7374

No remuneradas 26,5 -27,9 -24,8 -14,8 -16,9-17,6
Oficios del hogar -17,5 -18,1 -14,1 -11,8 -13,1-11,7
Cuidado de nifios 9,8 15,4 -16,3 -10,2 -6,7-87
Cuidado de mayores y/o

discapacitado(as)s -8,0 -6.8 213 21,5 -35,5-5,2

Otras activ. no

remuneradas 1,9 -0,1 1,0 2,6 2,3 -2,9

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
I trimestre 2008. Célculos propios.

CUADRO A.11
CARGA GLOBAL DE TRABAJO SEMANAL POR QUINTILES DE INGRESOS Y SEXO, POBLACION
EN EDAD DE TRABAJAR. TOTAL NACIONAL, URBANO, RURAL - lll TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Carga global de trabajo

Quintiles Total nacional Urbano Rural
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Quintil 1 55,3 68,9 52,9 67,0 57,4 73,0
Quintil 2 62,8 75,6 63,2 74,9 62,5 80,1
Quintil 3 66,8 75,3 66,4 75,0 68,0 79,3
Quintil 4 67,4 74,9 67,4 74,8 67,4 77,0
Quintil 5 66,3 70,6 66,3 70,3 66,2 76,4

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Gran Encuesta Integrada de Hogares,
M1 trimestre 2008. Célculos propios.
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CUADRO A.12

HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS EN
HOGARES POBRES Y NO POBRES POR SEXO TOTAL NACIONAL, ZONAS URBANAS
Y ZONAS RURALES, Ill TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

PET 15y mas

Total nacional

Hogares pobres

Hogares no pobres

Horas promedio Poblacion

que

Hombres Mujeres

realizé actividades

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

No remuneradas
Remuneradas

Oficios del hogar
Cuidado de nifios

Cuidado de personas mayores
ylo con discapacidad

Otras actividades no
remuneradas

Urbano
No remuneradas

Remuneradas

Oficios del hogar
Cuidado de nifios

Cuidado de personas mayores
ylo con discapacidad

Otras actividades no
remuneradas

Rural

No remuneradas
Remuneradas
Oficios del hogar
Cuidado de nifios

Cuidado de personas mayores
y/o discapacitadas

Otras actividades no
remuneradas

14,8
48,9
9,8 25,9
13,6
13,9

10,5 10,1

14,9
50,5
10,1 25,3
14,4
15,7

10,0 10,3

14,8
46,4
9,2
11,7
10,3

10,8

39,5
37,9

27,0
20,9

38,3
39,2

27,5
22,5

42,3
33,3
27,4
25,9
16,6

9,9 30,8

53,56 92,3
64,8 29,4
41,9
14,4 38,4
1,2

16,2

50,4 91,5
60,8 32,9
42,1
15,2 37,9
1,2

8,5

59,3 94,1
72,5211
41,5921
12,8 39,7
1,2

90,4

3,6

18,8

89,7

3,7

10,5

3,2

38,211,0

Horas Poblacién que
promedio realiz actividades
Hombres Mujeres
13,531,8 55,7
51,2441 75,7
9,4 22,7 46,4
15,2 25,5 11,0
13,5 23,01,23,0
10,8 9,9 6,5
13,130,4 55,2
51,6 44,7 73,9
9,1 21,8 46,9 85,1
15,4 25,2 11,6
14,3 23,11,23,0
9,8 9,9 10,1 11,4
15,340,4 58,0
49,6 39,0 83,8
10,6 27,8 44,2
14,0 27,1 8,2
9,6 22,41,13,0
10,1 26,7

89,1
52,4
86,1
26,2

7,7

88,3

54,7

25,5

93,4
38,1
92,2
30,1

33,4

Fuente: GEIH, DANE, III trimestre 2007, 2008 . Célculos propios
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CUADRO A.13
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A ACTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS DE JEFES Y
JEFAS EN HOGARES POBRES Y NO POBRES POR SEXO TOTAL NACIONAL,
URBANO, RURAL, Il TRIMESTRE 2008

(En porcentajes)

Hogares pobres Hogares no pobres
poblacién que poblacién que

Horas promedio Horas promedio

Actividades realiz6 actividades realiz6 actividades
Total nacional Jefes Jefas Jefes Jefas Jefes Jefas Jefes Jefas
Remuneradas 50,7 39,8 80,7 44,8 52,4 46,3 85,6 60,0
No remuneradas 15,7 37,0 54,3 93,5 14,7 29,4 59,5 91,1
Oficios del hogar 9,9 25,1 39,6 92,19,822,4 48,8 88,3
Cuidado de nifios 13,6 26,2 18,7 33,4 15,6 23,5 14,6 19,9
Cuidado de personas

mayores y/o con 12,6 22,2 1,2 3,8 13,4 25,4 1,3 3,6

discapacidad
Otras actividades no

10,9 10,7 17,5 16,8 10,4 10,1 14,3 14,5
remuneradas
Urbano
Remuneradas 52,7 40,7 77,5 46,6 52,9 46,7 84,1 60,4
No remuneradas 10,3 25,2 40,6 92,09,6 21,9 49,2 88,0
Oficios del hogar 10,3 25,2 40,6 92,09,6 21,9 49,2 88,0
Cuidado de nifios 14,5 26,6 20,5 33,315,9234 15,6 20,0
Cuidado de personas 15,0 23,6 1,2 3,8 14,6 25,5 1,3 3,7
mayores y/o discapacitadas
Otras actividades no 9.7 10,6 8,1 11,9.9,8 10,0 10,5 12,6
remuneradas
Rural
Remuneradas 47,7 35,5 85,7 37,350,942,0 91,7 56,4
No remuneradas 15,4 38,5 59,3 94,1 15,9 35,6 62,8 92,2
Oficios del hogar 9,2 25,0 38,0 92,510,7 26,4 47,0 91,3
11,7 24,9 16,0 34,113,824,3 10,9 19,1

Cuidado de nifios

Cuidado de personas 8,5 15,9 1,1 35 8,2 23,6 1,2 2,7
mayores y/o discapacitadas

Otras actividades no

11,3 11,0 32,5 36,7 11,410,4 29,6 33,2
remuneradas

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares, DANE, III trimestre 2007, 2008
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CUADRO A.14
HORAS PROMEDIO DEDICADAS A A’CTIVIDADES REMUNERADAS Y NO REMUNERADAS POR TIPO
DE HOGAR, POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR, Il TRIMESTRE 2008
(En porcentajes)

Hogares
Actividades
Con menores de Con mayores de 75
Total ~ -
o 6 afos afnos

Total nacional Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Remuneradas 50,4 42,4 52,9 41,2 47,4 411
No remuneradas 13.5 333 17,2 47,6 14,2 32,3
Oficios del hogar 9,5 24,0 8,8 26,3 10,1 23,8
Cuidado de nifios 14,5 26,3 14,9 29,6 14,3 24,0
Cuidado de  mayores y/o con 13,7 22,1 12,8 20,0 17,8 24,8
discapacidad
Otras activ. no remuneradas 10,4 10,0 10,4 10,1 10,6 10,1
Urbano
Remuneradas 51,3 43,3 54,0 42,4 48,5 42,5
No remuneradas 13.6 333 17,6 45,5 14,0 31,7
Oficios del hogar 9,4 23,1 8,9 25,0 10,1 23,5
Cuidado de nifios 15,0 26,3 15,7 30,0 15,0 24,0
Cuidado de ‘mayores y/o 14,8 22,8 14,9 21,1 17,4 26,1
discapacitado(as)s
Otras activ. no remuneradas 9,9 10,1 9,3 10,6 10,9 10,0
Rural
Remuneradas 48,0 36,5 50,5 34,6 441 32,3
No remuneradas 15.0 416 16,4 52,6 14,6 34,6
Oficios del hogar 9,9 27,6 8,5 29,7 10,1 24,8
Cuidado de nifios 12,5 26,3 12,7 28,5 10,6 23,8
Cuidado de mayores y/o 10,0 18,9 56 17,6 19,5 19,1
discapacitado(as)s
Otras activ. no remuneradas 10,8 9,9 11,1 9,9 10,3 10,2

Fuente: GEIH, DANE, III trimestre 2007,2008 . Célculos propios
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