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'I. -ANTECEDENTES

Mediante cursos intensivos de capacitacién en técnicas de programaciém
econdémica y social, las Naciones Unidas han colaborado con los gobiernos
del Istmo Centroamericano en la tarea de ampliar el nivel de preparacidn
y de especlalizacién de loes funcionarios que tienen a su cargo labores de
importancia en las diversas dependencias que constituyen el sector bﬁblico
en estos paises., Estos cursos han sido organizados y ditigidos por la
Comisién Econémica para América Latina, con la cooperacién del Instituto
Latinoamericano de Planificacién Econbdmica y Social, la Oficina de Coope~-
racién Técnica, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y
los principales organismos regionales de integraciém,

Basta la fecha han tenido lugar nueve cursos anuales (1963-1972)
en log que han participado un total aproximado de 400 funcionarios guber=-
namentales, Se han tratado de satisfacer las ngcesidadeg,mas urgentes
de las autoridades e instituciones centroamericanas, profundizando el
anfilisis de las materias que mis estrechamente se relacionan con los
problemas principales del desarrollo y de la integracién. ,

. Conforme este enunciado gemeral, en unos aflos se dio atencién pre~
ferente a las tégnicas de programacién y evaluacién de proyectos, y en ;
otros a materias. especificas, como presupuesto, comercio excerior,‘
cuentas nacionales, y desarrollo eléctrico. ﬁn todoé estos cursos se
tuvo presente el proceso de la integracién econ&mica centroamericana y
sus perspectivas. . . . |

Actualmente, se hace necesario fortalecer los sistemas de planifi-
cacidn para. tratar de lograr una mayor efectividad de los planes mediante
una vinculacién més estrecha con las medidas concretas de politica econé-
mica. Los gobiernos de la regibn han expresado repetidamente su deseo de
que estos temas sean incluidos en los cursos de capacitacién., Atendiendo
esta peticién, se ha escogido para el Décimo Curso, ﬁ'celebrarse en 1973,
el tema de los planes operativos anuales y la armonizacién de la planeacién

a largo plazo con la conduccidén de la politica econémica y con los planes
de mediano plazo.

La Secretarfia Permanente del Tratado General de Integracidén Econémica -
Ceutfoémericana (SIECA), el Banco Centroamericauno de Integracidén Econdmica
(BCIE) y el Instituto Centroamericano de Administracién Pablica (ICAP) colae

borarén nuevamente en la realizaclidn de este curso.
11T DEOTMD
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II., DECIMO CURSO INTENSIVO

l. Objetivo y programa de estudios

El Décimo Curso Intensivo Centroamericano estar§ orientado a ampliar los
conocimientos de los funcionarios de los organismos de planificacién y de
las unidades sectoriales en las técnicas de programacién, particularmente
en aquellos aspectos que se relacionan con la ejecucidn de las politicas
econSmicas y sociales, _

Se tratar8 principalmente de presentar procedimiencos y métodos de
andlisis que se relacionan con la programacidn de corto plazo, sin perjui-
cio de dar a los asistentes del Curso un enfoque general de la planifica-
cién a mediano plazo y de impartir las waterias que sirvan como fundamento
de las técnicas que m&s estrechamente se relacionan con 1a planificacién.

En esta forma, el Décimo Curso responde a la problem&tica actual
del desarrollo econdmico de los paises de América Latina que frecuentemente
han encontrado dificultades en el cumplimienté de los planes de mediano
plazo por la falta de una coordinacién estrecha con los organismps encar-
gados de la formulacibn de las polfticas coyunéurales y de la ejecucibn
de los proyectos concretos. Las nuevas técnicas, que tratan de precisar
para cada perfodo anual los grandes objetivos contenidos en los planes de
desarrollo, tales como los presupuestos econémicos nacionales y los planes
operativos, tienen por objetivo precisamente el logro de uha mayor vincu-
lacién entre la planificacién y la politfca econémica.

El curso se ha dividido en dos paiﬁes. En 1a primera se imparti:&n
conocimientos generales sobre andlisis mééroeconﬁmicos, estadisticas y
econometrfa, as{ como sobre las técnicas de planificacién; 1a segunda parte
comprender§ las asignaturas que se estiman fundamentales en las técnicas
de previsién y planeacifn a corto plazo, considerando muy particularmente
los procedimientos més adecuados para su aplicacién en el sector pGblico,

MATERIAS
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MATERIAS Y‘CONFERENCIAS{DEL CURSO
, , ﬁg:t:;a Semanas ;::::
A,  Earte introductora (2 semanas) ' | 43
1) Repaso de matemfticas 3 "1 15
ii) Ptiqcipios de cuentas nacionales 3 2 30
B. Parte intermedia (4 1/2 semanas) 120
iil) Introduccibn a la macroeconomia 3 2 30
iv) Introduccién a la estadfstica y a . .
la econometria 3 1 15
v) Teorfa y técnica de la planifica- - -
cidn - , ‘ . 3 .2 30
vi) Polftica econbmica ) 3 1 15
vii) Aspectos administrativos de la ' ‘ ’
planificacién ‘ 3 1 15
viii) Presupuesto por programas 3 1 15
C. Parte bésica@ 1/2 s emanas) ' 5
ix) Teorfa y préctica de la ptonosti-
cacifn econémica 3 15
X) Programacifn del sector pGblico 30
xi) Planes operativos anuales ’ 3 2 30
Gr#n‘total ‘  , R 240

2. Descripeién de las materias’

a) Repaso de matemSticas (3 horas diarias durante 5. dfas)

Algebfa avanzada Y cﬁlcu16 diferencial. Trataté de dar a los parti-
_cipantes una renovacién de sus conocimientos dé matemAticas con el objeto

de establecer bases uniformes entre ellos para los temas que se ensefiarén
en las dem#is materias dél curso, a fin de facilitarles la comprensién de
aquéllas que requieren un conocimiento avanzado de los instrumentos cuanti-
tativos de medieifn.

/b) Principios
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b) Principios de cuentas nacionales (3 horas diarias durante diez dfas)

Conceptos bésicos; variables b&sicas del ingreso y el producto
nacionales, Los sistemas principales de la contabilidad nacional, Con-~
tenido y significacién de las cuentas principales. Relaciones contables,
Cilculos del ingreso nacional: sectores produétiVoS y servicios, Actua-
lizacién de las cﬁentas nacionales; posibiiidadés de preparacibn de esti-
mativos trimestrales, Adaptacién de le contabilidad nacional a las nece-
sidades de la planificacién. |

c¢) Introduccifn a la macroeconomfa (3 horas dfas durante 10 dias)

Operacibén de la economfa, determinacibén de la demanda; consumo-v
inversifn; el papel del seétor externo y el del gobierno., El concepto
del‘multiplicador y sus extensiones. La oferta y la asignacifn de facto-
res, Crecimiento econfmico. Paises eén proceso de desarrollo y sus pro-

blemas especificos; cambios en la estructura de la producciéh.

d) Introduccibn a la estadistica y a la economfa (3 horas diarias
durante 5 dias)

Técnicas de correlacidn simple y mﬁléiple. Pruebas principales
para la verificacidén de los resultados, Su uso en determinar funciones
y modelos econométricos. Técnicas de simulacién., Ejemplos de su utili-
zacidn en América Latina.

e) Teorfa y técnica de la planificacién (3 horas diarias durante 10 dfas)

El diagnéstico inicial; el panorama de la planificacibn., Estrategia
a largo plazo; sus requerimientos y especificaciones para su preparacién,
El plan de desarrollo a mediano plazo; elementos globales y sectoriales,

Métodos para su comparabilizacién. Modelos de desarrollo.

f) ‘Politica econfmica (3 horas diarias durante cinco dias)l

Objetivos de la politica econbmica. Restricciones sociopolfiticas.
Conflicto entre las metas, Tipos de instrumentos de politica econdmica.

Efectos de la politica econfmica, Instrumentos fiscales, monetarios y

/cembiarios,



CEPAL/MEX/73/11
' Pig. 5

cembiarios. Controles directos y cambios institucionales. Politicas eco-
némicas de posible aplicacifn en los pafses de la regibnm,

Z) Aspectos administrativos de planificacifm (3 horas diarias durante
5_dias) . - A
Organizacifn de los sistemas de planificacién., Centralizacién y
_‘déécentralizacién. Reforma administrativa y manejo de personal, Parti-
cipacién dg_lpa organismos planificadores en las decisiones de politica
econ&mic#. Consideracifn de los problemas econémicos de corto plazb y
de los planes a mediano y largo plazo.

h) Presupuesto por programas (3 horas diarias durante 5 dfas)

Preparacifn del presupuesto y sus secciones, Divisién del presu-
puesto por sectores, El presupuesto consolidado, Objetivos presupuesta-
rios: programacién; evaluacién de los beneficios y costos del sistema de
planificacién, programacibn y presppuesto., El papel de las empresas
piblicas; mecanismos de informacibén, coordinacidn y diseminacién.

-

i) Teorfa y préctica de la pronosticacifén en la economia (3 horas diarias

durante cinco dias)

La pronosticacifn como un método de verificacidén y como un objetivo.
Pronbstico a corto, mediano y largo plazo. Pronosticacién a corto plazo:
elementos tebricos, informacién requerida, métodos directos y econbémicos;
su naturaleza complementaria. Modelos econométricos: alcance, ejemplos
précticos. Métodos directos: encuestas forzosas; barémetros econdmicos.

El presupuesto econdmico nacional; verificacidén de los estimativos;
anilisis de la situacibn.

j) Programacibén del sector pGblico (3 horas diarias durante 10 dfas)

La investigacifn como base para el diagndstico del sector; formu-
lacién e implementacifn del plan y financiamiento pGblico. Té&cnicas de

/ formulacidn y
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formulacién y de evaluacidén de proyectos. Nociones sobre criterios de
inversifn. Metas concretas de los gastos corrientes, verificacién e

implementacién,

k) Planes operativos anuales (3 horas diarias durante 10 dfas)

El presupuesto econdmico y el plan anual: contenido y métodos,
Determinacién de los objetivos, Metas ffsicas y financieras, El plan
anual como un proceso de anflisis y coordinacibn, Control subsecuente.

/111, ORGANIZACION
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I11. ORGANIZACION

a) lugar, fecha y gggagiéh . .

Bl curso se verificard en la ciudad de Guatemala. Se iniclard el
9 de julio y terminard el 31 de agosto del presente afio. vIodosilos parti-
cipantes deberdn estar presentes en Guatemala el dfa 8 de julio.

b) Direccidn

" La direccién y coordinacidn del Curso estardn a cargo del Director
de la Oficina de la CEPAL en Héxico, o de los funcionarios de dicha Oficina
que €1 deslgue.

c)’ Partic té

Se aceptari un maximo de 40 participantea en el Curso, de preferencia
personas que desempeﬂen laborea vinculadas con los temas que se van a
tratar., En su elecci6h se tomardn en cuenta los antecedentes académicos,
la experiencia profésional y la capacidad de los candidatos, asf como su
vinculaci6n a los organismos globales y sectoriales de planificacidh.

Los Candidatos seleccionados se ccmprometerih a dedicar todo su. tiempo
a las labores y estudios del Curso, y se someterdn a las diaposiciones
‘reglamentarias del mismo, Las instituciones a que: pertenezcan se comprome-
terin a pagarles los sueldos y otorgarles los beneficios que les pudieran
corresponder mientras se’ deaarrolle el Curao, eximiéhdoles de su trabajo
habitual y cualquiera otra funcidn., '

Las Naciones Unidas otorgardn becas a 20 participantes. distribuidas
entre los pafses de la regidén con exclusién del pafs sede,

' Los intevesados deberdn llemar los correspondientes formularios de
solicitud de beca que ‘se puedanrobtehei de las Oficinas de la CEPAL en
México, del Representante Regional del Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo en San Salvador y de sus Representantes en Panamd,
Tegucigalpa y San José, as{ como en la Secretar{a Permanente del Tratado
General (Guatemala) y en las oficinas de la SIECA en cada pafs.

/d) Reglamento
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d) Reglamento
1) Horarfo. Los cursos se impartirdn de lunes a viernes, de las

8:00 a las 11:15 y de las 14:00 a las 17:00 horas.

Los profesores decidirdn qué porcentaje de sus clases dedicardn a
seminarios, laboratorios y précticas. Los exdmenes se determinarih‘separar
damente. Para efectos de “asistencia" se considerard como "clage" cada
una de las horas que se dediquen a una materia, sea de cadtedra, seminario,
laboratorios, practicas o examen, Los horarios podrdn ser modificados
cuando las circunstancias lo requieran.

- 14) Asigtencia., Se pasard lista en las clages y se anotardn las
augencias y los retardos. Tres retardos equivaldrdn a upna ausencia. Los
participantes solamente podrdn ausentarse por causas de fuerza mayor y
por un perfodo no mayor al 15 por ciento del.t;empo total de clases impar-
‘tidas. El mdximo de ausencias en una sola materia no podrd ser superior
al 20 por ciento del total de horas de la misma. 81 un alumno se exce-
diera de los 1fmites establecidos, aun en circunstancias plenamehte justi-
ficadas, quedarfa eliminado y perderfa el derecho a recibir algén crédito
por el Curso. |

111) Documentacidn. Losg participantes recibirin una versién mimeo-
grafiada de los temas que se cubrirfn en cada una de las materias y, en
lo posible, de los textos que seflalen los profesores,’ Deberdn adquirir
pdr su cuenta algunog de los textos, libros o documentos que les sean
sefialados. S6lo tendrdn derecho a un ejemplar de cada documento que se
_distribuya, y no_se repondrin las pérdidas. Queda estrictamente prohibida
la reproduccidn total o parcial de los tektos y €stos serdn de uso exclu-
sivo de los participantes. Al iniciarse el Curso ge distribuirf una biblio-
graffa para cada una de las materias.

iv) Exdmenes
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iv) Exdmenes., Serd necesario presentar examen en todas las mate-
rias, Por regla general, los parciales y finales se hardn por escrito,.
Se dardn calificaciones de 4 a 10, considerdndose 4 y 5 como reprobado,
6 y 7 como regular, 8 como bueno, 9 como distinguido y 10 como excelente,
Tanto las notas finales de cada materia como el promedio aritmético gene-
ral del Curso, se expresardn en nimeros redondos. Llas calificaciones
serdn confidencfales y se entregardn en sobre cerrado a cada participante.

v) Diplomas y certificados. Los participantes que reidnan los
requisitos reglamentarios de asistencia y hayan aprobado todas las materias,

recibirdn un Diploma de Competencig. Los participantes que hubieren repro-
bado una materia, pero su promedio general fuere de 6 o mds puntos, tam-
bién recibirdn el Diploma de Competencis., los que hubieren reprobado dos
materias no tendrdn derecho al Diploma, pero podrdn continuar asistiendo a
clases y tendrdn derecho a recibir la documentacidén mientras observen las
disposiciones del reglamento; estos participantes recibirdn un Diploma de
Asistencia. Si alguno reprobara tres o mds asignaturas quedard suspendido
del Curso y no recibird t{ftulo alguno,






