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Intyoduceicn

En las tareas de las Naciones Unidas, el tema de la mujer ha adquirido,
durante loe tdltimos 15 afios, una dimensidn creciente y contornos cada vez mas
precisce. Desde las primeras alusiones a la necesidad de incorporar a la mijer
al desarrollo (Segundo Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
1970), se ha ido avanzando hasta delimitar las comdiciones de su incorporacién
Yy la relacién entre éstas y el subdesarrollo. También los organismos del
sistema de las Naciones Unidas han modificado su percepcién y enfoque de los
asuntos relativos a la mujer, y en definitiva ha llegado a reconocerse
ampliamente la necesidad del aporte de las mujeres, la otra nmitad de la
poblacidn, a las tareas implicitas en los dbjetivos de igualdad, desarrollo y
paz.

Sin ambargo, la mujer, como meva protagonista del desarrollo econdmico y
social, mo es s6lo una virtualidad: trae consigo un arrastre de atraso,
desigualdad, marginalidad, subordinacién y pobreza, en una dimensién cque
excede la de los varohes en situaciones equivalentes.l/ De alli que todos los
principales documentos del sistema de las Naciones Unidas (Naciones Unidas,
1980 y 1985) insistan en la necesidad de lograr la igualdad para la majer.
Doscientos afios después de la Declaracidn de los Derechos Furdamentales Gel

Hombre, paxweqmomelloseintattacmpletarelwneptodelaigualdad
entrelossexesmmarm

El docamento final de la Conferencia de Raircbi (Naciones Unidas, 1985),
cyo lema fue "Igualdad, desarrolle y paz", cottiene las declaraciones més
anplias y claras scbhre las distintas situaciones de discriminacidn,
subordinacién y desigualdad de la majer en el planc miblico y en el privado.
Alli se resumen los diagndstioccs y recomendaciones reunidos a lo largo del
Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer, asi como los resultados de la
investigacidn producida especialmente durante ese periodo.

En lo esencial, sin embargo, se reconoce que el pensamiento optimista de
la década de los setenta, que scetenia que el mejoramiento de la situacidn de
la mrjer seria automAtico al producirse el crecimiento econdmico, se basaba en
prenisas demasiado simplistas (Naciones Unidas, 1985, parrafo 103), y que
para lograr ese abjetivo era necesario propiciar politicas especificas, dentro
de los lineamientos de las "Estrategias Basicas" comtenidas en nueve puntos
principales del informe., Por otra parte, se plantea que, dada la recesién de
la econcmia mudial y las escasas perspectivas de recuperacidn en el corto
plazo, "las perspectivas para la mujer son peores gue las que se visualizaban
una década atrds, ya que los gobiernocs estdn preocupados de la pobreza en
gerﬂalmlegamoamsegmﬁoplamlasamtimrelativasalaigualdadde
la mrjer". Al aplicar sus politicas de ajuste, los gobiernos latincamericanocs
en general han reducido el gasto en los sectores sociales, por lo que es dable
esperar la postergacién de medidas que impidan discriminaciones en el empleo,
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los salarijos y las condiciones de contratacidn, asi como de las que busguen
mejoramiento de los niveles educativos, solucién para las necesidades
especiales de salud, y ayuda para el cuidade de los nifios y para la doble y
triple jornada laboral femenina, entre otras.

Ante la actual percepcidén pesimista respecto de las perspectivas de la
mijer, cabe sin embargo recordar lo cbtenido a lo largo de un proceso de tres
Gécadas de desarrollo econdmico y social de la regién entre 1950-1980. Pese a
imperfecciones y desigualdades, se logrd mejorar notablemente los niveles de
alfabetizacidn, educacidn, salud y esperanza de vida de la poblacidén en
gmeralydelamjermpartimlar, y acortar las distancias entre el mundo
urbano y rural, especialmente en los paises con mayor desarrollo econdmico
(Rama, 1984; CEFAL, 1987 y 1988). El analfabetismo dismimiyé a menos de la
nitad de los niveles que alcanzaba en 1950; la educacidn bdsica y media tuvo
anormes incrementos, y en la superior hubo un alza de la proporcién de la
matricula femenina, que contrarrestd las diferencias existentes en ese nivel.
Al mi=mo tiempo, las majeres han aumentado su participacién en el mercado
laboral, aunque siguen trabajando mayoritariamente en niveles bajos de
ocupacidn del sector terciario y en oaupaciones tradicicnalmente femeninas.

Con todo, las mejoras no se extienden a todes los niveles de 1la
poblacidn, y la crisis agudiza los aspectos negatives de la incorporacidn al
emplec: las mijeres muestran siempre niveles de salarios entre 53 y 54% mis
bajos que los hambres en las misimas ocupaciones, y tasas de desempleo mas
altas, principalmente entre las jévenes entre 15 y 19 afcs.

las circmstancias mencionadas, y sus efectoe negatives scbre las
mijeres, se agudizan en el sector rural, que muestra el mayor atraso en
tédminos de alfabetizacidn, educacidn, salud, serviciocs y desempleon. las
cctﬂmimessma@peoresamﬁosetratadepcblacimirdigenas.

Dada la imposibilidad de abarcar las diversas situaciones de todas las
mijeres, este documento procura referirse a las mijeres mencs visibles en las
publicaciones oficiales y en las estadisticas, las mis wvulnerables a la
marginacidn y la desigualdad, y por lo tanto las gue mis necesitan politicas
urgentes y especificas. Dentro del amplio abanico en el cual es posible ubicar
a las mijeres, se han elegido aguellas del sector rural y urbano gue realizan
actividades mevas o desconocidas, generalmente correspordientes al sector
informal. En algunoe cascs representan "lo mevo” camo expresion de la
modernizacién, camo sucede oon las coreras agricolas estacionales o
temporeras, las vendedoras ambulantes y las maguiladoras del sector wbano;
en otros, desempefiam ocupaciones tradiciomales que han cambiado o bien se han
masificado, como las de trabajadoras a domicilio, empleadas del servicio
daméstico y prostitutas. El comin dencminador de las situaciones estudiadas
consiste en la precariedad e inestabilidad de sus ocupaciones, la carencia de

én laboral (distinta en cada caso), la proximidad a um origen rural y
la invisibilidad estadistica (salvo en el casc de la empleada de servicio
Goméstico residente, para este udltime rasgo). En michas de las categorias
sefialadas se encuentran mijeres de origen campesino vinculadas a los procesos
de migracién interna. Estas, al entrar a un proceso de proletarizacidn, se
desplazan en movimientos migratorios de distinta duracién hasta desarraigarse
en forma definitiva, mediante una insercién en el sector informal del mndo

laboral urbano. las ocupaciones que desempefian se incluyen dentro de las
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estrategias familiares de scbrevivencia, y a ellas se afiaden las labores
damésticas. Estas mijeres pertenecen a los sectores populares, a los pobres de
las Areas rurales y urbanas, y corresponden tanto a poblaciones "criollas"
oamo a poblaciones indigenas.

El presente documento, al intentar rescatar a las desconocidas
marginadas, y conocer sus carencias y demandas, qzﬁ.eradarmpasonﬁshacia
los dbjetivos de igualdad y participacién de las mujeres en el desarrollo,
planteados por las Naciones Unidas. Junto con ello, procura contribuir al
conocimiento de los distintos tipos de mijeres y familias que constituyen los
sectores populares y los focos de paobreza, asi como de su capacidad para
organizarse y responder ante proyectos de alcance local para capacitacidn,
organizacién y generacién de ingresocs, considerando que se trata de elementos
de importancia para la elaboracidn de politicas sociales de mayor escala.

El capitulo I trata del sector rural, donde se aprecian claramente las
consecuencias mds negativas de las transformaciones de la regién a partir de
log afios cincuanta, que implicaron apoyo al desarrollo industrial en
detrimento del sector agricola. Entre otros imdicadores, cabe mencionar
descensos notables de la poblacién relativa, asi como de la poblacién agricola
econdmicamente activa. Scbre este sector pesa ademds, subjetivamente, una
perspectiva de desaparicién de un sector importante de los productores, los
canpesinos. Sin embargo, cabe recordar otros datos, coamo su papel en las
politicas de seguridad alimentaria y en la provisién de mano de cbra barata a
las ciudades. En ese contexto se ubica a la wujer rural, tanto a la campesina
“"eriolla® came a la de cammidades indigenas. Se procura hacerla visible
principalmente a través de su trabajo, msactlvidadespmdu:uvasylos
mercados laborales wodermee.

En el capitulo II, se retoma el hilo de las migraciones intermas de
origen rural y se muestra a las mijeres jévenes en la insercidn laboral
urbana, en ocupaciones del sector terciario (servicio doméstico) y en
actividades informales.

El capitulo IIT intenta mostrar a las mujeres de los sectores populares
desde la perspectiva de sus recientes actividades de participacién social.
Estas las han llevad a ser elementog protagénicos en cierto tipo de
organizaciones y proyectos productivos, asi como gestoras de diversas demandas
sociales, desde su codicidn miltiple de mideres, amas de casa vy
trabajadoras, y también desde sus diferencias étnicas.



I. EL SECTOR RURAL Y IA MUJER

1. El sector rural

En relacidn al tema de la mujer, se justifica dar tratamiento diferenciado al
sector rural. En é1 se encuentran situaciones y tipos sociales de mujeres
marcadamente distintos a los del sector urbane, con grados de desarrollo
diferentes, y se enfrentan ciertos prejuiciocs y estereotipos peculiares al
tema campesino. La mijer rural presenta, ademds, situaciones mas dificiles
desde el punto de vista de la informacidn estadistica, ya que en esta suele no
distinguirse entre pcoblacién urbana y rural,2/ o, si se hace esta distincidn,
no se mantiene la de sexo. Se dificultan asi los cruces de variables, y se

crean ademds imprecisiones en la estimacidn de la poblacién econdmicamente
activa (PEA) femenina agricola.

Existe en la regidn, y especialmente en el como sur, un cierto
desinterés por el tema rural. Este se explica por tratarse de una regién que
pasé a ser urbana; por el éxodo rural, la notable dismimcién de la FEA
agricola, el peso de una perspectiva de extincidn del campesinado, y una
supuesta pérdida de fromteras entre lo rural y lo wrbano. Sin embargo,
en la situacién rural otros elementoe nuevos, que permiten rescatar el interés
en su estudio. '

las orientacicnes econémicas de la posgquerra dieron fuerte impulso a la
industrializacién y a la creacién de infraestructura necesaria para ella, y
atribuyeron al sector rural el papel de aumentar la productividad y producir
alimentos baratos, en algunos casce para la exportacidn. Se produjeron asi
cambics de gran magnitud en la regidn, que han sido estudiados en diversas
publicaciones. Para los efectos de este dooumento, interesa destacar
particularmente el comportamiento de la pablacién, que por una parte crece y
por otra migra. la pablacién de la regidn se miltiplicd cerca de dos veces y
media entre 1950 y 1980, y pasé a ser predaminantemente urbana (68%). las
poblacicnes campesinas se volcaron a las ciudades, en particular a las
capitales; éstas adquirieron dimensiones desmesuradas, y oon ello un cortejo
de mevos problemas. Se estima que una cuarta parte de la pablacidn rural se
trasladd a las ciudades entre 1950 y 1960 (Crumett, 1987), integréndose al
sector infamal y a los servicios. Ia diferencia entre el &mbito urbanc y el
rural se acortsd, pues hubo flujos en awbos sentidos. Millones de campesinos se
instalaron en las periferias de las capitales y ciudades; sus valores, cultura
y cosmovisién llegaron a permear a los sectores populares urbancs. El
empcbrecimiento campesino y su oonsiquiente pérdida de capacidad de
negociacidn, como producto de cambios estructurales en el campo, provocd
emigracién (permanente, estacional, periédica o diaria) a los mercades
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laborales urbanos, lo que se ha oconstituido en otro elemento de articulacién
espacial entre lo rural y lo wrbano.3/ El flujo imverso se ha producide a
través de la instalacién y mejoramiento de servicios tales camo luz, agua
potable, postas rurales, escuelas de diversos grados, caminos, redes
ferroviarias, puentes, teléfonce, televisidon, etc. las commicaciones, la
educacién y los mercados laborales han imbricadc los espacios.

En 1950, 16 paises de la regidn eran predominantemente rurales; en 1985,
s6lo siete. Ia pablacién rural actualmente es de poco mas de 125 millones de
personas, de las cuales alrededor de 60 millones son mujeres. El 20% de esta
pcblaciaaesimlgan_d,/muactmlidad la pablacién rnural, aunque

mtémunsrelativos,mmmtamtémirmabeolutos Yy se
incremanta el mimero de unidades campesinas, Si a estos datos se afade 1la
gravitacidn gue tiene su produccién para el mercado interno y extermo, en
particular respecto de lce alimentos (Schejtman, 1987 y Ortega, 1982), y su
caradcter conplementario y funcional respecto del sector ocmmercial de la
agricultura, puede apreciarse que se justifica plenamente una preocupacién por
el sector rural, los campesinos y la mujer rural, y por las politicas
especificas de apoyo que ellog necesitan.

El campesinado tiene en sus manocs el 36% de la superficie agricola y el
44% de la superficie cosechada. Ias familias campesinas son alrededor de
35 millones, y cerca de dos terciocs de ellas corresponde a hogares pcbres. Ia
produccidén campesina cubre doe quintas partes del mercado interno y un tercio
del sector exportador. Su papel en la produccién de alimentos es miy
apreciable: el 51% del maiz, el 77% del frijol, el 61% de las papas y 33% del
arroz son producidos por campesincs. (Divisidén Agricola Conjunta CEFAL/FRO,
citado por Schejtman, 1987.) la produccidn campesina de alimentos basicos es
de alrededor del 80% del total en Brasil, 67% en Colombia y 66% en Pert, y
corresporde al 69% del total del maiz en Méxdico (Ortega, 1982).

Por otra parte, 40% de las explotaciones corresponden a minifundios de
superficie inferior a dos hectéreas, lo que explica la pcbreza campesina y la
necesidad de buscar ingresos fuera de los predios y a veces fuera del &rea
“rural, en el marco de las “"estrategias de schrevivencia® familiares. Entre las
familias en condiciones de pobreza critica, las pobres rurales superan en
mimeros absolutos a las urbanas: el porcentaje es de 54%, y en cinco paises
exceda 70%.

El sector rural tiene especificidades que hay que considerar. En primer
lugar arrastra un saldo de atrasc en relacién a diversos indicadores sociales
que no pudieron ser mejorados en el proceso de modernizacidn, como el
analfabetismo, los bajos niveles de instruccidn, la carencia de servicios y la
debilidad de la infraestructura productiva. Ias grandes distancias, el
aislamiento, la dificultad de acceso encarecen y retardan las posibilidades de
obras de infraestructira y la cobertina de servicios. Por otra parte, los
cambios estructurales del agro en general han tenido efectos negativos para
los campesincs.

1os procesos de modernizacién transformaron las estructuras agrarias
profundamente: desaparecié el compledo latiﬁn'dio-mifmﬁm, y surgleron las
empresas modernas medianas y grardes. Este tipo de empresa, en lo esencial,
cambia el uso de los factores de produccidn: reduce el tamafo, invierte en
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teawlogia y cambia la forma de relacién con la mano de ocbra, que de una
contratacidn permanente con residencia intrapredial pasa a una contratacién
tamporal con residencia extrapredial. Quienes antes residian en los predios
(inquilinos, huasipunguerce, cooloncs y otros), quedaron al margen de las
regalias de tierras y fuera del casco de las haciendas, transformAndcse en
mano de cbra "libre" y asalariada. Los campesinos erradicados han dado origen
a nuevas agrupaciones humanas en lugares sin potencialidad agrioola, creando
ruevas aldeas o pueblos intermedios, o radicandose en las periferias de
pueblos, aldeas y ciudades ya existentes. De estas muevas agrupaciones urbanas
proviene la fuerza de trabajo estacional (o temporerce). Entre los afos
anmtaylossete:ﬁa(maeommelataﬁmiaacﬁnl),lasmgmmmes
redujeron de manera importante la poblacidén rural y la PEA agricola, 1o que
tuvo efectos importantes a nivel ideolégico en los movimientos
rejvindicativoe y politicos del sector rural. Por una parte, quedd en el
aanbitomral"eltemiomemsmwilizadoymdotadodemmdela
poblacién”, con una PEA mds vieja y menos educada, y con una pcoblacién que
comenzé a creer mas en el mejoramiento individual, a través del cambio
ocupacional propio ¢ de sus hijoe, que en las movilizaciones por
reivindicaciones oolectivas (Durston, 1983). Se afirma también que: "En las
areas rurales, la protesta de las bases ampezd a centrarse en el costo de la
vida y en los servicios piblicos, antee que en el acceso a la tierra o las
cordiciones de trabajo." (Flora, 1986, p. 248.)

Lo dicho hasta aqui schre la importancia actual del sector rural se ve
camplementado por loe datos més recientes. Estos muestran un quiehre en la
terdencia cbservada en la PEA, que comienza a crecer (Schejtman, 1987), y una
tendencia a retener pcblacidn en vez de expulsarla. Puede observarse también
en la regién que se ha asignado un papel preponderante a la poblacidn rural y
al sector del campesinado en la seguridad alimentaria. Por otra parte, el
sector ha adquirido la capacidad de plantear demandas de bienestar y de
recurscs, lo que tenderia a reducir las diferencias entre el &mbito urbano y
el rural. Surge un mevo protagonismo rural, y el oonsiguiente interés por
saber algo mAs schre él; en este docaumento, scbre todo de la mujer rwral en
relacién con ese protagonismo,

1a mujer rural de la regién no sdlo presenta una dicotomia en relacidn con el
sistemn econdmico agricola predominante, sino también en relacién con la
etnia. En lo primero, cabe distinguir emtre los sectores de la econmia
agricola de desarrollo capitalista avanzado y las ecancmias campesinas; en el
secqundo, entre la campesina “criolla® de origen hispanico y mestizaje
temprano, en &reas de subdivisién de heredades antiguas, y la campesina
indigena, que vive en su commnidad nativa de origen, sometida a procesos de
aculturacidn de diversa intensidad.

Son mrijeres rurales o residentes en el campo las ames de casa, las
comerciantes, las que trabajan en la ciudad en ocupaciones no agricolas, las
trabajadoras temporales y las campesinas. Se entenderd agqui por campesinas a
quienes habitan el 4rea rural y viven de la produccidn agricola de su grupo
familiar, basada en la fuerza de trabajo familiar y prepia.



a) ILa campesina criolla

Ia campesina "“criclla" de origen ibercamericano (en adelante, "la
campesina®) es el producto sincrétiono de mestizaje y procesos de
transculturizacidén de cuatro siglos. Hereda, al iqual que los miembros varones
de su familia, la tradicién agricola hispénica y también la nativa, lo que se
refleja en los sistemas agricolas (técnicas de laboreo, de manejo de ganado,
de riego, de manejo de recursos fisicos no renovables) y en las tradiciones
culturales, reflejadas en hdbitos alimentarios, roles genéricos y sociales,
altuwra y cosmovisién, (Aranda y Olavarria, 1988.) Ia mujer rural
perteneciente a hogares pobres representa aproximadamente a 40 millones de
mjeres, ya que éstos constituyen dos tercios de los hogares rurales. Ias
myjeres jefas de hogar (con diferencias segin las regiones) representan entre
un 20% y hasta un 25% de las mijeres rurales.

l1a ubicacién de la mijer rural en la estratificacidn social y en la
insercién productiva, en particular en los cascs de las "econcmias
campesinas®, es una condicién heredada o mediatizada por el hombre. Rara vez
corresponde a una mujer que maneja dirvectamente un predio agricola, salvo en
los casos de mijeres jefas de familia por ausencia o migracidn del "jefe de
hogar®, o por tratarse de mujeres solas, sin unién legal ni consensual con un
hamnbre

*

Desde la década del setenta, y gracias a los estudice realizados
principalmente por investigadoras preccupadas del tema de la mujer, han podido
aclararse diversos aspectos de interés scbre la campesina latincamericana. a
partir de una discusién hasta hoy miy aniwada, scbre la consideracidn censal
de la PEA, y asimismo de la cowprobacién de que la propia campesina niega sus
actividades en la produccién agricola y en la generacidn de ingresos en el
sector urbano y rural, se conformd el estilo de gran parte de la investigacién
del periodo. Esta se propuso en primer lugar dar visibilidad a la majer
campesina. Junto con ello, y dentro de una oconcepcidn que destaca el papel de
la mrjer camo productora y reproductora de la fuerza de trabajo de los
estratos sociales, de las clases y de la sociedad misma, se propuso estudiar
en detalle sus roles domésticos, el mmero de horas que trabaja y la
miltiplicidad de sus funcionss. (Con ello se refutaba, de paso, la ubicacidén
de las mrjeres "amas de casa" entre las "inactivas".) En casi todos los casoe
se ha tratado de medir y evaluar el tiempo diarioc de trabajo doméstico, el
tiempo diario y estacional del trabajo en la produccién, los ingrescs y
salarios cbtenidos de las actividades intra y extraprediales, vy la proporcidén
que éstos representan dentro del ingreso de la pareja y del grupo familiar.

b) Ia campesina indigena

Hay cerca de 13 millones de mujeres cawpesinas indigenas, que se
concentran en Bolivia, Peni, Ecuador, Guatemala y México. No han sido abjeto
de estidios que traten en particular su condicidn campesina y su insercidn en
la vida nacional. Resultan claras por 1o mencs tres distinciones: a) la
campesina indigena de los valles y sierras; b) la pastora altipladnica, y c) la
indigena de organizaciones txibales. Sabre las primeras existe mayor
informacidn, lo que permite tener cierto conocimiento de la divisidn del
trabajo y la relacién de los roles en las parejas. Esta dltima es, al parecer,
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bastante igualitaria, debido a que el pensamiento andino "no parcela ni
jerarquiza y (...) concibe la realidad formada por contrariocs
caplementarios”. Esta concepeién es compartida por la cultura mapuche.
(Condori, Michaux y Montecinos, 1987; Escalante, 1987; Rostoroewsky, s/f;

Ias mrjeres indigenas se sienten participes de las sociedades a las que
partenecen Y son protegidas por la commnidad en su conjunto. En las
commidades campesinas predominan las familias extensas y complejas y en las
mrjeres de la sierra peruana la jefatura del hogar suele ser ejercida de facto
por las mijeres, dadkd el alto grado de ausentismo (dwrno, semanal,
estacional) de los varcnes, por razones de trabajo. En esos casos, existe una
gran insercidén en la sociedad nacional, a través del mercado laboral y el
ccmarcio.

1a situvacidn de la mujer altiplanica-pastora parece ser diferente, pero a
ese respecto no disponemcs de informacién fidedigna. En las mujeres de
jiones tribales se percibe una relacién de gran igualdad, que se rompe
con la insercién en las sociedades nacionales. El contacto con el "mmdo
externo” 1o hace el haubre y los "blancos" se refieren a ellos para todos los
asuntos de interds econdmico. Esto aisla y debilita la posicién de la mujer,
hhacesmtirmfarioralvazmymydesvalorizadafrmteavalomsextenws
que chocan fuertemente con sus conductas ancestrales (Rehnfeldt, 1987).
ganrallmirﬂigamssemwrtencmlaaper&mdelasorganizacm
comnitarias o "comunidades cerradas® (Hewitt de Alcéntara, 1977) y las
organizaciones tribales (Olazar, 1987 y Rehnfeldt, 1987). Se saben incultas,
sin conocimjento del castellano y “embrutecidas par la maternidad" (Anderson,
1982).

Ioe elevados niveles de analfabetismo, la escasa instruocién y el
monolingiismo atentan contra la participacién de las mijeres indigenas en las
sociedades nacionales. la interaccién emtre el hombre indigena y los agentes
axtermos, la sociedad nacional y el poder lo dbliga a aprender el castellano,
y las familias lo privilegian en cuanto al acceso a la ensefianza. Se piensa,
por otra parte, que mantener a la mujer ignorante de la cultura externa hard
que ella conserve la tradicidn de la etnia. Todas estas ciramstancias tienden
a privilegiar los roles masculinos en detrimento de los femenincs.

Cabe cbservar, finalmente, que loe grupos indigenas difieren mucho emtre
si., Ya sea en cammidades abiertas o cerradas, tienen gran diversidad de
aultiras, roles e insercién en la sociedad mayor. Ia informacidn dbjetiva al
respecto es escasa, Y éste se considera un tema abierto a futuras

3. las estrategias campesinas de scbrevivencia

Ia familia campesina, unidad econdmica de produccidn agricola y de
reproduccidn bioldgica y social, moviliza a todos sus miembros, organizardo
los recursocs productivos del predic y la fuerza laboral del grupo en 1o que se
ha llamado estrategias de scbrevivencia o reproduccidn. Estas no se refierem
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s6lo a los aspectos productivos, sino que abarcan todoe los aspectos de la
vida: aplicacién de pautas reproductivas (edad de las uniones, nimero y
espaciamiento de los hijos); acuerdos scbre el manejo de ingresos;
distribucién de tareas; decisiones schre migracién de alguno de los miembros y
otras (CEPAL, 1984b). Desde esta dptica, se cansiderardn a contimiacién las
actividades de mijeres criollas e indigenas en miltiples situaciones: las de
trabajo domdstico, las de trabajo productivo agricola de subsistencia, las de
produccidn para el mercado y las de venta de fuerza de trabajo. Se utilizan

datos que proceden de investigaciones cualitativas, va quwe la informacidn
censal no resulta suficiente para estos fines.

a) El trabajo daméstico

Como se saba, este tema ha sido parte importante del debate feminista. Se
ha discutido una serie de aspectos, que van desde los origenes histdéricos de
la responsabilidad femenina del trabajo doméstico a la clasificacién de las
amas de casa como "inactivas" en loe cemsos, en ciraumstancias que éstas
trabajan entre 14 y 18 horas diarias. Se ha hacho referencia también a la
falta de recawcimiento social de uwna labor que no sélo reproduce
bioclégicamente a la especie, sino que mantiene y repone cada dfa la fuerza de
trabajo, y ocontribuye asi a sostener salarios bajos, puesto que si no fuera
realizada por las amag de casa tendria que pagarse en el mercado laboral. Se
discute también el sentido econdmico que se da a los valores de uso que se
consumen en el hogar, y que produce la mijer, por oposicién a los valores de
cambio 0 de mercado, que se traducen en dinero Yy que tradicionalmente
producian mayoritariamente los hombres.

las tareas que se considaran comprendidas en el concepto de trabajo
doméstico no incluyen solamente la preparacidn diaria de oomidas, el cuidado
de nifics y enfexmos, la crianza y la socializacién primaria, el mantenimierto
y la confeccidn de ropas y las tareas de limpieza; el conoepto abarca ademds
otros trabajos gque, por hacarse en el dmbito del hogar, se consideran también
"labores de la casa". Entre ellos se encuentran cuidar ganado menor, ir a
buscar agua de bebida y lefia como combustible, preparar y mantener una huerta,
limpiar semillas y granocs, trenzar ajos y cebollas, trenzar o tejer fitwas, y
hacer artesanias. Por eso, para el sector rural se ha propuesto utilizar la
denaminacién de "trabajo daméstico ampliado™ (Aranda, 1982). la demanda de
horas de trabajo depende del nmero y edades de los hijos, asi camwo de los
nédbitos alimenticios y del grado de autosubaistencia de la familia.

1a intensidad de la participacién de la mujer en la agricultura de la
empresa familiar deperde no sélo de la estructura familiar y de la clase
social, sino también de la tradicién cultwral agricola y el patrén de
cultivos. Asi, en log cultives de cereales de tradicidn europea, con uso de
arado y animales de tiro, las mijeres participsn menocs: originaimente, la
lejania de los terrenos cultivados hacia mads dificil ammonizar 1la
participacién en el trabajo con el cuidade de los nifice pequefios, y habia
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menos necesidad da su trabajo. Eso las reducia a actividades principalmente
hogarefias, y asi el trabajo daméstico iba perdiendo consideracién social
(Mead, 1981 y Blumberg, 1981). Si bien en estas formas de cultivo la mrjer no
participamhdirwcimaelase:qalotaciaﬁsagnoolasmgamralyporlo

en las decisjones scbre las siembras, si lo hace en la
ministracimaeloepmdwtoscoeedwados(grmymbérwlos)ymlas
ventas.

: Ia intervencidn de la mijer en los cultivoe y otras actividades se ve
mxhas veces limitada por actitudes culturales que pierden su razén de ser
cuando se plantea la necesidad real de su colaboracidn. las labores en que
con mAs frecuencia se la encuentra vienen a contimacién de las siembras, en
las limpias o deshierbes, y en las cosechas a mano, "quiebre” de maiz, "corte"
de porotos o arvejas, etc. (Aranda, 1982); es decir, en labores mamuales que
utilizan herramientas pequefias. Estd marginada del uso de herramientas grandes
y del conocimiento de maquiparia moderna. Su participacién en la agricultura
varia entre un 19% y un 35% en América Iatina y pusde llegar a un 54% en el
Caribe (FAO, noviembre de 1983). lLa labor de los extensionistas, agentes
externos piblicos y no gubernamentales, la percibe en roles secundarios en la
agricultura, por 1o gue la han dejado al margen del otorgamiento de créditos,
de la capacitacién y del acceso a la tierra.

Se aprecia la gran fuerza del pesc cultural en el manejo de la ganaderia
mayor, donde la mujer estd excluida de las actividades de trashumancia,
marcas, capas, vacunas y otras. En la crianza de vacunos trabaja en lecherias
Yy queserias. Su dominio estA en el manejo de ganaderia menor y aves de corral.

En la colaboracidn femenina a la produccidn agropecuaria influyen
factores familiares internos: mimerc y edades de los hijos, presencia de otres
adultos, tipo de explotacién agricola (minifundista, campesina, comerciasl),
duracidn de los periodos migratorics del marido, y asuncidn de la jefatwra de
hogar, en forma temporal o permanente, por parte de la mujer. En el caso da
migracién temporal del marido, le corresponde la responsabilidad de los
ailtivoe basicos de subeistencia. En algunos paises se hace cargo de la
huerta, pequefia extensién donde produce hortalizas y hierbas de alifio para el
oconsamo  diario. En predios medios y mayores aparecen otras cbligaciones,
tales cano la preparacién de comidas, que amentan en un 38% el mmerc de dias
trabajados por las mijeres (Deere, 1978).

ii) 1a campesina indigena

A dQiferencia de las sociedades de tradicidn hispdnica, en que, salwo
situaciones de extrema pobreza, abandono © viudez, la participacién de
la mujer en la agricultura se limita a muy pocas tareas, el sistema
agropecuario andino estd corxebido como una actividad en que hewbre y mujer
se complementan. En algunos cascs se ha detectado que el 90% de las
mjemmrticipadhactmrtemlaslabmesagmpemarms(&npaﬁa, s/f).
Carmen D. Deere y M. Ladn (1982) hablan de una "divisidn técnica del trabajo”,
y Cornejo (1982) afirma que desde que ampieza hasta gue termina el proceso de
produccién hay participacién femenina. Este hecho debe relacionarse con las
précticas citurales agricolas de tradicidn americana: éstas se basan en el
uso de herramientas mamiales variantes de la "ocoa™ o palo aguzado, que hacen
las veces de azada y que son de uso femenino, y por lo tanto determinan una
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alta participacidn de las mijeres en los campos de labranza, a los cque acuden
con loe hijos.

En la siepbra, el hombre rotura y la mijer desterrona, echa la semilla y
la cubre. Anbosriegan deshierban, recogen la cosecha, Yy la llevan hasta la
"marka" o bodega (Cormejo, 1982). En las orvanizaciones tribales paraguayas
(Prieto, 1987; Olazar, 1987 y Rehnfeldt, 1987) se chserva una marcada divisién
del trabajo en los cultivos itinerantes de las selvas tropicales basados en
los sistemas de "tala, quema y roza®. El lhkmbre se encarga del corte de los
drboles, la quema y el trabajo de la tierra, asi como de la siembra del maiz,
arroz, tabaco y otros. la mujer es respansable de los cultivos de batata,
manl, algoddn e "yrum® (vegetal utilizado en el maquillaie del cuerpo). No
conocemns las razones culturales de tal especializacién por sexo, paro puede
conjeturarse que se basa en el mayor riesgo y esfuerzo de las tareas que ha
elegido el hombre para si. "Juntos, hambre y mijer recolectan miel, cosen
ropas, plantan porotos, wmandioca y cafla de azicar, recolectan frutas
silvestres, llevan cargas, cocinan y cuidan los animales domésticos (cerdos,
gallinas y patos); también participan juntos y en forma igualitaria en el
cuidado y educacién de los nifics, en la vida religiosa, en las practicas
médicas y en la vida social institucionalizada® (Prieto, 1987).

1a campesina criolla se considera responsable del mantenimiento diario de
su familia, y, antes de acudir a la venta de fuerza de trabajo en el mercado
laboral formal o informal, prefiere ejecutar dentro de)l hogar diversas
actividades que le producen ingresos. Entre éstas se cuentan las derivadas del
cuidado de ganado mencr (aves, certos, cabras); la confeccidn de artesanias,
cos&m,mjm,ylamMmdemiciosmesmlavmde
ropa, ayuda doméstica y cuidado de enfermos. Estas actividades se suman al
trabamljodméstimdiarioyalamlaboraciMmlosmlﬁmspamelm
£ jar

~ los ingresocs generados en estas actividades son considerados por la mrjer
como propios, y los maneja para hacer frente a los gastos diarios de la casa y
la educacién de los hijos. Generalmente son regulares, a diferencia de los
ingresos del campesino (salvo el asalariado), que se perciben de una vez, por
la cosecha o0 por la vanta de alqin animal. Se dice gue estos ingrescs, asi
como los de las cbreras agricolas, aseguran la alimentacidn del hogar rural y
que "la mitricidén infantil estd mucho mds estrechamente relacionada oan el
amento de los ingresos de la madre que con el de la remta global® (FAO,
noviewbre 1983). Igualmente se afirma que un tercio de la mitricidn infantil
estéammadaporlosunresnsfmm(ﬁwlmmldas 1985) .

En las indigenas de commidades abiertas, los ingrescs diarios se
cbtienen de su actividad principal como vendedoras ambulantes de huevos, aves,
camidas preparadas par ellas mismas, o artesanias de su propia confeccidn,

1a artesania ha sido wna actividad a la que se recurre tradicionmalmente,
en particular en las comunidades indigenas. Hasta hace poco se vinculaba con
una cierta autarquia y con la produccién dmméstica extendida; hoy, se destina
al mercado y genera parte importante de los ingresos familiares. No se trata
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estrictamente de una actividad femenina, peroc existe una especializacion
gendrica seqin el tipo de articulos de la regién y la costumbre. las cerdmicas
Y los bordados, hilados, tejidos (palillos, crochet, bolillo, en la linea de
la tradicién eropea; telar, en la tradicién indigena) scn generalmente
trabajos de las mujeres. Se afirma que en el 75% de los pueblos rurales
mexicanos de menos de 10 000 habitantes la artesania es uma actividad de
importancia (Warman, 1983); cuando va asociada a lugares turisticos, pasa a
ser una actividad principal.

1os cambios en los sectores rurales afectan en formas diversas a las
actividades artesanales. En alqunos casos, la introduccién de cultivos
intensivos ha reducido el tiempo dedicadec a la artesania; en otros, las
tecnologias aplicadas a algunos procesce domésticos como en la fabricacién de
tortillas (Yucatén, México), permiten un mayor desarrollo del trabajo
artesanal.

Es may discutible la consideracién de la artesania como una fuente de
"ingrescs altermativoe", asi como la proliferacién de proyectos de este tipo
financiados generalmente por organismce no gubernamentales. las Aificultades
se acentiian cuando log proyectos no se basan en una tradicién artesanal, en la
que la excelencia y criginalidad de la produccidn esté confirmada por el
tiempo. ILos mercados a los cuales se orientan, la organizacién gue adoptan
para el trabajo, la constitucién de ingresos regulares y el tiempo dedicado a
esta labor son algqunwe de los muchos aspectos que deben tomarse en cuenta
tratandose de artesanias modernas propiciadas desde afuera.

Antes de la modernizacién de la agricultura, la mujer estuvo presente en el
trabajo asalariado y en las explotaciones campesinas. Trabajé como jormalera,
o bien camo ordefiadora, cocinera o empleada daméstica en las haciendas. En los
contratos de aparceria estuvieran siempre implicitamente presentes la mijer y
sus hijos. En la actualidad, la novedad radica en la necesidad de explicitar
estas relaciones mediante contratos directos.

Ioe cambios en la agricultura --que trajeron oonsigo la expulsién de los
trabajadores residentes, y el empobrecimiento de los campesince por escasez de
tierras y el escaso valor camercial de sus producciones— han provocado en las
familias campesinas doe tipos de camportamiento: la venta de fuerza de trabajo
Yy la emigracidn.

En cuanto a la primera, la mijer tiene al menos doe opciones para
al mercado laboral agricola: en el sector tradicional,
de produccidn para el mercado intermo, y en el sector moderno, de

produccidn para exportar.

a) El mercado laboral tradicional

la informacién existente schre este purto es escasa, ya que la majer
criolla sdlo adquirié presencia en la agricultura a partir de los cultivos de
expartacidn. En las dreas de pequefia propiedad, siempre hubo demanda de mano
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de obra extrafamiliar en los momentos de mayor necesidad de aporte de trabajo,
y se contrataban semiproletarias habitantes de areas rurales. Actualmente aun
se ocontrata a estas mujeres para las cosechas de cultivos comerciales
"antiquws" tales ocomo lentejas, porotos y papas (en Chile, en el Valle
Central). Surgen demandas de trabajo por periodos cortos {algunos dias o
semanas) y los contratos son acuerdos verbales que no incluyen el amplimiento
de leyes laborales: generalmente se trata de acuerdos entre concocidos, El
sistema de contratacidn mids corriente es por unidades (sacos de un determinado
mmero de kilos, o cajas); se trata, entonces, de un trabajo mamal, a
destajo. las semiproletarias acuden a los campos en grupos y om sus hijos,
que contribuyen a amentar las unidades cosechadas. Es en general un trabajo
de mujeres-madres (las solteras prefieren otras opciones) y considerado muy
pesado. Las mjeres tienen que estar en una situacién de miseria extrema para
aceptar estas contrataciones que, ademés de la dureza de sus condiciones, las
descalifican socialmente.

También han existido proletarias nurales, "pecnas" en las cosechas, y
mano de cbra itinerante que se ha desplazado espacialmemnte de una coesecha a
otra. Se trata de mijeres que han perdido la condicién de campesinas, de
proletarias rurales, y de ellas se sabe miy poco. Existe informacién
fragmentaria acerca de un tipo de mijer que acawpafiaba al “torrante" o
trabajador itinerante, Se trataba de mrjeres solas, llamadas indistintamente
"la companera®, o "el cuervo® o "el perro® (Falabella, 1970). Formas similares
de contratacidn y trabajo se encventran en trasplante de viveros, cosechas de
café, cerealee y hortalizas en otros paises de América Latina.

El ejemplo més claro de asalariada agricola se encuentra en las
wolantes”, cque se ubican cerca de S30 Paulo, en Brasil. Se trata de
residentes urbanas, habitantes de la periferia de las pequerias ciudades, con
experiancia en la vida rural y trabajo agricola como ayuda familiar no
reminerada. El 75% trabaja en el café., MAs de la mitad {el 60%) empezaron su
vida laboral a los 12 aflos. Son itinerantes, y se desplazan segin las
nacesidades de mano de chra. Qiando no hay trabajo agricola, se contratan como
damésticas en la ciudad, y conbinan el trabajo agricola y wbano para tener
contimidad en el salario a lo largo del afio. Otro tipo de asalariada agricola
es la "moradora”: ain campesina, reside en haciendas, Mis de la mitad de ellas
ingresé a la fuerza de rabajo a los 11 afos, como familiar no remunerado, o
bien en cultives de café (CEPAL, 1984b).

Mediante estas caracterizaciones se pretende agui destacar 1la
configuracién de un tipo de trabajadora agricola, una “proletaria rural" en la
agricultura, que es parte de la fuerza de trabajo del sector y le resulta
necesaria, va sea porque se le puede pagar salarios mds bajos, o porque en
determinados momertos no hay disponibilidad de fuerza de trabajo masculina. En
este tipo se incluyen mijeres provenientes de los sectors mis empabrecidos de
las dreas rurales (y también de las periferias wrbanas). Perciben salarios
reducidos, y su productividad es alta, dado el sistema de trabajo imperante y
las condiciones que permiten que no siempre se cumpla la legislacidn laboral.
Fn muchos casos se trata de mrjeres jefas de hogar; cuando no 1o son,
pertenecen al muevo tipo de hogares campesinos en los cuales un salario no
basta para el mantenimiento de la familia, tal como sucede en el sector
urbano.



b)

Un sector gue sigue permaneciendo en la pernumbra es el que

las explotaciones agricolas de las &reas de colonizacién y ampliacidn de la
frontera agricola. Representan éstas una vasta superficie, que no ha sido
abjeto de estudios cualitativos, probablemente por las dificultades de acceso.
Un docaumerntto de la FAO (noviembre de 1983), la consideraba camo un tercer tipo
de economia, dada la magnitud de las tierras incorporadas. Se calcula que
entre 1950 y 1980 se agregaron miAs de 200 millomes de ha a la produccién, lo
que para algqunos paises significd practicamente duplicar la superficie
agricola (Costa Rica y PanamA, citado por Ortega, 1986). No se sabe qué
significa esto en términos de tipos de mercados laborales, trabajo femenino u
organizacidn familiar. Se ha avanzado poco, por no decir nada, tras lo
investigado en 1984 (CEPAL, 1984b)., Se distinguieron entonces dog tipos
principales de colonizacidn: uno que corresponde a procesos de expansién de la
agricultura capitalista nacional o transnacional, y el otro, a avances de
campesinos sin tierras en la selva, o "oolonizaciones espontaneas',

Existen diversas formms de contratacién de la mano de cbra. Se tiene
canocimiento de sistemas de tipo inquilinaje o colonato, basados en la regalia
de tierras, como formwa de retener a la fuerza de trabajo familiar en las
explotaciones agricolas. Hay también otra forma que se realiza a través de
cantratistas, en que se incluye al grupo familiar completo, con un elevadio
porcentaje de nifics. En Brasil, en 1970, trabajaba el 30% de los nifice entre
10 y 14 afios (Miré y Rodriquez, 1982, citando a F.H. Cardoso y G. Miller).

En las oolonizaciones espontdneas se crean ecorxmias sumamente
precarias., En su mayoria correspanden a parejas jévenes, que trabajan sin
maquinaria y con gran insumo de trabajo femenino.

las actuales condiciones de transporte y manejo técnico del frio y la
refrigeracién han abierto a la agricultura de expoartacién latincamaricana
mevos mercados basados en producciones comerciales de productos frescos:
flores, hortalizas y frutas. Son producciones de alta remtabilidad y elevadas
necesidades de manc de ocbra, Que han generado una demanda especifica de
trabajo femenino; de hecho han producido una divisién genérica del trabajo.
Esta se explica por ciertas caracteristicas consideradas propias de la mijer,
que abarcan dos aspectos: el primero, la motricidad mammal fina, que
constituye una calificacidn del género; el sequndo, los rasgos propios de una
posicién de subordinacidn: sumisidn, incapacidad de organizarse, caricter no
- oonflictivo y aceptacién de salarios bajos.

En algunoe ¢asos, oano en la produccidn de uva de mesa, se dice que la
contratacidn preferente y excluyente de mujeres se hace en relacién a su
capacidad de motricidad marual. Ias labores como limpia, arreglo y embalaje de
la uva de mesa son tareas estrictamente femeninas. Algo similar ocurre en
otras labores en predios fruticolas y en las de "“embaladoras" del resto de las
frutas de arigen mediterréneo, asi como de algunas otras frutas y verduras
(Aranda, 1982, Campafia y Lago, 1982; y Roldan, 1982).
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En otras producciones, la demanda de mano de cbra femenina corresponde a
la posibilidad de ocontratarla con menores salarics y sin cmplir 1la
legislacién laboral. Asi ocurre con los cultivos de exportacidn de la fresa
(Arizpe y J. Aranda, 1981); de tomates en Sinaloa, Méxioco (Rolddn, 1982); de
flores en Colambia (Medrano, 1982 y Silva, 1982), y otros. Esta légica se
extiende también a otras ramas de la industria conservera alimentaria, camo en
las de mariscos y de preparacidn de salmones congelados en el sur de Chile,
cuya fuerza de trabajo ocupada es femenina en un 70%, de acuerdo con
informacicnes proporcionadas por el Programa de Eoonomia del Empleo, 1988,

For otra parte, otras actividades, camo la expansién de la explotacién
forestal basada en la forestacidn de terrerwe de cultivos, influyen
indirectamente en la posibilidad de ocupacién de las mijeres: éstas abandonan
las tierras, pierden la condicién campesina y amumen la jefatura del hogar. En
la explotacidn forestal los trabajos son estrictamente masculinos e implican
vivir por largoe periodos en campamentos.

Todo lo anterior indica que es necesario, en cada caso, conocer las
cordiciones especificas en que se produce la expansién capitalista de la
agricaltura, ya que ésta “no actia necesariamente incorporando o expulsando
fuerza de trabajo femenino, Mis bien, dependiendo de las especificidades y
dindmicas de produccidn de cada rubro productivo, la tecnologia moderna puede
traer efectoes de marginalizacién o de incorporacién de la majer" (lago vy
Olavarria, 1981). Incudablemente, loe salarios, el cuplimiento de 1la
legislacién laboral y las cordiciones de trabajo dependerdn de qué tipo de
empresas se trate y cudl sea la ldégica de éstas en relacidén oon el empleo de
mano de cbra femenina,

El primer tipo de empresas corresponde a las existentes en el sector
fruticola chileno. las asalariadas agricolas que emplean son de origen rural y
también urbano, pero en este Ultime caso, provenientes de civdades de tamafo
medio a pequefio, o de aldeas ruralizadas. Se cortratan mijeres jévenes entre
15 y 24 afics, solteras en su mayoria, o casadas cuyoe hijos estin en edad de
cuidarse solos © quedan a cargo de una hermana mayor. Provienen de hogares
semiproletarizados de las dreas rurales ¢ de hogares de trabajadores. Incluso
acuden estudiantes de clase wedia baja de las &reas urbanas al trabajo de
embaladores en dpoca de vacaciones, Influye en la salida de la mujer al

mercado de trabajo, ademds de la necesidad de un salario, el estado civil, el

" mmero de hijos, las edades, la distancia, el lugar y tipo de oferta de
trabajo. las mijeres pueden ser asalariadas en los cultives propiamente, o
bien en las instalaciones agroindustriales (embaladoras).

i) En_los qultivoe

las labores en que participan las mijeres son generalmente de corta
duracién (poco mas de 20 dias al afo). las mismas personas trabajan en cada
ua de las diversas labores, que se escalonan en el tiempo. El promedio armal
de trabajo en los parronales es de 3 meses 5 dias, que se puede comparar con
el pramedio de uno a dos meses en los cafetos en Brasil y Colambia, en
variedades de sambra. las principales tareas san ralear, desbrotar y arreglar
los racimos, tareas todas que requiren extrema atencidén. Se trabaja en el
campo, planta por planta, racimo por racimo (como en los kiwis). También
“amarran® en las parras, pero ésta no es tarea exclusiva de mrjeres.
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En loe cultivos de flores de exportacién en Colambia, sobre el 70% de la
mano de obra ocupada es femenina, Estas mujeres provienen de zonas rurales
empcbrecidas, o bien de ciudades cercanas, donde se han desempefiado como
meseras de bares y restaurantes. la mitad son casadas, y un 20% jefas de
hogar. Algunas alquilan un predio para plantar hortalizas. Sus salarios son
los legales, perv se quejan principalmente de la doble y triple jornada.

ii) E

En relacién al trabajo de seleccién y empague de producciones de
exportacidn, se ha tamado como ejemplo el caso de las embaladoras en Chile,
que e8 un fendmeno masivo en esta década. Este trabajo es por micho el mejor
pagado al que pueden acceder las mrjeres en la agricultwra o fuera de ella. En
la uva de mesa, trabajan en las embaladoras, que son grandes galpones dorde se
limpia, selecciona y embala la fruta. los principales trabajos femeninos son
las limpias, que implican eliminacién de grancs defectuosos; la seleccidn del
racimo segin destino (mercado intermo o extermo), y el embalaje. Este wltimo
significa envolver cada racimo en papel sin tocarlo y acamodar los racimos en
las cajas. Se trata de tareas que exigen mxcha delicadeza marmial. La limpieza
y el embalaje tienen diferentes normas de pago. Estan basados en la "caja" de

7 kilos; la norma minima es entre 40 a 50 cajas diarias de
limpia y seleccién., Quplir la norma significa ganar alrededor de tres délares
diarice (en ddlares de 1980), lo que es camparable con el jormal agricola en
la zona, En época de cosechas, la labor de embalaje es més rapida; cumpliendo
la normma se gana el doble que en la limpia, pues se hacen 160 cajas diarias.
Ia posibilidad de mayor ganancia depende de que la propia mujer se imponga un
trabajo en horas extraordinarias, lo que permite a las mds veloces ganar
alrededor de 150 dblares al mes. Trabajan en promedio tres meses. San en
general las mismas mijeres las que trabajan otros tres meses en las parras.
Buscan "dar vuelta el afo® en distintas actividades (costuras, tejidos, venta
de servicios), pero sélo el 27.3% de las mijeres encuestadas lo logra. Ninguna
tiene ocupacién permanente; esta es miy escasa, y corresponde a empleadas
administrativas. (Véase el cuadro 2 del anexo.) Todas asumen ademds las
labores domésticas, sin ayuda de los esposos, ya que, pese a ocontribuir de
manera jmportante en los irngrescs del hogar, la costumbre les impone ademds
"sus tareas naturales®. Asi, por la noche, cocinan y lavan, y durante los
fines de semana cosen; los demds quehaceres los hace la hija mayor.

Nirncpna de las actividades emmeradas es detactada por los censos
nacicnales, y los datcos existentes de estudios de casos son muy parciales. Se
estima que un 40% de los recolectores en las cosechas de café en Colambia son
mrjeres; que un 70% de la fuerza de trzbajo empleada en las labores de la
fruticultira de exportacién es femenina en Chile; que entre 80 y 90 mil
mrjeres trabajan en México en los cultivoe de exportacidén de hortalizas
(Roldan, 1982); que 100 000 mujeres trabajan en los cultivos de fresas (Arizpe
y Aranda, 1981). '
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II, IA MIGRACION INTERNA, IA MIGRANTE [E ORIGEN RURAL
Y SU INSERCION IABORAL URBANA

I1a migracién interma del campo a la ciudad ha sido uno de los procesos mas
notables en América Iatina durante las Ultimas décadas. Empieza en los
afios cuarenta: las ciudades cambian de fisonomia, crecen desmesuradamente, y
surgen en sus periferias poblaciones a;pmtaneas sin servicios elementales,
producte de tomas o wurbanizaciones precarias. Se sabe hoy que estos
crecimientos responden mids a la immigracién que al crecimiento natural de las
poblaciones. Mas del 50% del crecimiento wbano puede atribuirse a la -
nigracidén del campo a la ciudad en paises como Venezuela (71%), Colambia
(68%) , Repiblica Dominicana (65%), Nicaragua (65%) y El Salvador (54%) (Elton,
1978) .

log campos han quedado semivacios debido a la accién de los llamados
factores de expulsidn. Estos pueden ser factores de cambio, que derivan de la
introduccidn de relaciones capitalistas de produccién en el campo, las que
provocan expropiaciones a campesinos, expulsién de allegados, aparcercs y
demds agricultores no propietarics; pueden ser también factores de
estancamiento, ommo la creciente presidén poblacional sobre 4&reas fisicas
limjtadas (Singer, 1975). Han estado en el origen de la desintegracidn de las
econcmias campesinas de subsistencia y de las commidades y
explican la presi‘n scbre la tierra en areas de minifundio. Enelfcnﬂo
alapobrezamral,lainposibilidaddemantanratodoelgmpo
familiar y la necesidad de recursos ajenos al campo, todo 1o cual determina la
emigracidn.

1. La nigrante nygal

En el periodo 1940-1970 se abservd un predmminio femenino en la emigracidn,
sobre todo de mrijeres jovenes solteras emtre 10 y 24 afos. Segun los datos
existentes, 3.8 millones de mujeres emigraron a Ciudad de México emtre 1950 y
1870 (Arizpe, 198l1). Esto hace que los indices de masculinidad sean més altos
en las &reas nwrales que en las urbanas. Dentro del grupe doméstico, la
posicién por orden de nacimiento es determinante en la tendencia migratoria.
De cada dos nigrantes, uwwe es la hija mayor. También migran mas
tempranamente, entre los 13 y los 17 afos de edad, las hijas de familias
grandes, de mas de seis hijos.

Ia migracién corresponde a decisiones tamadas en el marco de las
estrategias familiares de scbrevivencia, y, seqin el nivel econdmico y el
tamafio del grupo familiar, adopta una determinada légica y organizacién en el
tiewmpo. Yoy sostiene que existe una correlacidn entre grado de pobreza y
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los patrones de selectividad en la emigracién rural en Oaxaca. Primerc emigra
un joven para enviar remesas; si contimia el proceso de pauperizacisn
familiar, los hogares espulsan a edad temprana a los nifios, y en especial a
las hijas, para evitar mantenerlos (citado por Arizpe, 1981). En el estudio de
Arizpe scbre migrantes llegadas a Ciudad de México, se establecié que en las
primeras décadas los factores determinantes de la migracién eran otros: la
educacidn y la movilidad social. Migraban las familias de ingresos medios y
altos. En las ultimas décadas, los migrantes fueron campesinos empcbrecidos.
Se establecié una "estrategia de emigracién por relevos", en que el padre
nmigrante fue sustituido progresivamente por loe hijos e hijas en estricto
orden de edad; migraron las hijas mayores de las familias emtre los rueve y
los 15 afive. Ias hijas medianas y menores migraron a una edad superior y por
otroe motivos, generalmente para cbtener mds educacién, ya que las remesas de
los hermanos mayores permitian precisamente educar a los menores

Algunce trabajos han sefialado que los patrones de fecundidad se
modifican en las migrantes. En general se han cbservado tasas més bajas de
fecundidad, lo que presumiblemente habria contribuido a bajar las tasas de
natalidad (Elizaga, 1970; Castro y otros, 1978, citado por Crumett, 1987;
Noordam, 1978, Lee, 1986, y otroe). Sin embargo, los datos del Pertt entregan
resultados opuestos (Crumett, 1987). En relacidn a niveles educacionales, se
ha encontrado que los de las migrantes son inferiores a los de las nacidas en
las las ciudades, y también inferiores a los de los hanbres migrantes.

Amngue no se dispone de datos reciantes respecto de la migracién interna,
se sabe gue €l flujo hacia las ciundades contimia, perc a un ritmo menor. Se
piensa que, dada la crisis y las altas tasas de desampleo urbano, las
poblaciones en edad de migrar se quedan en las &reas rurales, que pasan a ser
zonas de refugio. Existen evidencias censales sélo para Peri y Argentina. En
Chile, los datos parciales apuntan en el mismo sentido, aungue no se conocen
galdoe netos censales, ya que el Ultimo censo corresponde a 1982 y el nuevo,
necesario para establecer camparaciones, se realizard en 1992.

También se supone que han ido variando los lugares de destino de las
corrientes migratorias: en las primeras décadas, se trataba de las capitales,
y en las mis recientes, de las ciudades intermedias y las &reas de
colonizacidén.

Un tercer supuesto scbre la migracién es el del aumento de la movilidad
estacional, predominantemente femenina, que corrcboraria lo dicho respecto
del incremento de las trabajadoras estacionales.

Todo esto nos permite afirmar, junto con Warman (1987, p. 10), que "es
mxcho 10 que ignoremos respecto a la migracidn ... s6lo hace pooo empezamoe a
percibir la camplejidad de los flujos de gerte, de dinero y de bienes, de
ideas y oficios en todas direcciones". Se hace necesario, al mencs,
actualizar los datog de las migraciones intermas por paises, conocer la
direccién de los flujos y percibir las tendencias. Ademds de todo lo que
implica en términos poblacionales, econdmicos y culturales, la migracicn
interna puede ser vista camo un contimo en el espacio, en el tiempo y en las
ocupaciones. En el trénsito de las mijeres de lo rural a lo urbano, ellas
pasan del campo a ciudades intermedias y de ahi a las capitales. En cuanto al
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tiempo y a las ocupaciones, las emigraciones diarias parecen correspander a
verndedoras anbulantes; las semanales © mensuales, a las trabajadoras
estacionales, y las semipermanentes, a las empleadas del servicio daméstico o
sirvientas. Ia emigracién més definitiva es la de la prostituta de origen
rural, quien tiende a esfumarse en la ciudad, perdiende todos los lazos oon el

drea de origen, aunque al camienzo los mantenga a través de remesas de dinero
a su familia.

El fendmeno de la emigracién se presenta tanto en la campesina "criolla®
camo en la indigena, aunque ha sido mds acentuado en las primeras. El proceso
semtardéalmmmdosdécadasmpe:ﬁymmg\ny (Elton, 1978), lo que

aestmtegiaspersanlesymmltariasquemtardarmla
partida de las myjeres, permitiéndoles recibir ingresos camplementarios de
actividades tales come las artesanias y el coamercio ambulante.

las formas de migrar difieren entre las distintas etnias. Al parecer, en
el caso de las mazahuas y otomies migra todo el grupo familiar, y el hombre
decide a qué actividad se va a dedicar la mujer, a diferencia de lo que sucede
con las migrantes que vienen solas a la ciudad al trabajo doméstico y a una
ocupacién concreta (Arizpe, 1975). Estas ultimas siguen vinculadas al sector
rural y lugares de origen a través de varias modalidades: los viajes, wa o
varias veces al afio, para las cosechas y fiestas; las remesas de dinero, vy el
mantenimiento de lazos y estrategias de parentesco, gracias a los cuales leos
parientes acogen a los nifios que estudian en la ciudad pero viven en el campo,
van a la ciudad a investigar las perspectivas laborales para su familia, o
simplemente las visitan.

1a emigracién intermacional tiene importancia come wn medio de buscar
mercados de trabajo en México, Colambia y Paracguay. los lugares respectlvos
de destino son los Estados Unidos, Venezuela y Argentina. Migran murjeres
entre 15 y 49 afos, casadas y unidas, oon bajos niveles de escolaridad
(CETADE, 1987). Muy claramente se cheerva que se trata de desplazamientos de
grupos familiares, y que las myjeres se insertan en el sector terciario, en el
servicio doméstico (CEIADE, 1987). Sin embargo, la emigracidén imtermacional es
un fendmeno de menor impacto que el de la migracién interma. Existe otro tipo
de emigracién de caradcter internacional, que respornde a situaciones de
viclencia interma o lucha armada, o a Estados con regimenes autoritarios.,

2. ti de mu sector inf.

Las mujeres de estratos populares participan de manera activa en el
mantenimiento de su hogar, mediante el trabajo doméstico y la confeccidn de
ropas, tejidos y oomidas, ya sea por cuenta propia © a través de las
inmmerables subocupaciones del sector informal, visible o inwvisible. Se
desampeﬁansobmtodoeneltmbajoanhuameoenelsewicmmuco
puertas afuera, que es la modalidad que pertenece al sector informal.

De estas ocupaciones, interesa aqui destacar cuatro. Se trata de ias més
muevas, © bien de aguellas en gue es mas patente la condicidn de desiqualdad y
discriminacién: la vendedora ambulante, la empleada doméstica o trabajadora
de servicios personales, la prostituta infantil y juvenil, y la “maquiladora®.
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a)

Setratademnowpacim tipica del sector informal, ejercida por
indigenas que se desplazan desde el 4&rea rural a la wbana, en pueblos,
ciudades o capitales. Su visibilidad es tal que ya en 1977 fue propuesta como
uma categoria ocupacional por Arriagada, scbre la base de diversos estudiocs
antropolégicos. Arizpe (1975) se refiere a ellas como "las Marias* o "lag
Juanas", aludiendo a las mazahuas y otomies en Ciudad de México. También las
estixiid en los campesinos de Toxi y de Dotejiare (Arizpe, 1978). Ultimamesnte,
Bunster y Chaney las estudiaron en el Pexi (1985).

Ia verdedora rural tipica parece estar representada por las campesinas
ardinas. Ellas venden producciones propilas en movimientos diarios o
pendulares, o bien actian caw intermediarias, en periodos mas largos, en
ferias o de casa en casa. Vezndmemedentasdepm&wci&agncolapmpia
oomidas preparadas en casa, aves, huevoe o artesanias.

A fines de los sesenta aparecen en Ciudad de México las mazahuas y
otomies, dada la descamposicién de loe ejidos en sus lugares de origen. Ahi se
instalan en micleos apartados del resto de la pablacidn wbhana, donde
mantiensn su patyrdn de vida commitaria; se hace sentir una gran diferencia
entre esos micleos y la poblacién wbana en las que se insertan. Su
aislamiento dificulta el mejoramiento de su condicidén econdmica. Ia Unica
actividad econdmica posible para las esposas es ser vendedoras, ya que no
tienen estudios ni calificacidn ocupacional, y algunas ni sicuiera hablan
espaficl. For otra parte, el tener hijos les difimltaelampleo daméstico,
nientras que, en cambic, pueden ir con sus hijos a instalarse en las calles a
verder,

Ia misma situacién fue cbeervada en Lima (Punster y Chanay, 1985). las
nigrantes rurales que llegan aoclas y entran al servicio doméstico cambian de
ocupacidn después de una primera o segqunda maternidad, ypasanaeer
-vendedoras amixilantes en las calles de la ciudad.

La mantencidén de reductos indigenas o mestizos dentro de las ciundades,
asi ocomo la influencia que éstos tienen scbre los sectores urbance vecinos,
han sido sefialados tanto por Anibal Quijano, que se refirié a la “cholizacidn®
de Lima, camo por José Mattos Mar, que hablaba de su "serranizacidn". Algunos
de estos aspectos fueron sefalados tambidn por Andrew Pearse respecto de
Brasil, al estudiar las favelas.

Omo ya se ha dicho, en México, hacia finales de los afics sesenta, se
hace visible la presencia de vendedoras mazahuas y otomies, de origen rural,
pero establecidas recientemente en la ciudad, las primeras se especializaron
en la venta de frutas frescas, y las llaman las YMarias"., las otomies
—denominadas "Juanas"— venden semillas y pepitas, Existen otros dos grupos
que corresponden a campesinas de Querétaro y Nahuas; las primeras venden
chicles y piden limosna, las segundas venden indistintamente frutas y
semillas. Son en general monolingies (Arizpe, 1975). Hubo intentos de origen
estatal de arganizar a las Marias, y tamaron camo una de sus primeras tareas
la de enseflarles espafivl, ya que el mawlingilismo es el principal abstaculo
para su integracidn a la sociedad nacional.
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Existe otro tipo de comercio rnural que se efectia por intermediacién, y
abarca productos de vecinoce y pequefios productores en general. Implica
estrategias distintas, por cuanto las mijeres se ausentan por periodes largos
y dejan la casa, los nifics y los animales menores, genceralmente a cargo de la
hija mayor. El camercio llega a ocupar al 58.3% de las mujeres de la Sierra
(Campafia, 1981) y segin Villalchos (1977) la cifra oscila entre el 44% y el
84.5% en otroe dos sectores de la Sierra. En ambos cascs el ocomercio es para
la mjer la actividad principal, y las tareas domésticas se consideran
securdarias. Se trata asimismo de situaciones de hogares con maridos ausentes
por migraciones estacionales.

Entre las vendedoras intermediarias, se conoce en el Caribe a las "Madame
Saras", y en Haiti a las "revendeuses", mencionadas por Arizpe (1981).

Habria que oonsiderar también en este tipo a las vendedoras de un
camercio mis establecido, gque tienen puestos en mercados o ferias y que
realizan transacciones de mayor enwergadura y capital., Entre ellas se cuentan
la vendedora aymard, la "chola" en Bolivia, y la tehuana en México. A esta
ultima se la encuentra tanto ambulante como establecida. las "cholas"
participan ademé= en lo que se ha denominado "el trafico de hormigas®: se
meven en &areas fronterizas, transande alimentos u otros articulos. Hoy
venden incluso camplejos articules electrdnicos.

Se ha escogido destacar esta ocupacidn por tres motivos cuya confluencia
provoca interés: i) el origen rural de quienes la desempefian;
ii)altrataxsedelgmpoompacimalqmamleanayormmemdemjeres,y
iii) la dificultad de clasificarlas dentro del sector formal © del informal,
dadas las caracteristicas del trabajo.

Diversce estudios cualitativoe avalan la afimmacién scbre el origen
rural de las empleadas del sarvicio doméstico (Arizpe en México, 1981; Castro,
1982; Iadn en BogotA, 1984; GAlvez y Todaro, 1984, en Santiago, por citar
algunos) . masuﬁiodamgctaseﬁalaqnelas%delaseuplewasdelservicio
doméstico "puertas ademtro® eran migrantes rurales en 1977. Se trataba de
- migrantes muy jovenes, 47% de ellas entre los 12 y los 19 ahos. Szretter
(citado por Castro, 1982) afimma que en Lima el 52% de las enpleadas
domésticas eran menores de edad entre 1969 y 1970, Ia relacidn entre
emigracién rural reciente, Jjuventud y la residencia puertas adentro es
camprensible: para una campesina soltera, que no tiene dorde vivir, parece
ventajoso el ofrecimiento de hacerlo en su lugar de trabajo. Este hecho
permite que a veces no se les pague salario. En esos casos, la situacidn no
es captada por el censo, pues se clasifican cawo “trabajadores familiares no
remnerados® .

1a situacién de la empleada doméstica pone de relieve una vez mds la
existencia de vinculos entre el dmbito rural y el wrbano. Estas trabajadoras
aportan a la ciudad una fuerza de trabajo de las areas rurales, y junto con
ella uma oommnicacidn y traslado de valores. les ha correspandido una gran
parte de la socializacién primaria de generaciones de nifice de clase media y
alta urbena. Del sector urbano al rural se trasladan flujos de dinero a través
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de las remesas o giros postales, y también wmercaderias y ropa. Segin ledn
(1984) la residencia de la imigrante en la casa de sus enpleadores la hace

su vez sufrir procesce de transculturacién y adquirir los valores de clase
sus patrones.

E'n

3

Un sequndo motivo para detensrse en este tipo de ocupacidn es que
trabajadoras de servicics perscnales son el grupo ocupacional mayoritario en
la PEA femenina, y estd compuesto principalmente por empleadas del serv
doméstico. Su peso ha dismimuido en forma notoria entre 1960 y 1980, ba‘jatﬂo
de rangos de mAs del 37% de la PEA en alqunos paises en 1960 a un mAximo de
22.9% en 1980,

§

En los censce, y también emtre los investigadores, la ubicacién de las
empleadas del servicio doméstioo omn residencia "puertas adentro" crea ciertas
dificultades. En este santido, se recuerdan las caracteristicas de esta
oxpacidén, que se basa en una cametencia supuestamente "matural® de la mujer
para saber hacer las labores de la casa; se dice también que se hace en el
espacio de un hogar ajeno, e implica compartir la vida de una familia extrafia.
Sehwumim.cmmmmcimdemsmiservn,poram.

nigmo espacio coexiste la vida de los patrones (para
un espacio de vida propia), y la de la empleada, para
un lugar de trabajo (Gdlvez y Todaro, 1984). For otra
parte, diferencian de otras asalariadas en que su salario se paga en parte
en parte en especie (se avalla el valor de la comida y el del
De hecho, estin sametidas a disposiciones especiales y
distintas en los cédigos del trabajo de los diferentes paises.

ia modernizacidén del servicio daméstico y su cambio de "puertas adentro”

a "puertas afuera" se ha generalizado en los paises mAs desarrollados de la
regin, En el Gran Buenos Aires Ge 1980, el 77% de las empleadas eran
afuera’; en Santiago, en el nimmo afio, la cifra era de 46%. lLa
mdalidaddetmbajop.nrtasafuera,ymcmtrataci&portmmsdias,

definido, yq:emx:msdemimegmmumestmj:mrpumdasalasegwidad
social; pcrlotanto,pasanaserhv:luidasmelminfoml Se produce
asi una paradoja: a mayor ewvolucidn en el tipo de trabajo y a mayor
modernizacién del pais, menor es la oconsideracidn estadistica de 1la
ocaupacién, la que pasa a incluiree en el sector informal, tradicionalmente el
wAs retrasado del mercado laboral. A la inversa, las eampleadas puertas
adertro, las del sector mds tradiciomal, se incluyen en el sector formal,

Cabe hacer dos dbservaciones mds sobre la modalidad de trabajo puertas
afuera. la primera es que su crecimiento sufre altibajos, con retrocesos
duramte las crisis econdmicas. la segunda apunta a que el sistema “puertas
afuera” permite mayor autonamia y la formacidn de una familia, pero aumenta
la schrecarga de trabajo de la empleada doméstica y dismimiye el rendimiento
de sy salario, por cuanto debe mantener una casa y tener oomida todos los
dias. Guardardo las distancias, las diferencias entre ambas situaciones
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c) la prostituta infantil v juvenil

Existen pocos datos scbre esta ocupacién. Se inscribe desde luego en el
sector informal y corresponde a aquellas que no se declaran en las encuestas y
han sido clasificadas camo Minformales visibles" (CEPAL, 1987). También son
actividades tradicionalmente ejercidas en los sectores sociales mds bajos, por
migrantes rurales. A raiz de la crisis econdmica el mmero de mujeres
dedicadas a la prostitucién ha aumentado, pero el tama ain no se ha
configurado camo cbjeto de estudio de investigadoras. En Chile existe wn
proyecto e ha permitido indagar algo sobre este respecto. A principios de
los afios ochenta, y camo consecuencia de la crisis, el problema fue puesto de
actualidad por demuncias de miembros de la Iglesia respecto al mimero y edad
de las prostitutas infantiles. :

Ios datos de la investigacidén provienen de una muestra de jévenes entre
11 y 17 aos, y permiten apreciar la incorporacidn masiva de nifias y
adolescentes al oomercio sexual como medio de scbhrevivencia., "Ligada
histéricamente a la vagancia, la prostitucién infantil trascendié actualmente
ese ambito para extenderse a los sectores poblacicnales" (Vidal, 1987). Estas
nifias provienen de hogares de extrema pobreza, es decir, incapaces de atender
las necesidades bésicas, lo que impulsa a las muchachas al mercado de trabajo
informal, ya que carecen de educacidn y calificacién. "En estas adolescentes
se encuentra una alta tasa de desercidn escolar, lo cual tiene que ver con la
imposibilidad de costear estudios, con la repitancia escolar, oon la necesidad
de asumir funciones en el hogar (cuidado de hermance pecuefios)."
(Vidal, 1987, p. 4.)

En situaciones antericres, generalmente se prostituian Jjéwvenes
campesinas de provincia, ligadas a un prostibulo u hotel. Sus actividades eran
desconocidas por la familia de origen, y se mentia scbre el origen de sus
ingresos. En la situacién actual se presentan ciramstancias muevas: la
prostitucién es una actividad mds de las que realiza la familia para su
sobrevivencia. Ia joven asume el rol de proveador econdmico familiar con pleno
conocimiento de los padres, lo que agrava mds el cuadro de deterioro de la
estructura familiar a nivel de autoridad, principios éticos y modelos. (Vidal,
1987, cita a Sandkwal, 1987, Skewes, sin fecha, Terrazas, 1982, Vicaria
Pastoral Juvenil, 1985, y Vives, sin fecha,)

Para el resto de América latina, los datos schre el tema provienen del
centyo de datos de Isis Internacional. Permiten coamprobar que las jévenes
dedicadas a este oficio provienen am de dreas nurales y pequeias ciudades de
provincia, y que tienen bajos niveles de escolaridad. En México el 44% tiene
menos de tres afos de educacién basica; en Quito, tienen algunos afos de
instruccidn, e incluso toda la ensefianza basica (Vidales, 1977). En mmero
apreciable son menores de edad. En Quito, cerca del 80% se dedicd a este
oficio por necesidades econdmicas, forzamiento o abardono (Quadermos de la
Mujer N¢ 2).

Se dice que una de las cinco grandes corrientes intermacionales de
prostitucién sale de América Iatina a ftravés de Puerto Rico a Europa
mediterranea y al Medio Oriente (Barry, 1983). Otras van desde el Caribe a
Quragao, daﬂee:dstemcamtocemamamstalaclmmlitam Otra
cornmtee:dstemelmrtedeﬁaximvﬁnﬂadaaalg\mstnmc;mlesde
turismo.



"descentralizacidn de la produccidn® que consiste en el traslado de parte de
ella a paises que ofrezcan mejores condiciones de instalacién, particularmente
un menor costo de la mano de chra. En los estados nacionales de la regidn, la
adopcién de la wmaguila responde a politicas de produccidn industrial de
exportacidan, o a bisqueda de inversidn extranjera, que se cbeervan a partir de
la década de los sesenta. Se favorece la inversion extranjera en la
instalacién industrial schre la base de una dispoibilidad ilimitada de mano
de cobra barata no calificada o semicalificada; de altos niveles de
productividad, y una fuerza de trabajo décil, ademAs de la reduccién o
eliminacién de los aranceles y otras facilidades. "la mueva tendencia parece
oconsistir en un esfuerzo por estimilar la imversién extranjera mediante la
minimizacidn de las fronteras naciopales y el permitir que los mecanismos de
marcado operen sin limjtacién alguna® (Safa, 1982, p. 107). Se trata en
general de industries gue hacen uso intensivo de la mano de obra, tales como
la oconfeccidn, los textiles, el procesamiento de alimentos y ahora, 1la
electrénica. En estas ramas de la produccidn histédricamente se ha usado de
preferencia manc de cora femenina, por cuanto se le paga menos y se considera
mis subordinada.

Un uen ejexplo de la situacién descrita se encuentra en México. En los
afios sesenta ee inicid el “programa industrial de fronteras®, cuyo cbjetivo
era desincentivar la salida de bracercvs a los Bstados Unides y crear empleos
en una zona on alto desempleo. Se instalaron de preferencia plantas de
ensamblaje electrdnico, dependientes de empresas transnacionales, en calidad
de subeidiarias o empresas suboontratadas. En 1985 se instalaron 700 fébricas
y se crearon 200 000 empleos, con un 80% de fuerza de trabajo femsnina, En
Juirez se instalaron 180 fébricas en 1982. A estas fébricas
trabajadoras con un promedic de cinco afics A8 educacién., El 75% de ellas
viene de otras regiones; el 50% son el unico sostén de sus familias, y el 43%
son madres solteras. Fmpezaron a trabajar entre los 16 y los 25 afoe, vy una de
cada tres son jefes de familia. Desde el punto de vista del trabajo, tienem
cantratos temporales y son periddicamente despedidas para evitar otorgarles
los beneficios sociales que corresponden a un trabajador permanente. Se
trabaja con el sistema a destajo. (Arizpe, 1978; FPermédndez, 1982; Safa, 1982,
y Yudelman 1987.) Esta situacién se ha estidiado también en Jamaica, y Safa
cita mmerceos autores en relacidn al tema.

ii) Ia trabajadora a damicilio

Ia trabajadora a dmmicilio, ocon sus variantes, representa la
contrapartida de las industrias nacionales a las maquiladoras. Lo fundamental
en estas industrias es tambidn evitarse el pago de los beneficios
conquistados por los trabajadores permanentes del sector formal, Ia tendencia
a la descentralizacién de la produccidén se repite en la mamufactura y en el -
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camercio nacional, y puede tratarse de industrias auténomas o ligadas a las
transnacionales.

En los casos macionales loe domicilice de las mujeres son el lugar de
trabajo, y se invoca como supuesto un excedente de mano de cbra en los
hogares., Esta modalidad ha sido registrada en la industria de calzado de
Colarbia y en Uruguay (Prates, 1984). En este Ultimo pais existe también en la
industria del vestuario, tejido y otros (Arizpe citando a Taglioretti), y se
registra asimismo en Brasil y Chile. Prcbablemente se encuentre muy extendida
en el resto de la regidn, pero no existen suficientes estudios al respecto.
Esta forma de ocupacidn presenta modalidades muyy diversas. Generalmente la
relacién entre la agpwesa y las trabajadoras a domicilio se da a través de
intermediarics, sin gque ellas sepan, en la maycria de los casoe, cuil es el
destinatario final de su trabajo. Ios intermediarios son subcontratados y
ellos también actiian con trabajo damiciliario, incluyéndose en el sistama del
“putting out Job". Instalan pequefios talleres, cque posiblemente son
clardestinos, dode las trabajadoras pueden trabajar parte del tiempo,
haciendo en su casa las horas extraordinarias y fines de semana, o bien la
totalidad del trabajo. Camo se dijo, las modalidades son diferentes: Prates
(1984) distinguié a lo menos cinco tipoe de cambinacidén posible entre 1la
empresa, log talleres y las trabajadoras domiciliarias.

1las trabajadoras dmmiciliarias uwruguayas presentan grandes diferencias en
relacién con las macuiladoras de México. Se trata de mujeres casadas (75% de
lag entrevistadas) y mayores de 40 afos en el 62% de los casos. En un 69%
tienen educacidn secundaria campleta. Mis de la mitad (56%) son originarias
de Montevideo, y el 19% es del intarior del pais pero residen desde hace mas
de 10 afios en 1la capital. En relacidén a la impartancia del trabajo "puesto
afuera", se estims, de acuerdo con declaraciones de los ampresarics, entre el
25% y el 50% del trabajo total en el "aparado" (que es la costra que une el
cuero y la suela en un zapato). las ventajas para los empresarios consisten en
que no pagan cargas sociales, pagan menos a la mijer, y entregan trabajo a
destajo: si una chrera en una fabrica hace 20 pares, una "aparadora™ hace 30 a
50 pares en un dia. Se postula que esta modalidad no necesariamente representa
wa forma transicional destinada a desaparecer, sino que “parece constituir
os organizados dorde se oconcentra el trabajo industrial de reserva,
intagradoprﬁ'cipalmtepornljem“ (Prates, 1984).

Ia condicidn de soledad en que se realizan estas labores y su total
desconexién con las del resto de los cbreros acentian el aislamiento de la
trabajadcra damiciliaria e inhiben las posibilidades de organizarse, para no
wencionar la elevada carga de trabajo que representa llevar una casa, ser
esposa y madre, y agregar una faena que se realiza a destajo. La existencia de
wa reglamentacién para el trabajo damiciliario en Uruguay no asegura su
carplimiento. Un elevadc porcentaje de mijeres laboran en cordiciones de
clandestinidad. Prates no plantea como una necesidad que la mijer sea
trasladada a un taller o fébrica, sino propone que se piense en espacics
sociales a partir de la realidad del trabajo doméstico y su marco mas prduimo,
el barrio y la commnidad (Prates, 1984).
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III. I0S NUEVOS PROTAGONISMOS Y ESCENARIOS SOCTALES

Por encima de las posibles polémicas schre la realidad y el origen de la
subordinacién y la desigualdad de la mijer, una mueva situacién ha puesto en
evidencia que las mujeres son mds vulnerables que los hambres en situaciones
de pobreza equivalente.

Ia mueva situacién a que se hace referencia es la incorporacién masiva
de la mrjer de los estratos populares, tanto de 4dreas rurales como urbanas, al
mercado laboral en las comdiciones y ocupaciones resefiadas en los capitulos
precedentes. En esta mieva ciramstancia loe roles de las mijeres -—el
tradicionalmente femenino, el trabajo doméstico, y el inseparable de su sexo,
manifestado en embarazos e hijos-~ entran en conflicto con el cumplimiento del
trabajo amalariado extradoméstico, gue pasa a constituirse en una sequnda
jornada laboral. Ademds, actualmente una de cada cinco mrjeres es jefa de
hogar en América Iatina y una de cada cuatro lo es en el Caribe. El trabajo
asalariadoseraalizamcaﬂicimdediacrinhmidncmmspectoa
responsabilidades, Yy salarics, y ademés en ciramstancias de
immplimiaﬁoohmistmhdelegislacimlabomlesmspwtodemﬁos,
cordiciones de trabajo y proteccidn a la madre trabajadora. Todo esto se
traduce en una mijer schbrecargada de trabajo y responeabilidades, que lleva el

peso de una desigualdad doméstica y social, lo que genera desgaste y
fragilidadpsiquicayfisica

Cano respuesta a la situacidn descrita, se han registrado acciones en
favor de la mirjer por parte del Estado y de la sociedad civil, representada en
este caso por mijeres organizadas. La creciente preocupacidn de los gobierncs
por la situacién de la mijer se manifiesta desde finales de los setenta en la
creacién de ministerios, direcciones o unidades dedicados especificamente a
sus problemas, o en reformas legales que la favorecen. Paralelamente, ha ido
foméndoseunvastomvmientodemjeres,qmeralm@declasemdm
profesionales e intelectuales, que ha creado no sélo corrientes de opinién
sino también oconocimientos y accidn. Al dmbito de su accidn se han sumado
tanbién mijeres de los sectores populares. las mrjeres no s6lo aparecen en los
escenarios piblicoe: las intelectuales y profesionales se dedican desde hace
mas de una década al estudio y las formulaciones tedricas schre el género, su
historia y caxlicionantes, y se consagran a la creacidn de muevas formas de
organizaciones femeninas, De todas estas experiencias surge un cuerpo sin
precedentes de oonocimientos, demandas, reivindicaciones y acciones. Todo
ello significa mievos papeles protagénicos para las mijeres de la regidn.

Respecto de la investigacién, ya se ha destacado en el documento el
aporte de las investigadoras al conocimiento de los roles sociales y
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econdmicos de la mujer, que comtribuyd a dar visibilidad al tema y a destacar
la myjer como un sujeto particular. En la década se entregaron cifras sdbre el
aporte fewenino en témminos de trabajo y de ingresos; se sefialaron
deficiencias censales y estadisticas y se propusieron las respectivas
correcciones; se destacaron los roles sociales de la mujer y, en general, se
mostraron algunas de sus distintas situaciones, llegando a conformaxr en los
Ultimos afive un conjunto de oconocimientos (CEPAL, 1984a; 1edn y Deere, 1986;
Wilson, 1986), recogido ya en cuatro paises en sistemas de informacién
especializado_/

En este capitulo se abordardn, entre las mevas formas que ban tomado
las organizaciones de mujeres, una de las més llamativas y mmerosas, que
corresponde a los llamados talleres o proyectos productivos para majeres,
ubicados de preferencia en el sector rural.

En un cotexto camo el npal, donde la participacién femenina ha sido
sensiblemente mencr que en las &reas wbanas tanto en organizacicnes
sindicales como en instancias productivas,6/ y donde el paradigma femenino ha
sido la invisibilidad —ser myjer de interiores y sin voz, pero de acuerdo con
el modelo de decencia requerido-- todas las posibilidades de legitimar formas
de participacién externa de las mijeres implican cambios profundos en las
mentalidades campesinas. Primero exigieron su presencia la Iglesia, la
escuela, y loe searvicics de salud; mis adelante, el Estado, mediamte clubes y
centroe de madres. Omenzé a ramperse asi el confinamiento domgstico de la
mijer rural.

A estas comvocatorias se afiade ahora un muevo tipo de acciaes dirigido
especialmente a mrjeres pobres rurales, que viene a reforzar ain mis los
cambios en sus papales sociales. Su origen se encuentra en uma confluencia de
- afectos de diversas politicas y acciones dirigidas a la arjer. Entre ellas, la
primera es la Emmienda Percy, de 1973, respecto de disposiciones legales
estadounidenses scbre ayuda extericr. Bsta ermienda dispuso que los programas
de ayuda bilateral prestaran atencién especial a los programas, proyectos y
actividades que tendieran a integrar a las mujeres en las economias nacionales
de log paises en desarrollo (Flora, 1986; Stewart Carloni, 1987). Un sequndo
elemento que influye es la politica adoptada por Estados Unidos a comienzos
del decenio de 1980, en relacién a dar prioridad a los enfoques de desarrollo
om una alta participaciin de loe sectores privades. Por ultimo, cabe
mencionar que existe uma disponibilidad de profesionales “alternativos"
mayoritariamente mijeres, lo que, en general, abre amplias posibilidades de
acciin a las organizaciones no gubernmmentales y al surgimiento de
organizaciones imtermedias.

Dentro de este marco global, destacan como experiencias de imterés los
proyectos que huscan generar ingresos para los sectores pobres, y en especial
para las majeres rurales. Generalmente, son wmijeres de origen wurbano,

a organizaciones altermativas, las que han ayudado a formar
grupos de mijeres rurales en tormo a proyectos de formacidén de planteles
avicolas, agricolas y cunicolas, de huertos orgénicos, de actividades de
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floricultura o artesanias, de fabricacién de quesos, pan y otros productos,
oon miras a obtener ingresos camplementarios a los de la explotacién agricola.
Estos proyectos se caracterizan por su pequefia ocbertura, y por modestos
financiamientos otorgados, a través de las organizaciones no gqubermamentales,
por donantes externos. Sup.xestampr&ctiminplicacmarmstamiasde
reunidn (cuando no existen organizaciones de base), o bien utilizar
organizaciones preexistentes, generalmente de iglesia Entregan no sélo
capacitaciones especificas relativas al proyecto, sino otras generales
referentes a administracidn, comtabilidad y organizacién. Uno de los grandes
Gesafiocs ha sido el de incorporar a la mujer a espacios de socializacién
secundaria cuando las Unicas instancias de contacto extermo --especialmente en

las campesinas “criollas”-- han sido la escuela y la iglesia. Un proyecto
implica salir de la casa, reunirse, interactuar, adquirir aprendizajes,
exponerse a la critica, arganizarlafamiliaparapodersalir,mgociarom
los esposos para disponer del tiempo necesario, y otras actividades similares.

Recién comienza, y desde diversos dngulos, la evaluacién de estos
proyectos. Existe una primera evaluacién de 12 afios de trabajo con mijeres en
el desarrollo de la Agencia para el Desarrollo Internacional (AID). Esta
abarca el periodo camprandido entre 1973 y 1985, y enfatiza la necesidad de
cawmtramemlaparticipaci&aeomdmicadelasmjemsmelmmdem
estrategia de desarrollo econdmico equilibrado. Plantea que, si bien
inicialmente los roles y funciones de las mujeres en los paises en desarrollo
se abordaban desde una preocupacién por la igualdad, ha podido comprobarse
posteriormente gue las diferencias de género afectaban a todos los proyectos
en sus logros y metas a largo plazo: si en su disefio no se consideraban las
diferencias de género, los proyectos resultaban inadecuados y no producian los
efectos esperadcs.

Se enfatiza que no sdlo es necesaric oontextualizar en general cada
proyecto, sino ademés, en cuanto al sexo, es indispensable conocer el papel
que desempefian los hambres y las mujeres en téminos de roles y
responsabilidades. Es fundamental, para comprender los factores que dicen
relacién con el sexo o el género, conocer la divisidn del trabajo; el acceso a
y el control scbre los recrsos productivos; los intereses e incentivos en las
actividades del proyecto; la comtribucidn a los ingresce de la unidad
doméstica; el grado de integracién de los ingresos, y la responsabilidad
asumida en los gastos.

Otra evaluacién realizada scbre la base de la revisidn de seis
experiencias de proyectos generadores de ingresos para mijeres, llevados a
cabo de acuerdo a tres tipos distintos de ¢pticas (asistencial, cooperativa y
desarrollista), y en tres paises de América latina, pemmite hacer aigunas
recamendaciones oon miras a mejorar sus resultados. Para que las mrjeres
logren mantener el cantrol de sus proyectos, éstos deben ser diseflados oon
criterios empresariales y deben generar excedentes, ademds de mantener las
formas artesanales de produccién. Deben asimismo articularse con la divisidn
de trabajo existente en cada lugar seqin sexo, edad y clases, y deben tamar en
axerrtamquéotxasactzvidadesparticipanlosmiaﬂamsdamdahogar para no
irrumpir en pautas culturales distintas. Para que estos proyectos realmemte
recunden en autoncmia para las mijeres y en bienestar para su familia, el
control de los ingresos que generen debe estar en manos de las mijeres;
ademas, los proyectoe deben ser miltifacéticos, y abarcar no sélo el
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fortalecimiento de la poeicién de la mijer y la generacidn de ingresce, sino
también aspectos de bienestar. Finalmente, el estudic recomienda wantener las
caracteristicas del sactor informal (en el sentido de no pagar salarios a las
integrantes de loe proyectos, sino generar ingresos mediante adelantoe scbre
cbras teminadas u otras formas), para no descapitalizarse y para que las
mjeres no plerdan interés en una participacidn activa en la gestidn de sus
empresas (Flora, 1986).

Ia experiencia en otro proyecto generador de ingresos permite agregar a
las recomendaciones anteriores las de una fuerte estructura organizacimmal; wn
seguimiento de los proyectos después de la partida del agemte extermo; una
capacitacién de las mrjeres en aspectos especificos, tales camo elementos de
administracién, comercializacién y gestién empresarial, y finalmente formas
democraticas de administracidn y gestidn (Aranda y Olavarria, 1988).

Fn cuanto al tema de la significacién social y econdmica de estos
proyectos, cabe sefialar que, pese a que en general son de una coobertura
pequeiia (entre 50 y 1 000 personas), existen en gran cantidad. (En Chile se
reconocen 700 organizaciones econdmicas en 1984 para ambos sexoe, y sélo entre
Santiago y San Antonio participan alrededor de cien mil mijeres en las
llamadas organizaciones econdmicas populares.) Ademés, generan proyectos
dirigidos especialmente a mijeres, aplican técnicas novedosas, consiguen un
alto grado de participacién de las bases y tienen iwportantes efectos sobre
lag familias y la commidad, tode 1lo cual loe hace dignos de consideracidm.
Aunque sus proyecciones futuras no estén completapente claras, sin duda
alguna han contribuido a generar ingrescs adicionales, y por lo tanto a paliar
la pobreza general. Cabe sefialar que en este tipo de organizaciones mo se
puede medir sélo el éxito econdmico, ya que tienen otros efectos importantes
en témincs de aprendizaje y de socializacidén secundaria (interactuacidn en
grupos, én en organizaciones), de desarrcllo persmal y de
camprensidn de la sociedad. Confirmen esta aseveracidén las resoluciones del
Taller de Capacitacién scbre Evaluacidén de Proyectos de Generacidn de Ingresos
con Mujeres Campesinas, organizado por la FAD, y asimiswmo lo dicho en el
maral de la FAD schre evaluacién de ingresce de proyectos con mijeres, de
abril de 1988, que recomienda "no limitar las evaluaciones de dichoe proyectos
al logro de los dbjetives ecordmicos, sino incluir loe aspectos que den
cuenta de su funcidn social®.

A un nivel més global, ha comenzado a debatirse en los dltimos afios la
accidn de las emresas populares y de los proyectoe generadores de ingresce,
asi como sus perspectivas futuras. las pregquntas de fondo que se plantean son
ctmo transformarlas en organizaciones capaces de sostenerse a si mismag,
independjentes de arganismos externos; o&me robustecerlas y darles
capacitacién permanente; odmo vincularlas a la sociedad glabal: oémo llevar
sus demandas al Estado, y otras semejantes. En el fondo, se trata de oémo y
quérescatardeestaexpenmcia.

gmmlanleseﬁalarsequelamjertimeescasapmiamlas
organizaciones tradicionales, tales camo los sindicatos y partidos politicos.
Sin ambargo, mesenesteé:ﬂ:itodaﬂamejorsepamibelapazﬂcipacﬁnde
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la mijer, sino en los que le son mAs préwimos, en particular a las mujeres
"amasdecasa"'enloscentrosdepadxesyapoderadosdeloscolegios,yen
los ocamités creados para favorecer el mejoramiento de servicios tales como
salud, agua, luz, mercados y escuelas. lLa accién de las mujeres suele ser
local y circunscrita a lo irmadiato, no participa de los proyectos politicos
de la sociedad ni de las utopias, y en general es practica, concreta e
irmediatista. Estos ocomentarics valen para las mijeres de sectores populares,
preccupadas siampre por la subsistencia,

las mujeres de estratos mediocs y altos han accedido a otras formas de
organizacidn: educativas, culturales, de beneficencia. En la primera mitad del
siglo, se movilizaron por el derecho a sufragio, el acceso a la educacién y al
trabajo remmerado, y la modificacién de las disposiciones discriminatorias
contra la mujer casada en los cddigos civiles., Igualmente, estas mujeres han

tenido militancia politica y participacién en sindicatos y colegios
profesionales en las areas urbanas.

En la actualidad han surgido diversas formas de organizacién con
distintos objetivos, y en general por iniciativa de las mismas mujeres. las
de clase media y alta, generalmente profesicnales, han iniciado en el presente
decenio la creacidn de diversas organizaciones de y para mijeres. Algqunas se
mideranséloorganizaclmfmhms,yctmssedefmmfministas
(enterdiendo el término como se definié en Bangkock en 1979) .72/

las instancias de encuentro responden a una amplia y diversa gema de
convocatorias. Hubo majeres del cono sur Que se asociaron, en la década de
1970 y movidas por las ciramstancias politicas, en comités o asociaciones de
familiarves de desaparecidos, de solidaridad y derechos humancs. También hubo
organizaciones de capacitacidén y reflexién respecto de problemas derivados del
"género” o sexo, y organizac:.mas que, desde el tema de la mijer, explicitan
demandas y propuestas de cambio.

En las agrupaciones feministas se han dado de preferencia dos tipos de
organizaciones: los centroe y las redes. las principales actividades de los
centros consisten en prestar servicios y realizar programas de aywda y
asistencia legal, salud, asistencia en planificacidén familiar, organizacidn de
mrjeres de los sectores populares, capacitacidn en diversas areas o tépicos, y
apoyo a victimas de la violencia doméstica y la violacidn, y otras afines, Se
han recogido datos scbre 120 de estos cemtros (Carrillo y Mejia, 1986). Son
vistos como espacios de mujeres que han permitido identificar necesidades y
desarrollar respuestas y estrategias en relacidn a tales necesidades. En su
interior los grupos de estixio y reflexddén han jugado un papel de relieve en
formar conciencia politica. Estos centros, para su propia accidn asi como en
su ayuda a mijeres de sectores populares, utilizan distintas técnicas
educativas y peicoldgicas, tales camo talleres de reflexidn, uso de material
grafico y audiovisual, videos, drematizaciones y otros. Es una forma en plena
expansidn.

Otro tipo de crganizacién més informal y de cobertura mas extensa son
las "redes", Se trata de una forma flexible que, junto con mantener la
autoncmia de loe gqnupos, permite la relacién entre ellos, compartierdo
informacidn, ideas y servicios. Se orientan a actividades concretas y se
forman alrededor de un tema © grupos de temas: salud, medics de commicacidén,
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trabajo, esclavitud sexial o prostiticidén y otras (Karl, 1986). Trabajan en
conjunto con redes de organizaciones no-gubermamentales que estdn interesadas
en las organizacicnes femeninas. lLas mds importantes san: i) Red de Mirjeres y
Salud de latinocemérica y el Caribe, que se formd en 1984 y articula més de
300 grupos que trabajan con mIjeres pobres; se coordina con otras redes de
salud imternacional, como la Red Global de Mujeres sobre Derechos
Reproductivos; ii) la Unidad de Commicacién Alternativa de la Mujer, que se
formé para entregar informacién y fortalecer los medios de commicacién
altarmativoe (Gonz&lez y Norero, 1985); y iii) la Red de Educacidn Pepular
entre Mujeres del Consejo de Educacidén Popular de Adultos de América Iatina.
Esta ultima cuenta con sesenta y tres centros y programas en la regidn
(Isis Intermacional, N¢ 8, 1987b).

En general las mijeres de estratos populares tienen escasa capacidad de
autocernvocatoria. Han sido llamadas a formar parte de organizaciones de base -
de origen estatal, camo los centros y clubes de madres, y las juntas de
vecinos (campuestas por ambos sexos). Ia accién y participacién en los
primeroe ha sido restringida. Pese a las criticas en el sentido que las
organizaciones reproducian las actividades y orientaciones domésticas de las
mijeres, para algunas fue su primera experiencia de organizacién y un espacio
valido de oonvivencia entre si. Tembién se ha invitado a las mrjeres a
afiliarse a asociaciones gremiales y a sindicatos de direccidn y dirigencia
masculina, donde oonstituyen departamentos femeninos. Ia Iglesia ha realizade
un trabajo sostenido con las mijeres en tormo a lineas que procuren bienestar
(alimentos, ropas), aungue también ha evoluciocnade en sus formas de congregar
tanto a las mujeres madres como a las jévenes en “grupos juveniles'. Ha
desarrollado proyectos de vivienda con tecnologias apropiadas y proyectos
productivos destinados a mijeres,

la mijer rural de estratos populares ha sido generalmente mediatizada por el
sector urbano para capacitarse, organizarse y plamtear demandas. Por ser
censiderada come "ayuda familiar no remmerada" o, eventualmente, oomo
jornalera por periodos cortos, no tivo oportinidad de luchar por
reivindicaciones propias. Vivié los procesos de reforma agraria en su
condicién de compafilera del hombre {(esposa, madre, hija), pero no participé en
ellos, y éstos tampoco le dieron cabida. Esta situacién se ha ido modificando
en la medida que el campesino se ha proletarizado o emigrado y que la mrjer se
ha incorporado masivamente al mercado de trabajo asalariado., Empiezan a
constituir una plataforma de reivindicaciones que surgen de su condicidn de
trabajadoras y amas de casa, de la discriminacién salarial, de las condiciones
materiales de trabajo, y otras ciramstancias. Esto se traduce en
organizaciones locales, regionales y nacionales a partir del presente decenio.
Se crea la Federacidén Nacional de Mijeres Campesinas de Bolivia en 1980; la
Asociacidn Nacional de Mujeres Campesinas e Indigenas en Colarbia en 1984; la
Federacidn Campesina de Mujeres de Puno (1985); el Primer Congresc de Mrjeres
Rurales en Brasil en 1985, y el Primer Oongreso Nacional de la Mujer Rural en
Chile en 1986. Se crean también la Federacidn de Campesinas de Honduras, Cuba
y Nicaragua, y la Oonfederacién Femenina de la COonfederacidén Nacicnal
Canpesina de México. Estas organizaciones constituyen un hito histérico en la

organizacién campesina.
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Ias demandas, en esta meva situacidn, se parecen cada vez mas a las de
lag asalariadas urbanas: monto de los salarics, horas trabajadas,
reglammtacimdemmctmrdimrias,rmesidaddegmrderiasyotras For
otra parte, esto plantea un tipo de cuestionamiento distinto a la mxjer rural,
dabidoamcuneptodelacmﬁicimfmmm,lambo:dimcim,ladcble
jornada. Vive el acoso sexual en el trabajo, la imposibilidad de cbtener
amplecs permanentes y de ascender en los puestos de trabajo y otras
dificultades, que obligan a replantearse mxchos aspectos de la vida, en
partlc.ﬂ.arala.sn.tjeresjavam

Iasndwkﬂigum,pormparte,aeorganizanmtomoametniay
sus principales reivindicaciones se relacionman con la pérdida de tierras por
sus cammidades o tribus y con la pérdida de los valores étnicos (Paraguay,
Brasil, chile y paises andince). En su condicidn de subordinadas dentro de
mnsociadadmciauldmd.tmtte lag mujeres cambian sus reivindicaciones de
génaro por las de su etnia, Apu:upésitodelpnblompadmesedioeqmla
mijer “no ha cuestionado los roles subordinados o no compartidos, marginales o
no estimados, como los de alimemtadora, novia de rapto, esposa en poligamia,
pasiva en el galanteo, restringida al ambito interno, que asume y estima
propics y necesarios". (Zambrano, 1987, p. 87.) Sus demandas personales han
sido desconocidas y sublimadas por la demanda de la tierra y la expulsidn de
los invascres Ge sus propiedades. Desde 1o personal, pide educacidn y
capacitacién: aprendsr castellano, aprender a leer y a escribir, tener
conocimientos scbre salud.

Dirigentes andinas, al ser entrevistadas, dicen no tener
reivirdicaciones pmpiascmmjeresymseplameanpornj:m
altermativa oocidertal, que en esa cultuwra {la occidental) la mijer
haestadosimpmcpr:lmidaydisociada a diferencia de ellas. (Condori,
Michaux y Montecinos, 1987.)

1a participacién de las mujeres en organizaciones las ha hecho formalar
reivindicaciones y demandas, muchas de ellas ya reflejadas en algunos -
documentos de Nacionee Unidas, particularmente en la Conferencia Mundial de
Naivabi en 1985. En tres documentos, producto de reuniones o cartas abiertas,
se resumen las principales reivindicaciones de las mujeres urbanas.8/ Ellas
abarcan wna amplia gama de preccupaciones que se resumen en acciones legales
gnasegmmhigmldadymlareivﬁﬂimimdederedwsmlatimala.

én vy la familia, el trabajo, la salud y la educacidn. En 1o que se
refiere a la reproduccidén se pide, entre otros puntos, que toda mujer (y todo
‘hombre agregan las mexicanas) tenga el derecho a recibir wa informacién
adecuada scbre planificacién familiar, como parte de wna edxacién sexual
integral, que signifique mis tarde que la pareja decida la cantidad y
espaciamiento de los hijoe; que la planificacién familiar sea un servicio
médico esencial al alcance de todas las mujeres sin distincidn de estado
civil, dentro de los programas materno-infantiles y ginecoldgicos, y que los
mmmwmmmrmnsmmmm
Social came medicamentos biAsicos (plataforma de los Derechos de la Mujer,
Perv) .
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Etre los derechos de la familia a que hacen referencia las
profesicnales mexicanas se encuentra la proteccién comtra la violencia y la
vioclacién, para lo que se pide uma Procuraduria de la Defensa de la Mujer.
Otros grupos de mujeres piden casas de refugio para mijeres maltratadas, y
castigos para el uso de la muier como cbjeto sexual. En cuanto a los derechos
al trabajo, el primer lugar lo ocupa el principio de a igual trabajo, igual
salario, y se pide también el seguro social para empleadas domésticas y
trabajadoras rurales, asi camo la eliminpacién de la remumneracién a destajo,
reamplazéndola por un sueldo o salario. En México se rechazan las industrias
maquiladoras argumentando gque descapitalizan al pais, scbreexplotan a la
mjer, desinteqran a la familia, producen problemas de salud entre las
trabajadoras y distorsionan el aparato productivo.

Se pide que se mejoren y aumenten las guarderias infantiles en las
enpresas y los mmicipios (con servicios de lavanderias, comedores, etc.): que
se respeten 90 dias de descanso antes y después del parto; que se creen
instituciones para auxiliar a la madre soltera y a sus hijos. Otras
preocupaciones expresadas se refieren a higiene y seguridad laboral,
adecuacidn de las normas laborales a las necesidades de la mujer y de la madre
trabajadora. En cuanto a derechos de salud, se piden servicios natales,
postnatales y ginecolégicos, brigadas méwiles de salud, postas especializadas,
subsidios de alimentos para madres gestantes y lactantes, y otroe. Respecto de
la educacién, se pide la coeducacién, la superacién del analfabetismo, la
eliminacién de imdgenes que denigren a la mujer o contribuyan a martener la
desiqualdad, y otros. Ia mijer peruana agrega ademis derechos econdmicos (a
créditos, hipcrtecasyctrasformasdepréstam:sfinanciaroa),deredmala
participacim cono se entiende en Najrobi y en el Plan de Accidn Regional, y
derechoe especiales para las mijeres del campo (créditos, tierras, salugd,
capacitacién) y otras agregan que se las considere en los Planes de Reforma
MAgraria (Brasil).

De las declaraciones surgen con nitidez ciertas lineas centrales de las
preccupaciones propias de la mijer trabajadora: igualdad ante la ley, respeto
a su imagen e identidad, necesidad de seguridad y estabilidad laboral,
reconocimiento de la situacién de la trabajadora madre y de la madre soltera,
Gefensa legal frente a situaciones de abandono, necesidad de considerar la
vioclacién no camo un “delito contra las buenas costumbres" sinoc camo un acto
criminal, necesidad de educacidén y capacitacién, y solidaridad con el sector
'ruralymsreivirﬂmacimaspropias como el acceso al crédito y a tierras.
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IV. REFLEXIONES FINALES

Parece de interés, en estas reflexiones finales, destacar en primer lugar
algunce puntos relativos al sector rural. Se ha procurade aqui mostrarlo como
un sector dindmico, y destacar sus grandes transformaciones en las Gltimas
décadas en cuanto a las estruwcturas de tenencia, la organizacién de la fuerza
de trabajo y de la produccidn debido a la modernizacién, las reformas agrarias
yloscubicsdeorimtacimpmmctiva, junto con el crecimiento del sector

exportador y la dismimxién de la inporl:anciamlativadalapmdnccimde
alimentoe basicos.

Por su parte, las mijeres rnrales a su vez ha sufrido los embates de los
cambios que han significado finalmente en téminoe de mayorias, wn
empobrecimiento de las economias campesinas y un quiebre de la estructura
familiar protectora patriarcal. Ia mijer ha tenido que emigrar a las ciudades,
sola, joven y soltera en grandes proporciones. En las ciudades su insercién ha
sido en sectores ocupacionales de bajos salarioe, sin perspectivas de
movilidad y ascenso, enfrentadas a cultwras extrafias en especial en el caso de
las mijeres indigenas y sin lazos afectivos que la contengan.

Las mijeres que permanecen en el campo han tenido que afrontar wachas
veces la jefatura de hogar por ausencias de maridos migrantes que dan vuelta
el aflo entre la agricultura y el trabajo asalariado uwrbano. la mijer asume loe
cultivos de subsistencia y en otvos casce también pasa a engrosar el sector
asalariado. Uno de los maycres cambios es el surgimiento de la trabajadora
agrioola, particularmente en la agricultura de exportacién en el caso de la
campesina "“criolla", ya que la indigena no vende fuerza de trabajo en la
agricultura. Esto la asimila a la trabajadora urbana en téminos de asmir wn
trabajo asalariadoc fuera de la casa, en Qe cambia su organizacién del
trabajo doméstico ampliado, restringiéndolo y la hace ademds asumir de manera
clara la dable o triple jornada de txrabajo.

Su incorporacién al trabajo asalariado, su pobreza gque la incorpora a
proyectos de subsistencia y la accién solidaria particular de mijeres de
estratos medios wrbanos produce la salida de las majeres de la esfera
deméstica, quiebra los modelos autoritarics y subordinados de la familia
patriarcal. Cambia sus papeles de proveedora intermma y pasa a ser uma
proveedora de ingresos monetarics, michas veces squivalentes al del hambre o
ingresos unicos en el caso de la mrjer jefe de hogar. Si se afiade a ésto sus
mayores niveles educaciocnales, la participacién en talleres de capacitacidn,

vos, instancias organizativas de distinto tipo, es posible dimensionar
el cambioc y percibir a la mijer campesina camc una interlocutora posible para
los agentes externcs, una participante activa en las estrategias de
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desarrollo mds glcobales y una voz que puede y debe plantear demandas,
preferencias y aspiraciones perscnales. Si bien la campesina ha sido golpeada
por loe cambios, éstos a su vez la hacen asumirse ahora camo integrante de
hogares nucleares, cam una trabajadora al igual que su pareja y como una
perscna que se hace preguntas de cardcter mas general. Ahora, qué significa
ésto en témminoce del cuidado de los hijos, de carga de trabajo, de mayor o
merncr felicidad, es algo a descubrir. Pero indudablemente emerge visiblemente
como un ser con MAs hecesidades y demandas.

En relacidén a la mrjer urbana de estratos populares, destacan las mievas
categorias de trabajadoras del sector infarmal, a las cuales se incorpora en
condiciones de gran precariedad. Asume al igual que las mijeres rurales, una
doble jornada, carece en general de ayuda social para el cuidado de sus hijos
y es discriminada en los lugares de trabajos. La situacidn de la empleada de
servicio doméstico residente, la maquiladora y la trabajadora dmiciliaria,
parecen m&s faciles de encarar que aguellas de la vendedora ambulante y la
prostituta infantil y adolescente. En los primeroe casos se trata de velar por
el amplimiento de la legislacién laboral o crearla cuando no existe y de
socializar algunas de las tareas que debe cumplir en sus labores damésticas.

El caso de las segundas es de mayor complejidad. Ia vendedora indigena
necesita principalmente sentirse participe de la soicedad nacional y para ello
es fundamental que aprenda el castellano, se alfabetice y no sea hostigada en
el cumplimiento de su actividad. E1 caso de la prostituta infantil y
adolescente se constituye en el indicador social mds elocuente de pabreza
externa y debe velarse por rescatar a estas jévenes a la vida normal que
corresponde a su edad, brinddndoseles las posibilidades de educarse, aprender
un nuevo oficio y ejercerlo remmeradamente.

En todos los casos nombrados, las organizaciones femeninas de apoyo a las
mrjeres de sectores populares, al igual que todas las ONG, estin cumpliende un
gran papel de apoyo y de divulgadores de informacidén de situaciones
desconocidas o vedadas a la opinidn piblica. los avances logrados pueden
cambiar significativemente en cantidad y calidad si se logra conformar
canales de tragpaso de informacidn de los centros de mujeres al sector pliblico
si los proyectos generadores de ingrescs se ccordinan e insertar en politicas
glabales; si las necesidades y demandas de las organizaciones de base son
recogiMporloscrganimpiblicm,tmtolostallerespmdwtimmlas
mevas organizaciones populares de mrjeres canstituyen muevas formas de
participacién que se podrian estar a la base de formas més democraiticas de
gestidn estatal. )

Notas

1/ En Oopenhague (Naciones Unidas, 1980) se dijo que las mijeres
constituian un tercio de la fuerza de trabajo oficial, pero que recibian un
décimo de los ingresce y poseian mencs del 1% de los bienes del mindo.

2/ En las encuestas de hogares (por ejemplo en 1980), de rmueve paises
cuatro hacian la distincién nural-urbana y los otroe cinco aplicaban las
encuestas sdélo a las areas urbanas (CEPAL, 1987).
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3/ Sigue perdiente hasta el dia de hoy un mayor afinamiento y una mayor
claridad scbre qué es lo que se oconsidera urbano y rural, dénde se establecen
los cortee y con qué criterios. Parece mis acertado hablar de un contirio que
de una oposicidn tajante. Existe gran discrepancia entre lo que se considera
urbane entre un pais y otro, loamldajamesteaectorpoblacimesconmas
de 300 habitantes que son a lo mAs “dreas rurales urbanizadas" (Gémez y
Bchefiique, 1988) pero cuyas vidas giran en torno a la agricultura y lo rnural.
En México se cansideran urbanas las localidades con mdas de 2 500 habitantes,
que confromtadas con civdades de més de un millén de perscnas, o de 18
millones, como Cliundad de México, ofrecen pocas posibilidades de camparacién
entre si. Esta situacidn exige un tratamiento diferenciado de las situaciones
intermedias, ya que es poco real la dicotomia whano/rural sin una mejor
definicién de 1o wbano y lo rural en cada pais. Ia imbricacién de ambos
espacios de que se hablé anteriormente probablemente se da en ciertas
cendiciones, en relacidn a cierto tamafio de ciudades y en wn continuo al
interior de las regicnes de cada pais.

4/ 1a poblacién indigena de Amédrica latina alcanza a pooco mis de 26
millones de personas, el 6.7% de la poblacidn total y el 20.7% de la poblacidn
rural de la regién. Se estima que 1.5 millones corresponden a pablaciones
tribales, 2zonas tropicales y eoconcmias autosuficientes o "commnidades
cerradas"; 21.2 millones son campesinos agricultores o trabajadores rurales
evantuales vinculados en un alto grado a las éeconcmias nacionales, y 5.1
millones viven en las ciudades mwetropolitanas en forma marginal y en el empleo
informal (verﬂedou:'asmﬂantesjymelservicmdméstioo(cifrasdemyer
y Masferrer, 1979). En cinco paises la poblacién indigena es
México, con mis del 10% de poblacidn indigena; Mymﬁmnﬁsd&lso%,
y@.:atmlaynoliviacmmdalso%(androldelm)

Estos datos han generado polémicas entre los especialistas (Maletta,
1981, Mayer y Masferrer, 1981). Perv parecieran estar ajustados, a juzger por
las cifras parciales cbtenidas de los censos de poblacidn, de los cuales
pueden inferirse, en relacidn a la lengua, ocmo los qgue '"no hablan
castellano” (Durston, 1980; Aranda y Olavarria, 1988). Segin Durston (1980),

se puede postular una tendencia al crecimiento de la poblacién indigena a
partirdelan&lisisdelascifrascmsalesdeantrop&isesﬂﬁdm,
Guatemala, Peru y Bolivia) entre 1950 y 1970.

Sedejaréﬁmpor-ahoraelpmblmdelaextﬁniéndagmpostribales
nativos en los iultimos 50 afoe en la regidn. Recientemente se ha informado de
la desaparicidén de los tres Ultimos grupcs més australes, loe onas, yaganes y
alacalufes (Exposicién y muestra del Museo de Arte Precolambino, "Hambres del
Sur®, santiago de Chile, 1988; Programa para la radiotelefonia alemana del
nismo nombre de Ana Melnick, 1988).

mtmdeloﬁﬂigmntimmﬂusaristasysepmdeplanteardeede
diversos puntos de vista: desde los supuestos cbstaculos cue plantean al
desarrollo, © la demmuncia por el arrinconamiento territorial de las
commidades, o la pérdida de tierras de los grupos tribales, o los intentos
colonizadores que han significado en la mayoria de los casos su desaparicién y
merte.

No se aborda aqui el tema de la pablacidn de color que, por falta de
informacién suficiente, queda por ahora pendiente.

ylasmdezesada:ashanpmstoenusodamprefermteotms
métodos irnvestigatives, gran partadaellosmimtsalalﬁmdela
nwastigacimcanlitati\m,qmpuralmammméritoymdebilidad Si bien
por una parte producen resultados miy aclaratorios sobre casos, historias de
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vida y testimonios, éstos no sienpre aparecen comtextualizados, y por lo tanto
no son generalizables. Sin embargo, proporcicnan informacidn de gran riqueza,
Al aumentar los mimeros de casos, al ser debidamertte oontextualizados y
acamppafiados de otras metodologias, sus resultados podrian utilizarse sin
reservas. El documento de YAfez (1988) da cuenta de la enomme cantidad de
investigacién schre mrjeres,

Una recopilacién de estudios a través de dos sistemas bibliograficos de
CEPAL y el Sistema de informacién de Isis Internacional scbre sélo dos temas,
Trabajo de la Mujer e Identidad Femenina, entregaron una lista de 4 265
docaumentos.

Cabe destacar dos aspectos gue sefialan la dimensidn que ha adguiride el
tema. El primero es la inauguracidn en 1987 del primer programa
latincamericano de Investigacién y Formacién de la Mujer, por parte del
Consejo Iatirmmericamdeciemias Sociales (CLACSO). Consiste en una beca
para graduados, que tiene por adbjeto realizar proyectos de investigacién scbre
1amjeryelmgmimtodedq:a:tamentosespecializadosscbmeltmam
centros universitariog y centros de investigacién. No se dispone de
informacién scbre cudntos centros académicos tienen unidades o divisiones
scbre el tema, salvo CIACSO, FIACSO y la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Buence Aires, El Colegio de México, la Pentificia Universidad
Catélica de Rio de Janeiro, la Universidad Autdnoma de Santo Domingo, y la
Universidad de las Indias Occidentales ni schre en cuantas universidades
existen catedras relativas al género. Pero ya se discutié en el Seminario
Regional Latinoamericano y del Caribe schre el Desarrollo de Quricula y
Preparacién de Materiales de Ensefianza en Estudios de la Mijer para la
Bducacién Superior en América latina y el Caribe, auspiciado por UNESQD en
1986, la forma de insercidn institucicnal de la problemitica de la mujer en
los programas docentes, los problemas para incorporar cidtedras scbre la muajer
y las metodologias.

las mujeres han oonstituido ademés ocho centroe de documentacién
especificos schre el tema, 13 centros de estudios e inwestigacién-accién
{Isis Internacional, 1987a), y tres centroe regionales: el Centro
miltinacional de la mujer de investigacion y capacitacion de la Comisién
Interamericana de Mujeres, con sede en Argentina; Isis Intermacional de
América Iatina con sede en Chile, y la unidad de Commnicacidn Alternmativa de
la Mujer, ILET, con sede también en Chile.

&/ En 1983 s6lo el 12% de las mijeres organizadas se vinculan a
sindicatoe (Campafia y Lago, 1987, citando a Diaz, 1984).

7/ Taller Internacional "Ideclogia y Estructuras Feministas en la Primera
Mitad del Decenio de la Mujer". En esa reunién se definié al feminismo como
una perspectiva o visidn del mmdo que tiene dos dbjetivos a largo plazo:
1) el logro de la igualdad, dignidad y libertad de eleccidn de las mijeres por .
medio del poder para controlar muestras vidas dentro y fuera del hogar
(entendiendo poder no en el sentido tradicional de domminacidn scbre otros,
sino como fuerza interna y derecho a detemminar muestras propias elecciones;
asi como la habilidad para influir los procescs sociales y en el numbo que
towe el cambio social; 2) la eliminacién de todas las formas de desigualdad,
dominacién y opresidén a través de la creacidn de un orden social y econdmico
mis justo, tanto nacional camo internacionalmente (Carrilio, 1986).

8/ Foro Nacional de Colegios Profesionistas, México, 1987; Carta de las
Mijeres del Consejo Nacional de Derechos de la Murjer a la Asamblea Nacional
Constituyente del Congreso de Brasil, 1985: y la Plataforma en Defensa de los
Derechos de la Mrjer del Peru, 1987 (Mujer fempress, 1987).
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Cuadro 1

POBLACION INDIGENA DE ACUERDD A SITUACION SOCIAL
EN ALGUNOS PAISES DE AMERICA LATINA

(Cifrag en miles de habitantes)

Poblacién Porcantaje Poblacidn Poblacidn Porcentaje Poblacidn Porcentaje

ind{gena de la autosuficiente articul ads de La integrada de la
Pafs Total poblacidn y de organizacién a la sociedsd pobl e i dn urbena poblacién

absolute recional a/ tribal macional y de rural P/ urbana

origen campesino

Paises con wayoria
ind{gena ¢ ina
Wéxico 8 042 12.4 (inc.en col.3) 7 212 36.0 829 2.9
Guatemais 3739 9.7 {inc.en col.3) 2 a3z 81.8 BT 51.7
Ecuador 2 564 33.9 o7 2 2%% 58.4 230 8.5
Peri & 025 3.8 206 4.010 3.1 807 22.4
Bolivie 3 526 59.2 187 2 Shk 9.0 93 40,0
Subtoteles 23 897 (14 18 8% 549
Paises con meyoriyg
irdigens tribal
Brasil 243 0.2 186 5 0.1 ane .
Colombia 547 .2 &2t 126 1.3
Veneruela 202 1.5 150 52 2.1 . -
Panama 21 6.8 3 27 3.7
Paraguey &7 2.3 51 15 1.0 vee vie
Subtotales 1 181 Q02 278

6y



Cuadro 1 (concl.)

Poblacién Porcentaje Poblacion Poblacidn Porcentaje Poblacién Porcentaje

indigena de la autrosuficiente articulada de la integrada de la
Pals Total poblacidn y de organizacidn a la sociedad pobl acién urbana poblacién
absoluto nacional a/f tribal nacional y de rural b/ urbans

origen campesino

Palses con minorfas

ind{genas

Honduras 07 3.2 cen - - - -
Costa Rica 10 0.6 10 0.9 3 0.4
Niceregua 43 1.8 ves - - - -
El Salvador 100 2.3 e - - - -
Chile 616 _ 5.7 516 23.3 100 1.4
Argentina 398 1.5 54 261 5.3 &3 0.4
Subtotales 2 B4 54 1 995 547

Totates 26 359 1 447 19 903 4 755

Fuente: América Indigena, vol. XXXIX, N2 2, México, D.F., 1979, pp. 220-221. (Con modificaciones de la autora.)
a/ Basados en proyecciones a 1977. :

b/ Basados en Censos de 1970.

+«. Informacién no existente o insplicable.

0%
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Cuadro 2

PUTAENDD, CHILE: PARTICIPACION DE LAS ASALARIADAS AGRICOLAS EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES

(Promedic de meses trabajedos y salario)

Trabajan en las embaladoras Trabajan en los predios Trabajan en las “otras actividades"

porcentaje MWamero de Salarios Porcentaje Wmero de Salarios Porcentaje Nimero de  Salarios

del total meses promedios del total meses promedios del total meses promedios
de mujeres trabajados en dblares de mujeres trabajados en dblares de mujeres trebajados  en dblares
{promedio) ' (promedio) (promedio)
88.9 3.5 114.4 66.7 3.2 B3.0 37.0 4.6 42.8

Fuente: Datos obtenidos en Las encuestes realizadas en Putaendo, Chile, para el estudio "Participacion de La
mijer en La agricultura y la socieded rural en dreas de pequefia propiedad”, Ximena Aranda, Santiago de
Chile, Facultad Latinoamericena de Ciencias Sociales {FLACSO), 1982,






