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A. ASISTENCIA Y ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS

Mandato

1. La videoconferencia de organismos especializados y otras organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas sobre los preparativos del observatorio de paridad de género en América Latina y el
Caribe fue convocada por la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), en
cumplimiento de la solicitud contenida en el Consenso de Quito, aprobado en la décima Conferencia
Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, celebrada en Quito (Ecuador), del 6 al 9 de
agosto de 2007, y en el marco de las tareas del grupo de trabajo sobre estadisticas de género cuya creacion
se aprobo en la cuarta reunion de la Conferencia Estadistica de las Américas de la CEPAL, realizada en
Santiago de Chile del 25 al 27 de julio de 2007.

Lugar y fecha de la reunién
2.  La videoconferencia se llevé a cabo el 17 de marzo de 2008 entre las oficinas de las Naciones
Unidas ubicadas en Santiago, Nueva York y Washington, D.C. y la oficina del INSTRAW en Santo
Domingo.
Asistencia '

3. Participaron en la videoconferencia representantes de los siguientes organismos, programas y
fondos especializados del sistema de las Naciones Unidas: Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas
para la Mujer (UNIFEM), Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA) e Instituto Internacional
de Investigaciones y Capacitacion de las Naciones Unidas para la Promocion de la Mujer (INSTRAW).

Estuvo representada asimismo la Organizacion Panamericana de la Salud/Organizacién Mundial de la Salud
(OPS/OMS) como organismo especializado de las Naciones Unidas.

B. TEMARIO

4. Los participantes en la videoconferencia aprobaron el siguiente temario:
1. Inicio de la videoconferencia

2. Presentacion del informe sobre el estado de avance de la implementacion del observatorio de
paridad de género:

a) Organizacion
b) Financiamiento

¢) Estructura y contenidos

' Véase el anexo 1.




3. Contribucion de los organismos de las Naciones Unidas al observatorio:
a) Contribucion sustantiva a los contenidos
b) Contribucién financiera y técnica

4. Propuestas de acuerdos interinstitucionales

5. Adopcion de acuerdos y tareas de seguimiento

C. RESUMEN DE LOS DEBATES

5. Tras dar la bienvenida a las entidades participantes, la Oficial a cargo de la Divisién Mujer y
Desarrollo de la CEPAL informé acerca de las actividades, negociaciones y estado de situacioén en torno a
la creacion del observatorio de paridad de género en América Latina y el Caribe desde la adopcién del
Consenso de Quito en agosto de 2007 hasta ese momento. Con relacién al financiamiento, indicé que se
estaban llevando a cabo negociaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional (AECI) y
que se buscarian ademas otros donantes. Asimismo, expresé que el observatorio se inscribia en una larga
trayectoria de colaboracion entre la CEPAL, el UNIFEM y el UNFPA para la creacion de indicadores de
género en la region y que los resultados de esa labor constituian el punto de partida de un observatorio
que aprovecharia las capacidades estadisticas generadas en los ultimos afios, asi como el capital de
informacién acumulado en las bases de datos de la CEPAL (CEPALSTAT, encuestas de hogares, censos
y sitio de Internet de estadisticas de género).

6. Los organismos participantes reafirmaron su voluntad de contribuir a la implementacion del
observatorio, puesto que respondia a las necesidades de la region y creaba un espacio estratégico para
lograr avances en la agenda regional relativa a la igualdad de género. Ademads, destacaron la labor
realizada en sus respectivos ambitos de competencia con las principales contrapartes del observatorio, es
decir, los institutos nacionales de estadistica (INE) y los mecanismos nacionales para el adelanto de la
mujer (MAM).

Informe sobre el estado de avance de la implementacion del observatorio de paridad de género (punto 2
del temario)

7. La Oficial a cargo de la Divisién Mujer y Desarrollo de la CEPAL hizo una presentacion del
proyecto elaborado por la Comisién donde se especificaban la estructura, los objetivos, el marco
conceptual y los indicadores con los que el observatorio comenzaria sus actividades. El observatorio
estaria integrado por una Secretaria Técnica a cargo de la CEPAL y un grupo de trabajo conformado por
los organismos de ejecucién. La Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe y el grupo de trabajo sobre estadisticas de género de la Conferencia Estadistica de las
Américas de la CEPAL serian el punto de contacto con los gobiernos de la regién. La oradora sefiald
ademas que el observatorio daria seguimiento a tres temas: el impacto del trabajo no remunerado y el uso
del tiempo en la vida econdémica de las mujeres, la vida politica de las mujeres y la violencia de género.
Se hizo hincapi¢ en la importancia de seleccionar pocos indicadores estratégicos relacionados entre si,
que por su naturaleza muestran los cambios en torno a los cuales se puede articular el debate publico y
que permitiran incluir otros temas relacionados. Inicialmente, el observatorio centraria sus esfuerzos en el
desarrollo de una plataforma tecnolégica y de los indicadores ya disponibles, hasta contar con los recursos



necesarios para expandir las actividades de asistencia técnica a los institutos nacionales de estadistica y
los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer. Los indicadores iniciales propuestos fueron: en la
esfera econodmica, la poblacion por sexo sin ingresos propios y el tiempo dedicado a actividades
remuneradas y domésticas no remuneradas; en la esfera privada y familiar, el nimero de mujeres de 15
afios y mds victimas de su pareja o ex pareja intima (feminicidio); en la esfera publica, la proporcién de
mujeres integrantes de los gabinetes ministeriales, la proporcion de mujeres en los parlamentos, los paises
que han aprobado el Protocolo Facultativo de la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacién contra la mujer (CEDAW) y el nivel jerarquico de los mecanismos nacionales para el
adelanto de 1a mujer.

8. Se sefialo ademas que el 8 de marzo de cada afio, con ocasion del Dia Internacional de la Mujer, el
observatorio difundiria un informe en el que se haria saber acerca de la evolucién de los indicadores
estratégicos de este y se abordaria en profundidad un tema determinado.

9. La oradora solicitd que cada organismo definiera los aportes y contribuciones que podria hacer al
proyecto, asi como los indicadores que podria proponer, y puso a consideracion de las representantes que
las actividades durante el primer afio del observatorio se realizaran con los cinco organismos
representados y que posteriormente se incluyeran otros organismos que pudieran interesarse en el
proyecto. Se hizo llegar a las instituciones representadas un borrador de memorando de entendimiento
que podia servir de base para establecer los aportes de cada una al observatorio regional. En relacién con
la cooperacion técnica, indicé que la principal carencia se relacionaba con los recursos y la capacidad de
recoleccidén y procesamiento de datos a nivel nacional, por lo que era necesario considerar la realizacion
de actividades de capacitacion dirigidas a los institutos nacionales de estadistica, asi como la
actualizacion de la guia metodolégica sobre la produccion y el uso de indicadores de género publicada por
la CEPAL en coordinacién con otras instituciones del sistema.”

Contribucién de los organismos de las Naciones Unidas al observatorio (punto 3 del temario)

10. Las delegadas participantes expresaron entusiasmo ante la propuesta de observatorio presentada por
la CEPAL y coincidieron en la importancia de que el nimero de indicadores fuera limitado aunque con un
elevado potencial estratégico y gran visibilidad, y destacaron la voluntad de los organismos que
representaban de poner a disposicién del proyecto las conclusiones sobre las ventajas comparativas del
uso de los indicadores en los temas y ambitos de su competencia. Todas estuvieron de acuerdo en la
necesidad de que este numero limitado de indicadores estratégicos se tradujera en estudios mds precisos
sobre las politicas y leyes vigentes, asi como sobre otros indicadores relevantes.

11.  Larepresentante del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA) transmitio el interés del
organismo por el analisis de la vinculacion entre la salud reproductiva y la participacion desigual de
hombres y mujeres en la vida econémica y publica. Tras mencionar el valor de realizar estudios en
profundidad en forma paralela al informe anual, destacé la voluntad del organismo de poner a disposicion
del proyecto sus bases de datos, su capital social y el acceso a los dos cursos de capacitacion previstos en
su programa para el personal técnico de los institutos nacionales de estadistica. Propuso ademas ofrecer
en los primeros meses de implementacion del observatorio un aporte financiero inicial mientras se
consolidaba una propuesta mas acabada al respecto en el marco de su programa de trabajo regional
2008-2011.

2

CEPAL/UNFPA/UNIFEM, Guia de asistencia técnica para la produccion y el uso de indicadores de género,
elaborada en conjunto con FLACSO, la OIT, la OPS, la UNESCO, el UNFPA y el UNIFEM, agosto de 2006
(LC/R. 2136).



12. La representante de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) destaco el interés de la
organizacion en fortalecer sus bases de datos de tal modo que la informacién en ellas contenida
contribuyera a hacer visible la situaciéon de las mujeres, sobre todo en el ambito del feminicidio y de los
vinculos entre violencia de género y VIH/SIDA; también sefialo la importancia de complementar los
esfuerzos para mejorar los estudios sobre uso del tiempo, los aportes de las mujeres al cuidado en el
ambito de la salud y las razones de la falta de ingresos propios de las mujeres jévenes.

13. La representante del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) subrayé
la necesidad de recabar informacion sobre los codigos civiles y penales vigentes, dado que muy a menudo
eran fuente de vacios legales que facilitaban la falta de aplicacion judicial de las normas. Manifesto
ademas la disponibilidad del fondo para orientar los esfuerzos de capacitacion técnica dirigidos a los
institutos nacionales de estadistica y los mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer a la
construccién de los indicadores estratégicos del observatorio. Destacd al respecto los cursos anuales de
capacitaciéon sobre indicadores de género para los institutos nacionales de estadistica y los encuentros
internacionales de estadisticas de género para politicas publicas celebrados anualmente en Aguascalientes
(México), organizados junto con el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) de México y, desde 2007, el UNFPA y la
Divisién Mujer y Desarrolio de la CEPAL.

14. La representante del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacién de las Naciones
Unidas para la Promocion de la Mujer (INSTRAW) expres6 el interés del instituto en realizar aportes
relacionados con el acceso de las mujeres a los puestos de toma de decisiones en el ambito local, asi como
con el trabajo remunerado de las mujeres migrantes. Informé ademas que la institucion habia previsto
instalar laboratorios de analisis de datos en algunos paises pequefios, que podrian constituir nuevas
fuentes de informacion.

Propuestas de acuerdos interinstitucionales (punto 4 del temario)

15. Las instituciones participantes en la videoconferencia se comprometieron a definir los aportes
especificos que harian al observatorio, asi como a analizar los indicadores adicionales que podrian
proponerse para medir el acceso al poder local y la salud reproductiva. Asimismo, las representantes
sefialaron que se comenzaria a trabajar en un memorando de entendimiento para definir claramente la
participacion de los organismos en el proyecto y acordaron proponer temas para el primer informe anual
que el observatorio regional daria a conocer el 8 de marzo de 2009. La representante del UNFPA propuso
que el tema de ese informe estuviera vinculado a la salud reproductiva, dado que en 2009 se cumpliran 15
afios de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo de El Cairo y que, a partir de la
decision adoptada por los Jefes de Estado y de Gobierno durante la Cumbre Mundial de 2005, el acceso
universal a la salud reproductiva, junto con sus indicadores correspondientes, se incluy6é como meta de los
objetivos de desarrollo del Milenio.

D. ACUERDOS ADOPTADOS Y TAREAS DE SEGUIMIENTO

16. Las representantes de las instituciones participantes adoptaron los siguientes acuerdos:

1. Constituir un grupo de trabajo a cargo de los preparativos para el lanzamiento del
observatorio de paridad de género en América Latina y el Caribe. El observatorio constituye una
iniciativa interinstitucional coordinada por la CEPAL que contard con los aportes de los organismos



participantes. Transcurrido un afio, otros organismos interesados podran sumarse a las cinco instituciones
iniciales con el fin de agilizar los trabajos preparativos para el lanzamiento del observatorio;

2. Suscribir un memorando de entendimiento en el que se definan los aportes de cada
organismo y presentarlo a la decimoquinta reunion de los organismos especializados y otras
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas sobre el adelanto de las mujeres en América Latina y
el Caribe a celebrarse el 23 de abril de 2008 en Bogota (Colombia). Cada institucion se comprometio a
asegurar la elaboracion y el seguimiento de un indicador en particular, participar en las actividades de
cooperacion técnica que se brindan a los paises y en el financiamiento del proyecto del observatorio;

3. Designar a la CEPAL para cumplir funciones de Secretaria Técnica del observatorio y
hacerse cargo de la presentacion del plan anual de trabajo, la implementacién del proyecto y la rendicién
de cuentas de las actividades realizadas y los fondos recibidos;

4.  Elaborar cartas de entendimiento con los gobiernos interesados en integrar el observatorio
en las que conste el compromiso de estos de enviar periddicamente datos actualizados, sobre todo en
relacion con la participacion politica de las mujeres y la violencia de género;

5. Elaborar un numero limitado de indicadores estratégicos del observatorio que por su
naturaleza sinteticen las desigualdades de género en la vida econdmica, publica y familiar, sobre la base
de fuentes oficiales de los gobiernos de la regién, con el fin de asegurar la confiabilidad de la
informacion;

6.  Analizar la articulacion de los indicadores de salud reproductiva que la Asamblea General de
las Naciones Unidas resolvié integrar en los objetivos de desarrollo del Milenio con los demads
indicadores del observatorio;

7. Realizar un primer inventario del capital disponible para el establecimiento del observatorio
y mantener actualizada un lista elaborada trimestralmente en la que se incluyan: i) las publicaciones
elaboradas por cada institucion integrante del grupo de trabajo; ii) los recursos humanos, técnicos y
financieros disponibles; iii) los temas y contrapartes en las actividades de asesoria técnica de cada
institucion a los efectos de lograr una mejor coordinacion de las actividades del observatorio;

8.  Distribuir informacion sobre las agendas de las instituciones para facilitar la coordinacion de
los proximos encuentros;

9.  Presentar un informe de la videoconferencia elaborado por la CEPAL durante la reunién de
los organismos especializados y otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y poner a
consideracion de los gobiernos la propuesta de observatorio durante la cuadragésima primera reunion de
la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe que se
celebrard en Bogota (Colombia) en abril de 2008,

10.  Distribuir a los miembros del grupo de trabajo un informe elaborado por la CEPAL sobre la
busqueda de financiamiento llevada a cabo hasta el momento de realizarse la videoconferencia.






Anexo 1

LISTA DE PARTICIPANTES

A. Organismos de las Naciones Unidas/United Nations bodies

Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA)/United Nations Population Fund (UNFPA)

- Marcela Suazo, Directora Regional para América Latina y el Caribe/ Director of the Latin America
and the Caribbean Division
- Marta Pérez del Pulgar, Especialista de Programas/Programme specialist

Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM)/United Nations Development
Fund for Women (UNIFEM)

- Teresa Rodriguez, Directora, Oficina Regional para México, Centroamérica, Cuba y Republica
Dominicana/Director, Regional Office of Mexico, Central America and the Dominican Republic

Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacién de las Naciones Unidas para la Promocién
de la Mujer (INSTRAW)/United Nations International Research and Training Institute for the
Advancement of Women (INSTRAW)

- Carolina Taborga, Oficial de Asuntos Sociales/Social Affairs Officer
- Gema Bardaji, Asesora de investigacion/Research Assistant

B. Organismos especializados

Organizaciéon Panamericana de la Salud (OPS)/Panamerican Health Organization (PAHO)

- Marijke Velzeboer-Salcedo, Coordinadora, Unidad Género, Etnicidad y Salud/Chief, Gender and
Health Unit
- Lilia Jara, Asesora en género y salud



C. Secretaria/Secretariat

Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)/Economic Commission for Latin
America and the Caribbean (ECLAC)

- Sonia Montafio, Oficial a cargo, Division Mujer y Desarrollo/Officer in Charge, Women and

Development Division
- Diane Alméras, Oficial de Asuntos Sociales, Division Mujer y Desarrollo/ Social Affairs Officer,

Women and Development Division
- Carlos Maldonado, Oficial de Asuntos Sociales, Divisién Mujer y Desarrollo/Social Affairs Officer,

Women and Development Division












