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1. Intecedentes y objetivos del Curso

Con este Curso,la UNESCO y el Instituto Latinocemericano de Plan1f1c3016n
Econdmica y Social contindan la labor iniciada en 1952 destinada a la
capacitacién y el perfeccionamicento de téconicos pare el cjercicio de funciones
relacionsdos con la preperacidn ¥y ejecucidn de plenes de desarrollo de la
cductc1én.en Amérien Lotina,

De septiembre a diciembre de 1962 sc 1lev6 a cubo, en el Instltuto,
primer Curso de Capacitacién en Plancamiento de la Educecién, al que asisticron
28 funcioncrios de 16 pafses letinoemericonos, Dicho Curso conté con la
cooperacién de la Agencia Int.rnecional del Desarrollo de los Estados Unidos
¥ de la Orgenizaeidn Intornacionel del Trabajo,

Parn este Curso de 1963 se contord iguclmente con la cooperocidn de los
orgenismos mencionados y, como on ¢l caso del anterior, su objeto es impartir
ensefianze sobre el proceso ¥ Jos métodos del plencamiento bducxtlvo dentro del
contexto de la plencacidn gencral del deserrollo econdmico y social,

Esta oricntaci’n del Curss se fundamente en el reconocimicnte de que la
cduceeibn, cdemfs do constituir un valor y un objetivo en sf misma, es wn
rcquisito indispensable del desarrollo ccondmico y social y de que se
comprometeria soriamente el &xito de los pleanes edw otivos, si cstos se
formulesen.y ¢jecuitasen al margen del procesc de ploncacidn gunersl del
desorrollo,

Por el mctivo sefielado, adends de los moteorics relocionedas dirsctamente
con el plancomionto eduertivo, ¢l nrosroic incluye contchidos sobre cnflisis y
programacidén del desarrollo econémico, rocursos humqnos vinculacién entre
educacidn y desarrocllo ccondmico y social, y prthlplOS v téenicas de
administrneidn,

2., Scde v Duracidn

£1 Curso se recalizarf en 1o sede del Instituto L-tinoamericono de
Plenificoeidn Econdmica y Socizl, en Sentisge de Ckile, colle José I, Infaonte
n® ¢, del & de julio 2l 19 do octubre.

Los beeerios deberfn eacontrrrse en Sontirgo a mds torder el 6 de julie
prra porticipor en cetividedes prelimincres del Curso, El din 8 se procederd

& la inaugurccidn o inmedictomonte se dnrd canipnzo o su Jdesnrrcllo,

/3. Participsntes




3. Participontes
Se prevé la esistencis de 4O warticipentes gue recibirdn becas financicdas
por 1o AID y 1a UilE3CO, Dstos se 1pnmrhn preferentenente n porsoncs gue

forzen prrte de oficines de planecmicnto eduectivo o qgue se proyecte incorporar
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¢ les misnes, asi como o funcionariss téenicos de 1a gninistrocidn educativa
cuyns toroes estdén estrochomente relocionadns con 1o formulacidn v cjecueidn
de lo politics cducrtiva, '

Los perticipsntes deberdn encatr(rsa entre los ododes de 25 o 45 aflos ¥
tener expericnceia y oreparacidn ,Qofesivnalcs en 1o mebteria o en canpos
vinculodos con el planeanicnto educatiyo,tales cone ciencias de 1o sducacidn,
estedisticn, econonds, saciologfa 7 adninistracidn,

4, Profesorado

El cuerpo de profesores estors constituldo pors _

- dgneciclistes de 1a'UEﬁSCO glapepzlcnt~ duectivo, estadistica y

econonfa v fincacicndionto de 1 educacilng

- Sgnecinlistrs del Institudo, on desarrollc econdzico, plencacién

econdnica ¥ soclologlo;

- Especialistos de le CEVAL en denogeoficg

- Rspecinlistas de lo CIT en recursos huacnos; v

~ BExpertes contratodos nor ALD pors dictor conferenclas sobr

cdministracidn, cducecidn coinsrede ¥y clnbsracién de vrogramcs de
estudio
Se prevé inguclmente 1o prrticipocidn de otrns confercnciontes,

5. wistens de trobajo

El Curso se desaryollerd o través de clases expositives, sesinerios,
rndlisis de 4 ocunantos v trobriss de aplicncidn, A los clescs oxpositivas
se dedicrrd wn totnl coroximcdo de 225 horas,

Bl Curso se caracterizard por lo permcnente porticipacidn sctiva de los
clwinas eon los diverses modalidodes del trabejo.

Lgs oeriiciventes deberdn troer deoumentos y matcrirlas,'relﬁtivos & sus
palses, que se¢ utilizorsn en el descrrolle de los trobajos de rnflisis comparas
do y de ~plicocidn, Crortun-mente se bropsitirén 2 los crrdidotos

seleccionndns sugcrencias ¢ 2ste resnacto,

/6, Horaas de



6, liorues de funcionmiento del Curso

Lns presontes normes ticnen per objete prascver un eficionte descrrollo
de lrs actividades del Curso ¥ -cberfn ser observados rigurosmmente por todos
Yos porticipantes,

2} los participantes debon dedierr tolrs sus horns regulares de trobnjo o
les 1sbores del Curso de conforaided con el hornrio scfinlade mor 1a
Direccidn del :sisme, sin gque oucdon oorticiper en cctividedes ajencs o éste,

b) la nsistencia o clnsss, senineries, confeorencics, trob-jos nrActicos, ete,
serd oblimatorie prrn todes los prrticinsentes en ¢l Curse,

Pore obtener el Coertificndo sc¢ erigird le asistoncin rifninme ol 90
por clente de lss closcs, sonincrions, ete, Tres ~tr 508 se eoynsiderardn
¢eono una incsistenciz,

¢) Los »articipantes deberdn rerlizor dos trebajos prictices y nonografiss
que 1o Direccidn detoraine,

d) Con €l fin de evelurr 1o oficacin del Curso ¥ el apraovechoniento del
imisnc nor los Dnrticipzntes, s¢ rocdizardn oxfocnes sobre el o onbenide
fundmnental de code metoerdc, Lo Direceidn fijord 1o coortunided v
nmodalidedes de dichos ocaficnes.

e) Los prrticipontes que hubicran cuinlid: con los roguisites de o sistencio
v aprovechadicento tendrés derecho 2 obtener un Cortificado Qe Copacitaciédn,

£) Los vorticipantes podrén exponcr librenente sus idens con los clesus,
szirinorios ¥ denfs activiledcs de) Curso ¥ podrén discutir asoectos
téenicos con los profesores en lns hovns que Sstos fijen poro dicho fin,

7. Contenide del Curso

£l Curso contoupla dos closos e noterirs: un~g, Dundencentcles, tendienbes
a desarrollar wi curdro completo de tecrin y pricicn el plon.oanicnto educstivo
¥ de 1 integracidn de &ste con 1o plenificrcidn generel del desarrollo; otras
copplenentarics, destinedes o fomilisrizer o los norticipastes con téeniees
awxilinrres especinlizndas, de nfs frecuente nplicreidn on 1cs tsro~° de.

planesmicento educotivo,



4, Hateriss fundamentales

a.,~ Educacidn y desarrollo econdmico y social

Esta materia servird de introduccidn y de fundamentacidn del Curso y
procurard precisar las funciones de la educacidn y la interrelacidn de ésta
con los demds aspectos del desarrollo econdmice y social. Se tratardn, entre
otros, los temas siguientes:

i) La educacién como actividad con fines propios, comc componente del
nivel de vida, y como uno de los objetivos de alta prioridad de la
politica del desarrolioc; o

ii) El papel de la educacidn en &l cambio y ¢l progreso sociales;
iii) La educacidn cowo factor del desarrollo econdmico;

iv) Los factores de orden econdmico y social que condicionan €l desa-

rrollo de la educacidr; y '

v) Las exigencias, a corte y largo plazo, que el proceso de desarrolle

plantea a los sistemas educativos en América Latina.

b.- Naturalega y nrogramacidn del desaryollo ecoendmica

Esta materia responde a la necesidad de otorgarle al planificador
educativo el conocimiento indispensahle sobre la naturaleza del desarrollo
econdmico y los métodos de su programzcidn, con el fin de que pueda situarse
dentro del proceso de la prograsacién econdmica y realizar su tarea especifica,
atendiendo a los requerimientos de una planeacidn integral del desarrollo.

Con este fin se impartird enseflanza sobre los siguientes puntos
fundamentales:

i) Conceptos bdsicos e interpretacidn del funcionamiento de la economiaj
ii) La dindmica del desarrollo econdmice y los cambios estructurales

que implica; ‘
iii) La funcidén del sector miblico en el proceso de desarrollo econdmico y
social;
iv) Resefia de la naturaleza y problemas del crecimiento econdmico
reciente en América Latina y en otras regiones;

v) Naturaleza y métodos de la programacidn econdmica:

~ Bignificado de la progromacidn global, modelos sencilles, técnicas

de proyeccidén y de fijacidn de metas, programa global y programas

sectoriales;
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- el sector piblico como miclee del plan, creacidn del capital social
bdsico y prestacidén de servicios, nociones de presupuestos fun~
cionales y por programas; '

~ nociones sobre preparacidn ¥ evaluacidn de proyectos;

vi) Organizacién de la planeacidn. aspectos administrativos del pro-

ceso de planeacidn,.

¢.~ Planeamiento de la Tducacidn

Esta materia, tema central del Curso y a la que se dard un enfoque eminen-

temente prédctico, estd destinada a precisar el concepto de planeamiento educa-

tivo ¥ su campo de aplicacidn, estudiar el proceso de dicho planeamiento y

analizar los métodos de formulacidn y ejecucidn de planes. A& estos efectos se

ha estimado conveniente dividir los temas segun el siguiente esquema:

i)

ii)

iii)

iv)

v)

vi)

vii)

Necesidades a que respeonde el Planeamiento Educative; sus objetivos y

caracteristicas; '

Sintesis de la evolucidn de las ideas y prdcticas del Planeamiento

Educativo en América Latina y en otras regiones;

Premisas y requisitos para la eficacia del proceso de planeamiento

educativo;

Las etapas del proceso de planeamiento y sus exigencias de orden

metodolégico;'

Andlisis y diagndstico de la situacidn educativa;

~ Estructura y dindnica del sistema educativo;

~ Descripecidn y evaluatidn de la situacidn: grado de adecuacidn del
sistema a las exigenciss de orden demogrdfico, cultural, econdmice ¥y
social, La eficacia y productividad del sistema. Determinacidn de
deficiencias cualitativas y cuantitativas y de los factores causales,

Establecimiento de prioridades y fijacidn de metas cuantitativas y de

objetivos cualitatiivos para el desarrolleo del sistema educativo en su

conjunto. Criterios y métcdos.

Elaboracidn de programas pera los diversos aspectos y servicios del

gsistema educativo, Criterios de seleccidn de metas, localizacidn de

actividades, etc. MNétodos de formulacidén de los programas. Proyectos
especificos.
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viii) Il presupuesto - programa de los servicios de educacién.

~ Naturaleza y proceso de los presupuestos — programas;
- Procedimiento de elaboracién,

ix} El proceso de ejecucién, control y evaluacién de los planes, Aspectos
administrativos y procedimientos de operacidn;

x) Los organismos técnicos y los mecanismos administrativos indispensa-
bles para el planeamiento de la educacidng

xi) Andlisis comparado de planes de educacidn de paises latinoamericanos

y de otras regiones.

d.~ Recursos humanos

Para los efectos del presente (urse, la planificacidn de los recursos
humanos se considera come ﬁn aspecto de la planificacidn general que determina
la cantidad y calidad de personal calificado indispensable para obtener deter-
minadas metas econdmicas y sociales. La educacidn en todos sus niveles y
aspectos juega un papel decisivo en el desarrolle de los recurses humdnes., La
programacidn de los recursos humenos constituyen un nexe esencial para asegurar
la vinculacidn entre la planeacidn general del desarrcllc y el planeamiento
educativo. | . :

Por tales razones, se incluye esta materia con el propésito de informar a
los participantes sobre los métodos de andlicis y proyececién de necesidades
de recursos humancs y sobre los procedimientos para determinar la incidencia
de tales necesidades en la politica de expansidn y mejoramiento de la educacidén,

Los principales temas cue se abordardn son los siguientes:

i) Concepto de recursos humanos y alcance de su planeacidn;

ii) Los recursos humanos en el desarrollo econdmico y social;
iii) Andlisis y evaluacidn de la situacién y las tehdenciaa en materia de
recursos humenos. Aspectos cuantitativos y cualitativos,
Fuentés de informacidn, criterios y métodos.
iv) Estimaciones de necesidades de mano de obra.calificada y personal
técnico y profesional. Criterios y métodos de proyeccidn.

v) il problema de los recursos humanos en América Latina,

Exigencias lmpuestas por el desarrollo a corto plaze y large plaze,
para la formzeidn rrofesional;

vi) Revisidn de los sistemas y métodos vigentes en américa Latina;



vii) Procedimientos para la articulacidn de la formacidén profesional

con la educacidn general,

2,~ Administracidn

Fsta materia tiene por objeto familiarizar a los participantes con
los principios bédsicesg de 1ia administfaciéﬁ y con su aplicacidén al campe
educativo. '

El proceso de planeamiento se desarrolla dentro del marco de un sistema
administrativo, que a su vez estd condicionado por aquél. La eficacia futura
del planeamiento de la educacidn depende del grado de teenificacidn y
perfeccionamiento de la administracidn educativa y de la incorporacidén de diche
planeamiento como parte esencial del proceso administrativo.

Los temas principales gue comprenderd esta materia son los sipguientes:

i) Conceptos generales j resefia de la evolucidn de la clencia de la

administracidn;
ii) Principios de organizscidn;
- Concepto de estructura administrativa;
-~ Tipos de organizacidn;
- Esquemas de administracidn de la ‘educacidn
iii) Normas y procedimientos de gestién. Direccidn y control de las
actividades;
iv) Administracidén de personal:
~ Sistenas de reciutamiento y adiestramiento;
~ Sistemas de clasificacidn ¥y remuneracidng
~ Sistemas de control del trabajo;
v) Administracidén del presupuestot:
-~ Sistemas de elaboracidn del preéupuesto;
- Manejo del presupuesto;
~ Gontrol del presupuesto,
vi) Funciones y caracteristicas de la Administracidn de los Servicios

Educativos y sus problemas en américa Latina.

B. Materias Complementarias

a.~ Demografia

Se incluye esta materia con el fin de familiarizar a los participantes
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con los conceptos bidsicos de la teoria de la poblacidn y con las técnicas
demogrificas mds usuales. OSe prestaré especial atencidn a los procedimiehtos
de cbtencidn e intefpretacién de los datog e indicadores indispenszbles para
estimar las necesidades de educacidn, y de proyeccidén para determinar los
requerimientos en cuanto a ezpansidn‘dé‘lds servicios educativos. Se impartird
ensefianza relativa a la utilizacidn y andlisis de los Censos de poblacidn y a
los procedimientos para subsanar deficiencias o vacios que presenten eh

relacién con datos esenciales pars el planeamiento educativo en América Latina.

b,~ Esﬂadisticd de la Fducacidn

N Unc de los mayores obstdculos que suelen presentarse en el proceso del
planeamiento educative es la deficiencia de los servicios y de los sistemas
de estadistica educativa y el escaso entrenamiento 0 hébito para utilizar los
datos disponibles con fines programéticos.

Por esta razdn, se estime necesario que el planificador educativo com~
prenda 1la importancia de lz estadistica para su labor, sepa con precisidn el
tipo y cantidad de datos que le son indispensables ¥y los prodedbnientos que el
estadistico emplea para su obtencidn, ordenaniento e interpretacidén, Ademds,
se analizaridn normas prdcticas parg el mejoramiento de la estructura y el

funcicnamiento de los servicios de estadistica educativa en la regidn.

¢.~ Educacidn comparada

Cada vez se hace mis evidente la importancié del papel'de la Educacidn
Comparada en el Planeamiento de la Fducacidn. FEn clases que se desarrollardn
sobre esta materia se perseguirdn dos objetivos: familiarizar a los participan-
tes con el concepto y métodos de la educacidén comparada, y efectuar estudios
comparativos de aspectos importantes de la situscidén educativa en paises de
América Latina y de otras regiones, tales como, los coeficientes de matricula,
la productividaed de los sistemaé educativos, la organizacidén y duracidén de

las ensefianzas y los sistemas de formacidn de educadores,

d.- Flaboracidn de programas de estudio

Se ha considerado necesaric incluir esta materia por constitulir un elementc
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importante del Planeamiento de la Zducacidn en sus aspectos cualitativos
y sobre la cual existen nomas especificas. OSin embargo las lecciones se
limitardn al desarrollo de temas relacionades con los factores que deben
tenerse en cuenta al elaborar programas de estudio y con el preceso y los
métodos de revisién y mejoramiento de los mismos., Como complemento, se
dictardn conferencias sobre las tendencias actusles en materia de conceptos
sobre el aprendizaje y de técnicas de ensefianza.

8, Cglendario de las clases expositivas

El siguiente calendario provisional de las clases expesitivas sirve
para informar sobre el tiempo destinado & cada materis y su ubicacién en el
proceso del Curso,

Semana 1la hora Z2a hore 3a hora
Iducacidén ¥ Demografia anflisis y
5 Desarrollo T.co~ (10) Programacién
némico y Social del Desarrollo
3 (15) Econdmico
L Estadistica de
5 la Educacién (35)
6 (20) Planeamiento
7 Educativo
8
 mistracid
9 administracion (50) Recursos
10 (25) Humanos
11 (25)
12 .
13 Lducacidn comparada (15) Elaboracidn de
1L programas de estudio (15)
15 Trabajos de recapitulacidn y sintesis (15)
Hota: Los mimeros entre paréntesis indican el nimero de horas dediecado

a cada materia






