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Nota de la Secretaria Ejecutiva

La Secretaria Ejecutiva se complace en hacer llegar a
las delegaciones al noveno periodo de sesiones para su cono—
cimiento el adjunto documento (A/4536) titulado "Organizacidn
y Actividades de la Secretaria: Informe del Comité de Expertos
crcado en virtud de la resolucidn 1446 (XIV) de la Asamblea

General y Recomendaciones Provisionales del Secretario General
sobre el mismo"
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ORGANIZACION Y ACTIVIDADES IE LA SECRETARIA: INFORME DEL COMITE DE EXPERTOS
CREADO EN VIRTUD IE LA RESOLUCION 1bhé (XIV) DE IA ASAMBLEA GENERAL Y
RECCMENDACIONES PROVISIONALES DEL SECRETARIO GENERAL SOBRE EL MISMO

Informe del Secretario General

L. En su resolucidn 1446 (XIV), del 5 de diciembre de 1959, la Asamblea General
»idid al Secretario General "que nombre un comité de expertos compuesto de seis
ersonas con vasta experiencia prdctica en los distintos aspeétoéldé la administra-
2idn, elegidos teniendo debidamente en cuenta la distribucidn geogrdfica y en
onsulta con los goblernos respectivos, para que trabajen con el Secretario General
n el examen de las actividades y de la orgenizacidn de la Secretaria de las
jaciones Unidas con objeto de adoptar o proponer nuevas medidas destinadas a
isegurar la mdxima economia y eficiencia en la Secretarfa". En la misma resolucidn;
la Asamblea General pidid al Secretario General gue, una vez que hubiese examinado
1 informe que preparase el comité de expertos, lo presentase a la Asamblea |
jeneral en su decimoquinto perfodo de sesiones Jjunto con sus recomendaciones
rovisionales sobre el mismo, teniendo en cuenta que las recomendaciones finales
lel Secretario General y los informes ulteriores del comité deberfan ser presen-
-ados a la Asamblea General en su decimosexto periodo de sesiones.

N El Secretario General ha encontrado dificil ejecutar las decisiones de la
\samblea General de una manera satisfactoria que concuerde plenamente con las
lisposiciones de la resolucidn. En vista del gran numero de Estados Miembros que |
ntegran actualmente la Organizacidn, seis puestos no parecen suficientes a los
fectos de asegurar una adecuada distribucidn geogrdfica., Para estos fines pare-

erfa mds indicado un comité de ocho miembros,
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5« El Secretario General ha estimado que, en caso de conflicto entre el deseo
de que se provea a una distribucidn geogrdfica adecuada y una decisidn acerca del
nimero de miembros, deberfa darse la precedencia, desde el punto de vista de la
Asamblea General, a la primera consideracidén. En consecuencia, el Secretario
General invitd, para que constituyeran el comité, a ocho personas cuyos antece-
dentes y experiencia responden, a su juicio, a los deseos de la Asamblea General,
Al adoptar esta decisidén el Secretario General tuvo en cuenta el hecho de que la
Asamblea General tendria la oportunidad de pronunciarse con respecto a la orga-
nizacidén del comité, A la luz de estas consideraciones, el Secretario Ceneral
recomienda ahora que la Asamblea General ratifique la decisidén que ha adoptado
con cardcter provisionai.

4k, En cuanto a la composicidén del comité, la Quinta Comisidn destacd la impor=-
tancia de que se eligiese a personas de talla y renombre en su respectiva espe-
cialidad, asi como de absoluta integridad, dispuestas a colocar los intereses de
las Naciones Unidas por encima de los intereses nacionales, Puesto gue el examen
entrafia necesariamente una amplia evaluacidn de los programas y de la prioridad
de las distintas actividades, el Secretario General no creyd necesario que todas
las personas designadas fuesen "expertos en administracién" en el sentido técnico
de la palabra. Md4s bien procurd lograr un equilibrio razonable entre la expe-
riencia y la pericié, en vista de la Indole variada de la labor gque debe realizar
la Secretaria.

5. El Secretario General se complace en informar a la Asamblea General que las
siguientes distinguidas personalidades han aceptado su invitacidn de integrar el
Comité:

Sr. Guillaume Georges-Picot - ex Representante Permanente de Francia ante las

Naciones Unidas, y ex Subsecretario de Asuntos
Sociales;

Sr. Francisco Urrutia - ex Representante Permanente de Colombia ante las
Naciones Unidas;

Sr. A. A, Foumin - Ministro de Relaciones Exteriores de la Unidn de
Republicas Socialistas Soviéticas; ex miembro de
la Misidn Permanente de la URSS ante las Naciones
Unidas, y de la delegacidn de la URSS en la
Asamblea General;
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Sr. Omar Loutfi - Representante Permanente de la Republica Arabe

Unida ante las Naciones Unidas;

Sir Harold Parker, K.C.B. - miembro de la Junta Consultiva de Administracidn
Piblica Internacional; ex Secretario Permanente
del Ministerio de Defensa del Reino Unido de
Gran Bretafia e Irlanda del Norte;

Sr, Alex Quaison-~Sackey - Representante Permanente de Ghana ante las
Naciones Unidas;

Sr. C., S. Venkatachar - Alto Comisionado de India en el Canadd;

Dr. Herman B. Wells - Presidente de la Universidad de Indiana; ex miembro
de la delegacidn de los Estados Unidos de América
en la Asamblea General.

6. Para asistir al Comité en su labor, el Secretario General ha nombrado a un

grupo de trabajo de la Secretaria integrado por el Secretario Ejecutivo del

Secretario General, como Presidente, el Contralor y el Director de Personal.

Ademds, en consulta con el Comité, ha nombrado a dos consultores, y ha destacado

a varios funcionarios de la Secretarfa para que también asistan al Comité.

7. De conformidad con los términos de la resolucidén 1ik6 (XIV), el Secretario

General tiene el honor de transwitir a la Asamblea General el primer informe

provisional del Comité de Expertos. En esa resolucidn se pide igualmente al

Secretario General que transmita sus recomendaciones provisionales al respecto.

El Secretario General sefiala a 1la atencidn de la Asamblea General el pédrrafo 6

del informe, en que el Comité declara que no hace ninguna recomendacidén concreta

en esta etapa de su cometido, y que para su labor se basa en la hipdtesis de que
el Secretario General no habrd de emprender estudlos, etc., que entrafien gastos
adicionales o supongan una ampliacidn de la plantilla normal de la Secretaria,
salvo en casos de verdadera urgencia, hasta que la Asamblea General haya tenido
la oportunidad de examimar el informe definitivo del Comité. Aparte de las
recomendaciones consignadas en el pdrrafo 3 acerca de la ampliacidn de la
composicidn del Comité para cumplir mds adecuadamente con los requisitos de la
distribucidn geogrdfica, el Secretario General no tiene otra observacidn que
hacer, salvo recomendar a la Asamblea Genepal que tome nota de la declaracidn

consignada en el pérrafo 6 del informe del Comité.
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ANEXO

INFORME PROVISIONAL DEL COMITE DE EXPERTOS PARA EL EXAMEN
IE LAS ACTIVIDADES Y IE LA ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

1. De conférmidad.con 1a resolucién 1446 (XIV), el Comité de Expertos para el
Examen de las Actiyidadés y de la Organizacién de la Secretaria tiene el honor
de presentar éu'infoiﬁe provisional al Secretario General para que lo transmita -
a la Asaumbles Généréi en su decimoquinto periodo de sesiones. -

2, E1 Comité de‘Expertos se reunid del 23 de junio al'5 de julio de 1960,.y
nuevamente del 19 ae septiembre al 16 de septiembre de 1960, En la primera sesidn, '
los Sres, Guillaﬁme Georges-Plicot y Francisco Urrutia fueron elegidos Presidente

¥ Relator, respectivamente.

3. Téniépdo pfésénte la resolucidén 1446 (XIV) de la Asamblea General, segin la
cual debfa traﬁéjér en colaboracidn con el Secretario General al examinar las
actividades y la'brganizacién de la Secretarfa de las Naciones Unidas con objeto-
de adoptar o éfaponer nuevas wedidas destinadas a asegurar le mdxima economia ¥y -
eficiencia en la”Secretaria, el Comité estudid la mejor manera de llevar a cabo:

la tarea que se le habia confiado. Al respecto decidié que lo mejor serfa

abordar el problema de la méxima economia y eficiencia desde un punto de vista wds
amplio y gener&l, teniendo en cuenta los acontecimientos de los dltimos afios. -

4, En su primera reunidn, celébrada en los meses de junioAy julio de 1960, el
Comité entabld consultas con el Secretario General y el Presidente de la Comisidn
Consultiva enfééﬁntos Administrativos y de Pfesupuestd. Tuego inicid una serie

de reuniones'Coﬁ losyjefes de los departamentos y las oficinas, basdndose en la
documeﬁtacidh pfesentada por.la Secretaria para la preparacidn del actual-periodo
de sésionéé,' Ei;Comité se reunid con los subsecretarios encargados de los siguien-
tes aepartémehtés y oficinas en la Sede: el Despacho del Secretario General, la
Oficina de Asuhfbs Juriaicos (cuyo encargado comparecid anté el Comité), la

Oficina del Contralor, la Oficina de Personal, el Departamento de Asuntos Politicos
y de Asuntos del Consejo de Seguridad, el Departamento de Administracidn

Fiduciaria e Informécidn Procedente de los Territorios no Autdnowos, los Servicios- -

de Informacidn Piblica (cuyo Jefe Interino comparecid ante el Comité), los =
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Servicios de Conferencias, la Oficina de Servicios Generales y el UNICEF. Durante
esta reunidn, el Comité pidié que se preparasen documentos de trabajo sobre deter-
minadas cuestiomes que surgieron durante esas entrevistas.

5. En su reunién del mes de septiembre, el Comité exsuind varios de esos docu-
mentos con los subsecretarios y otros funcionarios superiores. Celebrd reuniones
con uno de los subsecretarios encargados de Asuntos Politicos Especiales, el
Subsecretario de Administracidn Fiduciaria e Informacidn Procedente de los
Territorios no Autdénomos, el nuevo Subsecretario de Informacidn Pdblica, el
Presidente de la Junta de Asistencia Técnica y el Director General del Fondo
Especial de las Naciones Unidas., También celebrd reuniones con el Director de
Personal, quien asistid a todas las sesiones del Comité, y con el Contralor y el
Secretario Ejecutivo del Secretario General. El Couité se reunid varias veces

con €l Subsecretario de Asuntos Econdémicos y Sociales, con quien examind minucio-
samente las actividades de este Departamento. Asimismo, celebrd reuniones con

el Subsecretario Adjunto y Representante Personal del Secretario General ante los
organismos especializados, el Comisionado de Asistencia Técnica, asf como los
jefes de la Direccidn de Asuntos Sociales, la Direccién de Operaciones de Asistencia
Técnica, la Oficina de Estadistica, la Divisidén de Investigaciones y Polfticas
Econdmicas Generales, la Subdireccién de Recursos y Transportes y el Centro de
Utilizacidén de los Recursos Hidrdulicos de las Naciones Unidas, y la Subdireccidn
Fiscal y Financiera. También se celebrd una reunidn con el Director de la
Divisién de Derechos Humanos,

6. El Comité considera que estaria mejor preparado para adoptar decisiones sobre
diversos aspectos del examen y de los problemas concretos dque se desprenden del
mismo, una vez que haya estudiado los documentos adiclonales que ha solicitado de
la Secretarfa con miras a la preparacién de su reunidén de 1961. Por consiguiente,
el Comité no hace ninguna recomendacidén concreta en esta etapa de sus actividades.
Se da perfecta cuenta de que entre el momento actual y la fecha en que presente

su informe definitivo, en el verano de 1961, surgirdn ocasiones en que la Asamblea
General, el Consejo Econdmico y Social, las comisiones orgdnicas y otros drganos
directivos pedirdn al Secretario General que emprenda estudios, etc., que entrafiardn

gastos adicionales o requerirdn una ampliacidén de la plantilla regular de la
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Organizacién. El Comité se basa en la hipdtesis de que hasta que la Asamblea
General haya tenido la oportunidad de considerar el informe definitivo del Comité,
esas decisiones se limitardn a los casos de verdadera urgencia.

7. Por lo que hace a su programa para el afio préximo, el Comité tiene el propd-
sito de celebrar una reunidén prolongada en la Sede a partir del 19 de febrero

de 1961, y de visitar la Oficina Europea de las Naciones Unidas en Ginebra en
merzo y abril. Durante su visita a Ginebra, el Comité podrd estudiar las activi=-
dades de la Comisién Econdmica para Europa y de otros servicios de la Secretaria
establecidos en esa ciudad., Asimismo mantendrd4, en Nueva York o en Ginebra,
conversaciones con los secretarios ejecutivos de las otras comisiones econdmicas
regionales.,

8. A su regreso a la Sede, el Comité concretard los resultados de sus estudios
y preparard su informe. ILa resolucidén 1446 (XIV) dispone que el informe definitivo
del Comité sobre el examen de las actividades y la organizacidén de la Secretaria,
Junto con las recomendaciones finales del Secretario General, se presenten a la
Asamblea General en su decimosexto perfodo de sesiones. También pide a la Comisidn
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto gue presente sus observa-
ciones sobre dicho examen y sobre el infcrme del Secretario General. A fin de
que haya tiempo suficiente para gue el Secretario General prepare su informe, la
Comisidén Consultiva formule sus observaciones y los Estados Miembros examinen los
diversos documentos antes del decimosexto perfodo de sesiones de la Asamblea
General, el Comité tiene el propdsito de terminar su informe definitivo en mayo

de 1961,






