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MEDICION, ANALISIS Y DESCRIPCION DE LA
POBREZA EN ARGENTINA

(Area Metropolitana de Buenos Aires)

A. LA BASE DE DATOS

La base de datos utilizada corresponde a la encuesta de empleo y
desempleo llevada a cabo en marzo de 1970 para el Area Metropoli-
tana de Buenos Aires. Esta encuesta cubre a 2 266 849 hogares

correspondientes a 7 649 143 personas.

B. EL CONCEPTO DE INGRESO Y LA MAGNITUD:DE LA POBREZA

Para propbésitos de determinar los niveles de pobreza se utilizd

el ingreso disponible per cépita de las familias. Este ingreso
disponible corresponde a la suma, para todos los miembros del
hogar, de sueldos y salarios, renta empresaridl, pensiones, trans-
ferencias y otros tipos de ingresos. ‘ -

El nivel de ingreso per cépita asociado con la linea de pobreza
corresponde a 75 pesos mensuales. Un' 5.6 por ciento de 1los hogares
¥y un 7.7 por ciento de las personas se encuentran péf'debajb'de esa
linea de pobreza y serén denominados pobres en el resto de este
informe.  El 94.4 por ciento de los hogares cuyos ingresos per
cédpita son superiores a los 75 pesos mensuales, y que representan
un 92.3 por ciento de las personas, serén denominados no pobres.

La discrepancia entre estos‘dés porcentajes proviene del hecho
de que el tamafio medio de las familias pobres excede sustancial-
mente a aquel de las familias no pobres. Este porcentaje implica
la existencia de 126 723ﬁfamiiias y 586 728 individuos viviendo
en condiciones de pobreza.

El ingreso per cépita promedio alcanza a 229 pesos mensuales.
El promedic mensual para las famiiias pobres y no pobres alcanza

a 58 y 243 pesos respectivamente.
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En base a estas cifrds se pueden calcular distintas brechas
de pobreza, las cuales se definen como ‘el monto de ingreso que
seria necesario transferir a las familias pobres para llevar a
todas ellas hasta la linea de pobreza. La brecha de pobreza puede
expresarse como porcentaje: del ingreso total de las familias no
pobres, como porcentaje del ingreso en exceso de los niveles de
pobreza ‘de las familias no pobres, definido como el 1ngreso total
del hogar menos una deducciébn equlvalente a la linea de pobreza
por cada miembro del hogar, o como porcentaae del 1ngreso total.
En el caso de Argentina (Area Metrapolltana de Buenos Azres) estos
porcentajes alcanzan a O. 60 O 87 ¥ 0. 59 por clento, respectlvamente.
Estas cifras implican que para ellmlnar la pobreza mediante trans-
ferencias de ingresos de las, famlllas no pobres a las famlllas
pobres, las prlmeras tendrlan que sacrlflcar un 0.60 por c1ento
de sus ingresos totales, o un O. 87 por c1ento de sus excedentes de
ingresos con respecto a 1os nlveles de pobreza= Alternatlvamente,
se requeriria un 0. 59 por c1ento del 1ngreso total para proveer a
las 126 723 familias pobres del Area Metropolltana de Buenos Aires
~de un ingreso per céplta equlvalente al de la 1inea de pobreza.1
~ La brecha.de pobreza en termlnos absolutos tlene un valor promedlo
de 18 pesos per caplta mensuales._ Esta brecha representa ﬁn 31
por 01ento del 1ngreso promedlo de los pobres Yy un 7 por c1ento

.del ingreso promedio de los novpobres.
G, LA FORMACION DEL INGRESO DE LOS ﬁoaAR'Es

La’ comparaclon de 1a estructura o formacion de los 1ngresos de
168 hogares pohres y no pobres permlte detectar 1mportantes dife-

renc 1as -

o

1/ Estas cifras suponen’ que las transferencias pueden hacerse
sin filtraciones hacia grupos no pobres. En la realidad esto
no parece posible por lo que las transferencias totales, nece-
sarias para cumplir este objetivo, ‘deberén ser mayores. '
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- Para las familias pobres, el ingreso proveniente de remunera-
ciones representa en promedio més del 70 por ciento del ingreso
total del hogar. .Para los hogares no pobres este mismo porcen-
taje alcanza a sblo un 56 por ciento. Los ingresos empresariales
representan un 19 por ciento y un 30 por ciento de los ingresos
totales de hogares pobres y no pobres respectivamente. Estas
cifras ilustran la mayor dependencia relativa de las familias
pobres del ingreso proveniente de remuneraciones y del ingreso
del trabajo en general. Este ltimo representa un 91 por ciento
y un 86 por ciento del ingreso total de hogares pobres y no pobres
respectivamente. La contrapartida de estas cifras son las depen-
dencias relativas de los ingresos de transferencias y de capital.
Las jubilaciones y rentas representan sdlo un 9 por ciento del
ingreso total de los hogares pebres, en tanto que para los no
pobres, esta cifra alcanza a un .14 por ciento.-

Otro aspecto interesante de analizar es la contribucidn rela-
tiva de los distintos miembros del hogar al ingreso total del
hogar. Para las familias.pobres, €l ingreso total del jefe repre-
senta un 83 por ciento del-ingreso total, en tanto que para las
familias no pobres, esta cifra alcanza a sblo un 63 por ciento.
Esto ilustra claramente la mayor dependencia de los hogares pobres
del ingreso del jefe. Si se consideran sblo los ingresos del
trabajo del jefe, estos porcentajes alcanzan a 73 por ciento y 59
por ciento, respectivamente. Estas cifras responden a las
distintas tasas de participacidn en la fuerza de trabajo que
caracteriza a ambos tipos de hogares. En efecto, los hogares
pobres tienen en promedio sélo 1.13 miembros ocupados, en tanto
.que esta misma cifra para los hogares no pobres alcanza a 1.47

miembros.
A pesar de la enorme dependencia de los hogares pobres del

ingreso proveniente del jefe, éste no constituye una buena base

para definir pobreza. En efecto, si los hogares se clasificaran
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en pobres y no pobres de acuerdo a un ingreso per cépita definido
como el ingreso total del jefe dividido por el nfimero de miembros
del hogar, un 20.6 por ciento de los hogares caeria en la categoria
de pobreza. Sin embargo, los hogares pobres, de acuerdo al ingreso
'per chpita definido en base al ingreso total del hogar, sdlo alcanzan
a2 5.6 por ciento. Es decir, un 15 por ciento del total de hogares
abandona la categoria de pobreza gracias al ingreso proveniente de
miembros ‘distintos del jefe. Estas cifras ilustran claramente '

la inconveniencia de intentar determinar la pobreza o no pobreza

de las familias s6lo en base al ingreso del jefe. En efecto, a
'pesar de que en promedio éste representa mis del 90 por ciento del
ingreso de las familias pobres, un criterio de pobreza basado sélo
en el ingreso del jefe del hogar aumentaria en ciatro veces el
tamafio del grupo de pobres. Si el criterio de definicidn de pobreza
se basara sblo en el ingreso primario del-jefe, entonces la magnitud
del grupo en pobreza aumentaria en seis veces., ' '

‘Dada la dificultad de conoéér el ingreso total del hogar, el
criterio bzsado en ‘el ingreso per ¢apita definidd como ‘ingreso total
del hogar dividido por el niwmerd dé miembros del hogar, puede no
constituir un criterio bperaciénal para definir e identificar los .

hogares viviendo en condicioned de pobreza. Un ¢riterio basado en

el ingreso del  jefe del hogar puede constituir un criterio més
operacional de definicién de pobreza.’ Sin embargo, como se analizd
anteriormente, este criterio no- ‘constituye una buena proxy del
criterio basado en. el ingreso total del hogar. " Estas dificultades
destdcan 1agiMpoftahcia de conocer mejor las caracteristicas sociales,
econdmicas y demogrificas de las familias pobres. Este conocimiento
podria proveer variables de fécil observacidén empirica y que estén
fuertemente abociadas ‘con situaciones de pobreza, facilitando de
esta manera, para propdsitos de politica, la identificacidn del
grupo objetivo de los pobres. Los perfiles de pobreza que se pre-
sentan en la ﬁréxima'SecéiBn constituyen un intento ‘de avance en

esa direccidn. C S T ’
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El ingreso per cépitas del hogaf ha sido considerado como una
variable apropisda pare medir el nivel de bienestar de los hogares.
Unz manera de contribuir a la explicacidn de los diferenciales de
bienestar entre las familiess pobres y no pobres consiste en descom-
poner el ingres: per capita p;oquio_de las familias pobres y no
pobres en el producto de cuatro factores de muy distinta naturaleza.

Esta descomposicién permite evaluar la importancia relativa de
cada uno de estos cuatro factores, para la explicacidén de los dife-
rencizles promedio de ingreso per cépita, observados entre hogares
pobres y no pobres.

En efecto, el ingreso per cépita de las familias puede descom-

ponerse de la siguiente forma:

(1 vy YL _ ¥r - Ytr . Noc ' _ _Nad
g TN T T Yir Noc - Nad ° N
en cue: - - Y = Ingreso totel per cépita

YT = Ingreso total
Ytr = Ingreso del trabajo
Noc = Nimero.de ocupados en el hogar -
Nad = Nimero de sdultos en el hogar

N = Nimero de miembros del hoger

Esta expresidn descompone el ingreso per cépita de una familia

en el producto de cuatro fazctores. '

" El primero (YT/Ytr) reflejec el grado de dependencia del hogar
de los ingresos del trabajo, y la importancia relativa de los
ingresos de capital y'de transferencia. El segundo factor (Ytr/Noc)
indica el ingreso primario promedio por miembro ocupado. El tercer
factor (Noc/Nzd) corresponde a la tasa de participacidn en la fuerza
de trabajo. Finalmente, el Gltimo fzctor (Nad/N) corresponde al

inverso de la tasa de dependencia.
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Bl Cuadro. 1 indica los valores promedios de cada uno de estos

cuocientes para los hogares pobres y no pobres. .

Cuadro 1

v YT Yt x Noc % Nad
T Yer ¥ .-Noc. ™ . Nad N
.'Hogares pobreﬁ (p) 57:5"5 1.1 x 214.7 x 0.42 x 0.58
Hogares no pobres (NP) 242.9 0.545 x 0.82

4_"

1.15 x 471.8

s

. Tomendo logaritmos a estas expresiones y efectuando la diferencia
entre elias, se puede e&aluaf‘ia'impoffancia relativa de cada uno
de los cuatro factores mencionados anteriormente en la explicacidn
de los diferenciales de ingreso per chpita promedio entre las familias
pobres y no pobres. El Cuadro 2 muestra la importancia relativa de
cada .uno de los cuatro factores en la explicacién de los diferen-
ciales de ingresoc per clpita promedios observados entre hogares

pobres y no pobres.’ - T

Cuadro 2
L YT “Ytr Noc Nad
Factor Ttr .. , Noc Nad N

Contribucidon a la expli-. | S o A
cacién del diferencial 3.5% 54.6%  18.2%  23.7%
de -ingreso per capita o : ‘ Lo :

Esto significa,que‘los mayores ingresos de capital y de .trans-
ferencia de las familias no pobres explican sbélo un 3.5 por ciento

del diferencial de ingreso per capita promedio entre familias ﬁobres

/y no
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¥y no pobres. ELl 54.6 por ciento de este diferencial se explica por
las diferencias de ingreso primario promedio por hombre ocupado.

- Esta diferencia obedece tanto a diferenciales en las variables de
caracter personal de los ocupados pertenecientes a hogares pobres
¥y no pobres (educacidn, experiencia, edad, sexo, etc.) como a dife-
renciales relacionadas con variables del empleo (rama de actividad
econdmica, categoria ocupacional, ocupacidn, horas trabajadas,
tamafio de la empresa, etc.). La importancia relativa de estos dos
grupos de variables tiende a ser equivalente en la mayoria de los

. paises latinoamericanos .-

Las familias pobres se caracterizan por tener una tasa de
perticipacidn en la fuerza de trabajo significativamente menor, y
una tasa de dependencia sustancialmente mayor, que las familias
no pobres. En efecto, de cada 100 adultos 55 esténlocupados en
las familias no pobres y sdlo 42 en las familias pobres. De cada
100 personas 82 son adultos en las familias no pobres y sdlo 58
en las familias pobres. La combinacidon de estos dos factores implica
que de cada 100 personas, 45 estén ocupados en las familias no pobres
y s6lo 24 en las familias pobres. Estos diferenciales se explican
en parte por .el distinto tamzfio de familia. Este alcanza en promedio
a2 3.3 miembros para las familias no pobres y a 4.6 miembros para
las familias pobres. El factor asociado a la tasa de participacién
en la fuerza de trabajo explica un 18.2 por ciento de la diferencia
de ingreso per cipita promedio entre ambos tipos de familias, en
tanto que el factor asociado a la tasa de dependencia contribuye
a explicar un 23.7 por ciento de este diferencial. La accién
conjunta de estos dos factores explica el 42 por ciento de la dife-

rencia total en ingreso per cépita de ambos tipos de familias.

1/ Ver 0. Altimir y S. Pifiera (1977) Decomposition Analysis of
the Inecuality of Barnings in Latin American Countries, Proyecto
conjunto BIRF~-CEPAL sobre Medicion y analisis de la distribucidn
de ingresos en América Latina.
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Estas cifras destacan la énorme importancia, ‘que con respecto

'a la pobreza tiemen, las variables socialés y demograficas que
estan detras de las tasas de participacidén y de las tasas de ‘depen-~
‘dencia. ' ' I '
' La tasa de participacidn en’la fueérza de trabajo puede ‘déscom-
.péﬁérsé en el producto de dos facfdres;f'El~primefo es el cuociente
entre el nimero de miembros ccupados 'y el nfiméro. dé ‘miembros ‘econd-
micaménte ‘activos del hogar (Nact) y esti ligddo a la tasa de’desocu-
pacién.Y”El segundo ‘es el cuociente entre él nfimero de miembros
_econémicamente activos y el nifimero de miémbr03~adultoé'dél"hogar.
Esta descomposlc1on permite distinguir dos factores que afectan a
"las tasas de part101pac1on en la fuerza de trabajo. El primero es
en cierta forma de naturaleza involuntaria y estéd relacionado con

la tasd de desempleo. El segundo es més bien de naturaleza volun-
taria’ y. esta relacionhdo con el deseo de encontrar -empleo. Del.
18.2 por ciento 'del diferencial de ingresos per chpita explicado
porAlés diferenciales de tasas de participacidn, un 4.2 por ciento
corresponde al primer factor. E& decir,'la mayor tasa de desempleo
“que caracteriza a los miémbros de hogares pobres explica un k.2-
por ciento del diferencial ‘de ingreo per cépita-eiritre hogares pobres
¥ no pobres. El 1b por ciento restante es explicado por:el menor
porcentaje de miembros adultos que son econdmicamente activos que
“Caracterizé a los hogares pobres en relacidén a los hogares no pobres.
' Dada la fuerte interaccidn existente entre las variables" demogra-
flcas y las sxtuaclones de pobreza, ‘estas cifras no permiten deter-
minar si las familias' son- pobres por ser numerosas, tener bajas
. tasas de participacidn y altas tasas de® dependencia, o si, por.el
contrario, son numerosas, tienen bajas tasas”de participacidn-y
altas tasas de dependencia por ser pobres. Cee e e

- Bl Cuadro 3 resume 105 valor%s promedlo de’ algunas de las

.variables anallzadas para las famlllas pobres 'y 'no pobres.';

B
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D. 10S PERFILES DE POBREZA

Los perfiles de pobreza permiten una caracterizacidn en términos de
variables sociales, econdmicas y demograficas de las familias pobres
Y no pobres. El Cuadro 4 presenta un resumen de esta caracterizacidn.
La poblacidén se clasifica en distintas categorias de acuerdo a cada
una de las variables analizadas. La primera columna de este cuadro
muestra el nﬁmero‘de hogares en las distintas categorias definidas
por cada una de las variables como porcentaje del total de hogares.
La segunda y tercera columnas presentan el nimero de hogares pobres
Yy no pobres en cada categoria como porcentaje del total de hogares
pobres y no pobres, respectivamente. La cuarta y quinta columnas
representan la incidencia relativa de la pobreza y no pobreza en
cada categoria, es decir, el porcentaje del total de hogares pobres
Yy no pobres que pertenecen a cada categoria, divido por el porcen=-
taje del total de hogares que pertenece a la categoria respectiva.
Finalmente, la sexta columna presenta el nimero de hogares pobres
en cada categoria.como porcentaje del total de hogares en la cate-
goria respectiva, y refleja por tanto, la ppobabilidad de. que los
hogares pertenecientes a cada una de las categoriaé éstén en una
situacidn de pobreza. La informacidn contenidé en este'éuadro
permite localizar por una parte aquellas categorias,definidas por
las distintas variables en que se concentran las familias pobres,
y por otra, aquellas categorias en que la probabilidad-o‘incidencia
de pobreza alcanza valores significativos. Ambos tipos de infor-
macidn son necesarias para la definicidn e identificacidn de grupos
objetivos de las politicas de alivio de pobreza que sean lo sufi-
cientemente exhaustivos, en el sentido de incorporar al grueso de
1os.hogares en situacidén de pobreza, y lo suficientemente'homogéneos,
en el sentido de no incluir a los hogares que no estén en estas
condiciones.

Del andlisis de las cifras de este cuadro se desprende lo

siguiente: el sexo del jefe del hogar no discrimina con respecto

/a pobreza.
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a pobreza. Mas aln, las familias encabezadas por mujeres, que
representan un 17 por ciento del total de familias, presentan
una 1nc1denc1a de pobreza ligeramente’ 1nfer10r a aouellas enca-"
bezadas por hombres, ‘Un 5.4 por ciento de los hogares encabe-
zados por mugeres ¥ un 5.6 por ciénto de los hogares encabezados
por hombres viven en condlclones de pobreza. o

La educacidn aparece como la variable de mayor poder dlscrl-
| <m1natorio con respecto a pobreza. La 1n01dencla de la pobreza
.tdecae fuertemente con el nlvel educacxonal, ilustrando’ el 1mpor»
‘tante papel Jugado por esta variable como vehiculo de escape de
la pobreza. Le incidencia de la pobreza decae violentamente cuando
el Jefe del hogar alcanza un n1ve1 educaclonal equlvalente al de
educacidn prlmarla completa. La in01denc1a de pobreza de este
grupo alcanza a un 5 9 por clento, 01fra muy cercand al promedlo
nacional. Un 70 por ‘ciento del’ total de hogares tienen Jefes con
nivel de educa01on prlmarla o inferior. Este tipo de hogares "
representa un 93 por ciento del total de hogares pobres.‘.Un'18‘
.por ciento de los jefes de hogares tienen tres o menos afios de
'educac1on. Sln embargo,'este tlpo de hcgares repreeenta un 40
por clento del total de hbgares pobres. ) o “f

Los grupos con mayor rlesgo “de pobreza ‘gon’ los analfabetos y
aquellos que desertaron del 81stema educac1onal antes de completar
3 afios de educaCLOn. - o o

El perfll de pobreza basado en la edad del Jefe del hogar no
Amuestra una gran dlsper51on en los nlveles de 1nc1denc1a de pobreza.
Exceptuando a los hogares cuyos Jefes tlenen 70 afios o mas, 1os
A”mayores nlveles de 1nc1denc1a no’ corresponden ni a los hogares
.encabezados por 1os 3efes nas Jovenes ni por los Jefes més v1eaos,
szno que para los hogares encabezados por Jefes de edad media. Los
hogares cuyos Jefes tlenen entre 25 ¥ g afios tlenen 1a mayor 1n01-
dencia de pobreza. Estos hogares representan el 43 por 01ento del

»total de hogares y el 54 por clento de los hogares pobres.

/E1 lugar
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El lugar de nacimiento del jefe:de hogar estad fuertemente rela-
cionado con la probabilidad de pobreza del hogar respectivo. La
probabilidad de pobreza para familias cuyos jefes nacieron en Argen-
tina, pero no en Buenos Aires, y en otros paises latinoamericanos,
es 3 y 4 veces mayor que la respectiva probabilidad para hogares
cuyos jefes nacieron en Buenos Aires.

El tipo de actividad aparece como una de las variables de mayor
poder discriminatorio respecto a pobreza. Los jefes de hogar
deéempleados representan menos del 1 por ciento del total de jefes.
Sin émbargo, su participacidn entre los jefes de hogares pobres se
duplica. Los mayores niveles de pobreza se dan en aquellos hogares
cuyos jefesAse ocupan de tareas del hogar, o son econdmicamente
inactivos sin ser ni pensionados ni jubilados ni rentistas. De
este ultimo grupo, uno de cada cinco hogares es pobre.

Las cifras muestran que ei'problema de la pobreza no es tan
s6lo un problema de desempleo, sino que mas bien de calidad del
empleo, ya que casi un 75 por ciento de los jefes de hogares pobres
estan ocupados. '

Excluyendo a los hogares encabezados por personas inactivas,
los hogares cuyos jefes son asalariados o trabajadores por cuenta
propia representan el 99 por ciento de los hogares pobres. La’
probabilidad de pobreza para los empleadores es inferior a un 1
por ciento. La incidencia de pobreza entre hogares cuyos jefes
son trabéjadores por cuenta propia es significativamente menor que
entre'éqﬁeilos hogares cuyos jefes son asalariados.

Losthogéres cuyos jefes pertenecen al sector construccidn y al
sector finahciero se caracterizan por tener los mayores y menores
niveles de incidencia de pobreza, respectivamente. Il sector agri-
cola y el sector de industria manufacturera muestran niveles de
incidencia superior al promedio. Estos dos sectores unidos al de
construccidén agrupan a més del 70 por ciento de los hogares en pobreza.
El 30 por ciento restante se distribuye entre todos los demads sectores,

exceptuando el sector financiero en gque la pobreza no existe.

/La ocupacidn



- 12 -

La ocupacidn aparece con un importante rol discriminatorio
respecto a pobreza. Los hogares encabezadds por . -profesionales, ...
técnicos, personal administrativozy~trabajadpres.noAmanuales=c§lif.
ficados, estén exentos de pobreza. Los.mayores niveles de,pobrezé
se dan en hogares ericabezados por trabajadores manuales o de ocu~
pacidén ignorada. Estos grupos representan mis del 90 por cientof
de todos los hogares pobres. . , _

El grupo socio-econdmico,. que corresponde a una clasificgaciédn
basada en la categoria :ocupacional, la ocupacidn y la rama de acti-
vidad econdmica, permite definir .categorias de hogares con amplias
diferencias en niveles de pobreza. ,Losttrabajadores,mégyales.y._
las personas viviendo de .transferencias aparecen .con las mayores .,
incidencias de pobreza y representan més de .tres cuartas partes.
del total de hogsares pobres. , o L ‘

"El nlmero de horas trabajadas por ,semana por jefe del hogar
no tiene ‘un gran impacto sobre los niveles de incidencia de pobreza.
Los mayores niveles de. pobreza corresponden a aquellos hogares.
cuyos jefes trabajan entre 20 y 34 horas semanales, lo que corres-
ponde a una. situacidn. de-subempleo. y o o

La preferencia por. trabajo adicional-de los.jefes de .hogares .
revela aspectos interesantes.. La mitad de los jefes de hogares . .-
pobres no desea trabajar més horas por semana gque las que actual-
mente estd trabajando.  Un. 14 por ciento si desea.trabajar més y .
busca trabajo adicional, un 7 por .ciento desea pero .no busca trabajo
adicional y el resto no responde.»sEs,decir,.dg 1qshqu§ responden,
un 70 por ciento noi.desea trabajo adicional.' Para los no pobres,
este porcentaje. alcanza a un 83 por ciente.  Sin embergo, la prefe-
rencia por trabajo adiciogal,.distinguien40.¢e,acueréqwélhnﬁmeroT;.
de'hqras-quelactualmente trabajan los; jefes.de hogares pobres,
arréja un cuadro diametralmente opuesto.. En efecto, de . los jefes
de hogares pobres trabajando O a 19 horas semanales, un 39'por;.b

“eciento desea y:busca-trabajo adicional, contra un 31 por_cientq<

/de los
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de los no pobres. Un 40 y 18 por ciento de los jefes pobres y no
pobres, trabajando de 20 a 34 horas semanales, desea y busca trabajo
adicional. Para los jefes trabajando de-35 a 39 horas semanales
estos porcentajes alcanzan a 45 y 14 por ciento, respectivamente.
Para los jefes trabajando més de 40 horas semanales estos porcen-
tajes caen drésticamente, siendo siempre mayores los correspondientes
a los jefes de hogares no pobres. ‘En sintesis, el 41 por ciento

de los jefes de hogares pobres, trabajando menos de 40 horas sema-
nales, desea y busca trabajo adicional:. ‘A pesar de que los jefes
desempleados representan sdlo un 1.6 por ciento de los jefes de
hogares pobres, los jefes subempleados (trabajando menos de 40
horas semanales) representan el 21 por ciento de los jefes de
hogares pobres, y de éstos, el 41 por ciento desea y busca trabajo
adicional. Estas cifras ilustran claramente la importancia de una
condicidén de subempleo como determinante de una situacidn de
pobreza,

La incidencia de pobreza crece ripidamente con el tamafio de la
familia. Mientras mayor es el tamafio de la familia, menor es la
tasa de participacidn en la fuerza de trabajo y mayor es la tasa
de dependencia. Estas dos ultimas tasas estan negativa y positi-
vamente asociadas con la probabilidad de pobreza. Mas de.un 20
por ciento de los hogares de tamafio mayor o igual que 7 vive en
condiciones de pobreza. Estos hogares representan un 16 por ciento
de los hogares pobres y s0lo un 4 por ciento del total de hogares.

Hasta este momento los perfiles de pobreza se han basado en la
clasificacidn de los hogares de acuerdo a una variable por vez.

Es indudable que un perfil de pobreza basado en la clasificacibdn
de los hogares de acuerdo a varias caracteristicas simultaneamente
puede proveer informacidén de mayor grado de precisidén que no es
captada por los perfiles univariados. Esta informacidn adicional
facilita la verificacidén o rechazo de hipdtesis relacionadas con

pobreza. Los perfiles de pobreza presentados en el cuadro 4 tienen

/un indudable
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‘un indudable valor descriptivo. Sin embargo, el disefio de poli-
ticas para aliviar pobreza,; particularmente aquéllas basadas en
transferencias, en que es necesario evitar o minimizar las filtra-
ciones hacia grupos que no.-estln en situacidén de pobreza, requieren
la identificacidn de grupos objetivos méds homogéneos en cuanto a
pobreza. La clasificacidn de los hogares de acuerdo a dos o més *
caracteristicas en forma simulténea constituye. un paso en esa
direccidn. El Cuadro 5 resume parte de la informacidn obtenida
en base a esta clasificabién'conjunta.

Algunos aspectos importantes de destacar son los siguientes:
un 55 por ciento de los hogares pobres son encabezadQS'p5r~asala—
riados manuales. El resto se 'distribuye entre trabajeadores por
cuenta propia manuales, trabajadores por cuenta propia dedicados
a tareas de ventas .y jefes inactivos. . - i

Casi la mitad de los hogares pobres son encabezados por asala-
fiados trabajando en la industria manufacturera, construccién y
servicios privados. -El resto se distribuye. entre trabajadores
por cuenta propia trabajando en la industria, la construccidn, .
el comercio y jefes inactivos. . - .

* La doble clasificacidén~de los hégére5~permite identificar
categorias con alta incidéncia de pobreza. Por ejemplo, uno de
cada seis jefes que trabajan por cuenta prbpia‘enula~c6nstruccién
perteheceia hogares ‘pobres. - Estos hogares representan sl 12 por
ciento del.total de hogares pobres. o

M&s de: la mitad de los hogares pobres son encabezados por
asalariados con menos de séis afios de educacidn. Uno.de cada
cuatro hogares encabezados por asalariados. analfabetos es pobre.

Dé los hogares eﬁcabezados por mujeres, .la prohabiiidad de
pobreza aumenta fuertemente cuando éstas tienen entre 30 y kLl afios.
Uno de ‘cada nueve hogares en esta categoria es.pobre. Este fend-
meno no se repite en el caso de hogares encabezados. por hombres.

Para los niveles més bajos de educacidn, las mayores incidencias
de pobreza tienden a darse en la industria manufacturera, el comercio

¥ los servicios.
/E. CARACTERISTICAS
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E. CARACTERISTICAS DE LAS ESPOSAS DE LOS JEFES DE HOGARES

Los hogares pobres y no pobresséé caracterizah por tener en promedio
1.13 y 1.47 personas ocupadas respéctivamente,. Las esposas de los
jefes de hogares pobres no contribuyen mayormente al ingreso del
hogar. Ellas aportan en promedio sdlo un 4.3 por ciento del ingreso
total de los hogares pobres y un 7 por ciento del ingreso total de
los hogares no pobres. Este bajo porcentaje se debe primordialmente
.a la baja participacidén de este grupo en la fuerza de trabajo,
particularmente cuando ellas pertenecen a hogafes pobres.

El ingreso promedio de las mujeres que trabajan alcanza a un
§9 por ciento y 51 por ciento del ingreso promedio de los jefes
de hogares pobres y no pobres, respectivamenfg.

Dependiendo del tamaiio dél hogar, ;a probabilidad de pobreza
de los hogares se reducé 2 un quinto,'a un cﬁarto ¥y a un tercio,
cuando el nlmero de ocupados del hogar aumenta de uno a dos, refle~
jando la incorporacidén de la esposa u otro mlembro del hogar a la
fuerza de trabago,—/ Estas cifras 11ustran claramente el impor-
tante papel que puede Jugar la incorporacidn de 1la esposa, u otro
perceptor secundario, a la fuerza de trabago como vehlculo para
que el hogar abandone su 51tua01on de pobreza. '

El Cuadro 6 presenta algunos de los resultados de las carac-
teristicas de las esposas de jefes de hogares. Algunos aspéctos
interesantes de destacar son los siguientes: sblo el 11.6 por
ciento de las esposas de jefes de hogares pobres estén ocupadas.
Para los hogares no pobres, esta cifra alcanza a 25 por ciento.

Mas de cuatro quintos de las esposas pertenecientes a hogares en
pobreza se ocupan de tareas del hogar. Esto puede reflejar tanto
carencia de oportunidades de trabajo como una imposibilidad de
trabajar por razones familiares. Cuando la esposa del jefe se
encuentra desocupada, la probabilidad de pobreza triplica a la
correspondiente a los hogares en qgue las esposas se ocupan de

tareas del hogar. Esto sugiere que la pobreza es un factor

1 Ver Cuadro 5.
v /determinante en
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determinante en la decisidén, por parte de las esposas, de buscar

. trabajo u ocuparse de tareas del hogar. Cuando la esposa esté

‘_ocupada, la probabilldad de pobreza del hogar se reduce a Ta

septlma parte con respecto a la probabllldad de pobreza en Tos’

hogares en que la esposa esté desocupada.' Esto ilustra nuevamente

la 1mpcrtan01a del trabajo de la muJer como vehlculo para escapar

de la pobreza. ’ B o
De las esposas pertenec1entes a hogares pobres que trabagan,

la mitad esté en la rama de servicios prlvados. "E1 resto se

d1v1de entre la 1ndustr1a manufacturera y el comerc1o. '

) Tres cuartas partes de las esposas pertene01entes a hogares

pobres que trabaJan son asalarladas.' El resto son trabaJadoras

por cuenta propla. La gran mayoria de ellas efectua tareas ‘hanuales.

Més de un terc1o de ellas desea traba]o adxcxonal. La mayor ‘inci-

den01a de pobreza se da en aquellos hogares en que la espOSa desea

trabago ad1c1onal lo que ilustra nuevamente el rol’ Jugado por 1a

pobreza en la dec161on de trabago por parte de las esposas.
Flnalmente, y en concordanc1a con los nlveles educa01onales

de los Jefes de hogares pobres, mas del 96 por ciento de las esposas

de hogares pobres no han completado la educaclon prlmarla. La mayor

1nc1den01a de pobreza se da entre las esposas analfabetas. “Una de

cada sels de ellas pertenece a un hogar en estado de pobreza.



ARGENTINA: VALORES PROMED o/

Nimero de familias

Porcentaje de familias-
Nimero de personas
Porcentaje de personas

Ingreso per capita mensual

Ingreso hogar mensusl

Ingreso jefe/ingreso hogar

Ingreso remumeracidn/ingreso hoger
Isgreso empresarial/ingreso hogar
Ingreso de capital/ingreso hoger
Ingreso de transf./ingreso hogar
Ingreso primario hogar/ingreso hogar

Tanafio hogar (N)
N2 ocupados/N
N2 adultos/N

N2 activos/K

Ne inactivos/N
N menores/N

Ne ocupados/N2 sdultos
N2 desocupados/Ne actives
N2 ocupados/N2 activos
N2 activos/NQ adultos

Familias
Pobres No pobres
126 723 2140 126
5.6 9h.b
586 727 7 062 416
7.7 92.3
58 2u3
269 802
0.83 0.68
0.70 0.56
0.19 0.30
0.0 0.019
0.102 0.09
0.9 0.86
4,63 3.30
0.254 0.45
0.58 0.82
0.7 0.46
073 0.54
0.42 0.18
Ooh2 0.55
0096 0.022
0.90k 0.978
0.%66 0.561

&/ Los ingresos estfn en moneda de 1970.



Cuadro 4

ARGENTINA: PERFILES DE POBREZA

(Clasificaciones simples)

Porcentaje  Porcentaje Porcentaje  Incidencia  Incidencia Probabi~

total de de hogares -de hogares relativa relativa de 1idad de
Caracteristica seleccionada ~ hogares pobres no pobres de pobreza no pobreza pobreza
. (2/v (3/1)
(1) (2) __ Q) (3) (6)
Hombre 82.6 83.1 82.5 1.0 v 1.0 5.6
Mujer 174 16,9 17.5 1.0 1.0 Skt
Educacidn
Analfabetos 2.6 6.9 2.4 2.7 0.9 14.9
Alfabetos %.5 6.1 Balt 1.7 : 1.0 9.6
Educecién primaria (1-3 afios) 11.7 24.8 10.9 2.1 0.9 - 11.9
Educacién primaria (4-6 afios) 51.9 54,7 51.7 1.1 © 1.0 T 5.9
Educecién secundaria {(1-3 afios) 11.2 4.7 " 11.5 0.h . i 2k
Educacién secundaria (4-6 afios) ) 11.6 2.2 12.2 0.2 1.1 1.0
Educacion universitaria (1-3 afios) 2.3 0.0 2.4 040 1.0 0.0
Educacién universitaria (4 o mfs 0.6 0.0 0.7 0.0 ; 1.2 0.0
Universitaria graduado 4.3 0.7 4.6 0.2 . 1.1 ) 0«95
Egad |
15 - 19 afies 1.3 0.6 1.k 0.5 1.1 2.4
20 - 24 afios "3, 2.9 3.4 0.9 1.0 b7
25 -~ 29 afios 8.0 11.5 7.8 1.4 1.0 8.0
30 - 34 afios 10.2 141 9.9 1ok 1.0 7.7
35 - 39 afos . 11.7 13.8 11.6 1.2 | _ 1.0 6.6
40 - 44 afios 12.6 lbob 12.5 1.l - . ) 6ok
45 - 49 afios 11.8 1.4 1.8 1.0 1.0 ' Sok
5 - 54 ahos 9.7 4.2 10.1 0.4 1.0 2.4
55 - 59 afios : 9.5 . 7.7 . 9.7 0.8 1.0 bo5
60 - 64 afios 8.2 5.8 8.3 0.7 1.0 3.9
65 - 69 afios 6.3 o7 6okt 0.7 1.0 bo2
70 o més Ts1 9.0 7.0 1.3 1.0 7ol
Lugar de nscimiento
Buenos Aires 28.6 20.8 K7 0.5 1.0 3.0
Resto de Argentina 3604 51.8 35.5 1.4 1.0 8.0
Paises de América Latina 3.0 6.0 2.8 2.0 0.9 1.2
Resto del Mundo 22.0 21l.4 22,0 1.0 1.0 5.4
Tipo de actividad
Ocupados 80.2 73.5 80.6 0.9 1.0 5.1
Desocupados . 0.8 1.6 © 07 2.0 0.9 11.6
Se ocupa del hogar 1.0 2.5 0.9 2.5 0.9 13.7
Estudiantes 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Pers. que viven de transf. 16.8 20.9 16.6 1.2 1.0 7.0
Pers. que viven de rentas 0.7 0.0 0.7 0.0 1.0 0.0
Otras personas econdomicemente inactivas Oolt 1.5 Qolt 3.75 1.0 19.8
Categoria del empleo
Empleados 54,7 5608 . 54,6 1.0 1.0 5.8
Cuenta propia 2203 17.8 22.6 0.8 1.0 4ok
Empleadores 3.8 0.6 4.0 0.2 1.1 0.8

Inactivos ‘ 19.1 24.9 18.7 1.3 1.0 7.3



Cuadro 4 (continuacidn)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia  Incidencia Pf'ODGbi'
total de de hogares  de hogares relativa relativa de lidad de

Caracteristice seleccionada hogares pobres no pobres de pobreza no pobreza pobreza
' (2/1) (3/1)
(1) (2 (3) (®) (5) (6)
Rama de actividad econlmica ‘
Agricultura : 19.3 24,9 18.9 1.3 1.0 7.2
Industria manufacturera 27.8 28.9 27.8 - . 1.0 1.0 .- . 5.8
Electricidad, gas y agua 1.6 1.8 1.6 1.1 1.0 6.3
Construccién 8.2 16,0 7.7 2.0 1.0 110
Comercio 12.5 8.0 12.8 0.6 1.0 3.6
Transporte y comunicaciones 7.6 5.5 © 7.7 0.7 1.0 4.0
Establecimientos financiercs 1.9 0.0 2,0 0.0 1.0 0.0
Servicios piitlicos 5.6 2.2 5.8 0ok 1.0 : 2.2
Servicios privados 15.5 12.7 15.7 0.8 1.0 4.6
Ocupacidn .
Profesionales y téenicos 4,6 0.0 b9 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 2.3 0.0 T 2.k 0.0 1.0 0.0
Tereas no manuales cslificadas 6.2 0.0 6.6 0.0 1.0 - 0.0
Ventas 9.4 6.8 9.6 0.7 . 1.0 ~4el
Tareas no msnuales no calificedsms 5.9 2.3 6.1 Ol 1.0 2.2
Tareas manuales calificadas 3h4 3804 3he2 1.1 1.0 © 62
Tsreas manuales no calificadas 16.7 2.6 16.0 1.7 1.0 9.2
Ignorado 19.1 24.9 18.8 1.3 1.0 73
Nimero de horas trabajadas por semana
1 ~ 19 horas 2.3 2.6 2.3 l.l 1.0 6.2
20 ~ 34 horas 565 801 5.3 1.5 1.0 863
35 ~ 39 horas 5.1 4.1 502 0.8 1.0 4,5
40 - 44 horas 18.4 18.6 18.4 1.0 1.0 ‘ 5.6
k5 - 49 horas 15.3 20.0 15.0 1.3 1.0 2.3
%0 - 69 horas 23.8 12.0 24,5 0.5 1.0 208
70 y mas . 8.1 6.4 8.2 0.8 1.0 4.4
Ignorado 21.5 2B.3 21.1 1.3 1.0 73
Estatus socioecondmico -
-Productores agricolas 0.2 0.0 : 0.2 0.0 1.0 0.0
Enpleadores no agricolas . 3.7 0.6 3.9 0.2 1.1 0.8
Cuenta propia no agricola 22.3 17.8 22.5 0.8 1.0 b5
Emplesdos agricolas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 00
Directores y profesionales no sgricolas 3.2 0.0 3.4 0.0 1.6 0.0
Obreros no agricolas 16.9 2.2 17.7 0.1 : 1.0 0.7
Pers. que viven de transf. 54,6 Sh.6 33.4 1.6 1.0 8.8
Pers. que viven de rentas 16,7 20.9 16.5 1.3 1.0 7.0
Pref. por trabajo adicionsl
Si y busea 7.0 14.3 6.6 2.0 0.9 1l.4
Si pero no busca 6.9 7.0 6.9 1.0 1.0 5.7
Wo 64.6 5004 6504 0.8 1.0 4.4
No contesta 21.5 28,3 21.1 1.3 1.0 7.3

Ingreso en especie
si 12.2 15.9 12.0 1.3 1.0 T3
No 87.8 84,1 88.0 1.0 1.0 504




Cuadro 4 (conclusidn)

Porcentaje Incidencia Incidencia Probabi-

Porcentaje Porcentaje
total de de hogares  de hogares relativa relativa de  lidad de
Caracteristica seleccionada hogares pobres no pobres  de pobrezs  no pobreza  pobreza
(/v (3/1)
(1) (2) (2 )] (6 N ()
Nmero de ocupaciones C
Uno 7he5 70.5 4.7 0.9 1.0 5.3
Dos 5.9 3.0 6.1 0.5 1.0 2.8
Ignorado 19.6 26.5 19.2 1.4 1.0 - 7.6
Tamafio de familia
1 12.6 0.0 13.3 0.0 1.1 . 0.0
T2 0.1 18.4 20.2 0.9 1.0 501
3-.4 w7 3L.5 48.0 0.7 1.0 .37
5~ .6 16.0 34,0 15.0 2.1 0.9 . 11.8
7~ 8 3.0 11.2 2.5 3.7 . 0.8 21.2
9 -10 - 0.9 3.8 0.7 : 4.2 - 0.8 2%.3
11 y mis 0.3 1.2 0.2 4,0 0.7 2305
Nimero de miembros ocupados S
0 “10.6 18.4 10.2 1.7 1.0 9.7
1 5045 5845 50,0 1.2 1.0 6.5
2 264 16.4 27.0 0.6 1.0 35
3 8.8 5.0 9.1 0.6 1.0 2.1
4 2.7 1.7 2.8 0.6 1.0 3.6
S5 ¥ més 0.9 0.0 1.0 0.0 1.1 0.0
Nimero de receptores
o 10.6 18.4 10.2 1.7 1.0 9.7
1 15045 58,5 50.0 1.2 1.0 605
2 26.4 16.4 27.0 0.6 1.0 - 3.5
3 8.8 5.0 9.1 0.6 1.0 3.1
4 T 2.7 1.7 " 2.8 0.6 1.0 3.6
5 y mas 0.9 0.0 1.0 0.0 1.1 0.0




Cuadro 5
ARGENTINA: PERFILES DE POBREZA

(Clasificaciones dobles)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia  Incidencia  Probabi-
total de de hogares  de hogares relativa relativa de lidad de

Caracteristica seleccionada hogares pobres no pobres de pobreza no pobreza pobreza
(2/1) /1)
Q) 2 (3 ) (5) (&)

Situacién de empleo por ocupacién
-~ Empleados

Profesionales y téenicos 2.8 0.0 2.7 0.0 1.1 0.0
Directores y administradores 0.7 0.0 0.7 0.0 1.0 0.0
Tareas no menuales calificadas 5.3 0.0 5.6 0.0 1.1 0.0
Ventas 2.4 0.6 2.5 0.3 1.1 1.3
Tareas no manyales no calificadas 5.5 1.7 5.8 0.3 1.1 1.7
Tareas manuales calificadas 2.4 29.3 22.0 1.3 1.0 703
Tareas manuales no calificadas 14.6 2542 14.0 1.7 1.0 9.7
Ignorado 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 ?:3
- Cuenta propia
Profesionales y técnicos 1.7 0.0 1.8 0.0 1.1 0.0
Directores y administradores 0.03 0.0 0.03 0.0 1.0 0.0
Tarees no manusles celificadas 0.7 0.0 0.7 0.0 1.0 0.0
Ventas 6.6 6.3 6.6 1.0 1.0 5.3
Tareas no manuales no calificadas 0.3 0.6 0.3 0.5 1.0 12.1
Tareas manuales calificadas 11.1 8.5 11.2 C.8 1.0 4.3
Tareas maruales no calificadas 1.9 2.3 1.9 1.2 1.0 6.9
Ignorado C.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
- leadores
Profesionales y téonicos 0.4 0.0 0.h 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 1.5 040 1.6 0.0 1ol 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 Q.0
Tareas no manuales no calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 1.0 0.6 1.0 0.6 1.0 3.2
Tareas manuales no calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Ignorade 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Situacidn de empleo por rama de actividad ’
economica
- Empleados
Agricultura . 0.1 0.0 Os1 0.0 1.0 0.0
Industris manufacturera 2.0 23,0 19.8 . 1.2 1.0 6.5
Electricidad, gas y agua 1.6 1.2 1.6 0.8 1.0 b4
Censtruccidn 4.7 12.1 bo2 2.6 0.9 14.5
Comercio 4.5 1.7 4.6 0.4 1.0 2.2
Transperte y comunicaciones Se7 4.9 5.7 0.9 1.0 4.8
Estadlecimientos financieros " 1.9 0.0 2.0 0.0 1 0.0
Servicios plitlicos 5.k 2.2 5.6 0.4 1.0 2.3

Servicios privados 1.2 11.6 11.2 1.0 1.0 5.8






Cuadro 5 (eontinuacién 1)

v .

Porcentaje  Porcentaje Porcentaje  Incidencia " Incidenadd  Probabi-

total de de hogares  de hogares relativa relgtiva de 1%dad ae
Caracteristica seleccionada hogares pobres no pobres  de pobreza  no pobreza pobreza
' (2/1) (3/1)
W@ e w »_ . (8
Situacidn de empleo por rams de actividad R
egondmica (continuacidn)
- Cuenta propia ‘
Agricultura 0ol 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0
Industria manufacturera 5.9 5.3 5.9 0.9 1.0 5.0
Electricidad, gas y agua 0.03 0.6 0.0 20.0 0.0 100.0
Construccién 3.1 2.9 3.1 1.3 1.0 7.0
Comercio 7ol 6.3 YN 0.9 1.0 4.8
Transporte y comunicaciones 1.9 0.6 2.0 0.3 l.l 1.7
Establecimientos financieros 0.0% 0.0 0,03 0.0 1.0 0.0
Servicios pliblicos 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Servieios privados . 347 1.1 3.9 0.3 1.1 1.7
- Empleados
Agricultura 0.1 0.0 0ol 0.0 0.0 0.0
Industria manufacturera 2.0 0.6 2,0 0.3 1.0 1.6
Electricidad, gas y agua 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Construceién 0.b 0.0 0.4 0.0 1.0 0.0
Comercio 0.7 0.0 0.8 0.0 1.1 0.0
Transporte y comunicaciones 0.03 0.0 0.0% 0.0 1.0 0.0
Establecimientos finanecieros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios piblicos 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Servicios privados . 0.6 0.0 ~ 006 0.0 1.0 0.0
Rama de actividaed econémica por ecupacidn
~ Agricultura
Profesionales y técnices . 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Directores y administradores 0.2 040 0.2 0.0 1.0 0.0
Taress no manuales calificedas - 0.0% 0.0 0.03 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no manuvales no calificadas 0.03 0.6 0.0 20.0 0.0 1000
Tareas manuales calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales no calificadas 0.03 0.0 0.03 0.0 1.0 0.0
~ Manufacturas
Profesionales y técnicos 1.1 0.0 1.2 0.0 1.l 00
Directores y administradores 1.1 0.0 1.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no menusles calificadas 1.6 0.0 1.7 0.0 1.l 0.0
Ventas 1.0 Q.0 1.1 0.0 1.1 0.0
Tareas no manuales no calificadas 1ok l.1 1.4 0.8 1.0 Lok
Tereas menueles calificadas 1844 21.0 18.2 1.1 1.0 6.4
Tareas manuales no calificadas 3.1 6.8 2.9 2.2 0.9 12,2
- Electricidad, gas y agua
Profesicnales y técnicos 0.03 0.0 0403 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas ne manuales calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 . 1.0 0.0
Ventas 0.03 006\ Q.0 20.0 0.0 - 1000
Tareas no manuales no calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 : 0.0
Tareas manuales calificadas 0.8 © 0.6 0.8 0.8 1.0 4.3

Tarees manuales no calificadas 0.3 0.6 0.3 0.5 -+ 1.0 11.8



Cuadro 5 (continuacidn 2)

- Porcentaje  Porcentajé  Porcentaje - Incidencia  Ir sidencia  Probabi-
total de de hogares  de hogares relativa re.ativa de lidad de
Caracteristica seleccionada hegares . pobres no pobres de pobreza  no pobreza pobreza
- (2/1) (3/1)
()) (2 (3 O] (5) (6
Rama de actividad econtmica por ' !
ocupacidn (continuacidn)
- Construccidn ,
Profesionales y técnicos Oalt 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores . Q.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no manuales no caslificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas manuales calificadas - 6al 12.5 567 2,0 0.9 1.5
Tareas manuales no calificadas 1.3 3.5 1.2 2.7 0.9 147
- Comercio .
Profesionales y técnicos 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 - 0.0
Directores y administradores 0.4 0.0 0.5 0.0 1.2 0.0
Pareas no manusles calificedes 047 0.0 0.8 0.0 1.l 0.0
Ventas 749 6.3 8.0 0.8 1.0 lui:
Tareas no manuales no cslificedes 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Tereas manuales calificadas 1.9 . 0.0 2.0 0.0 1.1 0.0
Tareas manuales no calificades 0.9 1.7 0.9 1.9 1.0. 10.8
- Transporte y comunicaciones
Profesionales y técnicos 0a3 0.0 003 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 - 0.0
Tareas no manuales celificades 0.8 0.0 0.9 0.0 1.1 0.0
Ventas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tsress no menuales no calificedas 1.2 142 1.2 1.0 1.0 5.6
Tareas menuales calificadas 4ot 2.7 4.5 0.6 1.0 308
Tareas manusles no calificadas 0.8 1.5 0.7 1.9 0.9 11.,1:
~ Establecimientos financieros o
Profesionales y técnicos 0.l 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Directores y administredores 0.1 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Tareas no manueles celificadas 0.8 - 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.1 0.0 0.1 0<0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.5 - 0.0 0.6 0.0 1.2 0.0
Tareas manuales calificadas 0.1 . 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales no calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
- Servicios piblicos
Profesionales y téenicos 0.7 0.0 " 047 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manvales calificadas -~ 1ed 0.0 1.1 0.0’ 140 0.0
Ventas 0.0 0.0 71060 040 0.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 1.1 0.0 1.2 0.0 1.1 0.0
Tareas manuales calificadas 0.9 0.5 1.0 0.6 1.1 3.1
Tareas manuales no calificadas 0.5 1.7 0.4 3ok 0.8 20.2
~ Servicios privados .
Profesionales y técnicos 1.9 0.0 2.0 0.0 - 1.1 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tarees no manusles calificadas 0.9 0.0 1.0 0.0 1.1 0.0
Ventas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.9 0.0 0.9 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 1.7 1.0 1.7 0.6 1.0 3.4
Tareas manuales no calificadas 9.7 11.7 9.5 1.2 1.0 6.8



Cuadro 5 (continuacién 3)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia  Incidencia Probabi~
total de de hogares de hogares relativa relativa de lidad de
Caracteristica seleccionada hogares pobres "no pobres de pobreza  no pobreza pobreze
2/ (3/1)
(6D) (2) - (3) (8 - _-(5) ()

Educacidn por situacidn de empieo ' :

- Empleados
.Ahalfabetos 1.0 4.9 0.8 4,9 0.8 27.1
Alfabetos 1.6 2.5 1.5 1.6 0.9 846
Educacidn primaris (1-3 afios) 6.6 15.2 6.0 2.3 0.9 13.0
Educacidén primaria (4«6 afios) .2 %1.0 29.1 1.1 1.0 59
Bducacidén secundaria (1-3 afios) 6.4 2.8 6.6 0ok 1.0 2.5
Educacidn secundaria (4-6 =fios) 6.2 0.5 6.5 0,1 1.0 0.0
Edueacién universitaria (1~3 afios) 1.5 0.0 1.6 0.0 1.1 0.0
Educacitn universitaria (4~6 afios) Ok 0.0 0.4 0.0 1.0 0.0
Universitaria graduado 1.9 0.0 2.0 0.0 1ol 0.0
Cuenta propia
Analfabetos 0oh 0.5 0.4 1.2 1.0 7.0
Alfebetos 0.6 2.2 0.5 3.7 0.8 20.0
Educacién primaria (1-3 afios) 2.1 3.6 2.0 1.7 1.0 9.6
Educacidn primaria (4-6 afios) 11.6 8.3 11.8 0.7 1.0 4,0
Educacién secundaria (13 afios) 3.0 1.9 3.1 0.6 1.0 3.5
Educacién secundaria (4-6 sfios) 2.8 1.2 2.9 0okt 1.0 2.4
Educacidn universitaria (1-3 afios) 0.3 " 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Bducacién universitaria (46 afios) 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Universitaria graduado 1.3 0.0 1.4 0.0 1.1 00
Empleadores .
Analfabetos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Al fabetos 0.1 0.0 , 0ol 0.0 1.0 0.0
Educacidn primaria (1-3 afios) 0l 0.6 0el 6.0 1.0 24,3
Educacion primaria (4~6 afios) 1ok 0.0 1.5 0.0 1.l 0.0
Bducacién secundaria (1-3 afios) 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Educacién secundaria (4-6 sfios) o 0.0 .09 0.0 1.1 0.0
Educacion universitaria (1-3 afios) 003 040 0.3 0.0 1.0 0.0
Educacion universitaria (4~6 afios) 0ol 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Universitaria graduado 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0

Educecidn por ocupacidn

- Ansizsbetos
Prolesionales y técnicos 0.0 0.0 0.0 0-0 0.0 0.0
Dirvctores y administradores 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Yentas O.l 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas manuales calificadas Oob 2.6 0.2 6.5 0.8 34,9
Tereas panuales no calificadas 0.9 2.8 0.7 3.1 0.8 18.1

- Aifsbetos
Profesionales y técnicos 040 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Directores y administradores 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Taress no manuales calificades - 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ventas 0.l 0.5 0.1 5.0 1.0 21.3
Tareas no manuales no calificadas 0.l 0.6 0.1 6.0 1.0 39.%
Tareas menuasles calificadas 0.9 1.0 0.9 1.1 1.0 6.1
Tareas manuales no calificadas 1.2 2.5 l.l 2.1 0.9 12.0



Cuadro 5 (continuacidn 4)

Porcentaje Porcentaje Porcentaje Incidencia Incidencia  Probabi-
total de de hogares  de hogares relativa relativa de 1lidad de

Caracteristica geleccionada . hogares pobres no pobres de pobreza no pobreza pcbreza
(2/1) 3/1)
(1) (2) (3) () (5) (6)

Educacidn por ocupacidn (continuacién)
- Educacidn primsria (1~3 afos)

Profesionales y técnicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Directores y administradores : 0.0 - 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no manuales -calificedas 0.0 . 0.0 0.0 0.0 ) 0.0 0.0
Ventas 0.7 2.3 0.6 2.3 0.9 18.2
Tareas no manuales no celificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas manuales calificadas ol Bok 4.1 1.9 ' 0.9 =~ 10.8
Tareas manuales no calificadas 3.7 8.6 3.4 2.3 0.9 13.0
- Educacidn primeria (4-6 afios)
Profesionales y técnicos 0.2 0.0 002 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Tareas no manusles calificadas 1.2 0.0 1.2 0.0 1.0 0.0
Ventas . . 4es 2.8 4.6 0.6 1.0 3.5
Tareas no manuales no calificadas 3.1 1.2 3.2 0.4 1.0 2.2
Tareas manuales calificadas 22,7 22.8 22.7 1.0 1.0 5.6
Tareas manusles no calificadas R © 12,5 9.2 1.3 1.0 75
- Educacidn secundaria (13 afios)
Profesionales y técnicos 0.1 0,0 0.1 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 " 0.0 . 1.0 0.0
Tgress no manusles calificadas 1.3 0.0 1.3 0.0 1.0 0.0
Ventas 1.9 0.6 2,0 0.3 1.1 1.9
Tareas no manusles no calificadas 1.3 0.0 1.3 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 3.8 2.9 3.9 0.8 1.0 4.3
Tareas menuales no calificadas 1.1 1.l 1ol 1.0 1.0 5.6
- Educacidn secundaria (4-6 afios)
Profesionales y técnicos 1.3 0.0 1.3 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.7 0.0 0.7 0.0 1.0 0.0
‘Taress no menusles calificedas 2.6 0.0 2.7 0.0 1.0 0.0
Ventas . . 1.6 0.6 1.7 0ok 1.1 2.0
Tzreas no manuales no calificadas 1.1 0.5 1.1 0.5 1.0 2.5
Tareas manuales calificadas 1.9 0.6 2.0 0.3 1.1 1.9
Tareas manuales no calificadas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
- Educacidén universitaria (1-3 afios)
Profesionales y técnicos Ol 0.0 0k 0.0 2.0 0.0
Directores y administredores 0.3 0.0 0.4 0.0 1.3 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.7 0.0 0.8 0.0 1.l 040
Ventas : 0.2 . 0.0 0.2 0.0 . 1.0 © 0.0
Tareas no manuales no calificades 0.2 . 0.0 0.2 T 0.0 C 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 0.1 0.0 0.1 0,0 1.0 0.0
Tareas manuales no calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 - 0.0
- Bducacidn universitaria (4 o mas safios)
Profesionales y técnicos Q.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.1 © 00 0.1 0.0 - 1.0 0.0
Taress no menusles calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.2 0.0 . Oe2 0.0 . 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 S 0.0 0.0
Tareas manuales calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 © 0.0 0.0

Tareas manuales no calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0



Cuadroe 5 {continuacién 5)

Porcentaje  Porcentsje  Porcentaje Incidencia  Incidencia  Probabi-
total de de hogares  de hogares relativa relativa de lidad de

Caracteristica seleccionada hogares pobres no pobres  de pobreza  no pobreza pobreza
' (2/1) (3/1)
1) &) 3 ) () ()

Educacidn por ocupacién (continuacidn)
- Universitaria graduado

Profesionales y técnicos 2.6 0.0 2.7 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.3 . 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 001 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales no calificadas 0.1 0.0 Q.1 0.0 1.0 0.0

Edad por situacidn de empleo

- Empleados
15 - 19 1.3 6.0 1.3 0.5 1.0 : 2.5
20 - 24 2.9 2.9 2.9 1.0 1.0 5.5
25 - 29 6.3 7.7 6.2 1.2 1.0 6.8
30 - 34 7.0 11.6 6.7 1.7 1.0 9.3
35 -39 8.0 8.0 8,0 1.0 1.0 5.6
4O - b4 8.7 10.6 8.6 1.2 1.0 6.9
45~ 49 8.1 8.3 8.1 1.0 1.0 507
50 - 54 5.6 2.8 5.7 0.5 1.0 2.8
S5 ~ 59 3.8 2.4 - 349 0.6 1.0 3.5
60 - B4 ’ 2.0 l.h 2.0 0.7 1.0 41
65 - &9 0.8 0ok © 0.8 0.5 1.0 3.1
70 y mis 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0

- Cuenta propia
15 - 19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
20 - 24 0.5 0.0 05 0.0 1.0 0.0
25-29 1.6 3.9 1.5 2.4 0.9 13.6
20 - 34 2,5 2.4 2.5 1.0 1.0 Sabt
35 - 39 3.0 34 3.0 1.1 1.0 6.4
5O ~ b © 3.1 3.3 %01 1.1 1.0 5.9
45 - &g 2.8 2.6 2.8 0.9 1.0 5.1
50 - Sk 2.8 0.0 3.0 © 0.0 1.1 0.0
55 - 59 2.8 0.5 2.9 0.2 1.0 1.0
€0 - 64 1.3 1.0 1.3 0.8 1.0 4,1
65 ~ 69 1.3 0.0 1.4 0.0 1.1 0.0
70 y mis 0.5 0.7 0.5 1.4 1.0 7.5

- Empleadoz;e_s_ -
15 - 19 0.0 0.0 0.0 0s0 0.0 0.0
20 - 24 0.0 00 0.0 0.0 0.0 0.0
25~ 29 0.1 0.0 0.2 0.0 2.0 0.0
20 - %4 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
35 - 39 ‘ ’ 0.5 0,0 0.5 0.0 1.0 0.0
Lo - ki 0.7 0.6 0.7 0.9 1.0 4,5
45 - 49 0.6 0.0 . 0.6 0.0 1.0 0.0
50 - 54 0.5 0.0 0.5 0,0 1.0 0.0
55 - 59 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
60 - 64 0.2 0.0 063 0.0 1.5 0.0
64 - 69 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0

70 y mis ' 0.1 0.0 0ol 0.0 140 0.0



Cuadro 5 (continuacidn 6)

Porcentaje  Porcentaje Porcentaje Incidencia Incidencia Probabi-

total de de hogares de hogares relativa relativa de 1lidad de
Caracteristica seleccicnada ' hogares ‘pobres no pobres de pobreza no pobreza pobreza
€149 (3/1)
(1) (2 (3 (4) . (5 (6)
Edad por ocupacién
-15=~-19 .
Profesionales y técnicos : 040 0.0 0.0 0.0 - 0.0 0.0
Directores y administradores " 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 . 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 - 0.0 i 0.0
Ventas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Tareas no menuales no calificadas " 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0
Tereas manuales calificadas - .l 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales no calificadas B Y 0.6 1.3 0.5 1.1 2.6
- 20 - 2k 4
Profesionales y técnicos 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 2.6
Directores y administradores 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no menuales calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Ventas ' 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 1.0 1.8 0.9 1.8 0.9 10.0
Tareas manuales no calificadas 1.7 L.l 1.7 0.6 1.0 3.6
- 25 -29
Profesionales y técnicos 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.1 - 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Ventas .- 0.7 1.3 07 1.9 1.0 100
Tareas no manuales no calificadas (V) 0.6 0ol 1.5 1.0 9.1
Tareas manuales calificadas 3.6 5.2 3.5 1.4 1.0 . 80
Tareas manuales no calificadas 2.0 bo 1.9 2.2 1.0 12.3
- 30 - 34 ‘
Profesionales y técnicos 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.9 0.0 1.0 0.0 1.1 0.0
Ventas 1.1 0.0 1.2 0.0 1.1 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.8 0.6 0.8 0.8 1.0 4.6
Tareas manuales calificadas 4.2 7.4 4,5 1.8 1.1 . 9.9
Tareas menuales no calificadas 1.6 6.0 1.3 3.8 0.8 2.3
- 35 =39
Profesionales y té&cnicos 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 040
Tareas no meanusles calificades 1.1 0.0 1.2 0.0 1.l 0.0
Ventas * 1.h 0.17 1.k 1.2 1.0 7.0
Tareas no manuales no calificadas 0.8 0.0 0.9 0.0 1.1 0.0
Tareas manuales calificadas 502 5e2 5.2 1.0 1.0 5.5
Tereas manuales no calificadas 1.6 , 4.6 1.5 2.9 0.9 15.7
- lp - 44
Profesionales y téenicos : 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 040
Directores y administradores 0okt 0.0 Ok 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 1.2 - 0.0 1.3 0.0 1.1 0.0
Ventas 1.2 1.l 1.2 0.9 1.0 5.0
Tareas no manuales no calificadas - 0.9 0.0 1.0 0,0 1.1 0.0
Tareas manuales calificadas 5.6 9ab Skt 1.7 1.0 Qa4

Tareas manuales no calificadas 201 Lo 1.9 2.1 0.9 11.7



Cuadro 5 (continuacidn 7)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia  Incidencia  Probabi-
total de de hogares de hogares relativa relativa de lidad de
Caracteristica seleccionada _ hogares pobres no pobres  de pobreza  no pobreza pebreza
: : (2/1) (3/1
(1) (2) (3) (&) (5) (6)
Edad por ocupacidn (continuacin) ' :
- 45 - 49
Profesionales y técnicos 0.4 0.0 0.4 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores O.h 0.0 0ol 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales celificedas 0.7 0.0 0.8 0.0 1.1 0.0
Ventas 1.2 1.6 1.2 1.3 1.0 7.3
Tareas no manuales no calificadas 1.1 0.5 1.1 0.5 1.0 2.7
Tareas manuales calificadas 5.1 5e2 5.1 1.0 1.0 5.7
Tareas manuales no calificadas 2.2 3.6 2.1 1.6 1.0 9.3
- 50 - 54
Profesionales y téenicos 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Tereas no manueles calificadas 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Ventss 1.2 0.0 1.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.9 0.0 0.9 0.0 1.0 0.0
Tareas manusles calificadas 347 1.0 3.8 0.3 1.0 1.4
Tareas manuales no calificadas 1.5 1.9 1.4 1.3 0.9 7.3
~ 55 - 59
Profesionales y técnicos 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Taress no menuales calificades 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Ventas 1.0 0.0 1.1 0.0 1.1 0.0
Tareass no manuales no calificadas 0.5 0.0 " 0.5 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 3.1 2.4 2.1 0.8 1.0 4.4
Tareas manuales no calificadss 1.2 0.5 1.2 Oott 1.0 2.3
~ 60 - 64
Profesionales y técnicos 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Taress no manuales calificades 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.5 0.5 0.5 1.0 1.0 5.0
Tareas no manuales no calificadas 0.1 0.5 0.1 5.0 1.0 25.0
Tareas manuales calificadas 1.6 0.5 1.6 0.3 1.0 1.7
Tareas manuales no calificadas 0.8 1.0 0.8 1.3 1.0 6.6
- 65 ~ €9 , .
Profesionales y téenicos 0.2 0.0 002 0,0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0
Tareas no menusles celificadas 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0
Ventas 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Tareas no manusles no calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas msnuales calificadas 0.8 0.k 0.8 0.5 1.0 3.2
Tareas manuales noc calificadas 0.5 0.0 0.6 0.0 1.2 0.0
- 70 y mis
Profesionales y técnicos 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas no menuales celificedss 0.1 0.0 Q.1 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.2 0.7 0.2 3.5 1.0 17.3
Tareas no manuales no calificadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Tareas manuales calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas monucles no calificadas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0



Cuadro 5 (continuacién 8)

Porcentaje  Porcentaje Porcentaje Incidencia Incidencia Probabi-
Total de  -de hogares  de hogares relativa relativa de lidad de

Caracteristica seleccionada hogares pobres no_ pobres de pobreza“ no pobreza . pobreza
' (2/1) /)
[ @ (3 0 () (6)
Sexo por ocupacidn
- Hombre o
Profesionsles y técnicos L3 0.0 4,5 0.0 : 1.0 0.0
Directores y administradores 2,2 0.0 2.3 0.0 . 1.0 0.0
Tareas no manuales celificades 5.9 0.0 6.2 0.0 1.1 0.0
Ventas 9.1 6.8 9.2 0.7 1.0 4,2
Tareas no manuales no calificadas 501 2.3 5e2 0.5 - 1.0 2.5
Tareas manuales calificadas 32.5 26.9 32.3 1.1 1.0 6.3
Tareas manuales no calificadas 10.4 18.7 9.9 1.8 1.0 10.1
Profesionales y técnicos 0.3 0.0 0.k 0.0 1.3 060
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no manusles calificadas 0.3 0.0 O.h 0.0 1.3 0.0
Ventas 003 0.0 0ol 0.0 1.3 0,0
Tareas no manuales no calificadas 0.8 0.0 0.9 0.0 1.1 0.0
Tareas manuales calificadas 149 1.5 2.0 0.8 1.1 b5
Tareas manuales no calificadas 6.3 8.8 . 6.2 1.4 1.0 " 7.8

Sexo por edad

- Hombre .
15 - 19 0.2 0.0 0.2 0.0 10 0.0
20 - 24 1.9 1.8 1.9 0.9 T 1.0 5.2
25~ 29 . 70 10.4 6.8 1.5 1.0 : 8.2
30 - 34 9.3 12,4 9.1 1.3 1.0 74
35 - 39 10.8 11.5 10,7 1.1 1.0 6.0
ko - L4 11.3 12.1 11.3 1.1 ' 1.0 6.0
45 - 49 10.4 9.9 10.4 1.0 1.0 5.3
50 - 54 8,5 2.9 8.8 0.3 1.0 1.9
55 ~ 59 : . 7.6 547 77 0.8 - 1.0 b2
€0 ~ 64 6.4 bok 6.5 0.7 .10 . 3.8
65 ~ 69 4.7 3.6 4.8 0.8 1.0 4.3
70 y mis 4.5 8.5 4.2 1.9 0.9 10.6
- m . .
15 - 19 1.1 0.6 1.2 0.5 1.1 2.8
20 - 24 1.5 1.1 1.5 0.7 1.0 4.1
25 - 29 _ 1.0 1.2 1.0 . 1.2 1.0 6.5
30 - 34 0.9 - 1.7 0.8 1.9 0.9 1l.1
35 - 39 0.9 2.3 0.8 2.6 0.9 13.8
4o - &4 1.3 2.3 1.2 1.8 0.9 10.0
ks - 49 1.4 1.5 1.4 1.1 1.0 6.0
50 - 54 1.2 1.k 1.2 1.2 1.0 6ol
55 - 59 1.9 1.9 1.9 1.0 1.0 5.5
€0 ~ 64 ' 1.8 1.4 1.8 0.8 1.0 bk
65 - &9 1.6 1.1 1.7 0.7 1.1 3.9

70 y mas 2.6 0.5 2.7 0.2 1.0 1.1



Cuadro 5 (continuacidn 9)

Incidencia

Probabi~

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia
_ o _total de de hogares  de hogares relativa relativa de. 1lidad de
Carateristica éelecc';onada : hogares pobres no ‘pobres de pobreza no pobreza pobreza
' (2/1) (3/1)
1) (2) (3) (&) (5) (6)
Horas trabajadas por ocupacidn
-~ 15 - 19
Profesionales y téenicos 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.1 00 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 0.9 2.1 0.8 2.3 0.9 13.1
Tareas manuales no ealificadas 0.7 0.5 0.7 0.7 1.0 3.7
- 20 ~ 34
Profesionales y técnicos 0.6 0.0 0.7 0.0 1.2 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no menusles calificedas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Ventas 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Tareas no msnuales no calificadas 0.4 0.0 0.4 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales calificadas 2.2 4.8 2.0 2.2 0.9 12.3
Tareas manuales no calificades 1.2 3.3 1.1 2.8 049 15.1
-3 -%9
Profesionales y técnicos 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Tareas no menusles calificadas 0.6 0.0 0.7 0.0 1.2 0.0
Ventas 0.3 1.2 0.2 4,0 0.7 26.7
Tareas no menuales no calificadas 1.3 0.0 1.4 0.0 1.1 0.0
Tareas manuales calificadas 1.5 1.8 1.5 1.2 1.0 6.6
Tareas manuales no calificadas 1.5 1.1 1.5 0.7 1.0 4.0
- 40 - 44
Profesionales y técnicos 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores Q.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Tareas no manueles calificadss 1.8 0.0 1.9 0.0 1.1 0.0
Ventas 1.4 0.5 1.5 0.4 1.1 2.1
Tareas no manuales no calificadas 1.8 1.0 1.9 0.6 1.1 3.0
Tareas manuales calificadas 7.8 9.7 7.7 1.2 1.0 6.9
Tareas manuales no calificadas 3.8 7oh 3.6 1.9 0.9 10.9
- 45 - 49
Profesionales y técnicos 0.6 0.0 0.7 0.0 1.2 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificades 1.0 0.0 1.1 0.0 1.1 0.0
Ventas 1.5 1.0 1.5 0.7 1.0 3.8
Tareas no manuales no calificadas 0.8 1.3 0.8 1.6 1.0 8.3
Tareas manuales calificadas 7.1 10.3 6.9 1.5 1.0 8,1
Tareas manuales no calificadas 3.7 7.3 3.5 2-0 0.9 11.1
- 50 - €9
Profesionales y técnicos 1.0 0.0 1.1 0.0 1.1 0.0
Directores y aéministradores 1.0 0.0 1.1 0.0 1.1 0.0
Tareas no manuales celificadas 2.0 0.0 2.1 0.0 1.1 0.0
Ventas 43 2.9 4.3 0.7 1.0 3.8
Tareas no manuales no calificadas 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0
Tareas manuales cslificadas 10.1 5.1 10.4 0.5 1.0 2.8
Tareas manuales no calificadas 3.9 4.0 3.9 1.0 1.0 5.7
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Cuadro 5 (continuacién 10)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia ' Incidencia  Probabi--
. total de de hogares  de hogares relativa relativa de lidad de
Coracteristica seleccionada hogares pobres

no pobres de pobreza no potrezs pobreza
(2/1) /0
(1) (2) (3 (&) (s) (6)
Horas trabajadas por ocupacién (cont.) '
- 70 y mas
Profesionales y técnicos 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Directores y administradores 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Tareas no manuales calificadas 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Ventas 1.0 1.2 1.0 1.2 1.0 6.6
Tareas no manuales no calificadas 0.3 040 0.3 0.0 1.0 0.0
Pareas manuales calificadas 3.5 1.7 2.6 0.5 1.0 2.8
Tareas manusles no calificadas 2.1 305 2.0 1.7 1.0 902
~ Ignorado
Profesionales y técnicos 0.3 . 0.0 0.3 0.0 1.0 - 0.0
Directores y administradores 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Tareas no menuales calificades 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Ventas . Osl 0.0 0.2 Q.0 1.0 0.0
Tareas no manuales no calificadas 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Tzreas manuales calificadzs 1.2 2.7 1.1 2.3 0.9 12.6
Tareas manuales no calificadas 0.4 0.6 0ok 1.5 1.0 7.9
Tanmafio de familia por nfmerc de
miembros empleados
- O miembro empleado
1 3.8 0.0 1%} 0.0 1.1 0.0
2 5.3 11.0 5.0 2.1 0.9 11.6
3 ‘1.4 6.b 1.1 4.6 0.8 26,0
4 0.1 1.0 003 10,0 0.3 64o8
5 1060 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6 0,03 0.0 0403 0.0 1.0 040
7 y mas 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 miembro empleado
1 8.8 0.0 9.3 0.0 1.1 0.0
2 10.3 6.7 10.5 0.7 1.0 3.6
3 2h.4 22.4 24.6 0.9 - 1.0 5.1
4 6.0 20.8 5.1 3.5 0.9 19.5
5 0.8 7ok 0.5 9.3 0.6 49.2
6 0.2 1.1 0.1 5.5 0.5 39,5
7 ¥ més 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
2 miembros empleados
1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 4.5 0.7 4.8 0.2 1.1 0.8
3 16.1 2.6 16.9 0.2 1.0 . 0.9
b 5.2 9.4 b9 1.8 0.9 10,1
5 0.5 1.6 0.h 3.2 0.8 18.7
6 0.1 1.6 0.0% 16.0 0.3 7203
7 y mis 0.0 0.6 040 0.0 0.0 100.0
3 miembros empleados
1 0.0 -0.0 U.0 0.0 0.0 0.0
2 0.0 0.0 0.0 0.0 " 0.0 0.0
3 4.5 0.0 4.8 0.0 1.1 0.0
4 3.3 2.2 3ok 0.7 1.0 3.8
5 0.7 2.2 0.7 3.1 1.0 16.5
6 0.3 0.6 0.3 2.0 1:0 10.9
7 v més 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0



Cuadro 5 (continuacidn 11)

N Porcentaje - Porcentaje  Porcentaje Incidencia  Incidencia  Probabi-
: total de de hogares de hogares relativa relative de lidad de
Caracteristica seleccionada - - hogares pobres no pobdres de pobreza - no.pobreza pobrezs
(2/1) (3/1)
—— Q) (2) (3) (4) (s) (6)
Tamafio de familia por nimero de '
nienbros empleados (continuacién)
~ 4 miembros empleados _ 4 :
1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
'3 0.7 C.0 0.7 0.0 1.0 040
4 1.2 0.6 1.3 0.5 1.1 2.5
5 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 . 040
6 0.1 0.5 0.1 5.0 1.0 20,0
7 y mas 0.1 0.6 0.1 6.0 1.0 24,5
- 5 miembros empleados
1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 0.0 0.0 0.0 0.0 000" ) ] 0.0
3 0.0 0.0 - 0.0 0.0 0.0 St 060
4 0.3 0.0 . 0.3 0.0 1.0 0.0
5 Ok T 0.0 0.4 0.0 1.0, Q.0
6 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
7 ¥ mis 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Educacidn por rams de actividad
econdmica
-~ Analfabetos
Economicamente inactivos 1.3 1.5 1.3 1.2 1.0 6.6
Industria manufacturera 0.3 1.6 0.2 5.3 0.7 33.5
Electricidad, gas y agua 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Construceidn " Oak 2.0 0.3 5.0 0.8 31.5
Comercio 0.2 0.0 0.2 0,0 1.0 0.0
Transporte y comumicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 Q.0
Establecimientos financieros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios plblicos 0.1 0.6 0.1 6.0 1.0 40.1
Servicios privados 0.5 1.1 0.4 2.2 0.8 13.1
-~ Alfabetos .
Econdmicamente inactives 1.2 1.4 1.2 1.2 1.0 6ol
Industria manufacturera 0.7 1.6 0.6 2.3 0.9 . 13.2
Electricidad, gas y agua 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Construccidn 0.3 0.5 0.3 1.7 1.0 749
Comercio 0.2 0.5 0.2 2.5 1.0 14.9
Transporte y conmunicaciones 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Establecimientos financieros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios piiblicos 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Servicios privados 0.8 240 0.7 2.5 0.9 b4
- Bducacidn primaria (1-~3 afios) :
Economicamente inactivos 2.0 Sob 2.7 1.9 0.9 1067
Industria manufacturera 3.1 74 2.9 2.4 0.9 13.2
Electricidad, gas y sgua 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Construecidn 1.7 3.0 1.6 1.8 0.9 9.9
Comercio 1.1 3.5 0.9 3.2 0.8 18.4
Transporte y comunicaciones 0.6 1.6 0.5 2.7 0.8 15.6
Establecimientos financieros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios pitblicos 0.2 1.1 0.2 5.5 1.0 26.6
Servicios privados 2.0 2.8 2.0 1.4 1.0 7.8
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Cuadro 5 (continuacién 12)

0.3

“Porcentaje  Porcentaje :Porcentaje  Incidencia  Incidencia  Probabi-
total de . de hogares .de hogares relativa relativa de 1idad de

Caracteristica seleccionada hogares pobres .no pobres de pobreza no pobreza = pobreza

(2/1) (3/1)
(1) (2) (3 (k) (5) (6)

Educacidn por rama de actividad

econdmica (continuecién)

- Bducacién primaria (4-6 afios) . v
Econdmicamente inactives 9.7 15.4 9ol 1.6 1.0 8.8
Industria manufacturera 15.5 16,1 15.5 1.0 1.0 5.8
Electricidad, gas y agua 1.0 1.8 0.9 1.8 0.9 10.4
Construccion 4.2 9.3 3.9 2.2 0.9 12.4
Comereio 6.2 2.8 6.k 0.5 1.0 2.5
Transporte y conunicaciones 4.9 3.9 - 5.0 0.8 1.0 bok
Establecimientos financieros 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Servicies piliblicos 2.3 0.5 2.4 0.2 1.0 1.2
Servicios privades 7.5 51 7:6 0.7 1.0 3.8

- Educacién secundaria (1-3 afos)

Economi.camente inactivos 1.3 0.0 1.4 0.0 1.1 0.0
Industria manufacturera 3.5 1.2 3.6 0.3 1.0 1.9
Electricidad, gas y agua 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Construceidn 0.6 1.2 0.5 2.0 0.8 11.7
Comercio 2.2 0.6 2.2 0.3 1.0 1.7
Transporte y comunicaciones 0.9 0.0 1.0 0.0 1.l 0.0
Establecimientos financieros 0.4 0.0 0ok 0.0 1.0 0.0
Servicios pitblicos 0.7 0.0 0.7 0.0 1.0 0.0
Servicios privados 1.4 1.7 1.4 1.2 1.0 6.6
- Educacién secundaria (4~6 afios)
-Econdmi camente inactives 1.9 005 2.0 0.3 1.1 1.4
Industria manufacturera 3.4 1.1 3.5 Q.3 1.0 1.9
Electricidad, gas y agua 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Construccidn 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Comercio 2.0 " 0.6 2.1 0.3 1.1 1.6
" Transporte y comunicaciones 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Establecimientos financieros 0.5 - 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Servicios publicos 1.2 0.0 1.3 0.0 1.1 0.0
Servicios privados 1.0 0.0 1ol 0.0 1.1 0.0
- Educacién universitaria (1-3 sfios) :
Economi.camente inactivos 0.3 0.0 0.3 0.0 - 1.0 0.0
Industria manufacturera 0.5 0.0 0.5 0.0 1.0 0.0
Electricidad, gas y sgua 0.0 0.0 00 040 0.0 0.0
Construceion 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Comercio 003 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Transporte y comunicaciones 0.1 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Establecimientos financieros 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Servicios plblicos 0.4 0.0 0.4 0.0 1.0 0.0
Servicios privados 0.3 0.0 0.0 1.0 0.0



Cuadro 5 (conclusion)

Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Incidencia  Incidencia  Probabi-
total de de hogares de hogares relativa relativa de lidad de
Caracteristica seleccicnada hogares pobres ne pobres de pobreza no pebreza pobreza
(2/1) (3/1)
(1) (2 (3) (4) {5) (6)
Educacifn por rama de actividad
econdmica (continuacidn)
- Educacidn universitaria (& o més afios)
Economicamente inactives 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Industria manufacturers 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Electricidad, gas y agua 0.0 0.0 0.0 0.0. 0.0 0.0
Construceidn 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Comercio 0.3 0.0 0.3 0.0 1.0 0.0
Transporte y comunicaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Establecimientos financieros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios piiblicos 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Servicios privados 0.l 0.0 0.k 0.0 1.0 0.0
- Universitaria graduado
Econémicamente inactivos 0.6 0.7 0.6 1.1 1.0 6.0
Industria manufacturera 0.8 0.0 0.8 0.0 1.0 0.0
Electricidad, gas y agua 0.1 0.0 0.1 0.0 1.0 0.0
Construccidn 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Comercio 0.2 0.0 0.2 0.0 1.0 0.0
Transporte y comumicaciones 0.1 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Establecimientos financieros 0.1 0.0 0.l 0.0 1.0 0.0
Servicios piiblicos 0.6 0.0 0.6 0.0 1.0 0.0
Servicios privados 1.7 0.0 1.8 0.0 1.1 0.0







Cuadro 6

ARGENTINAs PERFILES DE POBREZA
(Esposas de jefes de hogar)

Porcentaje Porcentaje Porcentaje Probabi~
Caracteristica seleccionada total de de hogares de hogares 1idad de
hogares pobres no _pobres pobreza
Tipo de actividad
Oaupado Zh.b 11.6 2502 500
Desocupado 1.4 4.7 1.2 2l.1
Se ocupa del hogar 7046 8l.3 69.9 ?.2
Jubilados y pensionados 3.1 0.6 3.3 1.2
Incapacitado 18} 1.8 O 21.5
Rama de actividad econdmica
Industria menufacturera 3.5 34 9.9 2.3
Construccidn 0.1 0.0 0.l 0.0
Comercio 5.2 2.6 Selt 36l
Transporte y comumicaciones 0.5 0.0 0.5 0.0
Establecimientos financieros 0.3 0.0 0.4 0.0
Servicios publicos 29 0.7 3.1 1.5
Servicios privados 7el 8.9 7.0 748
Economicamente inaotivos 7habs 8h.h 73.7 74d
Cateioria del empleo
Asalariado 14.9 10.9 15.2 4,6
Cuenta propia 8.8 0.0 9Q2 2.8
Eﬂpleador 0e2 4.0 0.2 0.0
Otro 76.1 85.1 75.5 7.0
chaacit'm
Profesicnales y tdcnicos 1.4 0.0 1.5 0.0
Directores y administradores 0.2 0.0 0.2 0.0
Taress no manuales calificedas 25 0.0 2.6 0.0
Ventas 4.9 4.0 k.9 Sel
Tareas no manuales no calificadas 2.8 0.0 3.0 0.0
Tareas manuales calificadas y
smi.-callﬁcadﬂs 805 2.8 8.9 201
Tareas manuales no calificadas Sel 8.8 5.2 10.2
No clasificadas 7“'05 8’0.“ 73%.8 7l
Horas trabajadas por semana
1 - 19 hOraS 3-2 201 3-3 Aol
19 ~ 34 horas 6.5 2.8 6.8 2.7
55 - E horas 2-“ 000 205 0.0
"O - M horas “‘Qo 0-7 hoa 1.1
2"5 - l‘9 homs 2-9 2.0 500 402
0 - Q horas 3.2 %5 3.2 6.7
70 y mas 1.4 0.6 1.4 3.0
Ignorado 76.4 88,4 75.6 72
Educacidn
Analfabetos 2-6 60‘& 2." 15-2
Alfabetos 3.1 2.5 3.1 501
Educacign primaria €0-3 aijos; 13.3 2.5 12,3 13.4
Educaeidn primaria afios 58.6 59.1 58.5 6.3
Educacign secundaria éO-B agosg 8.0 2.1 8.4 1.6
Educacidn secundaria (4-6 afios 11.7 1.4 12.4 0.8
Educacidn universitaria (0-3 aﬁosg 0.8 0.0 0.9 0.0
Educacidn universitaria (4-6 afios 0.1 0.0 0.1 0.0
Universitaria graduado 1.7 0.0 1.9 0.0
Pref. por trabajo adicional
si, busca 1-8 2»1 1.8 Te3
Si, no busea 1.9 2.1 1.8 7.0
No- 200 75 20.8 2.3
No contesta 7644 88.4 75.6 7.2
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